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1. Gmina w rankingach, konkursach, publikacjach

- Ranking wydatkow samorzadowych per capita na inwestycje — za lata 2016- 2018
W przeliczeniu na jednego mieszkanca, w ktorym Miasto Wysokie Mazowieckie zajeto VIII
miejsce w kraju wsrod miast powiatowych. Ranking Pisma Samorzadu Terytorialnego
,»Wspolnota”. Na wzrost wydatkow inwestycyjnych w minionych latach miat znaczenie
przede wszystkim wysoko$¢ Srodkow, ktore miasto otrzymato na realizacje inwestycji.
Najwigksza zrealizowang inwestycja, ktora miata istotny wplyw na nasze wysokie lokaty,
byla to budowa miejskiej oczyszczalni 1 stacji uzdatniania wody wraz z modernizacjg
gléwnego kolektora sanitarnego, na ktérg miasto otrzymato dofinansowanie 23 min zt., a cata
inwestycja wyniosta 29,5 min zt.

- Ranking najbogatszych samorzadow per capita, za 2018 rok w przeliczeniu na jednego
mieszkanca. Miasto Wysokie Mazowieckie zajeto si¢ w nim 10 miejsce ws$rdd miast
powiatowych w Polsce. Ranking Pisma Samorzadu Terytorialnego ,,Wspdlnota”.

1.1.  Inne formy wspoldzialania :

Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dzialania ,,Brama na Podlasie”

Stowarzyszenie powotane w 2008r. na bazie wspotpracy gmin wojewddztwa podlaskiego.
Miasto Wysokie Mazowieckie wstapito do Stowarzyszenia LGD w 2014 r. W zwiagzku ze
znacznym powiekszeniem obszaru o 5 nowych samorzaddéw, organizacja zmienita w 2015
roku nazwe na Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Brama na Podlasie” (poprzednia
nazwa stowarzyszenia LGD ,Kraina Bobra”). Stowarzyszenie zrzesza 15 samorzadow
z terenu powiatu wysokomazowieckiego, bielskiego i zambrowskiego. Cel stowarzyszenia to
dzialania zmierzajace do aktywizacji samorzadow i partnerow spoteczno-gospodarczych,
zainteresowanych wspolnym dzialaniem na rzecz budowania kapitalu spotecznego,
aktywizacji Srodowisk lokalnych, tworzenia nowych miejsc pracy i dochodu, zachowania
i wykorzystania dziedzictwa kulturowego oraz zasobow przyrodniczych. Burmistrz Jarostaw
Siekierko jest cztonkiem Zarzadu Stowarzyszenia LGD. Z tytulu przynalezenia Miasta do
stowarzyszenia, optacona zostala w 2019 r sktadka czlonkowska z budzetu miasta
w wysokosci 7 415,64 zl/rok.

W ramach dziatania stowarzyszenia zostaty ztozone wnioski lub pozyskane $rodki:

1. Stowarzyszenie Os$wiatowe ,,Teczowa Dwojeczka” w Wysokiem Mazowieckiem
dziatajace przy Przedszkolu Miejskim nr 2 za posrednictwem Lokalnej Grupy Dziatania
,Brama na Podlasie” uzyskato w dniu 2 grudnia 2019r. ze srodkéow PROW na lata 2014-2020
dofinansowanie na inwestycje pn: ,,Rozwdj infrastruktury sportowo — rekreacyjnej na terenie
miasta Wysokie Mazowieckie” Etap 2. Warto$¢ otrzymanego dofinansowania to kwota
199 500,00 zi, co stanowi 100% wartosci inwestycji. Przedmiotowa inwestycja zostanie
w 2020 roku zrealizowana przy Przedszkolu Miejskim nr 2 w Wysokiem Mazowieckiem. Jest
to kolejny etap inwestycji zrealizowanej w 2019r. na tym terenie przez Stowarzyszenie
Os$wiatowe ,,.Swiat Malucha” w Wysokiem Mazowieckiem.
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Projekt zagospodarowania przewiduje wykonanie zagospodarowania terenu sportowo-
rekreacyjnego w zakresie utozenia nawierzchni z polbruku, doposazenie istniejacego placu
zabaw w urzadzenia zabawowe, wyposazenie placu w elementy matej architektury tj. tawki
I kosze na $mieci. Wykonane zostang nowe ciggi komunikacyjne, wymianie podlegaja
potamane i wykruszone betonowe obrzeza. Wykonana zostanie nowa gorka zjazdowa.
Planowana operacja przyczyni si¢ do poprawy stanu ogolnodostgpnej niekomercyjnej
infrastruktury rekreacyjnej na terenie gminy. Jest to kolejny etap rozwoju infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej na tym terenie. Planowany termin zakonczenia inwestycji, to sierpien
2020r.

2. Stowarzyszenie O$wiatowe ,,Swiat Malucha” w Wysokiem Mazowieckiem dziatajace
przy Przedszkolu Miejskim nr 1 za posrednictwem Lokalnej Grupy Dzialania ,,Brama na
Podlasie” w 2018 roku uzyskato ze srodkéw PROW na lata 2014-2020 dofinansowanie na
inwestycj¢ pn: ,,Rozwoj infrastruktury sportowo — rekreacyjnej na terenie miasta Wysokie
Mazowieckie”. Warto$¢ otrzymanego dofinansowania to kwota 263 916,00 zt, co stanowi
100% wartosci inwestycji.

Inwestycja zostata zrealizowana w 2019 roku przy Przedszkolu Miejskim nr 2 w Wysokiem
Mazowieckiem. W ramach inwestycji wykonano: wymiang starej nawierzchni betonowej na
kostke brukowa z posypka z grysu w zestawieniu trzech kolorow: zottym, czerwonym
I szarym. Wybudowano nowg wiate $mietnikowg z zadaszeniem z blachy i stolarkg okienng.
Powickszyta si¢ ilo$¢ miejsc postojowych, obecnie jest 24 w tym rowniez dwa miejsca dla
0sOb niepetnosprawnych. Pojawity si¢ nowe urzadzenia do zabaw edukacyjnych tj. stot do gry
w szachy, metalowe liczydla, metalowy kolorowy przektadaniec. Przy ciagach
komunikacyjnych wykonano metalowe fawki z drewnianymi siedziskami i metalowe kosze na
Smieci. Po zakonczeniu prac brukarskich przeprowadzono renowacje trawnikow wzdluz
ciggow komunikacyjnych.

3. Gmina Miejska Wysokie Mazowieckie za posrednictwem Lokalnej Grupy Dziatania
,Brama na Podlasie” w pazdzierniku 2019 roku zlozyta wniosek o dofinansowane ze srodkow
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 na
inwestycje pod nazwa “Uporzadkowanie terenéw zielonych nad rzeka Brok w Wysokiem
Mazowieckiem”. Catkowita warto$¢ inwestycji 980 345,22 zl, z czego dofinansowanie to
kwota 271 585,60 zt.

Inwestycja obejmuje zagospodarowanie terenu na dziatkach nr 1060, 1295/1, 1295/7 i 1298/6
obreb 0001 w Wysokiem Mazowieckiem. Zakres inwestycji obejmuje:

- utwardzenie powierzchni gruntu kostka betonowa grubosci 8 cm na podbudowie
wzmocnionej — ciagi pieszo-jezdne i alejki ogrodowe;

- utwardzenie powierzchni gruntu ptytami betonowymi azurowymi grubosci 8 cm uktadanymi
na gruncie rodzimym — teren rekreacji;



- elementy matej architektury, w tym :tawki z oparciem — 11 sztuk; kosze na odpadki — 21
sztuk; stojak na rowery — 10 sztuk (pojedyncze ramy).

Prace ogrodnicze polegajace na regeneracji roslinnosci tgkowej, w tym zatozenie zbiorowiska
ro§lin zielnych i trawiastych; o$wietlenie terenu lampami parkowymi (33 sztuki) wraz
z kablowg siecig zasilajacg. Budowa elektroenergetycznego przylacza kablowego nN 0,4 kV.

Stowarzyszenie Lomzynskie Forum Samorzadowe

Stowarzyszenie powstalo w 2015 roku, zrzesza 18 gmin i powiatow dawnego wojewddztwa
tomzynskiego. Na podstawie uchwaty nr X1/38/15 Rady Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia
31 sierpnia 2015 r., zostala wyrazona zgoda na powolanie i przystapienie do stowarzyszenia
,2Lomzynskie Forum Samorzadowe” Miasta Wysokie Mazowieckie.  Glowne cele:
reprezentowanie interesoOw samorzadow na forum wojewodzkim, ogdlnokrajowym
I migdzynarodowym. Podejmowanie inicjatyw, promowanie oraz popieranie wszelkich
dzialan majacych na celu rozwdj przedsigbiorczosci samorzadéw w oparciu o S$rodki
pomocowe, nawigzywanie kontaktow zagranicznych na poziomie Euroregionu, prowadzenie
prac informacyjnych i szkoleniowych. Z tytulu przynalezenia Miasta do stowarzyszenia
oplacana jest z budzetu miasta sktadka cztonkowska w wysokos$ci 2500 zl/rok.

Zwigzek Samorzadow Polskich

W pazdzierniku 2016 roku, Rada Miasta Wysokie Mazowieckie podjeta uchwate nr
XXV1/97/2016 w sprawie wyrazenia zgody na przystgpienie do Stowarzyszenia ,,Zwigzek
Samorzadoéw Polskich”.

Celem Zwigzku Samorzaddéw Polskich jest wspieranie idei samorzadu terytorialnego oraz
obrona  wspdlnych interesow podmiotow bedacych czlonkami  stowarzyszenia,
W szczeg6lno$ci poprzez: inicjowanie, propagowanie 1 realizacj¢ wspolnych przedsiewzigé
stuzacych rozwojowi wspolpracy samorzaddéw; prowadzenie dziatalnos$ci edukacyjno-
doradczej skierowanej do dziatajacych na rzecz jednostek samorzadu terytorialnego osob,
takich jak osoby petigce funkcje w organach jednostek samorzadu terytorialnego, osoby
petniagce funkcje w organach jednostek pomocniczych jednostek samorzadu terytorialnego,
osoby zatrudnione w administracji samorzagdowej.

Stowarzyszenie zrzesza samorzady wszystkich szczebli: gmin, miast, powiatow
i wojewodztw. W czerwcu 2017 r. zostal utworzony zarzad stowarzyszenia. Powotano
rowniez sze$cioosobowg rade, ktorej wiceprzewodniczagcym zostat burmistrz Wysokiego
Mazowieckiego Jarostaw Siekierko.

Z tytuhlu przynalezenia Miasta do stowarzyszenia optacona zostata w 2019 r. z budzetu miasta
sktadka cztonkowska w wysokosci 941,40 zl/rok.



2. Dokumenty strategiczne

W Gminie Miejskiej Wysokie Mazowieckie obowigzuja nastepujace dokumenty strategiczne:

- Uchwatla Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XXXIX/176/01 z dnia 21 grudnia 2001r.
W sprawie ,,Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego miasta
Wysokie Mazowieckie”

- Uchwata Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XXXI/114/05 z dnia 29.04.2005r.
w sprawiec uchwalenia zmiany studium uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania
przestrzennego

- Uchwata Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XXIV/117/12 z dnia 31.10.2012r.
W sprawie uchwalenia zmiany studium uwarunkowan 1 kierunkdw zagospodarowania
przestrzennego

- Uchwata Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XLVII/195/18 z dnia 27.09.2018r.
W sprawie uchwalenia zmiany studium uwarunkowan 1 kierunkdw zagospodarowania
przestrzennego

- Uchwata Rady Miejskiej w Wysokiem Mazowieckiem, nr 97/XXV z dnia 25 maja 1994
roku w sprawie zatwierdzenia miejscowego planu ogbélnego zagospodarowania
przestrzennego miasta Wysokie Mazowieckie

- Uchwata Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XLV1/206/02 z dnia 27 sierpnia 2002r.
w sprawie zatwierdzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
miasta Wysokie Mazowieckie dotyczacej terenu bytego lotniska

- Uchwata Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XXXVI11/141/05 z dnia 24.11.2005r.
w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru miasta
Wysokie Mazowieckie

- Uchwata Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XV1/66/07 z dnia 28.12.2007r. w sprawie
zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obejmujacego tereny miasta
Wysokie Mazowieckie

- Uchwata Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XXXI1/140/08 z dnia 29.12.2008r.
w sprawie zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obejmujgcego
tereny miasta Wysokie Mazowieckie

- Uchwata Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XXIX/146/13 z dnia 28.03.2013r.
w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta
Wysokie Mazowieckie



-Uchwata Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XLI1/97/14 z dnia 28.05.2014r. w sprawie
uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Wysokie
Mazowieckie

- Uchwata Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr V11/20/15 z dnia 10.04.2015r. w sprawie
uchwalenia zmian w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego miasta Wysokie
Mazowieckie

- Uchwata Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XVIII/71/16 z dnia 26.02.2016r.
w sprawie uchwalenia zmiany w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego
miasta Wysokie Mazowieckie — dla terenu potozonego przy ul. Koscielnej

- Strategia Rozwoju Gminy Miejskiej Wysokie Mazowieckie na lata 2016 -2022 — uchwalony
Uchwatg Rady Miasta Wysokie Mazowieckie Nr XXIII/83/16 z dnia 27.06.2016r.

- Gminny Program Rewitalizacji Miasta Wysokie Mazowieckie uchwalony Uchwata Rady
Miasta Wysokie Mazowieckie nr XL/160/17 z dnia 29.11.2017r.

2.1.  Studium Uwarunkowan i Kierunkow Zagospodarowania Przestrzennego

Studium Uwarunkowan i Kierunkow Zagospodarowania Przestrzennego, okreslane W skrocie
jako ,,Studium”, jest dokumentem planistycznym sporzadzanym na szczeblu gminnym.
Studium, w przeciwiefistwie do Miejscowego Planu Zagospodarowania Przestrzennego, nie
jest aktem prawa miejscowego. Podstawa prawng do sporzadzenia Studium jest art. 9 ustawy
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym z dnia 27 marca 2003 r. (Dz. U. z 2020 r.,
poz.293 t.j.). W Studium okresla si¢ polityke przestrzenng gminy. Stanowi ono lokalne zasady
zagospodarowania przestrzennego. Dokument stanowi akt kierownictwa wewngtrznego.
Ustalenia zawarte w Studium Uwarunkowan i Kierunkéw Zagospodarowania
Przestrzennego sa wigzace dla Miejscowego Planu Zagospodarowania Przestrzennego, ktory
jest aktem prawa miejscowego. Studium, zgodnie z art. 9 ust. 3 ustawy o planowaniu i
zagospodarowaniu przestrzennym z dnia 27 marca 2003 r. (Dz. U. z 2020 r., poz. 293 t.j.)
powinno by¢ sporzadzone dla obszaru catej gminy w jej granicach administracyjnych. W
przypadku zmian obowigzujacego Studium, mozliwe sa zmiany czgsciowe — samego tekstu,
samego rysunku, lub tez w ograniczonym zakresie przestrzennym — np. zmiany punktowe dla
pojedynczych dziatek lub czesci obrebow. Zmiany Studium dla czgsci obszaru gminy
dopuszcza art. 9 ust. 3 a ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym z dnia 27
marca 2003 r. (Dz. U. z 2020 r., poz. 293 t.J.). W przypadku zmian czg¢$ciowych, procedura
uchwalania zmian Studium przebiega analogicznie jak w przypadku uchwalania projektu
Studium dla obszaru catej gminy. Elementy, z jakich sktada si¢ Studium, sg $cisle okreslone
w art. 10 ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym z dnia 27 marca 2003 r.
(Dz.U.z2020 ., poz. 293 t.J.) oraz w § 4 ust.1 Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia
28 kwietnia 2004 r. w sprawie zakresu projektu studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego gminy (Dz. U. z 2004 r., nr 118, poz. 1233).



Studium sktada si¢ z:

e czgsci uwarunkowan (w formie tekstowej 1 graficznej),

e czesSci kierunkow (w formie tekstowej 1 graficznej),

e Uzasadnienia zawierajgcego objas$nienie przyjetych w Studium rozwigzan oraz syntezy
ustalen projektu Studium.

Bardzo czgsto uzasadnienie, synteza oraz cz¢$¢ tekstowa uwarunkowan i kierunkéw stanowia
jeden dokument tekstowy. W momencie uchwalenie Studium, do uchwaly dofacza si¢
réwniez Rozstrzygnigcie o sposobie rozpatrzenia uwag wniesionych do zmiany studium
uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego.

Na potrzeby opracowywania projektu Studium sporzadza si¢ opracowania majace charakter
przeddecyzyjny lub oceniajacy. Naleza do nich m.in. opracowanie ekofizjograficzne, analiza
potrzeb i mozliwosci rozwoju gminy wraz z bilansem terendw przeznaczonych pod zabudowe
oraz prognoza oddzialywania na srodowisko.

Zanim przystapi si¢ do sporzadzania Studium Uwarunkowan 1 Kierunkéw Zagospodarowania
Przestrzennego, zgodnie z art. 72 ust. 4 ustawy Prawo ochrony $rodowiska z dnia 27 kwietnia
2001 r. (Dz. U. z 2019 r., poz. 1396 z pdézn. zm.) powinno powstaé opracowanie
ekofizjograficzne.

Opracowanie ekofizjograficzne charakteryzuje poszczegélne elementy przyrodnicze oraz ich
wzajemne powigzania, na terenie objetym Studium. Celem opracowania ekofizjograficznego
jest wskazanie warunkow utrzymania rownowagi przyrodniczej i1 racjonalnej gospodarki
zasobami $rodowiska. W tresci dokumentu powinno ustali¢ si¢ proporcje pozwalajace na
zachowanie lub tez przywrocenie rownowagi przyrodniczej. Ma to szczegdlne zastosowanie
przy przeznaczaniu terenOw w projekcie Studium na poszczegoOlne cele oraz przy okreslaniu
zadan zwigzanych z zagospodarowaniem i wykorzystaniem terenu. W opracowaniu
ekofizjograficznym powinien si¢ rowniez nalez¢ sposob zagospodarowania obszarow
zdegradowanych w wyniku dziatalnosci cztowieka, klgsk zywiotowych lub tez ruchow
masowych ziemi. Opracowanie ekofizjograficzne sklada si¢ 2z czeSci opisowej
I kartograficznej. Czg$¢ kartograficzna dopasowana jest skalg do opracowania, dla ktorego
jest  sporzadzane. Szczegbtowe  wytyczne  odnosnie  sporzadzania  opracowan
ekofizjograficznych okresla Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia 9 wrze$nia 2002 r.
W sprawie opracowan ekofizjograficznych (Dz. U. z 2002 r. Nr 155, poz. 1298).

Zgodnie z art. 10 ust. 1 pkt 7 oraz art. 10 ust. 2 pkt 1 ustawy o planowaniu
I zagospodarowaniu przestrzennym z dnia 27 marca 2003 r. (Dz. U. z 2020 r., poz. 293 t..)
przed przystapieniem do opracowania kierunkdw zagospodarowania przestrzennego w
Studium, powinno sporzadzi¢ si¢ Analize potrzeb 1 mozliwosci rozwoju gminy. W
opracowaniu uwzglednia sie:

o analizy ekonomiczne, spoteczne i §rodowiskowe
e prognozy demograficzne dla obszaru obj¢tego Studium,
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e mozliwosci finansowania przez gming wykonania infrastruktury technicznej, sieci
komunikacyjnej, oraz infrastruktury spotecznej, ktére stuzg realizacji zadan wtasnych
gminy,

e Dbilans terendw przeznaczonych pod zabudowe.

W art. 10 ust. 5 ustawa wskazuje, w jaki sposéb powinno opracowywac si¢ bilans terenow
przeznaczonych pod zabudowg.

Dla sporzadzonego projektu Studium opracowywana jest prognoza oddzialywania na
srodowisko Obowiazek sporzadzania prognozy oddzialywania na srodowisko wynika z art. 46
oraz art. 51 ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostgpnianiu informacji o srodowisku
i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddziatywania
na $rodowisko (Dz. U. z 2020 r., poz. 283 z pézn. zm.). Celem prognozy jest identyfikacja
potencjalnych negatywnych oddziatywan na Srodowisko ustalen projektu Studium oraz
okreslenie rozwigzan eliminujacych, ograniczajacych lub kompensujacych negatywne
oddziatywania oraz w miar¢ potrzeb przedstawienie rozwigzan alternatywnych do rozwigzan
zawartych w projektowanym dokumencie. Projektowane uzytkowanie i zagospodarowanie
terenow jest rozpatrywane pod katem zgodnosci z uwarunkowaniami okreslonymi
w opracowaniu ekofizjograficznym, z przepisami prawa dotyczacymi ochrony $rodowiska,
skuteczno$ci ochrony bioréznorodnosci i wlasciwych proporcji pomigdzy terenami o réznych
formach uzytkowania. Prognoza wykonywana jest zgodnie z art. 51 ust.2 pkt. 1, 2 1 3 ustawy
o udostepnianiu informacji o srodowisku 1 jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie
srodowiska oraz ocenach oddziatywania na $rodowisko (Dz. U. z 2020 r., poz. 283 z pdzn.
zm.).

2.2.  Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego

Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego to rodzaj aktu prawnego, ktory
obowigzuje wylacznie na obszarze dziatania rady gminy, ktéra go wydata. Przyjmowany jest
w formie uchwaty, ktora sktada si¢ z dwoch czgsci: tekstowej 1 rysunkowej. Forma tekstowa
jest doktadnym opisem planu, w ktérym okresla si¢ przeznaczenie konkretnego terenu,
warunki jego zagospodarowania, rodzaj zabudowy i rozmieszczenie inwestycji celu
publicznego. Zatacznikiem do uchwaty jest graficzna posta¢ planu, czyli szkic bedacy
wiernym odzwierciedleniem rzeczywistego ukladu ulic 1 zabudowy oraz plandéw ich
zagospodarowania wraz ze szczegOlowa legenda. Kluczem do prawidlowego odczytania
planu jest objasnienie umieszczonych na rysunku symboli 1 kolorow.

Plan miejscowy jest aktem wnikliwym 1 szczegdtowo opisujacym zasady gospodarowania
przestrzenig na danym obszarze. Na jego podstawie wydawane sa decyzje administracyjne.
Integralng czgs$cig planu miejscowego jest mapa z doktadng legenda.

Z planu miejscowego mozna wyczytac:

o jakie sg zasady gospodarowania na konkretnych obszarach;
e jakie jest przeznaczenie terenow;
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e na jakich zasadach chroniony jest i ksztattowany uktad przestrzenny;

e jakie s3g =zasady ochrony przyrody, dziedzictwa kulturowego i dobr kultury
wspotczesnej (ochrona srodowiska, zabytkow, pomnikdéw, miejsc pamigci czy zalozen
krajobrazowych o wysokiej warto$ci estetycznej);

e jakie s3 wymagania dotyczace ksztattowania przestrzeni publicznych, czyli miejsc
szczegblnie waznych dla wszystkich mieszkancow, ktére sprzyjaja nawigzywaniu
kontaktow spotecznych;

e jakie sg wytyczne dotyczace ksztaltowania zabudowy i zagospodarowania terenu
(jakie moga by¢ gabaryty budynkéw na wyznaczonym obszarze, jak blisko siebie
mogg sta¢ kolejne budynki, jaka jest intensywno$¢ zabudowy, jakie sa dominanty
wysokosciowe);

e w jaki sposob mogg by¢ zagospodarowane tereny o szczeg6lnej ochronie (np. te,
narazone na ryzyko powodzi lub osuni¢¢ ziemi);

e na jakich zasadach mozna taczy¢ i1 dzieli¢ nieruchomosci objete planem miejscowym,;

o gdzie obowigzuje zakaz zabudowy, a gdzie s3 znaczne ograniczenia;

e jak bedzie modernizowana czy rozbudowywana infrastruktura techniczna i systemy
komunikacji (czyli m.in. ktéredy beda prowadzone nowe trasy, ktore drogi beda
przebudowywane, gdzie bedzie budowana oczyszczalnia $ciekow);

e w jaki sposdb i na jaki czas mozna tymczasowo uzytkowac konkretny teren;

o jakiej wysokosci optaty mozna si¢ spodziewaé w zwiazku ze wzrostem wartosci
nieruchomosci dzicki planowi miejscowemu (przy sprzedazy nieruchomosci wtadza
miejscowosci pobiera jednorazowg oplate od wiasciciela, ktory ja zbywa, przy czym
optata nie moze by¢ wyzsza niz 30% wzrostu wartosci nieruchomosci).

Strategia Rozwoju Gminy Miejskiej Wysokie Mazowieckie na lata 2016 — 2022 jest
strategicznym dokumentem, okreslajacym dlugofalowe kierunki interwencji rozwoju, obszary
wsparcia oraz dziatania ktore przez wiladze miasta okreslone zostaty jako niezbedne do
realizacji strategicznych celow rozwojowych. Strategia uwzglednia potrzeby i oczekiwania
calej wspdlnoty lokalne;.

Gminny Program Rewitalizacji Miasta Wysokie Mazowieckie stanowi istotny instrument
wspierajacy zarzadzanie rozwojem miasta w zakresie wyprowadzania ze stanu kryzysowego
obszarow zdegradowanych poprzez powigzane ze soba dziatania spoteczne, gospodarcze,
srodowiskowe, przestrzenno-funkcjonalne 1 techniczne. Pozwala on na prowadzenie
wieloletniego procesu rewitalizacji w sposob skoordynowany, zintegrowany, zgodny
z potrzebami i oczekiwaniami interesariuszy.

Zaroéwno Strategia Rozwoju Miasta Wysokie Mazowieckie 1 Gminny Program Rewitalizacji
okreslajg wskazniki produktu jak i rezultatu oraz $ciezke ich osiaggnigcia w ramach dziatan
inwestycyjnych i spotecznych. Wskazniki zatoZzone do realizacji do 2018r. zostaty osiagnigte
I zostang przedstawione w dalszych punktach Raportu o Stanie Gminy.

W 2019r. uchwalono nastepujace miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego:
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1. Uchwata Rady Miasta Wysokie Mazowieckie Nr VI/27/19 z 26.04.2019r. w sprawie
uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla terenu
potozonego przy ulicy Jagiellonskiej

2. Uchwata Rady Miasta Wysokie Mazowieckie Nr VI/28/19 z 26.04.2019r. w sprawie
uchwalenia zmian miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta

Wysokie Mazowieckie

2.3.  Dzialalno$¢ inwestycyjna

Gmina Miejska Wysokie Mazowieckie wykonata wiele inwestycji z réznych dziedzin, ktore
byly wynikiem analiz przy sporzadzaniu dokumentow strategicznych oraz biezacych potrzeb

mieszkancow 1 samorzadu.

Ponizej zamieszczono tabele,

w ktorej przedstawiono

najwazniejsze przedsiewzigcia zrealizowane przez Gming Miejska Wysokie Mazowieckie

w 2019r.

Inwestycje 2019r.

Nazwa przedsiewzigcia

Zrodla finansowania

Stopien realizacji

Zakup i montaz instalacji OZE dla

Regionalny Programu

zrealizowane

obiektach Gminy Miejskiej Wysokie
Mazowieckie (Sz. P Nr 1, MZS

Operacyjnego Wojewodztwa
Podlaskiego na lata 2014-

mieszkancow  miasta ~ Wysokie | Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckie (nr projektu Podlaskiego na lata 2014-
2020/érodki wlasne
Zakup i montaz instalacji OZE w | Regionalny Programu | zrealizowane

1 w Wysokiem Mazowieckiem

Operacyjnego Wojewodztwa
Podlaskiego na lata 2014-
2020/$rodki wlasne

PM1, PM2, ptywalnia, Urzad | 2020/$srodki wlasne
Miasta).
Rozbudowa budynku Przedszkola nr | Regionalny Programu | W trakcie realizacji

Budowy drogi od ul. 1 Maja do ul.
Ludowej w Wysokiem
Mazowieckiem wraz z infrastrukturg

Budzet panstwa (FDS)
/ $rodki wiasne

Zrealizowane

Mazowieckiem wraz z poprawa

bezpieczenstwa 1 przepustowosci

techniczng.

Przebudowa drogi gminnej nr Budzet panstwa (FDS)* Zrealizowane
107826B / $rodki wlasne

( ul. Podlaska) w Wysokiem

Rewitalizacja zdegradowanego
podobszaru osiedla ADM poprzez
przebudowe 1  remont

wnetrz

Regionalny Programu
Operacyjnego Wojewodztwa
Podlaskiego na lata 2014-

zrealizowane
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Osrodka
Wysokiem

budynku  Miejskiego
Kultury w
Mazowieckiem

2020/$rodki wlasne

Budowa nowej drogi ( ul. Jana
Kucharzewskiego) wraz
z infrastruktura towarzyszaca
w Wysokiem Mazowieckiem

Budzet panstwa (FDS)*
/ srodki wlasne

W trakcie realizacji

Budowa ul Ogrodowej, ul. Kapitana
Kazimierza Kamienskiego 1 wul.
Rotmistrza Witolda Pileckiego w
Wysokiem Mazowieckiem

Budzet panstwa (FDS)*
/ §rodki wtasne

W trakcie realizacji

Kompleksowa budowa drég celem
skomunikowania 1  podniesienia
bezpieczenstwa ruchu na osiedlu
przy ul. Warszawskiej w Wysokiem
Mazowieckiem

Budzet panstwa (FDS)*

/ srodki wlasne

W trakcie realizacji

Rewitalizacja ~ centrum miasta

Wysokie Mazowieckie

Regionalny Programu
Operacyjnego Wojewodztwa
Podlaskiego na lata 2014-
2020/$rodki wtasne

W trakcie realizacji

* FDS - Fundusz Drog Samorzadowych
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3. Rewitalizacja miasta

1. Gminny Program Rewitalizacji Miasta Wysokie Mazowieckie stanowi istotny instrument
wspierajacy zarzadzanie rozwojem miasta w zakresie wyprowadzania ze stanu kryzysowego
obszaréow zdegradowanych poprzez powigzane ze sobag dzialania spoteczne, gospodarcze,
srodowiskowe, przestrzenno-funkcjonalne 1 techniczne. Pozwala on na prowadzenie
wieloletniego procesu rewitalizacji w sposob skoordynowany, zintegrowany, zgodny
z potrzebami i oczekiwaniami interesariuszy. Program dotyczy terytorialnie Gminy Miejskiej
Wysokie Mazowieckie (Miasta Wysokie Mazowieckie).

Program zostal opracowany zgodnie z Ustawa z dnia 9 pazdziernika 2015 r. o rewitalizacji
oraz Wytycznymi Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju w zakresie rewitalizacji w
programach operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 2 sierpnia 2016 r. Dokument uwzglednia
zasade partnerstwa i partycypacji na kazdym etapie jego wdrazania oraz zapewnienia
komplementarno$ci  pomigdzy poszczegdlnymi  przedsiewzigciami. Kompleksowosé
1spojnos¢ zaproponowanych kierunkéw dziatan koresponduje ze zdiagnozowanymi
potrzebami rewitalizacyjnymi, umozliwiajac  optymalne wykorzystanie potencjalu
endogenicznego miasta na rzecz podniesienia jako$ci zycia 1 aktywno$ci spolecznej
mieszkancow, poprawe tadu przestrzennego przestrzeni publicznych i stanu $rodowiska
naturalnego oraz popraw¢ dostepnosci komunikacyjnej i wzrostu atrakcyjnosci inwestycyjnej.
Programowanie dzialan rewitalizacyjnych uwzglednito rowniez konieczno$¢ zapewnienia
kompleksowosci interwencji infrastrukturalnej (Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego)
ze wsparciem realizowanym w ramach funduszy ukierunkowanych na rozwdj kapitatu
spotecznego (Europejski Fundusz Spoteczny).

Oprocentowanie GPR poprzedzone bylo wykonaniem opracowaniem ,,.Diagnoza zjawisk
negatywnych sporzadzona na potrzeby wyznaczenia obszaru zdegradowanego i1 obszaru
rewitalizacji Miasta Wysokie Mazowieckie”.
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Legenda

== granice osied|i

" obszar rewitalizacji
obszar zdegradowany
obrys miasta @

Najwazniejsze zadania naprawcze w zakresie rewitalizacji (infrastrukturalne):
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- Przebudowa 1 adaptacja budynku dworca PKS wraz z zagospodarowaniem terenu
przylegtego

- Uporzadkowanie terenu przy rzece Brok

- Przebudowa i remont wnetrza Miejskiego Os$rodka Kultury wraz z wyposazeniem

Zadania inwestycyjne powigzane s3 z zaistnialymi problemami spotecznymi. Po
zrealizowaniu zadan inwestycyjnych i uzyskaniu odpowiedniej bazy lokalowej podjete
zostang zadania z zakresu spolecznego.

2. Stopien realizacji najwazniejszych dziatan rewitalizacyjnych:

a) Przebudowa i1 adaptacja budynku dworca PKS wraz z zagospodarowaniem terenu
przylegtego — projekt w trakcie realizacji. Dofinansowywanie ze $rodkow Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, dziatanie 8.5
Rewitalizacja.

b) Uporzadkowanie terenu przy rzece Brok — wykonana zostala dokumentacja techniczna.
Zaprojektowano aleje (deptaki) wraz z odtworzeniem =zieleni niskiej 1 zastosowaniem
rozwigzan minimalizujacych wydeptywanie 1 niszczenie trawy zwazywszy na przyrzeczne
podmokte potozenia. Ponad to teren zostanie o§wietlony 1 wyposazony w elementy matej
architektury. Projekt jest w trakcie realizacji. Dofinansowywanie ze srodkdw Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, za posrednictwem
LGD Brama na Podlasie.

c) Przebudowa i remont wnetrza Miejskiego Osrodka Kultury wraz z wyposazeniem —
przedsigwziecie jest w trakcie realizacji. W ramach przetargéw nieograniczonych wyloniony
zostal wykonawca rob6t budowlanych oraz 3 wykonawcow dostawy 1 instalacji wyposazenia:
kinotechniki, technologii sceny i nagto$nienia. Przedsigwzigcie otrzymalo dofinansowane ze
srodkow RPOWP na lata 2014-2020 dziatanie 8.5 Rewitalizacja. Inwestycja zostata
ukonczona a obiekt oddany do uzytkowania.

Zrealizowanie projektow inwestycyjnych pozwoli na rozpoczgcie projektow
spotecznych, ktore prowadzi¢ majg do rozwigzania problemow zdiagnozowanych w trakcie
opracowywania Gminnego Programu Rewitalizacji. Diagnoza oparta byla na ankietach,
warsztatach, spacerach badawczych oraz danych statystycznych z takich zrédet jak min.:
Powiatowy Urzad Pracy, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Komenda Powiatowa Policji.
Pelna diagnoza oraz przewidziane do realizacji przedsigwzigcia naprawcze znajduja si¢
w Gminnym Programie Rewitalizacja Miasta Wysokie Mazowieckie dostgpnej na stronie
http://bip.um.wysmaz.wrotapodlasia.pl/plany i programy/

4. Gospodarka odpadami

Na podstawie obecnych przepisow Miasto Wysokie Mazowieckie jest zobowigzane do
przeprowadzenia przetargu, w ramach ktérego zostaje wytoniony podmiot odbierajacy
odpady komunalne z terenu nieruchomosci zamieszkatych. W celu realizacji tego zadania
zostato podjetych szereg czynnosci z ogloszeniem oraz rozstrzygnigciem przetargu na odbidr
I zagospodarowanie odpadow komunalnych na czele.

W 2019 roku za odbior i zagospodarowanie odpadéw komunalnych z nieruchomosci
potozonych na terenie miasta odpowiedzialny byt Zaklad Wodociagow, Kanalizacji
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i Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Wysokiem Mazowieckiem, na podstawie wygranego w tym
przedmiocie przetargu nieograniczonego z dnia 11 grudnia 2018 roku. Do dnia sktadania ofert
tj. 19 grudnia 2018 roku wplyneta jedna oferta Zakladu Wodociggéw, Kanalizacji
I Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Wysokiem Mazowieckiem za cen¢ brutto 820 368,00 zt.
W dniu 02 stycznia 2019 roku zostata zawarta stosowna umowa na okres od 02 stycznia 2019
roku do 31 grudnia 2019 roku.
Kazdy wiasciciel nieruchomo$ci zobowigzany jest do wyposazenia nieruchomosci
W pojemnik na zmieszane odpady komunalne oraz 6 pojemnikéw lub workow na odpady
zbierane w sposob selektywny. W ramach selektywnej zbiorki odpadéw mieszkancy
wydzielaja nastgpujace frakcje odpadow:

— papier, tektura- worek niebieski

— tworzywa sztuczne, metale oraz opakowania wielomateriatowe- worek zotty

— szklo kolorowe- worek zielony

— szklo bezbarwne- worek biaty

— odpady ulegajace biodegradacji, ziclone- worek brazowy

— popidt- worek szary.
Pozostate selektywnie zbierane odpady tzn. zuzyte baterie i akumulatory, zuzyty sprzet
elektryczny i elektroniczny, przeterminowane leki, chemikalia, meble i inne odpady
wielkogabarytowe, zuzyte opony oraz odpady budowlane i1 rozbidrkowe moga by¢
dostarczone do zorganizowanego przy ul. Biatostockiej 26 w Wysokiem Mazowieckiem
Punktu Selektywnej Zbidrki Odpadéw Komunalnych. Punkt ten §wiadczy ushugi codziennie
od poniedziatku do pigtku w godzinach 13:00 — 19:00. Do punktu mozna we wlasnym
zakresie dostarczy¢ wszystkie odpady zbierane w sposob selektywny.
W zamian za $§wiadczone ustugi odbioru 1 zagospodarowania odpadow mieszkancy miasta
ponosza na rzecz gminy oplaty. Stawki oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi
uzaleznione sg od liczby oso6b zamieszkujacych na danej nieruchomosci oraz sposobu
zabierania odpadow. Wysokosci optat od dnia 1 lipca 2013 roku do 31 grudnia 2019 roku nie
ulegly zmianie. Stawki wynosza: 8,00 zl miesiecznie od jednej osoby, jezeli odpady
komunalne sg zbierane w sposob selektywny lub 13,00 zt miesigcznie od jednej osoby, jezeli
odpady komunalne zbierane sa w sposob nieselektywny.
W dniu 19 grudnia 2019 roku uchwata Nr XIV/64/19 Rady Miasta Wysokie Mazowieckie
w sprawie wyboru metody ustalenia optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz
ustalenia stawki tej optaty (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2019 r., poz. 6365) — zostaty ustalone
nowe stawki optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi obowigzujace od 1 stycznia
2020 roku. Miesigczna stawka oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi zbieranymi
1 odbieranymi w sposéb selektywny wynosi 12,00 zt od jednego mieszkanca. Jednoczes$nie
informuje¢, iz zgodnie z nowelizacjg ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach
brak jest mozliwosci zadeklarowania niesegregowania odpaddéw. Jezeli wiasciciel
nieruchomosci nie wypetni obowigzku zbierania odpadoéw komunalnych w sposob selektywny
w drodze decyzji zostanie naliczona oplata zgodnie z powyzsza uchwala w wysokosci
dwukrotnosci stawki t.j. 24,00 zt od jednego mieszkanca.
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5. Gospodarka gruntami w miescie Wysokie Mazowieckie

W ponizszej tabeli przedstawiono obrot gruntami w zakresie zbywania nieruchomos$ci w roku

2019

W wyniku ustnego przetargu nieograniczonego odbytego w dniu 18
stycznia 2019r. w Urzedzie Miasta Wysokie Mazowieckie sprzedano 20
niezabudowanych nieruchomosci gruntowych potozonych w Wysokiem
Mazowieckiem przy ul. Warszawskiej stanowigcych wilasnos¢ Miasta pod
zabudowe¢ mieszkaniowg jednorodzinng ozn. nr geod. 2422/85, 2422/6,
242214, 242213, 2422130, 2422/38, 2422/121, 2422/119, 2422/18, 2422/19,
2422/21, 2422/23, 2422/24, 2422/117, 2422/11, 2422/12, 2422/13,
2422/14, 2422/16, 2422/116 w tym pod zabudowg¢ ustlugowa dziatka nr
2422/85, o tacznej pow. 2,1022 ha na kwote 2 459 704,00 zt

18.01.2019

W wyniku przetargu ustnego nieograniczonego z dn. 14.06.2019r.
sprzedano nieruchomos$¢ gruntowa o nr geod. 1298/3 o pow. 0.2927 ha
polozong przy ul. Koscielnej w Wysokiem Mazowieckie, przeznaczong pod
zabudowe mieszkaniowa wielorodzinng z dopuszczeniem realizacji
budynkow ustugowych oraz lokali ustugowych w budynkach mieszkalnych
jako uzupetienie zabudowy mieszkaniowej wielorodzinnej za cen¢ 1 711
000,00 zt.

14.06.2019r

W wyniku ustnego przetargu nieograniczonego odbytego w dniu 18
wrze$nia 2020r. w Urzedzie Miasta Wysokie Mazowieckie sprzedano 7
niezabudowanych nieruchomosci gruntowych potozonych w Wysokiem
Mazowieckiem przy ul. Warszawskiej stanowigcych wlasnos¢ Miasta pod
zabudowe mieszkaniowg jednorodzinng ozn. nr geod., 2422/20, 2422/66,
2422/90, 2422/95, 2422/96, 2422/127, w tym pod zabudowg ustugowa
dziatka nr. 2422/84 o tacznej pow. 0,7310 na kwote 953 529,50 zt

18.09.2019
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6. Finanse Miasta Wysokie Mazowieckie

6.1. Budzet Miasta Wysokie Mazowieckie za 2019 rok

Budzet miasta Wysokie Mazowieckie na 2019 rok zostat uchwalony uchwala Rady Miasta
Wysokie Mazowieckie Nr 111/9/18 dnia 20 grudnia 2018 r.

Dochody budzetowe stanowily kwote 49 901 363,00 zl, z tego:
1) biezgce w wysokos$ci 44 043 459,00 zt
2) majatkowe w wysokosci 5 857 904,00 zt

Wydatki budzetowe stanowily kwote 55 901 363,00 z1, z tego:

1) biezace w wysokosci 38 434 864,00 zt

2) majatkowe w wysokosci 17 466 499,00 zt
oraz przychody budzetowe pochodzace z nadwyzki budzetowej z lat ubiegltych w wysokosci
6 000 000,00 zt z przeznaczeniem na pokrycie planowanego deficytu budzetu

W budzecie utworzone zostaly rezerwy budzetowe:
1) 0g6lng na nieprzewidziane wydatki w wysokosci 56 000,00 zt
2) celowa na realizacje¢ zadan wlasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego
w wysokosci 96 000,00 zt

W 2019 roku zostato podjetych przez Rad¢ Miasta 9 uchwal zmieniajacych budzet miasta
oraz Burmistrz Miasta wydat 10 zarzadzen w sprawie zmian w budzecie miasta i zmieniajace
budzet. Po dokonaniu powyzszych zmian budzet miasta na dzien 31 grudnia 2019 roku
stanowil:

Dochody budzetowe w wysokosci 65 230 778,24 zi, w tym:
1) dochody biezace w wysokosci 49 104 640,64 zt
2) dochody majatkowe w wysokosci 16 126 137,60 zt
i przychody w wysokosci 7 815 362,53 zi

Wydatki budzetowe w wysokosci 72 782 224,77 zk, w tym:

1) wydatki biezace w wysokos$ci 43 378 015,77 zt

2) wydatki majatkowe w wysokosci 29 404 209,00 zt
i rozchody w wysokosci 263 916,00 zt

Wynik wykonania budzetu na koniec 2019 roku stanowi deficyt w wysokosci — 3 170 432,23
zt. Zrédtem pokrycia powstatego deficytu jest nadwyzka budzetowa z lat ubieglych
w wysokosci 2 354 675,50 zt oraz przychody z kredytu w wysokosci 5 196 770,83 zi.

Na koniec 2019 roku Miasto posiada zobowigzanie z tytulu zaciagnigtego kredytu
w wysokosci 5 196 770,83 zl.
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Na koniec 2019 roku Miasto posiada niewykorzystane §rodki finansowe, na realizacj¢ zadan
w 2020 roku w wysokosci:

. 149 520,00 zt dotyczace projektu pn.: ,,Kompetencje cyfrowe mieszkancow miasta
Wysokie Mazowieckie”

. 144 830,52 zt dotyczace projektu pn.: ,,Podniesienie jakosci edukacyjnej Przedszkola
Miejskiego Nr 2 w Wysokiem Mazowieckiem”

o 1244 722,10 zt z Funduszu Drég Samorzadowych na realizacje zadania pn.:
Kompleksowa budowa drog celem skomunikowania i podniesienia bezpieczenstwa ruchu na
osiedlu przy ul. Warszawskiej w Wysokiem Mazowieckiem

o 305 719,09 zt z Funduszu Drog Samorzadowych na realizacj¢ zadania pn.: Budowa
nowej drogi (ul. Jana Kucharzewskiego) wraz z infrastrukturg towarzyszaca (kd)
w Wysokiem Mazowieckiem

o 2 059 659,09 zt z Funduszu Drog Samorzadowych na realizacje zadania pn.: Budowa
ul. Ogrodowej, ul. Kapitana Kazimierza Kamienskiego i ul. Rotmistrza Witolda Pileckiego
w Wysokiem Mazowieckiem

o 179 141,86 zt z Funduszu Drég Samorzadowych na realizacj¢ zadania pn.: Budowa
drogi wraz z infrastrukturg towarzyszaca przy Stadionie Miejskim w Wysokiem
Mazowieckiem

J 4 448,49 zl, stanowigce wplaty mieszkancow w zwiagzku z realizacja zadania pn.:
Zakup i montaz instalacji OZE dla mieszkancow miasta Wysokie Mazowieckie

W 2019 roku realizowane byly przez Gmine¢ Miejska programy finansowane z udzialem
srodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej i innych zrodel zagranicznych
niepodlagajacych zwrotowi, a mianowicie:
. ,»Rozpowszechnianie edukacji przedszkolnej w Gminie Miejskiej Wysokie
Mazowieckie” - Rozbudowa Przedszkola Miejskiego Nr 1 w Wysokiem Mazowieckiem,
projekt realizowany przez Urzad Miasta, wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014 — 2020 kwota 2 950 921,62 zt, w tym:

srodki whasne kwota 1 924 060,06 zt

srodki z budzetu UE kwota 1 026 861,56 zt
. »Wiedza i talent — to lepsze jutro” projekt realizowany przez Przedszkole Miejskie Nr
1, wspotfinansowany ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014 — 2020,
kwota 132 228,82 zt, w tym:

srodki wlasne kwota 10 735,09 zt

srodki z budzetu UE kwota 121 493,73 zt
. »Wzrost jakosci oferty edukacyjnej Przedszkola Miejskiego Nr 2 w Wysokiem
Mazowieckiem” projekt realizowany przez Przedszkole Miejskie Nr 2, wspotfinansowany ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014 — 2020 kwota 257 701,23 zt, w tym:

srodki wlasne kwota 42 763,95 zt

srodki z budzetu UE kwota 214 937,28 zt
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. »Podniesienie jako$ci edukacyjnej Przedszkola Miejskiego Nr 2 w Wysokiem
Mazowieckiem” projekt realizowany przez Przedszkole Miejskie Nr 2 wspotfinansowany ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014 — 2020 kwota 55 169,48 zt, w tym:

srodki budzetu UE kwota 55 169,48 zt
. ,Droga do aktywno$ci” projektu realizowany przez Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podlaskiego na lata 2014 - 2020 kwota
101 670,00 zt, w tym:

srodki wlasne kwota 14 950,00 zt

srodki z budzetu UE kwota 86 720,00 zt
o ,,Budowa instalacji OZE w obiektach Gminy Miejskiej Wysokie Mazowieckie w celu
produkcji energii elektrycznej” projekt realizowany przez Urzad Miasta, wspotfinansowany
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014 — 2020 kwota 1 483 704,50
zh, w tym:

srodki wlasne kwota 720 417,47 zt

srodki budzetu UE kwota 763 287,03 zt
o »Zakup 1 montaz instalacji OZE dla mieszkancéw miasta Wysokie Mazowieckie”
projekt realizowany przez Urzad Miasta, wspotfinansowany ze s$rodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Podlaskiego na lata 2014 — 2020 kwota 431 452,80 zt, w tym:

srodki wlasne kwota 33 124,00 zt

srodki wptacone przez mieszkancoéw kwota 398 328,80 zt

Na mocy uchwaty Nr X/32/15 z dnia 26 czerwca 2015 roku Rady Miasta Wysokie
Mazowieckie zwolniono z podatku od nieruchomos$ci budynki lub ich czg$ci oraz grunty
Zwiagzane z prowadzeniem na terenie miasta Wysokie Mazowieckie dziatalnosci kulturalnej
i sportowo rekreacyjnej. Za okres 2019 roku zwolnienie objeto:

. Miejski Osrodek Kultury w Wysokiem Mazowieckiem na kwote 11 371,00 zt

. Miejski Klub Sportowy RUCH - Stadion Miejski w Wysokim Mazowieckiem

na kwote 5 258,00 zt

o Miejska Ptywalni¢ ,,WODNIK” w Wysokiem Mazowieckiem na kwote

9 465,00 zt
Na mocy Uchwaty Rady Miasta Wysokie Mazowieckie Nr VI/14/15 z dnia 20 marca 2015
rok w sprawie zwolnienia z podatku od nieruchomo$ci na terenie miasta Wysokie
Mazowieckie w ramach regionalnej pomocy inwestycyjnej w 2019 roku zwolniono
nowowybudowane budynki i budowle zwigzane z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg dla
Spotdzielni Mleczarskiej Mlekovita w Wysokiem Mazowieckiem na kwote 658 514,00 zt
Skutki udzielonych zwolnien na mocy uchwat Rady Miasta stanowi w 2019 roku stanowi
kwota 684 608,00 zt
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Przychody i rozchody budzetowe

Przychody budzetowe na 2019 rok zostaly zaplanowane w wysokosci 7 815 362,53 zt
I stanowity je:

o kredyt kwota 5 196 770,83 zt

. sptata udzielonej pozyczki kwota 263 916,00 zt

o nadwyzka budzetowa z lat ubieglych kwota 2 354 675,70 zt
Przychody budzetowe zrealizowane zostaty w wysokosci 7 804 612,53 z1, z czego:

o zaciagniety kredyt kwota 5 196 770,83 zt

. sptata udzielonej pozyczki kwota 253 166,00 zt

. nadwyzka budzetowa z lat ubiegtych kwota 2 354 675,70 zt

Rozchody budzetu na 2019 rok zostaly zaplanowane tytutem pozyczki w wysokosci
263 916,00 zl, ich realizacj¢ natomiast stanowi kwota 253 166,00 zt.

Dochody
W 2019 roku na plan dochodéw budzetu miasta w wysokosci 65 230 778,24 zt realizacja
wyniosta 65 432 484,09 z1, co stanowi 100,3% wykonania planu, w tym:

o dochody biezagce na plan 49 104 640,64 zt wykonano 48 002 345,06 zt

tj. 97,8%

o dochody majatkowe na plan 16 126 137,60 zt wykonano 17 430 139,03 zt

tj. 108,1%
Duzy wplyw na realizacj¢ dochodoéw miaty $Srodki jakie Gmina otrzymata z Funduszu Drog
Samorzadowych na dofinansowanie zadan, ktdrych realizacja bgdzie miala miejsce w 2020
roku wigcej o kwote 3 350 490,28 zt w stosunku do planu oraz braku wptywu srodkow
stanowigcych dofinansowanie ze $rodkéw UE w zwigzku ze zrealizowanymi przez Gming
inwestycjami pn.: ,,Budowa instalacji OZE w obiektach Gminy Miejskiej Wysokie
Mazowieckie w celu produkcji energii elektryczne;” kwota 763 288,00 zt oraz ,,Zakup
I montaz instalacji OZE dla mieszkancow miasta Wysokie Mazowieckie” kwota 903 262,00
zt, ogotem na kwote 1 666 550,00 zt

Na koniec 2019 roku stan naleznos$ci wymagalnych stanowi kwote 1 580 258,93 zt, w tym:

1. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej, gdzie kwote 674 449,41 zt stanowia
dhuznicy alimentacyjni

2. Miejski Zespot Szkot kwote 140 123,79 zt stanowi realizowany wyrok sadowy
3. Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej kwote 58 876,14 zl stanowig dtuznicy -
najemcy lokali mieszkalnych i uzytkowych

4. Urzad Miasta kwota 706 809,59 zi, na ktora skladaja si¢ naleznos$ci z tytutu:
uzytkowania wieczystego 40 850,15 zt, dzierzawy 43 747,80 zi, naliczone odsetki
W zwigzku z nieterminowym wykonaniem przedmiotu zamodwienia 67,12 zi,
naleznosci dla Gminy w wyniku rozliczenia udziatow w podatku dochodowym od
osob fizycznych za 2019 rok 1970,00 zt, odpadéw komunalnych 78 395,02 zi,
podatkow 458 560,80 zt, mandatéw karnych 7 153,80 zi, nicoptaconych faktur przez
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mieszkancoOw miasta w zwigzku z realizacjg zadania pn.: ,,Zakup 1 montaz instalacji
OZE dla mieszkancow miasta Wysokie Mazowieckie” 28 683,22 zl, zasadzonych
kosztéw postepowania 30 766,99 zt oraz Urzedow Skarbowych 16 614,69 zt
Wobec tych nalezno$ci prowadzone sg egzekucje, badz trwajg procedury prawne zmierzajace
do wyegzekwowania wszystkich naleznosci. Cze$¢ powyzszych nalezno$ci zostata
uregulowana w 2020 roku.

Wydatki
Na plan wydatkow budzetu miasta w wysoko$ci 72 782 224,77 zt w 2019 roku realizacja
wyniosta 68 602 916,32 zt, co stanowi 94,3%.
o wydatki biezace na plan 43 378 015,77 zt wykonano 41 085 947,66 zt tj. 94,7%
o wydatki majatkowe na plan 29 404 209,00 zt wykonano 27 516 968,66 zt tj.
93,6%

Wydatki majatkowe w 2019 roku stanowity kwote 27 516 968,66 zi, co stanowi 40,1%
wszystkich zrealizowanych wydatkow.

Powyzszy wskaznik realizacji wydatkow (94,3%) Sswiadczy o tym, iz zaplanowane w
budzecie miasta na 2019 rok wydatki, zostaty zrealizowane. Podkresli¢ nalezy, iz w budzecie

miasta ponad 1/3 wszystkich poniesionych wydatkow, stanowia wydatki majatkowe, az
40,1%.

Najwazniejsze inwestycje prowadzone przez Burmistrza Miasta Jarostawa Siekierko na
terenie Miasta Wysokie Mazowieckie w 2019 roku

1. Budowa drogi pomiedzy ul. 1 Maja 1 ul. Ludowa wraz z infrastrukturg towarzyszacg -
poprawa bezpieczenstwa 1 plynnosci ruchu w miescie Wysokie Mazowieckie kwota
15209 212,38 zt, w tym z Funduszu Drog Samorzadowych kwota 5 309 568,09 zt

2. Budowa drogi wraz z infrastrukturg towarzyszacg przy Stadionie Miejskim w Wysokiem
Mazowieckiem kwota 567 043,81 zi, w tym z Funduszu Drég Samorzagdowych kwota
567 043,81 zt

3. Przebudowa drogi gminnej nr 107826B (ul. Podlaska) w Wysokiem Mazowieckiem
Z poprawg bezpieczenstwa i przepustowosci” kwota 1 134 064,69 zt, w tym z Funduszu Drog
Samorzadowych kwota 502 455,24 zt

4. Opracowanie dokumentacji na rozbudowg drogi nr 66 na odcinku przejscia przez Wysokie
Mazowieckie (ulica 1- go maja) kwota 676 500,00 zt

5. Wykonanie dokumentacji projektowo — kosztorysowej na przebudowe i budowe ulic:
Podlaskiej, Kucharzewskiego i oznaczonej symbolem 064KD kwota 37 084,50 zt

6. Nabyto grunty pod ulice miejskie o facznej powierzchni 30 837 m? za kwote 1 508 107,00
7t

7. Poniesiony zostat wydatek w zwiazku z realizacja projektu pn.: ,,Rozbudowa Przedszkola
Miejskiego Nr 1 w Wysokiem Mazowieckiem — Rozpowszechnianie Edukacji Przedszkolnej
w Gminie Miejskiej Wysokie Mazowieckie kwota 2 950 921,62 zt, z czego $rodki budzetu
UE — 1 026 861,56 zt, srodki wtasne — 1 924 060,06 zt
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8. Wydatkowano kwote 30 995,26 zi na dostaw¢ 1 montaz zabawowego zestawu na plac
zabaw w parku przy ulicy Ludowej

9. Budowa instalacji OZE w obiektach Gminy Miejskiej Wysokie Mazowieckie w celu
produkcji energii elektrycznej wspotinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Podlaskiego na lata 2014 — 2020 kwota 1483 704,50 zt, z czego srodki budzetu UE —
763 287,03 z1, srodki wlasne — 720 417,47 zk

10. Zakup 1 montaz instalacji OZE dla mieszkancow miasta Wysokie Mazowieckie
wspotfinansowany ze $rodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014 — 2020 kwota
431 452,80 zt, z czego $rodki wiasne — 33 124,00 zi, srodki wptacone przez mieszkancow —
398 328,80 zt

Ponadto:

1. W zakresie drég publicznych powiatowych w ramach pomocy finansowej udzielono
dotacji celowej Powiatowi Wysokomazowieckiemu na realizacj¢ zadania, zgodnie
Z zabezpieczonymi $rodkami na ten cel w budzecie miasta oraz zawartymi umowami na
kwot¢ 1 575 000,00 zt, w tym na:

o przebudowe drogi powiatowe] w Wysokiem Mazowieckiem na odcinku ulicy
Ludowej kwota 1 300 000,00 zt
o rozbudowe drogi powiatowej na odcinku Wysokie Mazowieckie do granicy
z Gming (Bryki) kwota 275 000,00 zt
2. Udzielona zostata dotacja celowa dla Miejskiego Os$rodka Kultury na realizacje
projektu:  ,Rewitalizacja  zdegradowanego  podobszaru osiedla ADM  poprzez
przebudowe 1 608 025,00 zt
3. Udzielona zostala dotacja celowa dla Szpitala Ogdlnego w Wysokiem Mazowieckiem

w kwocie 80 000,00 zl, z przeznaczeniem na dofinansowanie zakupu sprzetu i1 aparatury
z zakresu kardiologii wraz z montazem w oddziale chorob wewngetrznych.

6.2.  Informacja o ksztaltowaniu si¢ wieloletniej prognozy finansowej za 2019 rok

Wieloletnia Prognoza Finansowa Miasta Wysokie Mazowieckie wraz z prognoza kwoty
dhugu i sptat zobowigzan zostata uchwalona uchwatg Rady Miasta Wysokie Mazowieckie Nr
[11/10/18 z dnia 20 grudnia 2018 r. Swoim zakresem obejmowata 4 lata budzetowe tj. rok
budzetowy i 3 kolejne lata (2019 - 2022).

W 2019 roku zostalo podjetych przez Rade Miasta 6 uchwal zmieniajacych Wieloletnig
Prognoze Finansowa Miasta Wysokie Mazowieckie na lata 2019 — 2022 oraz Burmistrz
Miasta wydatl 2 zarzadzenia zmieniajace uchwale w sprawie Wieloletniej Prognozy
Finansowej Miasta.

Powyzszymi zmianami doprowadzono do zgodnosci Wieloletnia Prognoze¢ Finansowa
z faktycznym wykonaniem budzetu miasta za 2018 rok zgodnie ze sprawozdaniami Rb
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sporzadzonymi za IV kwartat 2018 rok (w I kwartale 2019 roku) oraz z uchwatg budzetowa
na koniec 2019 roku.

Po dokonanych zmianach zakres lat nie zostal zmieniony.

Dane zawarte w Wieloletniej Prognozie Finansowej odnosza si¢ do poszczegdlnych wielko$ci
budzetowych w kazdym roku objetym prognoza w ukltadzie zapewniajacym zgodnos¢ ze
strukturg dla uchwat budzetowych.

Prognozy wielkos$ci obejmujg dla kazdego roku odrebnie:

a) dochody budzetu w podziale na biezace i majatkowe

b) wydatki budzetu w podziale na biezagce 1 majatkowe, z wyodrebnieniem w wydatkach
biezacych kwot na: wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane, obstuge dlugu

c¢) wynik budzetu

d) przychody i rozchody

e) kwote dtugu oraz sposo6b finansowania sptaty dtugu

f) przeznaczenie nadwyzki albo sposdb sfinansowania deficytu budzetu

W zalaczniku do uchwaty w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej ujete zostato
przedsigwzigcie wynikajace z art. 226 ustawy o finansach publicznych:

1) nazwa i cel: ,,Rozpowszechnianie edukacji przedszkolnej w Gminie Miejskiej Wysokie
Mazowieckie — Rozbudowa Przedszkola Miegjskiego Nr 1 w Wysokiem Mazowieckiem

2) jednostka organizacyjna odpowiedzialna za realizacj¢ lub koordynujaca wykonywanie
przedsigwzigcia: Urzad Miasta Wysokie Mazowieckie

3) okres realizacji i Iaczne naktady finansowe: 2018 — 2020, naktady taczne 5 418 412,00 zt
4) limity wydatkow w 2019 roku 3 000 000,00 zt

Wartosci poszczegdlnych pozycji wykazane w latach 2016 - 2022 spetniaja wskaznik sptaty
zobowigzan okreslonych w art. 243 ustawy o finansach publicznych. Analiza przebiegu
wykonania budzetu miasta za 2019 rok wskazuje na fakt, iz dane zawarte w Wieloletniej
Prognozie Finansowej miasta Wysokie Mazowieckie sg realistyczne, poniewaz oparte zostaty
na podstawie wykonania budzetu w latach poprzednich jak 1 realnych mozliwosci dochodow
miasta na lata przyszte.

6.3. Ksztaltowanie si¢ podatkow i oplat lokalnch

Podatek od nieruchomos$ci. W 2019 roku Rada Miasta Wysokie Mazowieckie podjeta
Uchwate Nr X11I/59/19 z dnia 30 pazdziernika 2019 r. w sprawie okreslenia wysokos$ci stawek
podatku od nieruchomosci, w ktorej obnizono stawke podatku dla budynkéw lub ich czgdcei
zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej oraz budynkéw mieszkalnych lub ich
czesci zajetych na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej z kwoty 20,35 zt na 15,00 zt od
1 m? powierzchni uzytkowej. Ma to na celu zachgcenie mieszkancow i innych podmiotéw do
prowadzenia 1 rozwijania dziatalno$ci gospodarczej w miescie Wysokie Mazowieckie.
Pozostale stawki zostaly utrzymane na poziomie obowigzujagcym w poprzednich latach (od
2014 roku).

Podatek rolny. Jego wysoko$¢ uzalezniona jest od $redniej ceny skupu zyta oglaszanej
w Komunikacie przez Prezesa Gloéwnego Urzedu Statystycznego w pazdzierniku
poprzedzajacym rok podatkowy. Rada Miasta Wysokie Mazowieckie co roku uchwalg obniza
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te cen¢ do celow wymiaru podatku rolnego. W 2019 roku Rada Miasta Wysokie Mazowieckie
podjeta Uchwale Nr XII/58/19 z dnia 30 pazdziernika 2019 r. w sprawie obnizenia ceny
skupu zyta do celdéw wymiaru podatku rolnego, przez co stawka podatku rolnego pozostaje na
tym samym poziomie od 2015 r.

Podatek le$ny naliczany jest od 1 ha (rownowaznik 0,220 m3 drewna obliczona wedtug
sredniej ceny sprzedazy drewna uzyskanej przez nadle$nictwa za pierwsze trzy kwartaly roku
poprzedzajacego rok podatkowy oglaszany w Komunikacie Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego).

Podatek od Srodkow transportowych.

Wysokos¢ stawek podatku od $srodkéw transportowych jest ustalana przez Rad¢ Miasta
w drodze uchwaty. Na rok 2019 nie zostata podjeta uchwala okreslajaca wysokos$¢ tych
stawek. W zwiazku z tym obowigzujaca uchwalg jest Uchwata Nr XV/56/15 Rady Miasta
Wysokie Mazowieckie z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie okreslenia wysokosci stawek
podatku od $rodkéw transportowych.

Poczawszy od roku 2016 do 2019 wilacznie wysoko$¢ stawek od §rodkow transportowych jest
na jednakowym poziomie.

Zatem polityka Burmistrza Miasta w zakresie podatku od §rodkow transportowych zwrocona
jest w kierunku podatnika.

Uchwaly obowiazujace

Uchwatg nr XVII/72/08 Rada Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia 30 stycznia 2008 r.
wprowadzita oplate prolongacyjna, po zmianie przepisOw Ordynacji podatkowej zastgpiono
ja uchwala nr XX/78/16 z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wprowadzenia optaty
prolongacyjnej.

Uchwatg Nr XXV/128/12 z dnia 28 listopada 2012 r. Rada Miasta Wysokie Mazowieckie
wprowadzita oplate od posiadania psa ustalajac stawke obowigzujacg na terenie miasta. Od
2013 r. stawka jest taka sama 1 wynosi 48,00 zt. Zwolnienia z tej oplaty okresla ustawa
0 podatkach i optatach lokalnych.

Uchwatg Nr XV/53/15 z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie oplaty targowej Rada Miasta
Wysokie Mazowieckie wprowadzita oplate targowa na terenie miasta, okres§lajac stawki
i zasady jej poboru. Inkasentem poboru optaty targowej jest Zaktad Gospodarki
Mieszkaniowej w Wysokiem Mazowieckiem. Od sierpnia 2009 roku wynagrodzenie za to
inkaso ustalone zostalo w wysokosci 99%.

Uchwata Nr XXX/116/17 Rady Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia 7 lutego 2017r.
zmieniajacg uchwate w sprawie okreslenia wysokosci stawek podatku od nieruchomosci
zréznicowano stawke podatku od nieruchomosci dla budowli, uchwalono odrgbna stawke
podatku od nieruchomosci na poziomie 1% dla budowli wykorzystywanych do zbiorowego
zaopatrzenia w wode 1 zbiorowego odprowadzania sciekow.
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Zwolnienia

Wprowadzona uchwata Nr XV/60/07 Rady Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia 28 listopada
2007 r. w sprawie trybu i szczegoétowych warunkéw zwolnienia od podatku rolnego uzytkow
rolnych na ktorych zaprzestano produkcji rolnej zwalnia na wniosek podatnika grunt na
ktérym zaprzestano produkcji rolne;.

Dnia 20 marca 2015 r. Rada Miasta Wysokie Mazowieckie wprowadzita Uchwale Nr
VI1/14/15 w sprawie zwolnienia z podatku od nieruchomosci na terenie miasta Wysokie
Mazowieckie w ramach regionalnej pomocy inwestycyjnej, na mocy ktorej zwalnia si¢
Z podatku od nieruchomosci nowowybudowane budynki lub ich czg¢sci, nowowybudowane
budowle lub ich czes$ci 1 grunty z nimi zwigzane, potozone na terenie miasta Wysokie
Mazowieckie, zwigzane z prowadzeniem dzialalnos$ci gospodarczej realizujacych inwestycje
poczatkowa po spetnieniu warunkéw okreslonych w powotywanej uchwale.

Od 2015 r. obowigzuje uchwata Rady Miasta Nr X/32/15 z dnia 26 czerwca 2015 roku w
sprawie zwolnien w podatku od nieruchomosci, ktéra zwalnia z podatku od nieruchomosci
budynki lub ich czgdci oraz grunty zwigzane z prowadzeniem na terenie Miasta Wysokie
Mazowieckie dziatalno$ci kulturalnej i sportowo rekreacyjne;j.
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7. Rada Miasta

Rada Miasta VIII kadencji w 2019 roku podjeta 54 uchwaty:

1) Uchwata Nr IV/17/19 w sprawie przystapienia do sporzadzenia miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego miasta Wysokie Mazowieckie.

2) Uchwata Nr IV/18/19 w sprawie ustanowienia wieloletniego gminnego programu
ostonowego w zakresie dozywiania ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023.

3) Uchwata Nr IV/19/19 Zmiany w budzecie na 2019r.

4) Uchwata Nr IV/20/19 Zmiany w WPF na lata 2019-2022.

5) Uchwata Nr V/21/19 w sprawie przyjecia Programu opieki nad zwierzetami
bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomnosci zwierzat na terenie Miasta Wysokie
Mazowieckie.

6) Uchwata Nr V/22/19 w sprawie wyboru delegatow reprezentujacych Miasto Wysokie
Mazowieckie w organach Stowarzyszenia p.n. Lomzynskie Forum Samorzadowe.

7) Uchwata Nr V/23/19 w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Narkomanii na 2019 rok.

8) Uchwata Nr V/24/19 w sprawie okreslenia termindw i sposobu ustalania
zaliczkowych  wplat nadwyzki s$rodkow obrotowych dokonywanych przez
samorzadowe zaktady budzetowe do budzetu gminy oraz sposobu i1 terminow
rocznych rozliczen 1 dokonywanych wptat do budzetu.

9) Uchwata Nr V/25/19 w sprawie zmian w budzecie miasta na 2019 rok.

10) Uchwata Nr V/26/19 w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta
Wysokie Mazowieckie na lata 2019-2022.

11) Uchwata Nr V1/27/19 w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego dla terenu potozonego przy ulicy Jagiellonskie;.

12) Uchwata Nr VI/28/19 w sprawie uchwalenia zmian miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego miasta Wysokie Mazowieckie.

13) Uchwata Nr VI1/29/19 w sprawie skargi dotyczacej rozliczenia kosztow centralnego
ogrzewania za rok 2017r.

14) Uchwata Nr VI/30/19 w sprawie skargi dotyczacej przyznania lokalu mieszkalnego.

15) Uchwata Nr VI/31/19 w sprawie skargi o zamiang¢ lokalu mieszkalnego.

16) Uchwata Nr VI/32/19 w sprawie zaliczenia ulicy miejskiej do kategorii drog
gminnych.

17) Uchwata Nr VI/33/19 w sprawie zmian w budzecie miasta na 2019 r.

18) Uchwata Nr VII/34/19 w sprawie odwotania Przewodniczacego Rady Miasta Wysokie
Mazowieckie.

19) Uchwata Nr VII/35/19 w sprawie okres$lenia kierunkow dziatania Burmistrza Miasta
Wysokie Mazowieckie na okres kadencji 2018-2023.
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20) Uchwata Nr VIII/36/19 w sprawie ustalenia wysokosci optat za korzystanie
z wychowania przedszkolnego w przedszkolach prowadzonych przez Miasto Wysokie
Mazowieckie,

21) Uchwata Nr VIII/37/19 w sprawie petycji ztozonej przez Katarzyne Ogrodnik
W imieniu swoim oraz mieszkancow Osiedla Poludnie o zmiang planow
zagospodarowania wyjazdu z ulicy Staszica na ulicg 1 Maja

22) Uchwata Nr VIII/38/19 w sprawie zmian w budzecie miasta na 2019 rok.

23)Uchwata Nr 1X/39/19 w sprawie udzielenia Burmistrzowi Miasta ~ Wysokie
Mazowieckie wotum zaufania.

24) Uchwata Nr 1X/40/19 w sprawie zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz ze
sprawozdaniem z wykonania budzetu miasta Wysokie Mazowieckie za rok 2018.

25)Uchwata Nr I1X/41/19 w sprawie udzielenia absolutorium Burmistrzowi Miasta
Wysokie Mazowieckie za 2018r.

26) Uchwata Nr 1X/42/19 w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢é nauczycieli pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci
mtodsze w przedszkolach prowadzonych przez Miasto Wysokie Mazowieckie.

27)Uchwata Nr 1X/43/19 w sprawie ustalenia sieci publicznych przedszkoli
prowadzonych przez Miasto Wysokie Mazowieckie.

28) Uchwata Nr 1X/44/19 w sprawie sieci publicznych szkét podstawowych
prowadzonych przez Miasto Wysokie Mazowieckie oraz okreslenie granic obwodow
publicznych szkot podstawowych od dnia 1 wrzesnia 2019r.

29) Uchwata Nr IX/45/19 w sprawie wzniesienia pomnika Chrystusa Krola

30) Uchwata Nr IX/46/19 w sprawie zmian w budzecie miasta na 2019 rok.

31) Uchwata Nr IX/47/19 w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta
Wysokie Mazowieckie na lata 2019-2022

32) Uchwata Nr X/48/19 w sprawie okreslenia wzoru wniosku o wyptate dodatku
energetycznego

33)Uchwata Nr X/49/19 zmieniajagca uchwale w sprawie regulaminu okre$lajacego
wysokos$¢ stawek 1 szczegotowe warunki przyznawania dodatkdow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe 1 za godziny zastgpstw doraznych oraz nagrod nauczycielom
zatrudnionym w przedszkolach i1 szkotach miejskich.

34) Uchwata Nr X/50/19 w sprawie zapewnienia $rodkoéw finansowych na realizacje
przedsiewziecia pn.: ,,Rozbudowa drogi krajowej Nr 66 na odcinku przej$cia przez
Wysokie Mazowieckie od km 18 + 560 do km 22 + 500”.

35) Uchwata Nr X/51/19 w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatanie Burmistrza Miasta
Wysokie Mazowieckie.

36) Uchwata Nr X/52/19 w sprawie ustalenia przebiegu drogi gminnej.

37) Uchwata Nr X/53/19 w sprawie zmian w budzecie miasta na 2019 rok.

38) Uchwata Nr X/54/19 w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta
Wysokie Mazowieckie na lata 2019-2022

39)Uchwata Nr XI/55/19 w sprawie programu wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz organizacjami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
na 2020 rok.
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40) Uchwata Nr X1/56/19 w sprawie zmian w budzecie miasta na 2019 rok.

41) Uchwata Nr XI/57/19 w sprawie zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta
Wysokie Mazowieckie na lata 2019-2022.

42) Uchwata Nr XII/58/19 w sprawie obnizenia ceny skupu zyta do celow wymiaru
podatku rolnego.

43)Uchwata Nr XII/59/19 w sprawie okreslenia wysokosci stawek podatku od
nieruchomosci

44) Uchwata Nr X11/60/19 w sprawie ustalenia stawki dotacji przedmiotowej dla zaktadu
budzetowego Miejska Ptywalnia ,,WODNIK” w Wysokiem Mazowieckiem na 2020
rok.

45)Uchwata Nr XII/61/19 w sprawie ustalenia wysokosci i warunkow udzielania
bonifikaty od wniesienia oplaty jednorazowej z tytulu przeksztalcenia prawa
uzytkowania wieczystego w prawo wilasnosci nieruchomosci  gruntowych
stanowiacych wlasno$¢ Miasta Wysokie Mazowieckie.

46) Uchwata Nr XI1/62/19 w sprawie petycji dotyczacej polityki zarzadzania konfliktem
interesow.

47) Uchwata Nr XII/63/19 w sprawie zmian w budzecie miasta na 2019 rok.

48) Uchwata Nr XIV/64/19 w sprawie wyboru metody ustalenia oplaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia stawki tej oplaty.

49) Uchwata Nr XIV/65/19 w sprawie wzoru deklaracji o wysokosci oplaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi sktadanej przez wtasciciela nieruchomosci.

50) Uchwata Nr XIV/66/19 w sprawie uchwalenia budzetu miasta Wysokie Mazowieckie
na 2020 rok.

51) Uchwata Nr XIV/67/19 w sprawie uchwalenia WPF na lata 2020-2023.

52) Uchwata Nr XIV/68/19 w sprawie w sprawie wyrazenia zgody na udzielenie
bonifikaty od ceny sprzedazy nieruchomos$ci gruntowej potozonej w Wysokiem
Mazowieckiem przy ul. Popietuszki, sprzedawanej w trybie bezprzetargowym na cele
dziatalnosci sakralne;.

53) Uchwata Nr XIV/69/19 w sprawie zmian w budzecie miasta na 2019 r.

54) Uchwata Nr XIV/70/19 w sprawie zmiany WPF na lata 2019 - 2022r.
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9. Struktura organizacyjna Urzedu Miasta Wysokie Mazowieckie

W sktad urzegdu wchodza nastepujace referaty oraz komorki o innej nazwie, w ktorych
zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym jest ponizej wskazana liczba etatow.

1) Referat Organizacyjny — 15 etatow ( w tym Sekretarz Miasta, 5 etatow pracownikow
obstugi 1 informatyk).

2) Referat Finansowy — 7 etatéw (w tym Skarbnik Miasta)

3) Referat Mienia Komunalnego, Inwestycji i Remontéw oraz Rolnictwa — 7 etatow

4) Urzad Stanu Cywilnego — 3 etaty

5) Komenda Strazy Miejskiej — 5 etatow.

6) Pion ochrony.

7) Kancelaria tajna.

8) W urzedzie istniejg nastgpujace stanowiska kierownicze i zasady kierowania pracg
referatow:

9) Zastepca Burmistrza Miasta.

10) Referatem Organizacyjnym kieruje Sekretarz, ktdry jednocze$nie jest kierownikiem
referatu.

11) Referatem Finansowym kieruje Skarbnik, ktory jest jednoczes$nie kierownikiem referatu,
przy pomocy jego zastepcy.

12) Referatem Mienia Komunalnego, Inwestycji i Remontow oraz Rolnictwa kieruje
kierownik referatu, przy pomocy jego zastepcy.

13) Urzgdem Stanu Cywilnego kieruje kierownik USC, przy pomocy jego zastepcy.

14) Komenda Strazy Miejskiej kieruje Komendant Strazy Miejskie;j.

15) Pionem ochrony kieruje pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych, podlegty
bezposrednio Burmistrzowi.

16) Kancelarig tajna kieruje kierownik kancelarii tajnej wyznaczony przez Burmistrza
podlegty pelnomocnikowi do spraw ochrony informacji niejawnych.

Pracownicy Urzedu Miasta Wysokie Mazowieckie zatrudniani sg na kierownicze stanowiska
urzednicze 1 stanowiska urzednicze w oparciu o otwarty i konkurencyjny nabdér na wolne
stanowiska pracy. Procedura naboru zostata okreslona szczegoétowo w regulaminie naboru na
wolne kierownicze stanowiska urz¢dnicze i stanowiska urz¢dnicze w Urze¢dzie Miasta
Wysokie Mazowieckie (Zarzadzenie Nr 272/06 Burmistrza Miasta Wysokie Mazowieckie
z dnia 12 czerwca 2006 roku). W 2019r. przeprowadzono 2 konkursy, w wyniku ktorych
zatrudniono na wolne stanowiska 2 osoby.

Od 2009 roku pracownicy Urzedu Miasta zatrudnieni na stanowiskach urzedniczych
podlegaja okresowym ocenom na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 pazdziernika
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2008 roku o pracownikach samorzadowych oraz w Regulaminie Okresowej Oceny
Pracownikéw. Ocena dokonywana jest raz na dwa lata. (Zarzadzenie Nr 176/09 Burmistrza
Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia 31 marca 2009 roku).

Pracownik podejmujacy po raz pierwszy zatrudnienie w urzedzie na stanowisku urzedniczym,
w tym kierowniczym stanowisku urzedniczym jest zobowigzany odby¢ shuzbe
przygotowawcza zakonczong egzaminem. Na umotywowany wniosek osoby kierujacej
komorka organizacyjng, w ktorej pracownik jest zatrudniony, kierownik jednostki moze
zwolni¢ z obowigzku odbywania stuzby przygotowawczej pracownika, ktérego wiedza lub
umiejetnosci umozliwiaja nalezyte wykonywanie obowiazkéw stuzbowych. Obowigzek ten
wniosta ustawa o pracownikach samorzgdowych z dnia 21 listopada 2008 r. Stuzba
przygotowawcza ma na celu teoretyczne i praktyczne przygotowanie pracownika do
nalezytego wykonywania obowigzkoéw stuzbowych. Jest to okres, gdy pracownik, bedac
formalnie zatrudniony na stanowisku urze¢dniczym, ma dopiero zdoby¢ niezbedne
umiejetnosci do wykonywania pracy na stanowisku urzedniczym. Zasady szczegdtowego
sposobu przeprowadzenia shuzby przygotowawczej i organizowanie egzaminu konczacego te
stuzbe okresla Zarzadzenie Nr 175/09 Burmistrza Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia
31 marca 2009 roku. Pozytywny wynik egzaminu konczacego stuzbg przygotowawcza jest
warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika. Po pozytywnym zdaniu egzaminu konczacego
stuzbe przygotowawcza pracownik sktada slubowanie w obecno$ci Burmistrza Miasta.

Przecigtne zatrudnienie w 2019r. wynosi 33 osoby, w tym 5 0sob obstugi.
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10.

Straz Miejska w Wysokiem Mazowieckiem

Straz Miejska w Wysokiem Mazowieckiem zostata powotana w 2008 roku do ochrony
porzadku publicznego na terenie miasta. Od poczatku speinia stuzebng rolg wobec
spoteczno$ci lokalnej, wykonujgc swoje zadania z poszanowaniem godnos$ci 1 praw
cztowieka.

Straz Miejska wykonuje zadania z zakresu ochrony porzadku publicznego, wynikajace
Z ustaw 1 aktéw prawa miejscowego do ktorych naleza w szczegodlnosci:

a)
b)

d)

9)

h)

Ochrona spokoju i1 porzadku w miejscach publicznych,

Czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego — w zakresie okreslonym
w przepisach o ruchu drogowym,

Wspotdziatanie z whasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia
obywateli, pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutkéw klesk zywiotowych
oraz innych miejscowych zagrozen,

Zabezpieczenie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo
miejsc zagrozonych takimi zdarzeniami przez dostepem 0so6b postronnych lub
zniszczeniem $ladow 1 dowodow, do momentu przybycia wlasciwych stuzb, a takze
ustalenie, w miar¢ mozliwos$ci §wiadkéw zdarzenia,

Ochrona obiektow komunalnych i urzadzen uzytecznosci publiczne;j,

Wspotdziatanie z organizacjami 1 innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas
zgromadzen 1 imprez publicznych,

Doprowadzanie os6b nietrzezwych do miejsca zamieszkania, jezeli osoby te znajduja
si¢ w okoliczno$ciach zagrazajacych ich zdrowiu albo zagrazaja Zyciu i1 zdrowiu
innych osob,

Informowanie spotecznos$ci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takze inicjowanie
1 uczestnictwo w dziataniach majacych n celu zapobieganie popelnianiu przestepstw
I wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspoéldziatanie w tym zakresie
z organami panstwowymi, samorzagdowymi i organizacjami spotecznymi,
Konwojowanie dokumentoéw, przedmiotow wartosciowych lub wartosci pienieznych
dla potrzeb gminy.

Zadania te w 2019 roku wykonywato 2 straznikéw, gdyz jedna strazniczka w tym czasie
przebywata na urlopie wychowawczym.
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Zestawienie uzyskanych w stuzbie wynikéw

2019r 2018r
e o e i
Ukarano mandatami 69 0s6b 38 0sob
Na sume 9.250 zt 4.150 zt
Pouczono 279 227
Whioski do sadu 64 88
Przekazano innym organom 1 1

Poroéwnujac strukture zastosowanych przez straznikéw miejskich §rodkow prawnych nalezy
wskazaC, ze nastgpil wzrost o $rodki typowo represyjne jak i $rodki oddzialywania
wychowawczego w postaci pouczenia. Straznicy przede wszystkim pouczaja, za$ karza za
wykroczenia o wyzsze] spotecznej szkodliwo$ci. Dzialania straznikow maja stuzy¢
zapobieganiu popelniania czynéw zabronionych. Powodem spadku ujawnialno$ci wykroczen
moze by¢ zmniejszenie stanu osobowego — 2 nieobsadzone wakaty lub tez poprawa stanu
porzadku w miescie.

Od wielu lat podstawowa tendencja jest wyznaczanie Strazy Miejskiej roli formacji
wspomagajacej wysokomazowiecka Policje w walce z przestepczoscia pospolita,
zaktoceniami porzadku publicznego oraz patologiami spotecznymi. W tym zakresie
wykazujemy wzmozong aktywno$¢. Na podstawie zawartego z policjga porozumienia peilnione
sa wspolne stuzby w patrolach pieszych 1 zmotoryzowanych.

Zestawienie Interwencji Strazy Miejskiej w 2019

Rok zgtoszenia
Lp. |Kategoria zgloszonej interwencji
2019 2018
Drogowe:
1. 22 20
Nieprawidlowe parkowanie pojazdow:
- na chodniku 3 2
- na trawniku 4 2
- niestosowanie si¢ do znakow 8 8
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- blokowanie wyjazdow z bram, garazy i 7 5
wyjazdow
2. | Zaklocanie porzadku publicznego 9 10
3. | Brak opieki nad zwierz¢tami 29 26
4. | Naruszenia przepisoOw porzadkowych 31 62
5. | Nieprzestrzeganie przepisOw p. poz. 19 1
6. I’\heprze.strzegame przepisoOw do ochrony 12 16
srodowiska
7 Naruszanie przepisow Ustawy o Wychowaniu 5 10
" |w Trzezwosci i Przeciwdziataniu Alkoholizmowi
8. |Inne: 25 71
9. |Razem: 174 233

Ponadto straznicy:

e zabezpieczyli 68 miejsc 1 roznych zdarzen do czasu przybycia Policji badZ innych
stuzb wlasciwych do zabezpieczania zagrozenia,

e doprowadzili do Policji 4 osoby — glownie nietrzezwe oraz 2 osoby znajdujace si¢ w
okolicznos$ciach zagrazajacych ich zdrowiu i1 zyciu lub zagrazajacych zyciu lub
zdrowiu innych osob.

Kolejnym priorytetem sg zadania zwigzane z estetyka miasta i ochrong §rodowiska. Patrole
piesze w ramach stuzby obchodowej sprawdzaja czysto$¢ parkow, skwerow, ulic czy koryta
rzeki Brok. Od poczatku istnienia straz miejska organizuje wiosenne 1 jesienne akcje
porzadkowe p.h. ,,Wez rzeke pod opieke™.

Dodatkowo Straz Miejska wiacza si¢ do realizacji programéw prewencyjnych skierowanych
do dzieci i milodziezy. Realizujemy takze zadania o charakterze administracyjno —
porzadkowym poprzez egzekwowanie przepisow porzadkowych, doprowadzanie
nietrzezwych do miejsca zamieszkania. Wspodlnie z pracownikami MOPS-u sprawdzane sa
,pustostany” oraz domniemane miejsca pobytu o0sob bezdomnych zagrozonych
wychtodzeniem organizmu w okresie zimowym.

Straz Miejska zabezpiecza takze roznego rodzaju imprezy masowe 1 uroczystosci
organizowane na rzecz spolecznosci lokalnej, takie jak: festyny, koncerty, wystawy, biegi
I wy$cigi uliczne m. in.:
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o Swieta 3 Maja i 11 Listopada

e Dni Miasta

e Swiatowe Swicto Mleka z Mlekovita

e Swicto Powiatu

e Wizyty politykéw (Prezydenta, Premiera, ministrow)

o Pielgrzymki i Swigta Koscielne

e Zaduszki i Swieto Zmartych

e Imprezy Kulturalne organizowane przez Miejski Osrodek Kultury, w tym:

- koncerty przy fontannie
- kino letnie
e Imprezy sportowe m. in.:
- Biegi uliczne z okazji Dni Pamieci Zohierzy Wykletych
- Wysokomazowieckie 24 godzinne Maratony Rowerowe
- Mecze druzyny pitkarskiej ,,Ruch” Wysokie Mazowieckie

- Wyscigi ,,O Puchar Ministra Obrony Narodowe;j”.

W 2019 Straz Miejska zorganizowata szkolenie 1 egzaminowanie ucznidow Szkoly
Podstawowej nr 1 na kart¢ rowerowa. We wspotpracy z Polskim Czerwonym Krzyzem
zorganizowaliSmy konkurs plastyczny w Miejskim Zespole Szkoél przygotowujac dla
uczestnikow nagrody 1 upominki. We wspolpracy z wysokomazowieckim Starostg
zorganizowali$my 1 przeprowadziliSmy ,Turniej Wiedzy Bezpieczefistwa w Ruchu
Drogowym”. We wspotpracy z Oddziatem Rejonowym PCK przygotowujemy i prowadzimy
,,Olimpiady Promocji Zdrowego Stylu Zycia”.

We wspoélpracy z ,,Uniwersytetem III Wieku” corocznie zabezpieczamy impreze rekraacyjng
- ,,Nordic Walking” jak tez przygotowaliSmy i prezentujemy dla ,,studentéw” zajecia studyjne
1 wyktady.

Dyslokacja stuzb patrolowych wynikata z realizacji codziennych zadan straznikow,
Z prowadzonego rozpoznania i identyfikacji miejsc najbardziej zagrozonych na podstawie
wlasnych obserwacji, informacji otrzymywanych z Komendy Powiatowej Policji
w Wysokiem Mazowieckiem, na podstawie zgloszen mieszkancow za pomocg aplikacji
,Krajowa Mapa Zagrozen Bezpieczenstwa” oraz na podstawie zgloszen przyjmowanych
przez Straz Miejska z uwzglednieniem zgloszen 1 spostrzezen zamieszczanych przez
mieszkancow w Internecie badz bezposrednio kontaktujacych si¢ droga telefoniczna.

Teren miasta jest podzielony na sektory, ktore sg objete stuzbg patrolowag 1 w zaleznosci od
potrzeb sg one pod naszym nadzorem.
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11. Dzialalnos¢ Urzedu Stanu Cywilnego w Wysokiem
Mazowieckiem

W Urzedzie Stanu Cywilnego w Wysokiem Mazowieckiem od 01 stycznia 2019 r do
31 grudnia 2019 r. zarejestrowanych zostato 856 nowych zdarzen z zakresu stanu cywilnego.

Obejmowaty one:

Wyszczegolnienie Liczba ogolem w 2019 roku
Sporzadzone akty urodzenia 549
w tym:

noworodki urodzone i zameldowane w Wysokiem 51

Mazowieckiem:

(ogdtem noworodkéw zameldowanych w Wysokiem

Mazowieckiem byto 91)

transkrypcje aktu zagranicznego: 42
Sporzadzone akty malzenstwa 77
w tym:

malzenstwa cywilne: 20

transkrypcje aktu zagranicznego: 11
Sporzadzone akty zgonu 230
(ogbétem mieszkancow miasta Wysokie Mazowieckie zmarto 84)

Najczescie] wybieranymi imionami byty:

Imie¢ liczba
Jakub 18
Julia 17
Szymon 13
Zuzanna 13
Zofia 11
Jan 10
Antoni 10
Aleksandra 10
Dawid 10
Maja 10
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W 2019 roku wydano ponad 3100 odpiséw z akt stanu cywilnego, z czego 28%
podlegato optacie skarbowej. Natomiast okoto 10% wydanych odpiséw nie podlegajacych
optacie skarbowej, stanowig dokumenty wystawione na zadanie organow administracji
publicznej (np.:sad, prokuratura, policja, osrodki pomocy spotecznej). Do systemu rejestrow
panstwowych z przechowywanych ksigg stanu cywilnego przeniesiono ponad 2500 akt,
z ktorych interesanci moga pozyska¢ odpisy w dowolnym Urzedzie Stanu Cywilnego na
terenie Polski.

W 2019 roku poddano konserwacji 25 ksigg stanu cywilnego.

W ostatnim roku z inicjatywy Burmistrza Miasta Wysokie Mazowieckie medalami ,,Za
dhugoletnie pozycie matzenskie” przyznawanymi przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej

odznaczono 19 par matzenskich.

Do zadan pracownikéw Urzedu Stanu Cywilnego w Wysokiem Mazowieckiem nalezy
rowniez wydawanie dowodow osobistych mieszkancom miasta Wysokie Mazowieckie
1innym obywatelom Rzeczypospolitej Polskiej, ktorzy wystapia z wnioskiem do tutejszego
urzedu. W 2019 roku wyrobiono 843 dowody osobiste.

11.1. Dane demograficzne Miasta Wysokie Mazowieckie w 2019r.

Statystyka mieszkancow wg wieku 1 plci
Kryteria wyszukiwania: Pobyt staly lub czasowy
miasto Wysokie Mazowieckie (2013011)

na dzien 2019-12-31

Wiek Mgzczyzn Kobiet Ogotem
0-2 162 151 313

3 54 55 109

4-5 106 112 218

6 40 58 98

7 52 53 105
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8-12 277 252 529
13-15 135 123 258
16-17 95 92 187
18 62 43 105
19-65 2980 0 2980
19-60 0 2746 2746
> 65 516 0 516
> 60 0 1252 1252
ogotem 4479 4937 9416
na dzien 2018-12-31

Wiek Mgzczyzn Kobiet Ogotem
0-2 165 155 320
3 53 56 109
4-5 94 118 212
6 55 57 112
7 53 55 108
8-12 287 250 537
13-15 135 120 255
16-17 106 93 199
18 45 51 96
19-65 3005 0 3005
19-60 0 2817 2817
> 65 508 0 508
> 60 0 1207 1207
ogotem 4506 4979 9485
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Stali lub czasowi mieszkancy miasta Wysokie Mazowieckie
wg. wieku, stan na 31.12.2019r.

6 lat
- . 98
3 lata 4-5 lat; 218
109
7 lat 8-12 lat
105 529
0-2 lata
i 313
>60 kobiety 13-15 lat
1252 258
> 65 mezczyzni 16-17 lat
516 / 187
18 lat
105

19-60 kobietyj
2746

19-65 mezczyzni
2980

0-2 lata
m 3 lata
4-5 |at
6 lat
m7 lat
8-12 lat
m13-15 lat
16-17 lat
m 18 lat
® 19-65 mezczyzni
19-60 kobiety
> 65 mezczyzni

® >60 kobiety

Zrédto: opracowanie na podstawie statystyki programu SelWin (ewidencja ludno$ci)
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13. Stypendia burmistrza miasta

Przyznawane sg od 2009r., wprowadzone Uchwatg Nr XXX1/141/08 z dnia 29 grudnia 2008r.
w sprawie Lokalnego Programu Wspierania Edukacji Uzdolnionych Dzieci i Mtodziezy (Dz.
Urz. Woj. Podl. z 2009r. Nr 19, poz. 201).

Aktualna podstawa prawna: art.90t ust. 4 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku 0 systemie
o$wiaty (Dz.U. z 2019r. poz. 1481 t.j. z p6zn. zm.) UCHWALA NR XLII/202/14 RADY
MIASTA WYSOKIE MAZOWIECKIE z dnia 25 czerwca 2014 r. w sprawie szczegbélowych
warunkow udzielania pomocy dzieciom i mtodziezy, form i zakresu tej pomocy oraz trybu
postepowania w ramach "Lokalnego Programu Wspierania Edukacji Uzdolnionych Dzieci
I Mtodziezy z terenu Miasta Wysokie Mazowieckie” w zwigzku z Uchwatg Nr XL1/200/14
Rady Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia 28 maja 2014 r. w sprawie przyjecia Lokalnego
Programu Wspierania Edukacji Uzdolnionych Dzieci 1 Mlodziezy z terenu miasta Wysokie
Mazowieckie (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2014r. poz. 2187)

za osiagnig¢cia w

taczna ilos¢

za osiggniecia

za osiggniecia

za osiggniecia

roku szkolnym | przyznanych naukowe sportowe artystyczne
stypendiow

2017/2018 51 44 1 6

2018/2019 50 44 0 6

Wysokos¢ stypendium 100,00 zt miesigcznie przez okres 10 miesiecy.

14. Pomoc materialna uczniom — stypendia szkolne i zasilki

szkolne

Przyznawane od 2005r., wprowadzone obowigzujaca aktualnie uchwatg nr XXX/110/05 Rady
Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia 31 marca 2005 roku w sprawie przyjecia Regulaminu
udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym uczniom zamieszkalym w miescie
Wysokie Mazowieckie (Dz. Urz. Woj. Podl. Nr 113, poz. 1356)

Podstawa prawna: art. 90 f ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U.
Z220109r. poz. 1481 t.j. z pb6zn. zm.)

rok szkolny los¢ wnioskéw | ilosé lo$¢ wnioskéw | ilos¢
0 stypendium przyznanych o zasitek przyznanych
szkolne stypendiow szkolny zasitkow
szkolnych szkolnych
2018/2019 21 21 0 0
2019/2020 16 16 2 2
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Stypendium przyznawane na okres nie krotszy niz miesigc i nie dluzszy niz 10 miesiecy.
Wysokos¢ stypendium zalezy od kryterium dochodowego.

Srodki finansowe przeznaczone na ww. cel — dotacja 80%, $rodki wtasne 20%

Srodki finansowe wykorzystane na pomoc materialng uczniom — stypendia i zasitki szkolne

rok dotacja z budzetu wktad wiasny (20%) facznie
(80%)

2018 11 443,93 2 860,98 14 304,91

2019 16 837,33 4 209,33 21 046,63
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15. Ochotnicza Straz Pozarna

W 2019 roku na rzecz OSP w Wysokiem Mazowieckiem:

- w ramach ztozonego wniosku do Urzedu Marszatkowskiego w Biatymstoku zakupione
zostalo, 6 kompletow ubran specjalnych z Nomexu zapewniajacych przede wszystkim
strazakom ochron¢ przed zagrozeniami podczas akcji, lance gasnicza, ktora bedzie pomocna
przy gaszeniu pozaréw zabudowan i mienia, oraz urzadzenie do selektywnego wywotywania
strazakow. Otrzymane dofinasowanie to 20 000,00 zt, z budzetu miasta wydatkowano na ten
cel 5320 zt.

- Zapewnienie mobilnosci 1 dyspozycyjnosci jednostek OSP oraz bezpieczenstwa
indywidualnego strazakow i naleznych $wiadczen (dokonywane sg przeglady, naprawy
i konserwacje, zapewniana jest niezbedna ilo$¢ materiatdow pgdnych, smarow; zapewniona
jest taczno$¢ w selektywnym systemie powiadamiania strazakow o zdarzeniach, cztonkowie
jednostki kierowani sg na badania lekarskie i szkolenia, ubezpieczeni sg od nieszczesliwych
wypadkow podczas akcji ratunkowych, wyptacany jest ekwiwalent za udzial w dziataniach
ratowniczych oraz udziat w d¢wiczeniach i1 szkoleniach, miasto pokrywa rachunki za
ogrzewanie budynku i energi¢ elektryczng).

- taczna kwota S$rodkow finansowych przeznaczona przez Urzad Miasta Wysokie
Mazowieckie na utrzymanie jednostki OSP w Wysokiem Mazowieckiem w 2019 roku
wyniosta 74 137,51 zt.
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16. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi

Wspodtpraca z organizacjami pozarzadowymi nalezy do zadan wilasnych gminy okreslonych
w art.7 ust.1 pkt. 19 1 art 9 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 2020r , poz.713 t.j.), za$ ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2019r., poz.688 t.j. z pdézn.zm.) naklada na organ
administracji  publicznej obowigzek uchwalenia rocznego programu wspdlpracy
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego. Program wspolpracy Miasta Wysokie Mazowieckie z organizacjami
pozarzadowymi oraz organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2019
rok zostat przyjety Uchwala Rady Miasta Wysokie Mazowieckie Nr XLIX/199/18 z dnia
29 wrze$nia 2018 roku.

Gléwnym celem Programu jest zwigkszenie zaangazowania podmiotow w rozwdj Miasta
I poprawa jakos$ci zycia mieszkancow Wysokiego Mazowieckiego. Cel ten Miasto
realizowalo gléwnie poprzez zlecanie zadan publicznych organizacjom pozarzadowym
i innym podmiotom jako realizatorom zadan miejskich. Byly to zadania gtownie z zakresu
pozalekcyjnych zaje¢ sportowych i1 objecia pomoca czltonkdéw rodzin z problemami
uzaleznien.

Zadania wynikajace z Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Narkomanii w 2019 roku, dotyczyly prowadzenia pozalekcyjnych zajeé
sportowych, obejmujac:

1. Szkolenie 1 prowadzenie druzyn mtodziezowych pitki noznej (minimum trzy druzyny)
w rozgrywkach ligowych oraz turniejach,

2. Szkolenie 1 prowadzenie druzyn mtodziezowych tenisa stolowego w rozgrywkach ligowych
oraz turniejach,

3. Szkolenie i prowadzenie druzyn mtodziezowych pitki koszykowej,
4. Szkolenie 1 prowadzenie druzyn mlodziezowych pitki siatkowej,
Na ich realizacj¢ przewidziano dotacje w wysokosci 95 000,00 zt.

W dniu 21 stycznia 2019 r. ogloszono otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych
w 2019 roku. Do konkursu wptynety nastepujace oferty:

* na realizacj¢ zadania nr 1 - jedna oferta - Miejskiego Klubu Sportowego RUCH Wysokie
Mazowieckie ul. 1 Maja 14,

* na realizacj¢ zadania nr 2 - jedna oferta - Klubu Tenisa Stotowego Wysokie Mazowieckie
ul. Ludowa 19,
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* na realizacj¢ zadania nr 3 - jedna oferta - Uczniowskiego Klubu Sportowego MAX
BASKET Wysokie Mazowieckie ul. Ludowa 5,

* na realizacjc zadania nr 4 - jedna oferta -Uczniowskiego Klubu Sportowego
2WEDYNECZKA" Wysokie Mazowieckie ul. Koscielna 1.

Oferty zostaly pozytywnie ocenione przez komisje powotang przez Burmistrza Miasta,
I W postgpowaniu konkursowym uzyskaly wymagang liczbe punktow oraz rekomendacje
komisji konkursowej.

W zwigzku z powyzszym w dniu 12 lutego 2019 roku Burmistrz Miasta podpisat
z rekomendowanymi oferentami umowy na realizacj¢ zadan:

* z Miejskim Klubem Sportowym RUCH Wysokie Mazowieckie na szkolenie i prowadzenie
druzyn mlodziezowych w ramach rozgrywek pitkarskich, na kwote 55 000 zt. Zadanie to
realizowane bylo poprzez udziat druzyn mtodziezowych w rozgrywkach pitkarskich na
szczeblu wojewodztwa. Zadanie to zostato zrealizowane, a przeznaczone na ten cel Srodki
wykorzystano i rozliczono w calosci.

» z Klubem Tenisa Stolowego w Wysokiem Mazowieckiem na szkolenie i prowadzenie
druzyn mlodziezowych tenisa stotowego, na kwote 10 000,00 zt. Zadanie to realizowane byto
poprzez udziat w rozgrywkach ligowych oraz w turniejach klasyfikacyjnych i okazjonalnych.
Zostato ono zrealizowane

* z UKS MAX BASKET przy Miejskim Zespole Szkot w Wysokiem Mazowieckiem, na
szkolenie 1 prowadzenie druzyn mtodziezowych pitki koszykowej, na kwote 15 000,00 zt.
Zadanie to zostato zrealizowane poprzez prowadzenie druzyn koszykowki i ich udziat
w treningach, obozach sportowych, zawodach, turniejach i mistrzostwach. Przeznaczone na
ten cel srodki zostalty wykorzystane w catos$ci i rozliczone.

« z UKS ,JEDYNECZKA" w Wysokiem Mazowieckiem, na prowadzenie druzyn
mlodziezowych pitki siatkowej, na kwotg 15 000,00 zt. Zadanie to zostato zrealizowane
poprzez udzial siatkarzy w treningach, obozach sportowych, zawodach, turniejach
I mistrzostwach. Przeznaczone na ten cel $rodki zostaty wykorzystane w catosci i rozliczone.

¥.3cznie na powyzsze zadania wydatkowano 95 000 ztotych.

Zadania z zakresu objecia cztonkdéw rodzin z problemami uzaleznienia pomocg materialng
I psychospoteczng obejmowato m.in.: wspodlorganizowanie kolonii wypoczynkowo -
terapeutycznych na terenie Polski dla 30 dzieci z terenu miasta Wysokie Mazowieckie.
W wyniku ogloszonego konkursu na organizacj¢ i realizacj¢ wypoczynku letniego (kolonii
letnich) dla 30 dzieci z programem socjoterapeutycznym sposréd 3 ofert wyloniono
organizatora —Firma LUTUR z Lublina. Wartos$¢ tego zadania wyniosta 25 470,00 ztotych.
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Czes$¢ zadan wynikajacych z Miejskiego Programu Profilaktyki Rozwigzywania Probleméow
Alkoholowych oraz Narkomanii w 2019 r. powierzono Klubowi Rodzin Abstynenckich
,Labedz” w Wysokiem Mazowieckiem, ktoremu udostepniono nieodptatnie pomieszczenia
W MOK oraz udzielono wsparcia finansowego na kwote 8 435,50 zt.

Ponadto w ramach realizacji Uchwaly Rady Miasta Wysokie Mazowieckie w sprawie
okreslenia warunkow i trybu finansowania rozwoju sportu w Miescie Wysokie Mazowieckie
wplynety dwa wnioski. Wniosek ztozyl Miejski Klub Sportowy RUCH w Wysokiem
Mazowieckiem na ,,Szkolenie i prowadzenie druzyny seniordw i druzyn mtodziezowych pitki
noznej” oraz Klub Tenisa Stotowego Wysokie Mazowieckie, na ,,Szkolenie i prowadzenie
druzyny senioré6w 1 mlodziezowych tenisa stolowego w rozgrywkach ligowych oraz
turniejach”. Powotana przez Burmistrza Miasta komisja przeanalizowata oferty
I zaopiniowata pozytywnie.

W dniu 21 stycznia 2019 roku zostaty podpisane umowy: pomi¢dzy Burmistrzem Miasta a:

- Miejskim Klubem Sportowym RUCH Wysokie Mazowieckie na szkolenie i prowadzenie
druzyny seniorow i druzyn miodziezowych pitki noznej. Zadanie to realizowane byto poprzez
udzial druzyny senioréw i druzyn mtodziezowych. Kwota wynikajaca z umowy na realizacje
zadania wyniosta 400 000,00 zt. Zadanie to zrealizowane zostalo zgodnie z umowa,
a przeznaczone na ten cel srodki wykorzystano i rozliczono w catosci.

- oraz Klubem Tenisa Stotowego Wysokie Mazowieckie na szkolenie 1 prowadzenie druzyny
seniorow 1 mtodziezowych tenisa stotowego w rozgrywkach ligowych oraz turniejach. Kwota
wynikajaca z umowy na realizacj¢ zadania wyniosta 5 000,00 zt. Zadanie to zrealizowane
zostato zgodnie z umowa, a przeznaczone na ten cel $rodki wykorzystano i rozliczono
W catosci.

Ponadto w wyniku przeprowadzonego drugiego konkursu (ogloszonego 26.06.2019 roku)
podpisano z MKS Ruch umowe¢ na realizacj¢ zadania ,,Szkolenie i prowadzenie druzyn
mlodziezowych i druzyn senior6w na poziomie III ligi pitki noznej w II poétroczu 2019r
(wdniu 22.07.2019 roku). Na ten cel przeznaczono 450 000,00 =ztotych. Zadanie
zrealizowano, a dotacje¢ wykorzystano i rozliczono w cato$ci.

L.aczna warto$¢ zrealizowanych zadan wyniosta 975 470,00 ztotych.

Ponadto w ramach programu wspolpracy Miasta Wysokie Mazowieckie z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami pozytku publicznego na 2019 rok Burmistrz Miasta podjat
wspolprace ze stowarzyszeniami 1 organizacjami spotecznymi funkcjonujacymi w réznych
obszarach Zycia spotecznego, ktorym udzielit réznorodnego wsparcia w realizacji wspdlnych
zadan.

Miejski Klub Sportowy RUCH - korzystanie ze stadionu miejskiego na zasadzie uzyczenia.

Uczniowski Klub Sportowy ,,Jedyneczka” — nieodptatne korzystanie z obiektow sportowych,
w szczegblnosci przy Szkole Podstawowej Nr 1.

47



Uczniowski Klub Sportowy ,,Max Basket” — nieodptatne korzystanie z obiektow sportowych,
w szczegolnosci przy Miejskim Zespole Szkot.

Klub Tenisa Stotowego — nieodptatne korzystanie z obiektow sportowych i szkolnych.

Klub Sportowy ,,Budo Kai Karate” — odptatne korzystanie z obiektow sportowych
i szkolnych, wsparcie organizacji Mistrzostw Kyokushin Budo Kai Karate

Klub Rodzin Abstynenckich ,,t.abedz” - nieodptatne korzystanie z pomieszczen w Miejskim
Osrodku Kultury , pomieszczenia dworca PKS na dziatalnos$¢ statutowa, wsparcie finansowe
dziatalno$ci profilaktycznej 1 terapeutycznej, a takze uroczystych obchodow kolejnej rocznicy
powstania klubu; optata za uslugi telefoniczne, zakup artykutow biurowych i1 $rodkow
czystosci.

Uniwersytet Trzeciego Wieku — nieodptatnie udostepniono lokale w Miejskim Osrodku
Kultury 1 Urz¢dzie Miasta na dziatalno$¢ statutowa, w tym wyklady; stowarzyszenie posiada
na stronie miasta bezplatng zaktadke.

Klub Seniora Pogodna Jesien — udostgpniono pomieszczenia w MOK (w czasie remontu
MOK - w budynku dworca) oraz wsparcie dziatalnos$ci

Polski Zwiagzek Niewidomych Koto w Wysokiem Mazowieckiem - udostgpniono nieodptatnie
pomieszczenie w MOK na zorganizowanie spotkan (w czasie remontu MOK - w budynku
dworca)

Towarzystwo Przyjaciét Miasta Wysokie Mazowieckie — w Miejskim Osrodku Kultury
udostepniono nieodplatnie pomieszczenie na dziatalno$¢ statutowg oraz na prowadzenie ,,Izby
Ziemi Wysokomazowieckiej".

Stowarzyszenie na rzecz Osob Potrzebujacych Pomocy ,,Blizej Ciebie" - udostepniono
nieodptatnie pomieszczenia na siedzib¢ w Miejskim Osrodku Kultury oraz wynajeto odptatnie
pomieszczenie magazynowe w budynku przy ul. Armii Krajowej 1; stowarzyszenie posiada
na stronie miasta bezptatng zaktadke.

Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych ,NATURA" udostgpniono
pomieszczenia w Miejskim Zespole Szkot na prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej 0sob
niepetnosprawnych.

Ochotnicza Straz Pozarna — wyptaty ekwiwalentéw za udziat w akcjach ratowniczych,
wsparcie finansowe ochrony przeciwpozarowej: m.in. utrzymanie dwoch samochodow
bojowych, zakup sprzetu niezbednego przy prowadzeniu akcji ratunkowych, szkolenia
strazakOw, zakup 1 naprawa instrumentow orkiestry OSP i niezbgdnych dla nich akcesoridw,
doposazenie torby PSP-1 niezbednej do biezacego funkcjonowania.
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Stowarzyszenie Grupa Rekonstrukcji Historycznej im. Brygady Kawalerii PLIS — wspotpraca
przy organizacji $wiat narodowych: Konstytucji 3 Maja i Niepodlegtosci 11 Listopada oraz
Dnia Zotnierzy Wykletych; udostepnianie pomieszczen przy Armii Krajowej 4.

Swiatowy Zwiazek Zohierzy Armii Krajowej — Obwod Wysokie Mazowieckie —
udostepnianie pomieszczen w Miejskim Osrodku Kultury.

Zwiazek Emertytow 1 Rencistow udostepnianie pomieszczen przy Armii Krajowej 4.
Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego — posiada siedzibe w budynku MOK-u

Zwigzek Harcerstwa Polskiego 1 Zwigzek Harcerstwa Rzeczypospolitej - wsparcie
organizacyjne druzyn w dzialalno$ci statutowej, udostgpnienie pomieszczen w Szkole
Podstawowej Nr 1 i MOK na harcowki. Dofinansowano zajecia survivalowe ,,Wolny! Bez
uzaleznien” dla 1 Druzyny Harcerskiej ,,Zawisza” im. Szarych Szeregéw. Dofinansowano
warsztaty przetrwania o0 charakterze sportowo-profilaktycznym ,,Robinson Crusoe”
1 Gromady Zuchowej ,,Mtode Orly”.

Klub Honorowych Dawcoéw Krwi Polskiego Czerwonego Krzyza ,,Kropelka” — wsparcie
organizacyjne i finansowe promocji zdrowego stylu zycia oraz honorowego krwiodawstwa
poprzez udostepnianie nieodplatne pomieszczen na organizacj¢ zbiorek krwi i olimpiad
0 Honorowym Krwiodawstwie i PCK oraz innych konkursow.

Stowarzyszenie Cyklisci — wsparcie finansowe organizacji pielgrzymki rowerowej

Stowarzyszenie Os$wiatowe ,,Swiat Malucha” — korzystanie z pomieszczen przedszkola
W zakresie wspOlpracy stowarzyszenia z Przedszkolem Miejskim Nr 1 ,,Swiat Malucha”.

Wspoltpraca z organizacjami pozarzadowymi odbywata si¢ na zasadach: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji 1 jawnosci.
Wprowadzenie i realizacja programu stuzyta glownie:

- umacnianiu $§wiadomos$ci spotecznej, poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

- umacnianiu lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych;

- integracji podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego, ktoére dziataja na
terenie miasta lub na rzecz jej mieszkancow;

- podwyzszeniu efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancoéw miasta.

Wspierajac zadania publiczne Miasto moze w pelni wykorzysta¢ potencjat organizacji aby
efektywnie wplywac na zapotrzebowanie spoteczenstwa. Dzigki kontynuowanej wspotpracy z

49



organizacjami 1 dofinansowywaniu przez Miasto realizowanych przez organizacje zadan
publicznych, budowane jest na wysokim poziomie aktywne partnerstwo pomig¢dzy
administracjg publiczng, a organizacjami pozytku publicznego.
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17. Ochrona Zdrowia

Zgodnie z art.4 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
I przeciwdziataniu  alkoholizmowi prowadzenie dzialan zwigzanych 2z profilaktyka
I rozwigzywaniem problemow alkoholowych oraz integracji spolecznej osob uzaleznionych
od alkoholu nalezy do zadan wiasnych gmin. W szczegolno$ci zadania te obejmuja:

1) zwigkszanie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oso6b uzaleznionych
od alkoholu;

2) udzielanie rodzinom, w ktéorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie;

3) prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, w szczegdlnosci dla
dzieci i mtodziezy, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze dziatan na
rzecz dozywiania dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekunczo-
wychowawczych i socjoterapeutycznych;

4) wspomaganie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen i o0so6b fizycznych, shluzacej
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych;

5) podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepisOw okreslonych w art. 13 1 15
ustawy oraz wystgpowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego;

6) wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie 1 finansowanie centréw
integracji spoteczne;.

Realizacja wyzej wymienionych zadan, jest prowadzona w Gminie Miejskiej Wysokie
Mazowieckie w postaci Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Narkomanii uchwalanego corocznie przez rad¢ miasta, uwzgledniajacego
cele operacyjne dotyczace profilaktyki 1 rozwigzywania problemow alkoholowych, okreslone
w Narodowym Programie Zdrowia.

Miejski Program Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz Narkomanii
co roku opracowany na podstawie informacji od instytucji, stowarzyszen i os6b prywatnych
posiadajacych wiedz¢ na temat naduzywania alkoholu, a takze uzywania $rodkow
psychoaktywnych oraz wystepujacej przemocy w rodzinie, informacje i doswiadczenia
Z pracy Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Uchwata podj¢ta przez
Rade¢ Miasta Wysokie Mazowieckie uchwalita w 2019 roku Miejski Program Profilaktyki
I Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz narkomanii.:

Uchwata Nr V/23/19 Rady Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia 11 marca 2019 roku
w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki 1 Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Narkomanii na 2019 rok. Na realizacj¢ Miejskiego Programu Profilaktyki
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i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w 2019 roku byla zaplanowana kwota
w wysokosci 300 000,00 ztotych, w tym na przeciwdziatanie narkomanii w kwocie 40 000,00
zlotych. Program byl zawarty w sze$ciu zadaniach, na ktoére wydano kwot¢ w wysokosci
250 986,33 ztotych, w tym na przeciwdziatanie narkomanii w kwocie 17 835,00 zlotych.
Miejska Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w 2019 r. prowadzila
postepowania wobec 23 0osob naduzywajacych alkoholu na wniosek:

1. Komendy Powiatowej Policji — 14

2. Czlonkéw rodziny - 7

3. Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej — 2
Cztonkowie komisji podczas posiedzen postanowili wobec:

- 6 0sob ztozy¢ wniosek do Sadu Rejonowego o wszczecie czynnosci zmierzajagcych do
przymusowego leczenia w zaktadzie lecznictwa odwykowego,

- 3 osoby skierowa¢ na badania do bieglych w celu wydania opinii w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu,

- 8 osobom zalecono ucz¢szczanie na indywidualne rozmowy z psychologiem, ktéry
przyjmuje w Punkcie Konsultacyjnym dla Osob Uzaleznionych i Cztonkow ich Rodzin,

- 6 osobom zalecono rozpoczecie terapii w Poradni Leczenia Uzaleznienia Od Alkoholu
i Wspoétuzaleznienia.
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18. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Wysokiem
Mazowieckiem

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, majgcg na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one w stanie
pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. Pomoc spoteczna wspiera
osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb 1 umozliwia
im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka. Zadaniem pomocy spolecznej
jest zapobieganie trudnym sytuacjom zyciowym, przez podejmowanie dziatan zmierzajacych
do zyciowego usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz ich integracji ze $srodowiskiem. Dlatego
tez wzrastaja wymagania wobec pomocy spotecznej. Aby skutecznie dziata¢ trzeba po prostu
pozna¢ swoje srodowisko, wnika¢ w jego potrzeby i sytuacje, zapobiega¢ dysfunkcjom zycia
w rodzinie 1 wystgpujacemu ubostwu.
Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej maja na co dzien kontakt z ludZmi,
ktérzy z réznych wzgledow znalezli si¢ w trudnej sytuacji Zyciowej 1 nie zawsze moga
rozwigza¢ swoje problemy we wilasnym zakresie. Udzielana pomoc, oprocz przekazu
zainteresowanym informacji i merytorycznych wyjasnien, ukierunkowana byta gtéwnie na
rézne formy wsparcia i oddziatywania, by tym samym mozna byto pomniejszy¢ obszary nie
domagan w zyciu wielu ludzi i calych $rodowisk.
Jako bezposredni realizator pomocy spotecznej, Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
w Wysokiem Mazowieckiem wedlug stanu na dzien 31.12.2019r. zatrudnial 13 osob:
kierownika, zastepce kierownika, gléwnego ksiegowego, trzech pracownikow socjalnych,
aspiranta pracy socjalnej, trzy opiekunki, trzech pracownikéw do obstugi dodatkéw
mieszkaniowych, §wiadczen rodzinnych, dodatku energetycznego, funduszu alimentacyjnego,
karty duze; rodziny, $wiadczen wychowawczych oraz $wiadczenia ,,.Dobry Start”.
ZatrudnialiSmy roéwniez na umowg zlecenie logopede $wiadczacego specjalistyczne ustugi
opiekuncze dla dzieci niepetlnosprawnych oraz asystenta rodziny wspierajagcego rodziny
dysfunkcyjne z problemem opiekunczo-wychowawczym.
Adresatami dziata pomocy spotecznej sa osoby i1 rodziny z grup szczegodlnego ryzyka.
Pomoc spoteczna ma nie tylko wspiera¢ rodzing, ale takze reagowaé na nowe sytuacje,
w ktorych si¢ ona znalazta.
Celem pomocy spotecznej jest:

e zaspokajanie uzasadnionych potrzeb zyciowych oséb i rodzin;

e umozliwianie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;

e doprowadzanie w miar¢ mozliwos$ci do zyciowego usamodzielniania si¢ 0sob i rodzin

oraz integracji ze Srodowiskiem.

Praca Osrodka Pomocy Spotecznej ukierunkowana jest w szczeg6lnosci na:

e pomoc finansows;

®  POMOC IZECZOW3a;

e pomoc instytucjonalng;

e pomoc w formie ustug opiekunczych;

53



e prace socjalng polegajaca na aktywizowaniu i wzmacnianiu zdolnosci do wypetniania
6l spotecznych i zawodowych.

W 2019 roku bezposrednio §wiadczeniami pomocy objeto 95 rodzin liczacych 192 osoby
1 tak:

e S$wiadczenia pieni¢zne- 71 rodzin (153 osoby)

e $wiadczenia niepieniezne ( tj. ustugi opiekuncze pomoc rzeczowa) - 28 rodzin ( 56
0soOb)

Najczestsze powody udzielania pomocy to:bezrobocie, niepelnosprawnos¢ , dtugotrwata lub
ciezka choroba, alkoholizm, bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych
1 prowadzeniu gospodarstwa domowego, w tym rodziny niepetne.

Znaczacg formg pomocy jest takze praca socjalna, ktora objeto 62 $rodowiska rodzinne
liczace 124 osoby. Praca socjalna kierowana jest przede wszystkim do oséb i rodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym ( niski poziom wyksztalcenia, brak pracy,
niewydolno$¢ opiekunczo — wychowawecza, trudnosci w petnieniu rél spotecznych ).

Pomoc w postaci pracy socjalnej polegata w szczego6lnosci na:

e dziataniach na rzecz poprawy funkcjonowania rodziny, w tym systematyczng pomoc
w rozwigzywaniu konfliktéw w rodzinie, wsparcie w rozwigzywaniu problemow
uzaleznien, przemocy itp.;

e poradnictwie w sprawach opiekunczo — wychowawczych i1 sprawach zyciowych,
pomocy w zatatwianiu spraw urz¢gdowych;

e pomocy w uzyskaniu niezbednych srodkow do zycia przy wykorzystaniu posiadanych
umiejetnosci 1 uprawnien, m. in. w uzyskaniu §wiadczen emerytalno — rentowych,
uzyskaniu badZz podwyzszeniu alimentow, rekomendowaniu do uzyskania wsparcia ze
srodkow organizacji pozarzadowych;

e dazeniu do zapewnienia odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym pomoc
w zlozeniu wniosku o przydzial mieszkania, w splacie nalezno$ci czynszowych,
uzyskaniu dodatku mieszkaniowego itp.

Realizujagc zadania zwigzane z praca socjalng, pracownicy osrodka systematycznie
wspoldziatali z innymi jednostkami pomocy spotecznej, stuzbg zdrowia, sadem, policja,
szkotami, przedszkolami, organizacjami pozarzadowymi, parafiami oraz uczestniczyli
w spotkaniach zespotu interdyscyplinarnego 1 grup roboczych ds. przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

Swiadczenia w ramach pomocy spolecznej obejmuja realizacje zadan zleconych gminom,
zadan wlasnych gminy oraz zadan objetych programami rzgdowymi.

W wyniku prowadzonej dziatalnos$ci realizowano nastepujgce zadania:

Zadania zlecone gminy

W 2019 roku na realizacj¢ zadan zleconych z zakresu pomocy spolecznej przekazana dotacja
w wysokos$ci 51 511 zk przedstawia si¢ nastepujaco:

. specjalistyczne ustugi opiekuncze — 20 976 zt.

. sktadka na ubezpieczenie zdrowotne — 22 272 zt.

J dodatek energetyczny — 850 zt.

. Karta Duzej Rodziny — 1 041 zt.

. wynagrodzenie dla opiekuna za sprawowanie opieki- 6 372 zt.

54



Wykorzystanie dotacji przedstawia si¢ nastepujaco:

. specjalistyczne ustugi opiekuncze swiadczono dla 3 dzieci na kwote 20 976 zt.

o sktadke na ubezpieczenie zdrowotne optacono za 15 o0s6b pobierajacych swiadczenia
rodzinne na kwot¢ 22 271,16 zl.

o z dodatku energetycznego skorzystato 8 rodzin na kwotg 835,84 zt.

. na Kart¢ Duzej Rodziny wydatkowano kwote 1041 zt. ( wydano 337 tradycyjnych
kart,

218 - elektronicznych)

. wynagrodzenie dla opiekuna za sprawowanie opieki wyptacono 1 osobie na kwote

6 090 zt.

Ogolem na w/w. zadania wykorzystano 51 214 zt. Niewykorzystane §rodki w wysokosci

297 zt. zwrécono do Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Biatymstoku.

W 2019 roku otrzymana dotacja na wyplate $wiadczen rodzinnych i funduszu
alimentacyjnego to kwota 2 254 123,71 zi.
Wykorzystanie przedstawia si¢ nastepujaco:

J zasitki rodzinne z dodatkami otrzymato 148 rodzin na kwotg 708 101,55 zt.

J Swiadczenie rodzicielskie otrzymato 21 os6b na kwote 119 757,50 zt.

. zapomoge z tyt. urodzenia dziecka ( tzw. becikowe ) otrzymato 65 rodzin na kwote
65 000 zt.

. zasilek pielegnacyjny otrzymato 165 os6b na kwote 388 708 zt.

. swiadczenia pielggnacyjne otrzymato 27 osdb na kwotg 522 293 zi.

o sktadke na ubezpieczenie spoleczne optacono za 26 oséb na kwote 123 267 zt.

o z funduszu alimentacyjnego skorzystato 42 osoby na kwote 198 562 zl.

. specjalny zasitek opiekunczy wyptacono 4 osobom na kwote 24 180 zt.

. zasitek dla opiekuna wyptacono 1 osobie na kwote 7 740 zt.

o koszty obstugi §wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego wyniosty 61 555,20
zt.

Ogotem na Swiadczenia rodzinne 1 fundusz alimentacyjny wykorzystano kwote 2 219 164,25
7zt . Niewykorzystane §rodki w wysokosci 34959,46 zl. zwrécono do Podlaskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Biatymstoku.

Na zadania zwigzane z realizacjg zadania jakim jest Program Rodzina 500 Plus w 2019 r.
otrzymalismy dotacj¢ w wysokosci 7 880 000 zt., a wydatkowalismy kwote 7 872 317,10 zt.
Niewykorzystane §rodki w wys. 7 682,90 zt. zostaty zwrocone do PUW w Biatymstoku.

Z Programu Rodzina 500 Plus w 2019 r. skorzystalo w naszym miescie 1140 rodzin ( tj.1788
dzieci ).

Ponadto w 2019 roku otrzymali$my kolejne, nowe zadanie zwigzane z realizacjg rzagdowego
programu "Dobry start” ustanowionego uchwata nr 80 Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r.
w sprawie ustanowienia rzgdowego programu "Dobry start”. W okresie od lipca do
pazdziernika 2019 roku z jednorazowego $wiadczenia w wys. 300 zt. skorzystato 1119 dzieci
z 794 rodzin. Przekazana dotacja na powyzszy program to kwota 353 000 zt., a wydatkowano
346 890 zi. Niewykorzystana kwota dotacji w wys. 6 110 zl. Zostala zwrécona do PUW
w Biatymstoku.
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Zadania wlasne dotowane

Przekazana dotacja w 2019r. w wysokosci 287 457,32 zh. na realizacj¢ zadan wlasnych
przedstawia si¢ nastepujaco:

. zasitki state — 102 542 zt.

o sktadka na ubezpieczenie zdrowotne dla 0sob otrzymujacych zasitki state- 9 303 z1.

J zasitki okresowe - 49 000 zt.

. program rzadowy ,,Positek w szkole i w domu” ( zasitek na zakup zywnosci ) -
92 600 zt.

J zatrudnienie asystenta rodziny z resortowego programu MPRiPS ,, Wspierania rodziny

1 systemu pieczy zastgpczej na rok 2019 — asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej ” — 4 465z1.

o Program rzadowy ,, Ustlugi opiekuncze 75+ - 29 547,32 zt.

Wykorzystanie przedstawia si¢ nastepujaco:

J zasitki stale otrzymalo 15 os6b na kwote 102 261,90 zt.

. sktadka na ubezpieczenie zdrowotne dla 0sob otrzymujacych zasitki state na kwote

9 203,56 zt.

. zasitki okresowe otrzymato 25 rodzin na kwote 46 971,84 z1.

J zasitki na zakup zywnos$ci z programu ,,Positek w szkole i w domu” otrzymato 44

rodziny na kwote 88 766 z1.

J zatrudnienie asystenta rodziny z resortowego programu MRPiPS ,, Wspierania rodziny
1 systemu pieczy zast¢pcze] na rok 2019 — asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej - 4 465 zt.

. Program rzadowy ,, Ustugi opiekuncze 75+ — 29 547,32 zi.

Ogodlem na realizacje powyzszych zadan wykorzystano kwotg 281 215,62 zi. Pozostale srodki
w wysokosci 6 241,70 zl. zostaly zwrocone do Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Biatymstoku.

Zadania wlasne

Na realizacj¢ zadan z pomocy spotecznej ze $rodkow wiasnych gminy wydatkowaliSmy
kwotg

435 427,52 7%. tj.

. obiady otrzymato 9 dzieci na kwote 2 388zt

. zasitki na zakup zywnoS$ci z programu ,,Positek w szkole i w domu” otrzymato 44
rodziny na kwotg 21 477 zt.

. opal lub zasitek celowy na zakup opatu otrzymato 11 rodzin na kwotg 6 333,92 zt.

. zasitek celowy na zakup lekow 1 leczenie otrzymato 7 os6b na kwote 2 762 zt.

. zasitek celowy na oplacenie zaleglo$ci czynszowych otrzymata 1 rodzina na kwote
650 zt.

. Zasitek celowy dla 23 uczestnikow projektu — 14 950 zt.

. optacono za pobyt w Domu Pomocy Spotecznej za 10 oséb na kwotg 310 473,50 zt.

. na zadania zwigzane z realizacja ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie tj.
prowadzenie Zespotu Interdyscyplinarnego wydatkowano kwote 1 760 zt.
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. w zwigzku z realizacjg ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej
wydatkowano kwote ( koszty zwigzane z dzie¢mi umieszczonymi w pieczy zastepczej) -

26 798,10 zt.

J zatrudnienie asystenta rodziny z resortowego programu MRPiPS ,, Wspierania
rodziny i systemu pieczy zastg¢pczej na rok 2019 — asystent rodziny i koordynator rodzinne;j
pieczy zastepczej ” -18 035 zt.

o program rzadowy ,, Ustugi opiekuncze 75+ - 29 800 zt.

W 2019 r. na realizacj¢ wyplaty dodatkow mieszkaniowych wydatkowano kwote 87 940,95
zk. Z dodatkow skorzystato ogdétem 59 rodzin w tym:

J lokatorzy i1 wlasciciele lokali w zasobach Spotdzielni Mieszkaniowej — 23 rodziny na
kwotg 31 515,43 zt.

o najemcy lokali w zasobach Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej — 31 rodzin na kwote
52 301,83 zt.

J wiasciciele lokali w zasobach Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej — 5 rodzin na
kwote

4 123,69 zt.

Najbardziej potrzebujacy mieszkancy miasta Wysokie Mazowieckie korzystali dodatkowo
z pomocy zywno$ciowej z Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa w ramach EFS
( FEAD ). Na terenie miasta dystrybucja zywnosci zajmowato si¢ Stowarzyszenie na Rzecz
Osob Potrzebujacych Pomocy ,,Blizej Ciebie”, w siedzibie ktorego wydawana byla zywnos¢
dla osob, ktore otrzymaty skierowanie z osrodka pomocy spotecznej. W 2019 roku z takiej
pomocy skorzystato 41 rodzin liczacych 93 osoby.

Nadmieni¢ nalezy, i1z udzielana byla rowniez pomoc w formie uslug opiekunczych
swiadczonych w miejscu zamieszkania przez zatrudnione w osrodku pomocy spolecznej
opiekunki. Taka pomoca objetych zostato 20 osob, koszt ustug opiewa kwote 135 473 zl.
Pomoc ta realizowana byla za czeSciowa odptatnoscia, w zaleznosci od dochodu
poszczegoOlnych osdb korzystajacych z ustug. Z odptatnosci wplyneta do Urzedu kwota
19 921,01 zt.

Ponadto w okresie od stycznia do listopada 2019r. Miejski Os$rodek Pomocy Spolecznej
w Wysokiem Mazowieckiem realizowat projekt pt. ,Droga do aktywnos$ci”
wspotinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, Priorytetu IX Rozwdj
lokalny, Dziatania 9.1 Rewitalizacja spoteczna 1 ksztattowanie kapitatu spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020. Projekt
byt realizowany w partnerstwie przez dwa podmioty: Stowarzyszenie Wspierania i Edukacji
Rynku Pracy w Lomzy oraz Miejski Os$rodek Pomocy Spolecznej w Wysokiem
Mazowieckiem.

Projekt adresowany byt do 23 0s6b z terenu miasta Wysokie Mazowieckie ( w tym 13 osob
dorostych w wieku aktywnosci zawodowej oraz 10 0sob uczacych sie¢ od 16-go do 18-go roku
zycia) - zagrozonych wykluczeniem spolecznym bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo,
0sOb niepetlnosprawnych - korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej lub
kwalifikujacych si¢ do objgcia wsparciem pomocy spoteczne;.
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Celem projektu byl wzrost aktywnosci spoteczno-zawodowej 23 o0séb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym poprzez zapewnienie im kompleksowego  wsparcia
z wykorzystaniem instrumentow aktywnej integracji i pracy socjalnej. W ramach projektu dla
zakwalifikowanych uczestnikow zostaly przeprowadzone szkolenia i kursy takie jak np: dla
dorostych - operator wozka widtowego, obstuga kas fiskalnych, kroju i szycia; dla mtodziezy
- patent sternika motorowodnego, kelnerski, carvingu, komputerowy. Ponadto beneficjenci
uzyskali wsparcie ze strony psychologa, doradcy zawodowego i pracownika socjalnego.

Ponadto z réznego rodzaju form pomocy korzystaly cale rodziny, mimo iz decyzje
wystawiane byly na jednag osobe, jednak krag osob korzystajacych z pomocy byl znacznie
wiekszy. Zaznaczy¢ nalezy, ze wszystkie zgtoszone wnioski w roku 2019 zostaty rozpatrzone
i zalatwione. Przepisy obowigzujacego prawa czeSciowo ograniczaja  wysoko$¢
przyznawanych zasitkéw. Mamy nadziej¢, ze nie odbito si¢ to bezposrednio na
potrzebujacych, poniewaz dzigki dzialalnosci organizacji pozarzadowych, spotecznych oraz
osob indywidualnych pomoc ta uzupehniata si¢. Przykladem tego byta wydawana zywnosc,
odziez, oraz w ramach réznych akcji rodziny dodatkowo wspierane byly wcale nie malg
pomoca.

POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ NA 2020 ROK

W aktualnej sytuacji spoleczno — gospodarczej pomoc spoteczna ma do spetnienia wazna role.
Powinna stwarza¢ poczucie bezpieczenstwa socjalnego, pomaga¢ w tworzeniu wilasciwych
warunkéw zycia 1 zaspokajania potrzeb spotecznosci lokalnej, wspomaga¢ rodzing
w pehnieniu jej funkcji. Realizacja celéw musi opiera¢ si¢ na dobrze funkcjonujacej bazie
materialnej, instytucjonalnej oraz wykwalifikowanej kadrze stuzb spotecznych.

Dziatania pracownikéw pomocy spotecznej to nie tylko udzielanie $wiadczen pienigznych,
ktore w praktyce czgsto sg nieadekwatne do oceny sytuacji osoby potrzebujacej pomocy lecz
zalezne od mozliwosci finansowych osrodka. To takze praca socjalna oraz dziatania
zmierzajace do wykorzystywania aktywizacyjnych instrumentow wsparcia.

Na podstawie rozpoznania potrzeb Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej opracowal prognoze
potrzeb finansowych zwiagzanych z realizacja zadan na 2020 rok, ktore zostaty przedstawione
w projekcie budzetu.

Zadania zlecone

Rozdzial 85502 ,, Swiadczenia rodzinne” - wyplata $wiadczen rodzinnych, $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego oraz skladek na ubezpieczenie spoteczne — zabezpieczona
w budzecie kwota —

2174 000 zk. Przewiduje si¢, iz przyznane $srodki powinny zabezpieczy¢ realizacje
powyzszego zadania. W trakcie roku potrzeby sa weryfikowane i w zaleznos$ci od potrzeb
uzupetniane z budzetu wojewody.

Rozdzial 85513 ,,Ubezpieczenia zdrowotne” — oplacanie skladek na ubezpieczenie
zdrowotne za osoby pobierajace niektore §wiadczenia rodzinne — kwota w budzecie— 22 000
zk., przyznane $rodki nie wystarcza na realizacj¢ zadania. Przewiduje si¢, ze zabraknie 3 000
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z. W trakcie roku potrzeby sg weryfikowane 1 w zalezno$ci od potrzeb uzupetniane z budzetu
wojewody.

Rozdzial 85228 ,, Uslugi opiekuncze i specjalistyczne ushlugi opiekuncze” — zapewnienie
ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania osobom z zaburzeniami psychicznymi. Ushugi
dostosowane s3 do szczegdlnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub
niepetnosprawnosci, §wiadczone przez osoby ze specjalnym przygotowaniem. Przyznane
srodki w wysokosci 9 000 zk. zabezpieczajg biezace potrzeby, natomiast nie sg wystarczg na
realizacj¢ zadania na caly rok. Przewiduje si¢, iz zabraknie ok. 14 000 zi.

Rozdzial 85215 ,, Zryczaltowany dodatek energetyczny”- wyptata dodatku energetycznego
odbiorcy wrazliwemu energii elektrycznej — tj. osobie, ktoérej przyznano dodatek
mieszkaniowy, ktoéra jest strong umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej
z przedsigbiorstwem  energetycznym i1zamieszkuje w miejscu dostarczania energii
elektrycznej — zabezpieczona w budzecie kwota — 450 zl. Przewiduje si¢, iz zabraknie ok.
512 zt.

Rozdzial 85501 ,, Program Rodzina 500 plus” - wyplata §wiadczenia wychowawczego na
dzieci do ukonczenia 18 roku zycia. Zabezpieczona w budzecie kwota na wyptate §wiadczen
wychowawczych — 8 195 000 zk. Przewiduje si¢, ze przyznane $rodki nie wystarcza na
realizacje tego zadania ( potrzeba ok. 10 200 000 zit). W trakcie roku potrzeby sa
weryfikowane i w zaleznos$ci od potrzeb uzupetniane z budzetu wojewody.

Rozdzial 85503 ,, Karta Duzej Rodziny” - na obsluge zadania jest w budzecie
zabezpieczona kwota 186 zk. W trakcie roku potrzeby sa weryfikowane i w zaleznos$ci od
ilosci ztozonych wnioskow, srodki sg uzupetniane z budzetu wojewody.

Rozdzial 85504 -zadanie zwiazane z realizacja rzadowego programu '"Dobry start" -
Zabezpieczona w budzecie kwota na wyptat¢ jednorazowego $wiadczenia - 327 000 zl.
Przewiduje si¢, ze przyznane $rodki nie wystarcza na realizacj¢ tego zadania ( potrzeba ok.
340 000 zt). W trakcie roku potrzeby sa weryfikowane i uzupetiane z budzetu wojewody.
Dotacja do zadan wlasnych

Rozdzial 85214 ,, Zasilki i pomoc w naturze” — wyplata zasitkow o charakterze

obligatoryjnym tj. zasitkow okresowych ( przyznawanych w wysokosci 50 % roéznicy miedzy
ustawowym kryterium dochodowym rodziny a posiadanym dochodem) — zabezpieczona
w budzecie kwota — 41 000 zl. Przewiduje si¢, ze przyznane Srodki wystarcza na pelna
realizacj¢ w/w. zadania.

Rozdzial 85216 ,,Zasilki stale” — wyptata zasitkow statych dla oséb niezdolnych do pracy
z powodu wieku lub catkowicie niezdolnych do pracy, jezeli ich dochdd jest nizszy od
kryterium dochodowego — zabezpieczona w budzecie kwota — 80 000 zk.

Przewidujemy, iz przyznane srodki nie wystarczg na peing realizacj¢ zadania; $rodki, ktore
zabezpieczylyby potrzeby na wyplate zasitkow statych na rok 2020 to kwota ok. 100 500 zt.
( brakuje ok. 20 500 zt). W trakcie roku potrzeby sg weryfikowane 1 w przypadku braku
srodkéw finansowych zostang zlozone do wojewody odpowiednie wnioski o zwigkszenie
dotacji.

Rozdzial 85213 ,,Ubezpieczenia zdrowotne”- oplacanie sktadek zdrowotnych od zasitkow
statych oraz uczestnikow CIS — zabezpieczona w budzecie kwota— 9 000 zk.

Przewidujemy, ze przyznane $rodki nie wystarcza na realizacj¢ tego zadania na caly 2020
rok.( brakuje ok. 11 200zt.)
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Rozdzial 85219 ,,Osrodki pomocy spolecznej” — wydatki na wynagrodzenia pracownikow
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej — zabezpieczone w budzecie $rodki to kwota — 96
000 zt.

Rozdzial 85230 ,,Pozostala dzialalno$¢ — posilek dla potrzebujacych” — wydatki na
realizacj¢ rzagdowego programu ,,Positek w szkole i w domu” poprzez optacanie goracego
positku oraz zasitkow na zakup zywnos$ci — zabezpieczona w budzecie kwota — 66 000 zk.

Zadania wlasne
Rozdzial 85510 ,,Placowki opiekunczo- wychowawcze” - pokrywanie kosztow pobytu

dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej pochodzacego z gminy wiasciwe] ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka . Zabezpieczona w budzecie kwota na ten cel — 5
000 zt.

Rozdzial 85202 ,,Domy pomocy spolecznej”- pokrywanie kosztow pobytu za skierowanych
mieszkancoOw miasta Wysokie Mazowieckie do doméw pomocy spotecznej. Obecnie miasto
ponosi koszty utrzymania 9 osob umieszczonych w DPS, - $rodki zabezpieczone w budzecie
— 350 000 zk. Na podstawie biezacej analizy szacujemy, iz $rodki te zabezpieczg potrzeb na
rok 2020.

Rozdzial 85508 ,,Rodziny zastepcze” - pokrywanie kosztéw pobytu dziecka z gminy
wiasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka w rodzinie zastepczej. Zabezpieczona
w budzecie kwota na ten cel- 30 000 z1.

Rozdzial 85205 ,,Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie” — koszty
zwigzane z obstluga biurowag zespotu interdyscyplinarnego oraz udzial w szkoleniach
z zakresu przemocy w rodzinie — kwota w budzecie — 2000 zk.

Rozdzial 85504 ,,Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej ,- wynagrodzenie
asystenta rodziny — zabezpieczona w budzecie kwota to 22 500 zl., ktora zaspokoi biezace
potrzeby.

Rozdzial 85214 ,Zasilki i pomoc w naturze” — zasitki celowe 1 pomoc w naturze
z przeznaczeniem na wszelkiego rodzaju potrzeby bytowe, sprawienie pogrzebu itp. — kwota
zabezpieczona w budzecie — 30 000 zk.

Rozdzial 85215 ,,Dodatki mieszkaniowe” — wyplata dodatkow mieszkaniowych -
zabezpieczona kwota w budzecie — 100 000 zl. Na podstawie biezacej analizy powyzsza
kwota zabezpieczy potrzeby na 2020 rok.

Rozdzial 85219 ,,O$rodki pomocy spolecznej”- wydatki na utrzymanie Osrodka, w tym:
wynagrodzenie pracownikéw, wynagrodzenia na umowg zlecenie, sktadki na ubezpieczenie
spoteczne 1 fundusz pracy, wydatki zwigzane z obstugg biurowa osrodka, optaty zwigzane
z utrzymaniem o$rodka, odpisy na ZFSS, szkolenia pracownikéw — kwota w budzecie — 553
400 z1.

Rozdzial 85230 ,,Pozostala dzialalno$¢ — posilek dla potrzebujacych” — Wspotpraca
z baniem Zywno$ci oraz wydatki zwigzane z zakupem goracego positku w szkotach, zasitkow
na zakup zywnosci w ramach programu rzadowego ,,Positlek w szkole i w domu”- kwota
w budzecie 39 000 zl.

Ogotem wydatki Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej na 2020 rok zostaly zabezpieczone
w budzecie miasta na kwote 12 151 536 zk
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19. Awans zawodowy nauczycieli

Zgodnie z art. 9b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela warunkiem nadania
nauczycielowi kolejnego stopnia awansu zawodowego jest spelnienie wymagan
kwalifikacyjnych, odbycie stazu, zakonczonego co najmniej dobra oceng pracy, oraz
w przypadku nauczyciela kontraktowego - zdanie egzaminu przed komisja egzaminacyjna.
Komisje egzaminacyjng dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien nauczyciela
mianowanego powotuje organ prowadzacy szkote. W sktad komisji egzaminacyjnej wchodza:
1) przedstawiciel organu prowadzacego szkote, jako jej przewodniczacy; 2) przedstawiciel
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny; 3) dyrektor szkoty; 4) dwaj eksperci z listy
ekspertow ustalonej przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.
Nauczycielom kontraktowym w drodze decyzji administracyjnej kolejny stopien awansu
zawodowego: na stopien nauczyciela mianowanego - nadaje organ prowadzacy szkote.

Egzamin na stopien nauczyciela mianowanego W 2019 roku przed Komisjg Egzaminacyjna
zdato 1 uzyskato kolejny stopien awansu: dwoch nauczycieli Szkoly Podstawowej Nr 1,
nauczyciel jezyka polskiego oraz nauczyciel jezyka angielskiego.
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20. Szkola Podstawowa Nr 1 w Wysokiem Mazowieckiem

Rok kalendarzowy 2019 obejmowat dwa lata szkole, II pétrocze roku szkolnego 2018/2019
I | pétrocze roku 2019/2020. W pierwszej potowie roku 2019 w Szkole Podstawowej Nr 1
uczylo si¢ 627 ucznidw, z czego 21 ucznidw z niepelnosprawnoscig. W placowce
zorganizowano 27 oddzialow, w tym 2 integracyjne. W drugiej polowie roku 2019, po
zakonczeniu reformy edukacyjnej zmniejszyta si¢ liczba ucznidow i oddziatow klasowych
W szkole. W 24 klasach (w tym 1 integracyjnej), uczyto si¢ 558 dzieci.

W roku 2019 w szkole ogoétem zatrudnionych byto 70 nauczycieli, 3 pracownikow
administracji, 11 pracownikéw obstugi oraz 5 pracownikéw kuchni i stoléwki. Struktura
zatrudnienia nauczycieli przedstawiala si¢ nastgpujaco:

1. nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej — 12,
2. nauczyciele przedmiotéw — 34,

3. nauczyciele swietlicy — 7,

4. nauczyciele biblioteki — 2,

5. nauczyciele wspomagajacy — 9,

6. pedagog szkolny — 2,

7. psycholog,

8. logopeda,

9. dyrektor,

10.  wicedyrektor,

z czego 44 nauczycieli dyplomowanych, 10 mianowanych, 12 kontraktowych oraz
4 nauczycieli stazystow.

Problemem, z ktorym szkota musiala sobie poradzi¢ byto wielu uczniow niepetnosprawnych
o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Zapewniono im odpowiednie warunki ksztatcenia
i formy rewalidacji. W placowce nauke pobierato 17 ucznidow niepelnosprawnych (w tym
5w klasie integracyjnej) oraz 101 uczniow z opiniami poradni psychologiczno —
pedagogicznej, co stanowi 21% ogotu. Wszyscy uczniowie niepelnosprawni uczestniczyli
W zajeciach rewalidacyjnych w wymiarze 2 godzin tygodniowo, prowadzonych przez
specjalistow zgodnie z rodzajem niepelnosprawnosci. Byli rowniez w pelni angazowani
w zycie szkoty 1 dobrze zintegrowani z innymi uczniami.

Kadra nauczycielska stale podnosi kwalifikacje. W roku 2019 sze$¢ osob korzystajac
z dofinansowania z budzetu szkoty, studiowato podyplomowo. Wszyscy nauczyciele
uczestniczyli w roznych formach doskonalenia zawodowego. Wielu nauczycieli posiada
kwalifikacje  do  zaje¢  specjalistycznych. = W szkole  zatrudnionych  jest
14 oligofrenopedagogow, 6 specjalistow w zakresie pracy z uczniami ze spektrum autyzmu,
2 tyflopedagogow, 1 surdopedagog, 9 terapeutow pedagogicznych, 6 nauczycieli
wykwalifikowanych w zakresie wychowania zdrowotnego i korektywy. Dofinansowanie
zaje¢é specjalistycznych z budzetu miasta oraz wykwalifikowana kadra pedagogiczna szkoty
pozwolily na zorganizowanie wtasciwych form pomocy uczniom.

Gmina Miejska Wysokie Mazowieckie dofinansowata zajecia specjalistyczne nieobjete
subwencjg oswiatowa: psychologiczne, logopedyczne, terapii pedagogicznej, gimnastyki
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korekcyjnej, a takze rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia. Wszyscy uczniowie
0 specjalnych potrzebach edukacyjnych, réwniez Ci o szczegélnych uzdolnieniach, mieli
zapewnione odpowiednie formy wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

- 84 ucznidow objeto zajeciami korekcyjno — kompensacyjnymi,

- 47 dydaktyczno — wyréwnawczymi,

- 32 zajeciami logopedycznymi,

- 60 gimnastyka korekcyjna,

- 9 zajeciami psychoedukacyjnymi,

- 370 zajeciami rozwijajgcymi uzdolnienia — przedmiotowymi, artystycznymi, sportowymi.

Kolejnym problemem, przed ktorym stangta szkota jest fakt , iz jej uczniowie ze wzgledu na
miejsce zamieszkania i niskie zasoby finansowe rodzin, majg ograniczong, w stosunku do
rowiesnikow z duzych osrodkéw miejskich, mozliwos¢ rozwoju kompetencji kluczowych
oraz utrudniony dostep do technologii TIK. Cz¢$¢ nie posiada w domu komputeréw lub
Internetu. W celu wyrownania szans edukacyjnych uczniow, SP1 od wielu lat uczestniczy
w projektach edukacyjnych poszerzajacych oferte szkoty. W okresie objetym sprawozdaniem
w szkole realizowany byt projekt ze $rodkéw EFS, w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, ,,Wzrost jakosci oferty
edukacyjnej w Szkole Podstawowej nr 1 w Wysokiem Mazowieckiem”. Warto$¢ projektu —
1058 012.54 zt. Cross-financing w wysokosci 105 351,00 zl. przeznaczono na utworzenie
infrastruktury sieciowo- uslugowej, wyposazenie pracowni przedmiotowych i zakup sprzetu
TIK. Celem projektu jest wsparcie uczniow w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych,
nauczania metodg eksperymentu, wykorzystania technologii informacyjno — komunikacyjnej,
wsparcie ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz doskonalenie umiejetnosci
i kompetencji zawodowych nauczycieli. W projekcie wzieto udziat 399 uczniow (w tym
13 niepetnosprawnych i 68 o specjalnych potrzebach edukacyjnych) i 40 nauczycieli.
Nauczyciele przeszkolili si¢ z zakresu programowania i1 pracy z uczniami niepetnosprawnymi
0 specjalnych potrzebach edukacyjnych. W ramach projektu uczniowie uczestniczyli
W zajeciach rozwijajacych: z przyrody, matematyki, jezykdw obcych 1 informatyki (w tym
programowania), dydaktyczno — wyréwnawczych, rozwijajacych kompetencje jezyka
ojczystego, gimnastyce korekcyjnej, uspoleczniajagcych oraz indywidualnych zajeciach
terapeutycznych.

Stabg strong sg rowniez uczniowie ze sSrodowisk zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.
Uczniom tym i ich rodzinom zaproponowano wsparcie wychowawcze. 35 wychowankom
zapewniono opieke, terapie i dozywianie Srodowiskowej Swietlicy Socjoterapeutyczne;
“Arkadia”. Wychowankowie tejze $wietlicy mieli zapewniong pomoc edukacyjng zar6wno
w zakresie edukacji wczesnoszkolnej, jak 1 przedmiotow realizowanych na II etapie
ksztalcenia. Ponadto uczestniczyli w zajeciach rozwijajacych zainteresowania (plastyczne,
techniczne, teatralne, rytmiczno - muzyczne, sportowo rekreacyjne). Wychowankowie
korzystali z zaje¢ na plywali miejskiej, mieli réwniez zorganizowang wycieczke do
Biategostoku. Koszt utrzymania $wietlicy w wysokosci 50 366,24 zt. zostal poniesiony
z funduszy Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Wysokiem
Mazowieckiem.
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Duzym problemem z jakim musiata si¢ zmierzy¢ szkota w minionym roku byta organizacja
nauczania jezyka angielskiego 1 edukacji wczesnoszkolnej spowodowana absencja
nauczycieli tychze specjalnosci. Trudnosci kadrowe pojawity si¢ z powodu dwdch urlopow
zdrowotnych, dtugotrwatych zwolnien lekarskich podyktowanych cigza lub powaznym
stanem zdrowia trzech nauczycieli. Okazato si¢, iz na rynku pracy nie ma ofert nauczycieli
Z odpowiednimi kwalifikacjami. W ramach posiadanych zasobow , wielokrotnej modyfikacji
planu i przydziale godzin ponadwymiarowych zabezpieczono potrzebne etaty.

Mocng strong szkoty, jest masowy udzial i znaczace sukcesy naszych uczniow w konkursach
na szczeblu szkolnym, gminnym, powiatowym, wojewodzkim, ogoélnopolskim, a nawet
migdzynarodowym. Ich liczne sukcesy, potwierdzaja wysoka jako$¢ pracy SP1

Konkursy migdzynarodowe

Migdzynarodowy Konkurs Matematyczny ,,Kangur”
— bardzo dobry wynik — 1 osoba,
— wyr6znienie — 15 0sob.
Migdzynarodowy Konkurs Informatyczny ,,Bobr”
— wyrdznienie — 4 0soby.
Konkursy ogélnopolskie

Ogolnopolski Konkurs Humanistyczny ,,OMNIBUS”:
— glowna nagroda — 1 osoba,
— wynik bardzo dobry — 5 osdb,
— wynik dobry — 10 osob.
Ogolnopolski konkurs humanistyczny ,,Alfik Humanistyczny”:
— wynik bardzo dobry— 13 osob,
— wynik dobry — 3 osoby.
Ogolnopolski konkurs matematyczny ,,Alfik Matematyczny”:
- bardzo dobry wynik — 9 os6b,
— wynik dobry — 2 osoby.
Ogolnopolska olimpiada ,,Olimpusek™:
— tytul laureata uzyskato 5 osob.
I Ogolnopolski Konkursie Literacki o bt. Karolinie K6zkownie 1 $w. Stanistawie Kostce:
— 11l miejsce — 1 osoba.
Ogolnopolski Konkurs Jezyka Angielskiego ,,Albus”
— laureat — 7 oséb.
Ogolnopolskie Szkolne Mistrzostwa w Programowaniu Pix2019:
- laureat — 8 osob
Ogolnopolski konkurs plastyczny ,,W harmonii z przyroda™:
— I 'miejsce — 1 osoba,
— wyr6znienie — 1 osoba.
Ogolnopolski konkurs plastyczny "Papiez Jan Pawet 11 przyjacielem sportu 1 olimpizmu":
— 1 miejsce — 1 osoba,
— wyro6znienie — 1 osoba.
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Ogolnopolski Konkurs Plastyczny "Przerwane dziecinstwo - wojna i dzieci":

— wyro6znienie — 1 osoba.
Ogolnopolski Konkurs fotograficzno-plastyczny ,,Obrazy Natury” w ramach projektu ,,Natura
na pokolenia”

— I miejsce — 1 osoba,

— Nagroda dla szkoty za liczny udziat uczniow.

Wojewddzkie konkursy przedmiotowe organizowane przez Podlaskiego Kuratora Oswiaty

Wojewo6dzki Konkurs z Historii:
— tytut laureata — 1 osoba,
— tytul finalisty — 1 osoba.
Wojewddzki Konkurs z Informatyki:
— tytut finalisty — 4 osoby.

Szkota przywiazuje szczegdlng wage do wdrazania uczniow w dziatalno$¢ charytatywna oraz
na rzecz ochrony $rodowiska. Zagadnienia zwigzane z ochrong s$rodowiska w szerokim
zakresie sg podejmowane w ramach realizacji podstawy programowej we wszystkich klasach.
Nasi wychowankowie czesto biorg udzial w konkursach proekologicznych.

Ponadto zagadnieniem ochrony $rodowiska zajmuja si¢ organizacje dziatajace na terenie
szkoty — Samorzad Szkolny, Harcerze i cztonkowie Szkolnego Kota PCK. W minionym roku
szkota zorganizowata we wspolpracy z nadlesnictwem Rutka akcje ,,Sprzatanie $wiata”,
w ramach ktorej uczniowie sprzatali tereny lesne. W obchodach Dnia Ziemi,
zorganizowanych przez Samorzad Uczniowski, uczestniczyli wszyscy uczniowie szkoly.
Harcerze i1 cztonkowie PCK wzieli udziatl w sprzataniu terendw wokot rzeki Brok.

W 2019 roku w Szkole Podstawowej Nr 1 w Wysokiem Mazowieckiem, w ramach budzetu
szkoty, nie poniesiono nakladéw na inwestycje (szkota zostala doposazona w znacznym
stopniu w ramach realizowanego projektu edukacyjnego). Budzet szkoly wynidst
6 632 426,70 ztotych

W ramach posiadanego budzetu oprocz podstawowej dziatalnosci edukacyjnej poniesiono
wydatki na:

e Realizacj¢ specjalnej organizacji nauki z uczniami niepetnosprawnymi - 580 268,11 zt.
e Remonty pomieszczen szkolnych - 18 213,70 zt.
e Zakup wyposazenia do sal dydaktycznych - 15638,16 zt.

Szeroka oferta edukacyjna Szkoty Podstawowej Nr 1 w Wysokiem Mazowieckiem pozwalata
wyrownywac szanse edukacyjne ucznidow z problemami oraz rozwija¢ potencjal zdolnym.
Starania szkoty majace na celu realizacj¢ wysokich standardow ksztalcenia i zapewnienie jak
najlepszych warunkéw edukacji sa doceniane przez rodzicow. Pozytywnie odbierane jest
rowniez coraz lepsze wyposazenie w nowoczesne sprzety z zakresu TIK i pomoce
edukacyjne. Dziatania placowki 1 sukcesy uczniéw sg na biezagco dokumentowane na witrynie
internetowej szkoty.

W kwietniu 2019 r. do egzaminu 6smoklasisty w Szkole Podstawowej Nr 1 w Wysokiem
Mazowieckiem przystapito 44 ucznidw. Z podanej liczby egzamin pisato 15 dyslektykow —
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uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz 1 osoba z dostosowaniem — zesp6t
Aspergera.

Wyniki egzaminu przedstawia ponizsza tabela.

przedmiot sredni wynik w %

szkola powiat wojewodztwo kraj
Jezyk polskKi 57 59 60 63
Matematyka 46 41 46 45
Jezyk angielski 54 49 58 59

Analizujac wyniki egzaminu nalezy uwzgledni¢ fakt, iz duza liczba uczniéw z dysfunkcjami
wplywa na osiagnigcie gorszych rezultatow z jezyka polskiego i1 angielskiego. Szczegotowa
diagnoza przeprowadzona przez nauczycieli szkoty wykazata, ze duzy wplyw na wyniki
naszych uczniow ma ich niski status spoteczny 1 materialny. W 40 % pochodza oni z rodzin
niepetnych, czesto niewydolnych wychowawczo.

Dziatania dydaktyczne prowadzace do podniesienia jakos$ci nauczania, to szeroka oferta zajec
dodatkowych, w tym realizowanych w ramach projektoéw unijnych. Objecie ucznidw
zagrozonych demoralizacja 1 wykluczeniem spolecznym zajgciami w  $Srodowiskowe]
Swietlicy socjoterapeutycznej ,,Arkadia”.
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21. Miejski Zespét Szkot w Wysokiem Mazowieckiem

Miejski Zespot Szkot w Wysokiem Mazowieckiem to:

- Szkota Podstawowa nr 2 im. Mikotaja Kopernika

- Samorzadowa Szkota Muzyczna I stopnia

Rok 2019 to drugi semestr roku szkolnego 2018/2019 i pierwszy semestr roku szkolnego
2019/2020 . W roku szkolnym 2018/2019 w szkole podstawowej uczylo si¢ 510 ucznidéw w
22 oddziatach (w tym 5 oddzialéw gimnazjalnych) i 126 uczniow w 12 oddziatach szkoty
muzycznej. W roku szkolnym 2019/2020 jest 23 oddziaty szkoty podstawowej - 541 uczniow
1 13 oddzialow szkoty muzycznej - 135 uczniow.

W 2019 r. zatrudnienie w Miejskim Zespole Szkot osiagneto liczbe 112 oséb w tym 88
nauczycieli i 24 pracownikéw nie bedacych nauczycielami.

Sposrod 88 nauczycieli :

- 65 zatrudnionych w SP Nr 2 w tym 7 niepelnozatrudnionych,
- 23 zatrudnionych w SSM I Stopnia w tym 13 niepelnozatrudnionych.

Wszyscy zatrudnieni w 2019 r. w Miejskim Zespole Szkot nauczyciele posiadaja wyzsze
wyksztalcenie:

- wyzsze wyksztatcenie magisterskie z p. p. - 87 0séb
- tytut licencjata z p. p. — 1 osoba
Awans zawodowy nauczycieli zatrudnionych w 2019 roku:
55 nauczycieli dyplomowanych w tym 7 niepetnozatrudnionych,
10 nauczycieli mianowanych w tym 4 niepetnozatrudnionych,
17 nauczycieli kontraktowych w tym 6 niepetnozatrudnionych
6 nauczycieli stazystOw w tym 3 niepetnozatrudnionych.

Poniesione wydatki na prowadzenie szkoty w roku 2019 to:
- w Szkole Podstawowej — kwota 5 891 352,99 zt. w tym:

* pomoce dydaktyczne -42 951,24 71.
* podreczniki - 42 624,45 71.
* piec parowy do stotowki - 28 000,00 zt.

W przeliczeniu na ucznia ( $rednio 525 ucznidow) to kwota 11 221,62 zt.

- w Szkole Muzycznej — kwota 1 382 593,17 zt. w tym:

* instrumenty - 69 645,70 zt.

* mundury dla orkiestry - 27 500,00 zt.

W przeliczeniu na ucznia (Srednio 130 uczniéw) to kwota 10 635,33 zt.
e Egzaminy OKE:
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Nasi uczniowie uzyskali wyzsze wyniki niz $rednie w kraju, wojewddztwie, powiecie,
gminie i naszym mies$cie. Na wszystkich egzaminach mamy przewagg kilku procent, na
niektorych nawet kilkunastu. Dwuletnia lub trzyletnia praca si¢ optacita. Zawsze trzymali§my
wysokie standardy, co potwierdzaly coroczne wyniki gimnazjalistoéw i liczby laureatow
I finalistow konkursowych.

Gimnazjum (wyniki podane sg W procentach)

Kraj wojewodztwo | powiat miasto do nasza

20 tys. szkota

jezyk polski 63 62 61 61 66

historia i 59 59 58 57 62

WOS

matematyka 43 44 39 40 45

przedmioty 49 50 48 48 53

przyrodnicze

jezyk 68 68 62 64 76

angielski

podst.

jezyk 51 48 48 47 63

angielski

Zaaw.

jezyk 55 60 59

rosyjski

Szkota podstawowa (wyniki sg podane w procentach)

kraj wojewodztwo | powiat miasto do nasza
20 tys. szkota
jezyk polski 63 60 59 58 63
matematyka 45 46 41 43 47
jezyk 59 58 49 54 60
angielski

Osiagniecia uczniow Miejskiego Zespotu Szkét w roku 2019 to:

- Szkola Podstawowa nr 2

- 4 laureatow (jez. polski, matematyka, biologia, chemia) i 3 finalistow (historia, informatyka)
- XIX Powiatowe Dyktando Mistrzéw Ortografii — | miejsce

- Ogolnopolski Konkurs Ekologiczny ,,Eko Planeta” — 2 uczniéw ,,bardzo dobry wynik”

- Konkurs plastyczno — literacki ,,W sercu Poszczy” dla uczniéw szkot gimnazjalnych
i podstawowych — | miejsce
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- X1III Powiatowy Konkurs Recytatorski Poezji Sw. Jana Pawta II — | miejsce

- XX Edycja Ogolnopolskiego Konkursu Geologicznego ,,Nasza Ziemia” — $rodowisko
przyrodnicze wczoraj, dzis, jutro” ,,Potega zywiotéw Ziemi” — I miejsce w potfinale

- Ogo6lnopolski Konkurs Plastyczny ,.Zapobiegajmy pozarom” — 2 laureatow w etapie
wojewoddzkim

- Wojewodzki Konkurs Tworczosci Plastycznej Dzieci 1 Mlodziezy Szkolnej : ,,Krajobraz
Polski - Tradycje, Wspotczesnosé, Przysztos¢ — 2 laureatow

- Konkurs Plastyczny ,,Wysokie Mazowieckie — moje miasto w przysztosci” — I i Il miejsce

- XVIII Powiatowy Konkurs wiedzy o zyciu, osobowosci 1 nauczaniu §wigtego Jana Pawta II
— I miejsce indywidualnie i I miejsce druzynowo

- XXVII edycja Ogolnopolskiej Olimpiady Promocji Zdrowego Stylu Zycia — | miejsce
W okregu, udzial w etapie centralnym w roku szkolnym 2018/2019 i II miejsce W etapie
rejonowym w roku szkolnym 2019/2020 (dalsze eliminacje w Il semestrze)

Osiagniecia sportowe:
- badminton - V miejsce w finale gr. zachodniej chtopcow

- koszykowka — VII miejsce w finale wojewodzkim dziewczat i III miejsce w finale gr.
zachodniej chtopcow

- pitka nozna — V miejsce w finale gr. zachodniej chtopcoéw

e Samorzadowa Szkola Muzyczna I stopnia

- chor szkolny otrzymat Ztoty Dyplom na II ogdlnopolskim konkursie muzyki sakralnej
,»W chorze nadzieja” w Tykocinie

- wyroznienia na Pianistycznym Festiwalu Sidstr Frankiewicz w Biatymstoku
- Il nagroda w XVIII konkursie skrzypcowym w Zyrardowie,

- Il nagroda w XIV przegladzie skrzypcowym w Miawie

- wyrdznienie na XXIII konkursie mtodych instrumentalistow w Jasle.

- | miejsce na makroregionalnym konkursie z wiedzy o Polskiej piesni patriotycznej
w Olszynie

- wyr6znienie na makroregionalnym konkursie z wiedzy o Polskiej piesni patriotycznej
w Olszynie

Majac na wzgledzie ochrong $rodowiska i zmniejszenie kosztow utrzymania w 2019 roku
zostaly zalozone panele fotowoltaiczne.
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22. Przedszkole Miejskie Nr 1 ,,Swiat Malucha”

Przedszkole Miejskie Nr 1 SWIAT MALUCHA w Wysokiem Mazowieckiem jest jednostka
organizacyjng Gminy Miejskiej Wysokie Mazowieckie.

Przedszkole Miejskie Nr 1  SWIAT MALUCHA w Wysokiem Mazowieckiem jest
przedszkolem publicznym.

Organem prowadzacym jest Gmina Miejska Wysokie Mazowieckie .

Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Podlaskie Kuratorium O$wiaty
w Bialymstoku, Delegatura w Lomzy.

Podstawa prawng funkcjonowania przedszkola jest Ustawa Prawo Os$wiatowe z dnia 14
grudnia 2016 r. (Dz.U. 2017 poz. 59 z p6z.zm.) oraz Statut Przedszkola Miejskiego Nr 1
SWIAT MALUCHA w Wysokiem Mazowieckiem.

Dziatalno$¢ Przedszkola finansowana jest przez Gming Miejska Wysokie Mazowieckie w
formie dotacji oraz przez Rodzicow w formie oplaty i wplat za koszty przygotowania
positkow. Wysoko$¢ odplatnosci ustala si¢ zgodnie z biezacg uchwatg Rady Miasta Wysokie
Mazowieckie. Optaty za pobyt dziecka w przedszkolu pobierane sa z goéry, w dniach
ustalonych w danym miesigcu.

Przedszkole realizuje cele 1 zadania wynikajace z ustawy o systemie o§wiaty oraz z aktow
wykonawczych do ustawy, w tym w szczeg6lnosci z podstawy programowe] wychowania
przedszkolnego.

Przedszkole Miejskie Nr 1 SWIAT MALUCHA w Wysokiem Mazowieckiem zapewnia
wszystkim swoim wychowankom wszechstronny 1 radosny rozwo¢j. Kazde dziecko
traktowane jest indywidualnie i podmiotowo. Sprawiamy, ze czuja si¢ kochane, akceptowane
i szczesliwe. Przygotowujemy je zarowno do przezywania sukcesu jak i do radzenia sobie
Z porazkami.

W naszym przedszkolu dbamy o to aby dzieci miaty mozliwos$¢:
- samorealizacji;

- rozwijania kreatywnego myslenia;

- uczestniczenia w ciekawych zajeciach;

- rozwijania umiej¢tnosci wspolpracy z innymi.

W naszym przedszkolu dziecko jest na pierwszym miejscu. Dbamy o jego komfort i poczucie
bezpieczenstwa. Jest to mozliwe poniewaz:

- zapewniamy kompetentnych 1 zyczliwych nauczycieli;
- dbamy o dobre stosunki mi¢dzyludzkie 1 dobrg komunikacje;
- stoimy na strazy praw cztowieka;
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- pomagamy i szanujemy siebie nawzajem;
- zapewniamy warunki, ktorych efektem jest zdrowe i bezpieczne przedszkole.
22.1. Misja przedszkola

W naszym przedszkolu kazde dziecko jest jednakowo lubiane i kochane.

Kazdemu dziecku zapewniamy wszechstronny 1 bezpieczny rozwo6j zgodny z jego
indywidualnym tempem rozwoju.

Wykorzystujemy naturalng potrzeb¢ ruchu dziecka, dzigki czemu moze zy¢ zgodnie
Z wlasnym ciatem i umystem w harmonii

Z otaczajacym je Swiatem.

W atmosferze integracji uczymy dzieci szacunku, zyczliwosci, rozumienia i akceptacji dla
siebie i innych.

Przedszkole wprowadza dziecko w §wiat warto$ci uniwersalnych takich jak dobro, pigkno,
prawda, mitos¢, szacunek itp.

Kadra pedagogiczna wcigz doskonali swoje umiejetnosci, dzigki czemu jest innowacyjna
i tworcza.

Wspotpracujemy z rodzicami, ktérzy s3 naszymi sprzymierzencami w procesie
wychowawczo-dydaktycznym.

Poprzez nowoczesne 1 atrakcyjne pomoce dydaktyczne efektywnie rozbudzamy wyobraznig
dziecka, rozwijamy jego tworcze myslenie.

Ksztattujemy w dziecku poczucie przynaleznosci do kraju, w ktorym zyje.
Wizja
Naszym celem jest przygotowanie dzieci do prawidlowego funkcjonowania

W spoteczenstwie. Chcemy realizowac to poprzez:

przyzwyczajanie do odpowiedzialno$ci za wlasne bezpieczenstwo i bezpieczenstwo innych;
otwarto$¢ na potrzeby dzieci i rodzicow;

stwarzanie domowej atmosfery oraz stworzenie optymalnych warunkéw do rozwijania
osobowos$ci dzieci, zaspakajajacych ich potrzeby, wspierajacych rozwijanie zdolno$ci
| zainteresowan;

stwarzanie atmosfery akceptacji, wzajemnego zaufania i bezpieczenstwa, w ktorej dziecko
bawi sie, uczy, rozwija swoja osobowos$¢ i aktywno$¢ wobec siebie, innych ludzi
I otaczajacego je §wiata;

ksztaltowanie i1 rozwijanie tworczej postawy wobec wychowankéw, stosowanie aktywnych
metod i technik, ktore rozwijaja zdolnos¢ tworczego myslenia;
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wykorzystanie naturalnej potrzeby dziatania dzieci poprzez stwarzanie sytuacji sktaniajagcych
do kreatywnosci w wyrazaniu wlasnych przezyc;

uczenie tolerancji, akceptacji i poszanowania odmiennosci kazdego cztowieka;

wychowanie dziecka aktywnego, wrazliwego, samodzielnego 1 radzacego sobie
z problemami;

partnerska wspotprace z rodzing dziecka;

podazanie za indywidualnym tempem rozwoju dziecka respektujac jego potrzeby, wspierajac
jego dazenie go samodzielnosci i niezaleznos$ci;

wspomaganie umiejetnosci potrzebnych do nauki czytania i pisania, rozwijajac sprawnos¢
umystowa i manualna;

wyposazenie dzieci w wiedze 1 umiejetnosci niezbednych w nauce szkolne;.

Jesli dziecko zyje w atmosferze akceptacji 1 mitosci odnajdzie siebie i pokocha caty $wiat.
Pomézmy mu w tym.

Misja naszego przedszkola jest rozumienie 1 zaspokajanie potrzeb dzieci i rodzicéw, dajac
rado$¢ 1 uSmiech dziecku.

W swojej pracy kierujemy si¢: akceptacja, zaufaniem i1 wiarg.
Akceptacja - szanujemy i akceptujemy kazde dziecko takim jakim jest.
Zaufanie - chcemy stworzy¢ atmosfere zyczliwosci i bezpieczenstwa dzieciom i rodzicom.

Wiara - wyznajemy poglad, ze kazde dziecko ma szanse¢ bycia wartoSciowym cztowiekiem.

22.2. Analiza dzialalnosci przedszkola za 2019 r.

l.p. 2019

1. |Srednia liczba dzieci w ciagu roku 176
Liczba oddzialéw przedszkolnych 6
Zatrudnienie |Liczba nauczycieli 14

2. |nauczycieli |Liczba etatéw nauczycieli 11,13
Zatrudnienie administracji 1 obstugi 17
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Wydatki na | Ogotem 1 558 566,91
prowadzenie
placowki Dochody z tyt. optat za korzystanie z wychowania | 178 002,00
przedszkolnego oraz wyzywienia
Dochody z tyt. najmu 1 dzierzawy sktadnikow -
majatkowych
Dotacja celowa na wychowanie przedszkolne 166 597,00
Dotacja celowa z budzetu na inwestycje
Subwencja oswiatowa 226 516,50
Woydatki c.d. |Roczny koszt utrzymania przedszkola(wydatki 987 451,41
minus dochody minus dotacja celowa minus
4. subwencja oswiatowa)
Miesigczne wydatki poniesione na jedno dziecko |467,54
w analizowanym okresie
5. | Wydatki poniesione na prowadzenie placowki tacznie z 1690 795,73
projektem.
6. | Miesigczne wydatki poniesione na jedno dziecko facznie z 530,15
realizacjg projektu EFS

22.3. Dzialania dodatkowe zrealizowane w 2019 roku

Na plan finansowy wydatkow jednostki na 2019r. sktadajg si¢ wydatki na realizacj¢ umowy
nr UDA-RPPD.03.01.01-20-0262/17-00 o dofinansowanie projektu ,,Wiedza i talent- to
lepsze jutro” nr WND-RPPD.03.01.01-20-0262/17 wspoétfinansowanego ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 Osi Priorytetowej 11l KOMPETENCJIE
i KWALIFIKACJE Dziatania 3.1 Ksztatcenie i Edukacja Poddziatanie 3.1.1. Zapewnienie
réwnego dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej w kwocie 121 493,73zt i udziat
wlasny w kwocie 10,09z laczna kwota w planie finansowym 132 228,82zt wykonana
w 100%

Gmina Miejska Wysokie Mazowieckie w okresie 2018-09-01 do 2019-06-30 zrealizowata
projekt ,,Wiedza i talent- to lepsze jutro” z dziatania 3.1 Ksztalcenie edukacji, poddziatanie
3.1.1 Zapewnienie réwnego dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolne;j.

W ramach projektu zostaly zrealizowane nastgpujace dziatania:
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1. Zajecia teatralne

2. Zajecia matematyczne
3. Zajecia rytmiczno-taneczne
4. Zajecia informatyczne

o. Zajecia z jezyka angielskiego
6. Zajecia Maly Odkrywca
7. Zajecia Klockolandia

8. Szkolenia dla nauczycieli przygotowujace do prowadzenia zajg¢ w przedszkolu
z matematyki, z j. angielskiego, z programowania, tanca, muzycznych, teatralnych.

9. Wyijazdy edukacyjne: do teatru lalek, na warsztaty z robotyki, do Centrum Nauki
Kopernik, do OiFP w Biatymstoku, Muzeum Rolnictwa w Ciechanowcu, Parku Le$nego
w Poczopku.

Celem projektu dofinansowanego z EFS jest Wzrost upowszechnienia wysokiej jakoSci
edukacji przedszkolnej wsrod dzieci w wieku 3-4 lata. Celem projektu ,,Wiedza i talent- to
lepsze jutro” jest podniesienie jakosci oferty edukacyjnej Przedszkola nr 1 SWIAT
MALUCHA w Woysokiem Mazowieckiem poprzez rozszerzenie oferty Osrodkow
Wychowania Przedszkolnego (OWP) o dodatkowe zajgcia rozwijajace kompetencje kluczowe
dzieci uczegszczajacych do przedszkola oraz wzrost kompetencji zawodowych nauczycieli
zatrudnionych w OWP w terminie do dnia 30.06.2019 r.

Ponadto od listopada 2018 r. rozpoczgta si¢ rozbudowa przedszkola w ramach Osi
priorytetowej VIII: Infrastruktura dla Ushlug Uzyteczno$ci Publicznej, Dzialanie 8.2.
Uzupetnienie deficytow w zakresie infrastruktury edukacyjnej i1 szkoleniowej, Poddziatanie
8.2.1. Infrastruktura przedszkolna, ksztalcenia zawodowego i ustawicznego, majaca na celu
utworzenie nowych miejsc w ramach edukacji przedszkolnej oraz dostosowanie infrastruktury
do potrzeb dzieci w wieku przedszkolnym i przygotowanie zaplecza socjalno- bytowego dla
dzieci i nauczycieli.

W ramach realizacji projektu zostalo utworzonych 165 nowych miejsc wychowania
przedszkolnego dostosowanych do potrzeb dzieci 3-4 letnich oraz dzieci niepelnosprawnych.
Ponadto w nowym budynku powstanie sala do zajg¢ indywidualnych z przeznaczeniem do
terapii integracji sensorycznej oraz sala wielofunkcyjna, w ktorej prowadzone beda zajecia:
sportowe, teatralne, muzyczne, taneczne, a takze uroczystosci przedszkolne.

Realizacja obu projektow przyczyni si¢ do osiggniecia dodatkowych korzysci takich, jak:
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- nabycie wiedzy, do$wiadczenia 1 umiejetnosci przez kadr¢ dydaktyczng OWP do
prowadzenia zaj¢¢ dla dzieci w wieku przedszkolnym, co w przysztosci przyczyni si¢ do
podniesienia jakos$ci oferty edukacyjnej w Gminie Miejskiej Wysokie Mazowieckie

- poszerzenie oferty OWP o nowe zajecia dla dzieci przyczyni si¢ rozwoju kompetencji
kluczowych i1 stymulowaniu rozwoju ws$rod przedszkolakoéw co niewatpliwie przyniesie
wymierne korzysci na etapie nauki w szkole

- zachgcenie rodzicow dzieci, ktore nie sg objete obowigzkiem przedszkolnym (3-4 letnie) do
zapisania do OWP, ktérego oferta edukacyjna bedzie atrakcyjniejsza. Opiekun dziecka bedzie
mogl powr6ci¢ wtedy na rynek pracy po czasie nieobecno$ci zwigzanej z wychowaniem
dziecka.
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23. Przedszkole Miejskie nr 2 w Wysokiem Mazowieckiem

Przedszkole Miejskie nr 2 w Wysokiem Mazowieckiem jest jednostkg organizacyjng Gminy
Miejskiej Wysokie Mazowieckie.

Przedszkole Miejskie nr 2 w Wysokiem Mazowieckiem jest przedszkolem publicznym.
Organem prowadzgcym jest Gmina Miejska Wysokie Mazowieckie

Nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem sprawuje Podlaskie Kuratorium Os$wiaty
w Biatymstoku, Delegatura w Lomzy.

Podstawg prawng funkcjonowania przedszkola jest Ustawa Prawo Os$wiatowe z dnia 14
grudnia 2016 r. (Dz.U. 2019 poz. 1148 z p6z.zm.) oraz Statut Przedszkola Miejskiego nr 2
w Wysokiem Mazowieckiem.

Dziatalno$¢ Przedszkola finansowana jest przez Gming Miejska Wysokie Mazowieckie
w formie dotacji oraz przez Rodzicoéw w formie oplaty i wplat za koszty przygotowania
positkow. Wysoko$¢ odplatnosci ustala si¢ zgodnie z biezacg uchwata Rady Miasta Wysokie
Mazowieckie. Optaty za pobyt dziecka w przedszkolu pobierane sa z goéry, w dniach
ustalonych w danym miesigcu.

Przedszkole realizuje cele 1 zadania wynikajace z - ustawy o systemie o§wiaty oraz z aktow
wykonawczych do ustawy, w tym w szczeg6lnosci z podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.

Przedszkole realizuje nastepujace kierunki rozwoju:

— podnoszenie efektywnosci dzialan w zakresie realizacji podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego
— rozszerzanie form wspoélpracy z instytucjami wspierajagcymi pracg przedszkola.

— zdobywanie $rodkow finansowych na zagospodarowanie placu zabaw, zakup srodkow
dydaktycznych oraz na modernizacj¢ budynku przedszkola

Powyzsze kierunki maja odzwierciedlenie w realizowanych przez nas dziataniach, ktorych
priorytetem jest:

— ksztaltowanie zachowan prozdrowotnych, promowanie zdrowia oraz samodzielnosci
dziecigcej

— wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wiasne 1 innych

— ksztaltowanie sfery spoteczno—moralnej 1 emocjonalnej dziecka w roéznorodnych
sferach aktywnosci

— wspomaganie rozwoju umiejetnosci komunikacyjnych dzieci

— wspieranie rozwoju dziecka mtodszego

— Dbadanie loso6w absolwentow

— zapewnienie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w przedszkolu

— stwarzanie warunkow do wszechstronnego rozwoju dziecka
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— ksztaltowanie i rozwijanie sprawnosci fizycznej dziecka
zapewnienie dzieciom mozliwosci korzystania z oferty zaje¢ dodatkowych

Placowka dazy do osiggania wysokich standardéw wychowania i edukacji dzieci poprzez
realizacj¢ roznorodnych programoéw i projektéw ogdlnopolskich, opracowywanie i realizacje
innowacji pedagogicznych, wzbogacenie oferty programowej w dodatkowe zajgcia a takze
oferowanie licznych uroczystosci: Dzien Przedszkolaka , Swieto Drzewa, Dzien Edukacji
Narodowej, Sprzatanie Swiata, Patriotyczne $piewanie, Pasowanie na przedszkolaka, Swigto
Pluszowego Misia, Mikofajki, Spotkania optatkowe, Powitanie Wiosny, Bal karnawalowy,
Dzien Babci i Dziadka, Basiowy bal pasiastych, Swieto Kota, Dzien Ziemi, Dzien Rodziny,
Dni Teatru, Festyn Rodzinny, Olimpiada sportowa przedszkolaka, Uroczyste zakonczenie
roku przedszkolnego, Przeglad Tanca.

Nasze Przedszkole jest organizatorem cyklicznie odbywajacych si¢ na terenie naszej placowki
konkursow:

- Konkurs powiatowy "Zdrowy i bezpieczny przedszkolak™
- Powiatowy konkurs patriotyczny "Czy znasz nasz Kraj?"

- Konkurs powiatowy - literacki "Ulubione wiersze dzieci”, ,,0jczyzna wierszem
malowana”,

Nasi wychowankowie biorg udzial w wielu dzialaniach o zasiggu powiatowym, regionalnym,
wojewodzkim 1 ogoélnopolskim zajmujac wysokie miejsca. Jako placowka uczestniczyliSmy
mig¢dzy innymi w takich dziataniach jak:

— Festiwal Piosenki Przedszkolakéw ,,Mama, Tata i ja” Ciechanowiecki Osrodek
Kultury- Biblioteka Publiczna w Czyzewie, Stowarzyszenie Kulturalne Ziemi
Czyzewskiej: wyrdznienie

— Wojewddzki Konkurs Plastyczny ,,Za co kocham Polske”- organizator: Kuratorium
Oswiaty w Bialymstoku: wyrdznienia

— Wojewddzki konkurs plastyczny ,,Podroze po Podlasiu”, organizator Przedszkole
Samorzadowe nr 79 ,,Konwaliowy Zakatek” w Biatymstoku.

— Wojewodzki Konkurs Tworczosci Plastycznej ,,Krajobraz Polski — Tradycje
wspoélczesnosci, przysztosci — Kuratorium O$wiaty w Biatymstoku

— Miedzynarodowy Festiwal Tanca Nowoczesnego w Wasilkowie — Radio Jard: IV
miejsce w kategorii debiuty

— Ogolnopolski Konkurs o bezpieczenstwie ,,Zwierzak za Kierownica” - Biuro
Poselskie Posta na Sejm Beaty Bublewicz, patronat konkursu- Matzonka Prezydenta RP
Pani Anna Komorowska, Minister Spraw Wewnetrznych, Minister Infrastruktury
1 Rozwoju, Rzecznik Praw Dziecka, Minister Sprawiedliwosci, Komendant Gtowny
Policji, Pelnomocnik Rzadu do spraw bezpieczenstwa w szkotach oraz Prezes Polskiego
Zwiazku Motorowego: I miejsce

— Ogolnopolski Konkurs Plastyczny ,,Zapobiegamy pozarom”, organizator Zarzad
Oddzialu Powiatowego ZOSP RP w Wysokiem Mazowieckiem: wyrdznienia
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— Ogodlnopolski Konkurs Plastyczno ,,Potworny zegarek Knock Nocky”, organizator
Grupa Czas Dzieci.

— Ogolnopolski konkurs plastyczny ,,Kartka S$wiateczna”, organizator Miejskie
Przedszkole nr 57 im. Krasnala Hatabaly w Katowicach: laureat

Podnosimy jako$¢ wychowania i edukacji poprzez realizacj¢ kolejnych edycji projektow
unijnych wzbogacajac baze dydaktyczng i oferte zaje¢ z zakresu rozwijania kompetencji
kluczowych (' zajecia taneczne, teatralne, rewalidacyjne, logopedyczne, przyrodnicze, nauke
jezyka angielskiego, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze dla dzieci z zaburzeniami
sensorycznymi oraz z zakresu umiej¢tnosci spoteczno-emocjonalnych.)

Przedszkole integruje rodzicoéw wokot wspdlnej koncepcji wychowania dzieci, opartej na
powszechnie uznanych wartosciach. Maja oni mozliwo$¢ udziatu w organizowanych przez
placowke przedsigwzigciach takich jak uroczysto$ci, wycieczki, warsztaty i zajgcia otwarte.
Bardzo aktywnie uczestnicza w przedszkolnym teatrze rodzicow ,,Zaklgci w teatr”. Chetnie
wlaczaja si¢ takze w akcje charytatywne i1 kampanie spoteczne podejmowane przez
przedszkole, za ktore placowka otrzymuje wyrdznienia: ,,Cata Polska czyta dzieciom”,
,,Swiqteczna paczka”, ,,Zbieramy nakretki”, ,,Podaruj dzieciom ksigzke”, zbiorka makulatury,
,,0o0ra Grosza”, ,,Szlachetna Paczka”, ,,Serce dla Poli”, ,,Swiqteczne odwiedziny o0s6b
starszych 1 samotnych”, ,,Pola nadziei”, ,,Paczek dla hospicjum”, ,,Nakre¢¢ si¢ na pomaganie”,
,Moje dziecko idzie do szkoty”, ,,Dzieciaki Mleczaki”, ,,Czyste powietrze wokot nas”.
Kierujac si¢ polityka oswiatowg panstwa realizujemy wiele programéw wiasnych,
modyfikujemy programy wychowania przedszkolnego adekwatnie do potrzeb dzieci. Sg to
migdzy innymi: program wychowania przedszkolnego wybierany adekwatnie do potrzeb,
,»W $wiecie zawodow” program z zakresu doradztwa zawodowego, ,,We sing, we play, we
speak!!!” - program wlasny nauczania j¢zyka angielskiego w grupach dzieci 3,4,5 1 6-letnich,
program profilaktyczno — wychowawczy ,,0d wartosci do radosci”, ,,Mowa naszym skarbem”
— program logopedyczny, ,,Przedszkolak w $wiecie teatru”, ,,Po prostu tancz — program
zespotu ,, Teczowej Dwojeczki ” (6 latki), ,,Z kultura za pan brat”, ,Juz jestem
przedszkolakiem”, ,,W matym sercu — Polska” program edukacji patriotyczno — regionalnej,
»Moja przygoda z komputerem”, ,,Potrafie¢ to powiedzie¢” - program zaje¢ indywidualnych
dla dzieci niepelnosprawnych ze spektrum autyzmu, wspieranych alternatywna
i wspomagajaca metoda komunikacji, ,,W rados$ci dzieci Bozych”, Program edukacji
patriotycznej ,,M0j kraj w Europie”, ,,Badam, do$wiadczam, eksperymentuj¢” - program
przyrodniczy.

W przedszkolu realizowane s3 rowniez innowacje pedagogiczne: ,,Maluchy gotuja — duzy
imaty kucharzem moze by¢ doskonatym,”, ,Zawodowy zawrét gtowy”, ,,Easy English —
nauka jezyka angielskiego przez zabawe dla dzieci 3.4 letnich”, ,,W zdrowym ciele zdrowy
duch”.

Jako placowka wspodlpracujemy z wieloma instytucjami w naszym miescie jak rowniez
z instytucjami z gminy, powiatu 1 wojewodztwa. Jest to wspotpraca z:

Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczna, Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spotecznej, Urzedem
Gminy, Ksiegarniag, Komenda Powiatowa Policji w Wysokiem Mazowieckiem, Miejskim
Osrodkiem Kultury w Wysokiem Mazowieckiem, Komenda Powiatowa Strazy Pozarnej,
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Bankiem Spoéldzielczym,  Szkola Podstawowg nr 1, Przedszkolem Miejskim nr 1
w Wysokiem Mazowieckiem, Zespotem Szkoét Zawodowych im. S. Staszica w Wysokiem
Mazowieckiem, Centrum Ksztatlcenia Zawodowego, Kuratorium Os$wiaty w Biatymstoku,
Nadlesnictwem Rudka, Stowarzyszeniem ,,Blizej Ciebie”, Warsztatami Terapii Zajeciowe]
w Wysokiem Mazowieckiem, Gminnym O$rodkiem Kultury w Czyzewie, Przedszkolem
Samorzadowym nr 79; Powiatowa Stacjg Sanitarno- Epidemiologiczng w Wysokiem
Mazowieckiem, Urzedem Pocztowym, zegarmistrzem, apteka POGODNA, sklepem
owocowo- warzywniczym p. Kaminskiego, zaktadem fotograficznym, sklepem Partner AGD-
RTV, sklepem Garden, sklepem Jantar, sklepem Alf, sklepem ,Puchatek”, sklepem
zoologicznym, gabinetem stomatologicznym, gabinetem weterynaryjnym, instytucjami
organizujagcymi rdéznorodne konkursy plastyczne, wokalne itp., Filharmonig Podlaska
w Biatymstoku, Teatrem Lalki i Aktora w Ltomzy, Miejskim Os$rodkiem Kultury
w Zambrowie, Muzeum Rolnictwa w Ciechanowcu, fabryka bombek w Warszawie.

Dzigki temu dzieci mogg w praktyczny sposob sprawdzi¢ swoje umiejetnosci, do§wiadczac,
poznawac i obserwowac najblizsze otoczenie.

Przygotowujac pomoce dydaktyczne 1 prowadzac zajecia edukacyjne korzystamy
z technologii informacyjnej. Nowoczesne S$rodki dydaktyczne (laptopy, rzutniki, tablety,
tablica interaktywna, magiczny dywan, programy edukacyjne) zwigkszajg ich atrakcyjnos¢,
rozbudzaja zainteresowanie dzieci. Dzieci w bezpieczny sposdéb wprowadzane sg w $wiat
technologii.

W ramach realizacji Koncepcji Pracy kazda z nauczycielek systematycznie udoskonala swoj
warsztat pracy poprzez aktywny udziat w réznego rodzaju formach doskonalenia (studia
podyplomowe, kursy kwalifikacyjne, szkolenia, konferencje, warsztaty. Zdobyta wiedze
nauczycielki wykorzystuja w pracy wychowawczej, opiekunczej i dydaktycznej. W pracy
z dziemi wykorzystywane s3 elementy takich metod jak: ruchowej ekspresji tworczej.

R. Labana, Weroniki Scherborne, Kniesséw, Carla Orfa, Paula Denisona, Gruszczyk
Kolczynskiej, Dobrego Start, Pedagogiki Zabawy. Nasi wychowankowie poznaja $wiat
poprzez zabawy badawcze, dos§wiadczenia, obserwacje przyrodnicze.

Przyjazna, bardzo dobrze przygotowana merytorycznie kadra pedagogiczna wraz
z obstuga, zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa, dobre warunki do zabawy
1 wszechstronnego rozwoju, integracji w duchu szacunku i tolerancji. Wyposazenie sal
w nowoczesny sprzet multimedialny, pomoce dydaktyczne, zabawki oraz ich aranzacja
zachgca do rozwijania aktywno$ci 1 wyobrazni dzieci zdrowych i1 niepelnosprawnych.
W przedszkolu znajduje si¢ profesjonalnie wyposazona Sala Do$wiadczania Swiata oraz sala
przyrodnicza z mobilnym dziecigcym laboratorium. Przedszkole stwarza kazdemu
przedszkolakowi szans¢ rozwoju na miarg¢ ich mozliwosci, przygotowuje dzieci do
nastepnego etapu edukacji oraz zycia we wspdlczesnym Swiecie.
W zataczonej tabeli przedstawiono analize dziatalnos$ci przedszkola za okres od 01.01.2019
do 31.12.2019 r. dotyczaca kwestii struktury zatrudnienia, liczby dzieci ucze¢szczajacych do
placéwki, liczby oddziatow, realizowanych wydatkow i dochodéw budzetowych oraz
inwestycji.
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Przedszkole Miejskie nr 2 w Wysokiem Mazowieckiem w 2019 roku realizowato projekt
dofinansowany z Funduszy Europejskich ,,Wzrost jakosci edukacyjnej Przedszkola
Miejskiego nr 2 w Wysokiem Mazowieckiem” Celem projektu bylo podniesienie jakosci
oferty edukacyjnej Przedszkola Miejskiego nr 2 w Wysokiem Mazowieckiem poprzez
realizacje zaje¢ dodatkowych uczeszczajacych do przedszkola, dostosowanie oferty
przedszkola do potrzeb dzieci niepelnosprawnych oraz wzrost kwalifikacji nauczycieli.
Dofinansowanie na realizowanie umowy to kwota — 340 973,75 zt (trzysta czterdziesci
tysiecy dziewiecset siedemdziesigt trzy 75/100 ztotych), natomiast wklad wlasny przy
realizacji wsparcia — budzet gminy — 60 171,90 (sze$¢dziesiat tysi¢ey sto siedemdziesigt jeden
90/100 ztotych).

W ramach projektu realizowane sa nast¢pujace dziatania:

e Zakup pomocy dydaktycznych wykorzystywanych w pracy z dzieckiem
niepetnosprawnym.

e Zakup wyposazenia dostosowanego do potrzeb dzieci ze spektrum Autyzmu.

e Wyposazenie placu zabaw w sprzet dostosowany do potrzeb dzieci ze spektrum
Autyzmu (gora wspinaczkowa, hustawka typu gniazdo)

e Zajecia z zakresu legoterapii.

e Zajecia z elementami muzykoterapii.

e Zajecia korekcyjno — kompensacyjne.

e Robotyka.

e Klub matego odkrywcy.

e Zajecia informatyczne.

e Wyjazd edukacyjny na Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku.

e Wyjazd edukacyjny do Centrum Nauki Kopernik.

e Wyjazd edukacyjny do Fabryki Misia w Biatymstoku.

e Woyjazd edukacyjny do zoo w Warszawie.

e Fabryka lluzji.

e Wyjazd edukacyjny do Muzeum Przyrodniczo — Lesnego w Biatowiezy.

e Szkolenia i studia podyplomowe dla nauczycieli w ramach podnoszenia kwalifikacji
zawodowych.

Przedszkole Miejskie nr 2 w Wysokiem Mazowieckiem w 2019 roku rozpoczgto realizacje
projektu dofinansowanego z Funduszy Europejskich pt. ,,Podniesienie jakosci edukacyjne;j
Przedszkola Miejskiego nr 2 w Wysokiem Mazowieckiem”. Wniosek ten ztoZzony zostat w
Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Podlaskiego w odpowiedzi na konkurs w ramach
Osi priorytetowej III Kompetencje i kwalifikacje, Dziatania 3.1 Ksztalcenie i edukacja,
Poddziatania 3.1.1 Zapewnienie réwnego dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolne;j
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020.
Dofinansowanie na realizowanie umowy to kwota — 245 624,07 zt (dwiescie czterdziesci pigé
tysigcy szescset dwadziescia cztery 07/100 ztotych), natomiast wkiad wilasny przy realizacji
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wsparcia — budzet gminy — 43 345,43 (czterdzieSci trzy tysigce trzysta czterdzieSci piec
43/100 ztotych).

W/w projekt ma na celu podniesienie jakosci oferty edukacyjnej dzieci uczeszczajacych do
przedszkola przez realizacje zaje¢ wyrownujacych szanse edukacyjne, a takze dostosowanie

oferty przedszkola do potrzeb dzieci z niepetlnosprawnosciami oraz wzrost kwalifikacji

nauczycieli zatrudnionych w placéwce.

W ramach projektu realizowane zostang nast¢pujace dzialania:

Zakup pomocy dydaktycznych do prowadzenia zajg¢ indywidualnych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Doposazenie Sali Doswiadczania Swiata w pomoce terapeutyczne do pracy z dzieé¢mi
niepetnosprawnymi — zespot Downa i dzieci ze spektrum autyzmu.

Wyposazenie placu zabaw w sprz¢t wspomagajacy rozwdj psychoruchowy dzieci
niepetnosprawnych.

Zajgcia ogolnorozwojowe o charakterze korekcyjno-kompensacyjnym ,,Odkrywam
Swiat”.

Zajgcia taneczne o charakterze kompensacyjno-korekcyjnym ,.Z muzyka i1 tancem
przez $wiat”.

Terapeutyczne zajecia plastyczne ,,Fabryka Wyobrazni”.

Terapeutyczne zajecia teatralne z elementami dramy ,Maty Teatr Wielkiegj
Wyobrazni”.

Zajecia rozwijajace kompetencje spoleczno-emocjonalne ,,Co kryje moje serce
W matej jak ja muszelce”.

Zajecia stymulujace rozwoj psychoruchowy ,, Trzymam si¢ prosto”.

Zajecia logopedyczne.

Zajgcia rewalidacyjne.

Szkolenia dla nauczycieli w ramach podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Rok dziatalno$ci przedszkola 2019
Liczba dzieci uczeszczajacych do placéwki na 390
dzien 31 grudnia

Liczba oddziatow 13
Liczba pracownikow administracji 1 obstugi 34
zatrudnionych na dzien 31 grudnia

Liczba nauczycieli zatrudnionych na dzien 31 28,30
grudnia

Wydatki budzetowe zrealizowane za dany rok 3732537,14
Dochody budzetowe zrealizowane za dany rok 415 512,00
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24. Miejski Osrodek Kultury w Wysokiem Mazowieckiem

W 2019 roku Miejski Osrodek Kultury w Wysokiem Mazowieckiem realizowat projekt
,Rewitalizacja zdegradowanego podobszaru osiedla ADM poprzez przebudowe iremont
wnetrz budynku Miejskiego Osrodka Kultury w Wysokiem Mazowieckiem” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 Osi
Priorytetowej VIII. Infrastruktura dla ustug uzytecznosci publicznej Dziatania 8.5.
Rewitalizacja. Warto$¢ projektu 10912 356,80 zt. Dzigki staraniom Burmistrza Miasta
Wysokie Mazowieckie Jarostawa Siekierko miasto uzyskato dofinansowanie w kwocie
6 482 836,62 zt z Urzgdu Marszatkowskiego. Termin realizacji projektu od 29 czerwca 2018
r. do 31 grudnia 2019 r.

W ramach przebudowy i remontu budynku MOK ulegt zmianie uktad funkcyjny pomieszczen
parteru i pigtra, by podnie$¢ jego walory uzytkowe. Wyrdwnany zostat poziom posadzek,
zaadaptowane zostaly pomieszczenia piwniczne. W sali kinowej, garderobie, holu i kawiarni
zainstalowano klimatyzacje. Zakres robot objat takze wymiane wewngtrznej instalacji
elektrycznej, stolarki drzwiowej, okladzin Sciennych i posadzkowych. Jest tez winda
i podjazd dla o0so6b niepelnosprawnych. Sala widowiskowo-kinowa zostala wyposazona
W zaawansowany system kinowej projekcji filmowej, naglosnienie kinowe 1 estradowe oraz
oswietlenie sceny 1 system mechaniki scenicznej. Sala zyskata nie tylko nowoczesny wyglad,
ale takze wygodne fotele i akustyczne wngtrze.
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W zwigzku z trwajagcym remontem budynku Miejski Osrodek Kultury prowadzit swoja
dziatalno$¢ w innych lokalach na terenie miasta tj.:

e Urzad Miasta Wysokie Mazowieckie, ul. Ludowa 15:

e Dyrektor Miejskiego Osrodka Kultury, Dzial Instruktorski, Ksiegowos¢ MOK,
Miejska Biblioteka Publiczna, Pracownia Orange, Uniwersytet Trzeciego Wieku;

e ZWHKIEC, ul. 1 Maja 6:

e Dziat techniczny MOK;;

e DWORZEC PKS, ul. Rynek Pitsudskiego 23:

e Klub Seniora ,,Pogodna Jesien”, Chor Klubu Seniora ,,Pogodna Jesien”, Polski
Zwiazek Niewidomych w Wysokiem Mazowieckiem, Stowarzyszenie — Klub Rodzin
Abstynenckich ,tabedz” w Wysokiem Mazowieckiem, Grupa Arka, Grupa Gloria
Victis, Stowarzyszenie ,,Blizej Ciebie”;

e Lokal w bloku, ul. Dtuga 57 A:

e Wysokomazowiecka Druzyna Harcerzy ,,Lesna Gwardia”;

e Szkola Podstawowa nr 1, ul. Koscielna 1, sala gimnastyczna:

e Ludowy Zespdt Regionalny MAZOWIA, OKAY DANCE;

e Miejski Zesp6t Szkot, ul. Ludowa 5:

e Nauka gry na skrzypcach, Zespoty tanca nowoczesnego OKAY DANCE;

e Zespot Szkot Ogolnoksztatcaeych i Policealnych, ul. 1000-lecia 15:

¢ Kolo plastyczne, nauka gry na pianinie, keyboardzie i gitarze.

Wyzej wymieniona inwestycja i jej konsekwencje w postaci tymczasowego przeniesienia
dziatalnosci do innych lokalizacji na terenie miasta miata istotny wptyw na organizacj¢ zycia
kulturalnego lokalnej spoteczno$ci. Mimo ograniczen lokalowych Miejski Osrodek Kultury,
Miejska Biblioteka Publiczna i Pracownia Orange zorganizowaty w 2019 r. szereg imprez
i spotkan artystycznych i edukacyjnych, ktore szerzej zostaty zrelacjonowane na stronie
internetowej MOK.

7 stycznia 2019 r. — w Pracowni Orange odbyty si¢ warsztaty manualne, na ktorych powstaty
akcesoria do Fotobudki. Fotobudka znajdowata si¢ przy wejsciu do Pracowni Orange
i skorzysta¢ z niej mogt kazdy, kto odwiedzat instytucje.

13 stycznia 2019 r. w — sali konferencyjnej Urzedu Miasta odbylo si¢ spotkanie Klubu
Mito$nikow Historii. Wyktad na temat ,,Wojna polsko-bolszewicka 1919-1920. Prawda
I mity” wyglosit Marek Gajewski.

14 stycznia 2019 r. — warsztaty z montowania filméw, ktore Pracownia Orange wygrata
w konkursie ,,Nasza miejscowos¢ 2050” zorganizowanym w ramach Tygodnia Pracowni
Orange. Zajecia poprowadzita Alicja Szulc — absolwentka realizacji obrazu na Akademii
Sztuk Pigknych w Poznaniu oraz pedagogiki spoteczno-opiekunczej na Akademii
Pedagogicznej w Krakowie.

17 stycznia 2019 r. — warsztaty z robotyki poprowadzone przez wolontariuszy z ZSZ im.
S. Staszica w Wysokiem Mazowieckiem.
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18 stycznia 2019 r. — warsztaty pielegnacyjne twarzy i dtoni — makijaz dzienny, odbyly sie¢
w Klubie Mamusiek. Panie miaty okazje zadba¢ o0 siebie. Warsztaty prowadzity Anna
Tyminska oraz Matgorzata Tryniszewska.

21-25 stycznia 2019 — ferie zimowe z Pracownig Orange. W zwigzku z trwajagcym remontem
budynku MOK zajecia odbywaly si¢ w dwoch grupach dziennie. Uczestnicy rozwijali
kompetencje cyfrowe oraz rywalizowali w rozgrywkach planszowych.

22 stycznia 2019 r. — 1. urodziny Pracowni Orange, z udzialem zaproszonych gosci
I przyjaciot pracowni. W programie przewidziano zabawy animacyjne oraz tort urodzinowy.

28 stycznia — 2 lutego 2019 r. - Miejski Osrodek Kultury i Miejska Biblioteka Publiczna
w Wysokiem Mazowieckiem zorganizowaty zajecia feryjne dla dzieci, ktore w zwigzku
z trwajacym remontem budynku MOK odbyty sie w Miejskim Zespole Szkot. Program ferii
byt niezwykle bogaty w zajecia plastyczne, techniczne czy wokalne.

5 lutego 2019 r. — Dzien Bezpiecznego Internetu. Gtownym celem DBI jest propagowanie
dziatan na rzecz bezpiecznego dostgpu dzieci i mtodziezy do zasobow internetowych oraz
zapoznanie rodzicow i nauczycieli z problematyka bezpieczenstwa online, a takze promocje
pozytywnego wykorzystania Internetu. Do akcji przytaczyta si¢ tez Pracownia Orange, ktora
zaprosita do wspoélpracy pracownikow Komendy Powiatowej Policji w Wysokiem
Mazowieckiem — inspektor zespotu do spraw profilaktyki spotecznej i nieletnich Anne Rytel
oraz asp. Ann¢ Zarembe, a takze radce prawnego Marcina Wojtkowskiego. W spotkaniu
udzial wzieli: mlodziez 1 dorosli, a takze dzieci wtym liczna reprezentacja
4. Wysokomazowieckiej Druzyny ZHR ,,Lesna Gwardia™ oraz 1. Gromady Zuchowej ,,Mtode
Orly".

13 lutego 2019 r. — spotkanie Klubu Mamusiek na temat ,,Jak zachowa¢ zdrowie w XXI
wieku”. Gdy rodzice stuchali wyktadu, dzieci bawity si¢ w przygotowanym przez nas kaciku
zabaw.

15 lutego 2019 r. — warsztaty pielggnacyjne w Klubie Mamusiek cz. I1.

22 lutego 2019 r. — spotkanie ,Bezpieczny Senior” zorganizowane przy wspotpracy
z Komenda Powiatowg Policji w Wysokiem Mazowieckiem.

23 lutego 2019 r. — spotkanie Klubu Mito$nikow Historii nt. ,,Islam a Europa”, w ktérym po
raz drugi goscit Piotr Boron.

1 marca 2019 r. — pomoc w organizacji wizyty Prezydenta RP w Wysokiem Mazowieckiem:
przygotowanie naglosnienia oraz oprawy muzycznej w postaci piesni patriotycznych, a takze
biezace przekazywanie komunikatow dotyczacych wizyty Prezydenta. Z okazji Narodowego
Dnia Pamieci Zotnierzy Wykletych Prezydent RP Andrzej Duda ztozyt kwiaty przy Pomniku
Kapitana Kazimierza Kamienskiego ps. ,,HUZAR” 1 jego Zolnierzy.

3 marca 2019 r. — Obchody Narodowego Dnia Pamieci Zotnierzy Wykletych pod Patronatem
Narodowym Prezydenta RP Andrzeja Dudy w stulecie odzyskania niepodleglo$ci rozpoczety
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zbiorka pocztow sztandarowych i delegacji przy kosciele. Odprawiona zostata Msza Sw. w
kosciele $w. Jana Chrzciciela w Wysokiem Mazowieckiem. Przemarsz ulicami Jagiellonska
i Ludowa do pomnika kpt. Kazimierza Kamienskiego ,,Huzara” gdzie odbyto si¢ zlozenie
kwiatow oraz apel pamigci, salwa honorowa oraz przemoéwienie okolicznosciowe.

13 marca 2019 r. — Eliminacje Powiatowe 64. Ogdlnopolskiego Konkursu Recytatorskiego
oraz XVII Powiatowy Konkurs Recytatorski Gimnazjalistow zorganizowane przez Miejska
Biblioteke¢ Publiczng w Urzedzie Miasta Wysokie Mazowieckie. Komisja wystuchata tacznie
19 uczniéw z powiatu wysokomazowieckiego. Nagrod¢ w eliminacjach powiatowych 64.
OKR otrzymat Wojciech Zwolinski z ZSOiZ w Ciechanowcu, ktory jednoczes$nie przeszedt
do kolejnego etapu konkursu w Biatymstoku.

17 marca 2019 r. — spotkanie Klubu Mitosnikow Historii na temat ,,Ko$ciot na strazy
polskiej niepodlegtosci”. Wyktad wygtosita dr hab. Martyna Deszczynska.

3 kwietnia 2019 r. — Eliminacje Powiatowe XXXII Matego Konkursu Recytatorskiego ,,Baje.
Bajki. Bajeczki...”, ktore odbyly si¢ w Miejskim Zespole Szkot w Wysokiem Mazowieckiem.
Komisja  wystuchata 43  uczniow  szkot  podstawowych  zterenu  powiatu
wysokomazowieckiego, ktory na etapie finalowym w Biatymstoku 17 maja 2019 r.
reprezentowali: Antoni Doroszkiewicz ze Szkoty Podstawowej nr 2 w Wysokiem
Mazowieckiem oraz Weronika Kalinowska ze szkoly Podstawowej w Rosochatem
Koscielnym, otrzymujac wyrdznienia w swoich kategoriach wiekowych.

12 kwietnia 2019 r. — spotkanie Klubu Mamusiek — zaj¢cia skierowane do dzieci w wieku 2-
5 lat wraz z rodzicami. Pracownia Orange we wspdlpracy ze sklepem ,,Puchatek— $wiat
dziecka” zaprosita najmtodszych do wspdlnej zabawy z Puciem — gtownym bohaterem serii
»Pucio. Ucze sig mowic”.

3 maja 2019 r. — Z okazji 228. rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja w Wysokiem
Mazowieckiem odbyta sic Msza Sw. za Ojczyzne w kosciele p.w. §w. Jana Chrzciciela po
czym nastapito zlozenie wiencow 1 wigzanek pod pomnikiem POW.

W parku przy MOK odbyt si¢ Piknik Patriotyczny. Impreze zorganizowaly Miejska
Biblioteka Publiczna i Miejski Osrodek Kultury, a patronatem objat ja Burmistrz Miasta
Wysokie Mazowieckie.

Podczas imprezy wystgpito Kkilka ciekawych zespotow: Zambrowska Kapela Eli, ktora
zaprezentowata szeroki repertuar obejmujacy rézne rodzaje muzyki, Ferajna z Hoovera —
kapela uliczna z Warszawy. Publiczno$¢ miata okazje wspdlnie z grupa zaspiewaé piesni
patriotyczne z r6znych okreséw historycznych. Animacje dla dzieci i dorostych przygotowata
Agencja Melodia&Estetika. Ponadto mozna bylo skorzysta¢ z innych atrakcji: darmowego
dmuchanego placu zabaw dla dzieci i stoiska gastronomicznego. Istniata mozliwos¢ zakupu
ksigzki ,,Wysokie Mazowieckie 1918-1939. Kalendarium” autorstwa Tomasza i Ignacego
Smigielskich oraz uzyskania autografow. Zomierze 183. Kompanii Radiotechnicznej z
Plewek prezentowali sprzet wojskowy oraz przygotowali grochéwke. Przez caty czas trwania
pikniku rozprowadzane byty patriotyczne gadzety, w czym pomogty wolontariuszki. Projekt
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byt realizowany w ramach obchodow stulecia odzyskania niepodlegtosci oraz odbudowy
polskiej panstwowosci.

9 czerwca 2019 r. na stadionie miejskim w Wysokiem Mazowieckiem odbyl si¢ Dzien
Labedzia.

Program artystyczny byt bardzo bogaty. Zaprezentowaty si¢ dzieci z Przedszkola Miejskiego
nr 1 oraz Przedszkola Miejskiego nr 2, uczniowie Samorzadowej Szkoly Muzycznej
| Stopnia, cztonkowie grupy OKAY DANCE, a takze ,,Wesota Gromadka” z Grodna oraz
chor ,,Grodnianie”.

Uroczystego otwarcia imprezy dokonat Burmistrz Miasta Wysokie Mazowieckie Jarostaw
Siekierko. Stowo wstegpne do licznie zgromadzonej publicznosci skierowali: Minister
Edukacji Narodowej Dariusz Piontkowski oraz poset do Parlamentu Europejskiego Krzysztof
Jurgiel. Podczas czesci oficjalnej rozstrzygnigto konkurs plastyczny ,,Wysokie Mazowieckie
— moje miasto W przysztosci”, w ktorym nagrodzono i wyrézniono 36 osob. Nagrody
wreczyli: Burmistrz Miasta, Minister Edukacji Narodowej z matzonkg oraz poset do
Parlamentu Europejskiego.

W dalszej czeéci odbyly si¢ koncerty zespotow: MIG, PLAYBOYS, RENOMA oraz
Magdaleny Pietruczak. Dodatkowo na wszystkich czekaty réznorodne atrakcje, a wsrod nich
m.in.: darmowy dmuchany plac zabaw, pokaz wyposazenia Wojsk Obrony Terytorialnej oraz
wiele innych. Tegoroczne Swigto Miasta zakonczyt pokaz fajerwerkow.

Organizatorami byli: Burmistrz Miasta Wysokie Mazowieckie oraz Miejski Osrodek Kultury
w Wysokiem Mazowieckiem. Patronat medialny sprawowaty: TVP3 Biatystok, Polskie Radio
Biatystok, kurierwysmaz.pl, wysokomazowiecki24.pl.

Sponsorami wydarzenia byli: Miasto Wysokie Mazowieckie, Powiat Wysokomazowiecki,
Pol-Krusz Concrete w Szepietowie, Bank PKO BP S.A., Spoétdzielnia Mleczarska
MLEKOVITA, ZWKIEC Sp. z 0.0. w Wysokiem Mazowieckiem, Przedsi¢biorstwo Robot
Drogowo-Mostowych  TRAKT w Wysokiem Mazowieckiem, CERAMIK Tworkowski
w Wysokiem Mazowieckiem, ZGIERUN — Piekarnia, Cukiernia w Wysokiem
Mazowieckiem, MICHAL - Zaklad Produkcyjno-Ustugowo-Handlowy w Wysokiem
Mazowieckiem, GAMA Group w Wysokiem Mazowieckiem, Grupa Biznes Polska. W
organizacje Wwydarzenia zaangazowani byli: Miejski Zespoét Szkoét w Wysokiem
Mazowieckiem, Komenda Powiatowej Policji w Wysokiem Mazowieckiem, Ochotnicza Straz
Pozarna w Wysokiem Mazowieckiem, Straz Miejska w Wysokiem Mazowieckiem.

25 i 26 czerwca 2019 r. — Pracownia Orange zorganizowata warsztaty pn. ,,Fotookolica”,
podczas ktorych dzieci i mtodziez z Wysokiego Mazowieckiego i okolic mogly sprawdzic,
jak doktadnie znajg topografig¢ naszego miasta, rywalizujagc migdzy soba.

Akcja lato 2019

Wakacje 2019 rozpoczely si¢ od zapoznania dzieci i rodzicow z letnig oferta zajegé
przygotowang przez Miejski Osrodek Kultury i Miejska Biblioteke Publiczng w Wysokiem
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Mazowieckiem. Juz 18 i 19 czerwca pracownicy MOK przebrani w maskotki myszek Miki
i Minnie odwiedzili dzieci z Przedszkola Miejskiego nr 1 ,,Swiat Malucha” oraz Przedszkola
Miejskiego nr 2 ,,Teczowa Dwojeczka”.

W zwigzku z remontem budynku MOK, zaj¢cia wakacyjne odbywaty si¢ w innej formie niz
dotychczas — byly to zajgcia otwarte dla wszystkich chetnych, ktore miaty miejsce w parkach
miejskich naszego miasta.

W dn. 1-5.07.2019 r. zabawy animacyjne i rozrywkowe odbywaty si¢ w parku przy Miejskim
Osrodku Kultury. Statym punktem programu byto malowanie twarzy. Dodatkowo na dzieci
czekaly: dmuchana zjezdzalnia, modelowanie balonow, kolorowanki, gry planszowe
i edukacyjne, wielkoformatowa gra ,,Chinczyk”, malowanie na stretchu, zajecia z ksigzka, gry
sportowe, zabawy z chustg ,,Klanzy”. Codziennie gtéwna atrakcja bylty myszki Miki i Minnie,
ktére razem z dzie¢mi uczestniczyly w zabawach integracyjnych i tanecznych.

Ponadto, przez caly tydzien, na placu znajdowalo si¢ stoisko sklepu ,,Puchatek — $Swiat
dziecka”, na ktorym na chetnych czekalo mnostwo atrakcji. Wsrdd nich znalazia si¢ strefa
maluszka. Duza popularno$cig cieszyly si¢ rowniez zabawy animacyjne i konkurencje
sportowe, ktore przygotowata wspotwlascicielka sklepu — Joanna Grabowska.

Swoje stoiska miaty rowniez Komenda Powiatowa Policji w Wysokiem Mazowieckiem oraz
Pracownia Orange. Policja przygotowata lamiglowki i1 zagadki dotyczace bezpiecznych
wakacji, jednak najwickszym zainteresowaniem cieszyly si¢ alkogogle. Wszyscy chetni,
zarowno dzieci, mtodziez jak i dorosli, mieli okazje sprawdzi¢ si¢ w symulacji, jak alkohol
wplywa na koordynacje ruchow.

Na stoisku Pracowni Orange byly zabawy z aplikacjami Quiver i QuiverMasks, dzigki ktérym
pokolorowane przez dzieci obrazki stawaly si¢ trojwymiarowe. Nie moglo réwniez zabrakna¢
naszego robota Evolution — kazdy miat mozliwo$¢ pobawic si¢ nim i posterowac.

28 lipca 2019 r. — Piknik Rodzinny przy Fontannie na Rynku Pilsudskiego, podczas ktorego
wystapil uliczny Teatr na Walizkach, ktéry zaprezentowal spektakl ,.Beczka $miechu”.
Nastepnie, w ramach XII Miedzynarodowego Festiwalu Muzyki, Sztuki 1 Folkloru ,,Podlaska
Oktawa Kultur” odbyt si¢ koncert zespotu Hitoczka. Na koniec kilka piesni ludowych przy
akompaniamencie Damiana Kalinowskiego wykonat chor Klubu Seniora ,,Pogodna Jesien”.
Na dzieci czekaty atrakcje przygotowane przez firme Strefa Imprez.

1 sierpnia 2019 r. — XIV Migdzynarodowy Festiwal Folkloru ,,Podlaskie Spotkania”.

Na scenie przed Urzedem Miasta zaprezentowaly si¢ zespoty z Albanii, Chile, Czech, Kuby,
Lotwy, Boliwii, Chorwacji, Indii oraz Polski. Organizatorem festiwalu w naszym miescie byli
Burmistrz Miasta Wysokie Mazowieckie 1 Miejski Osrodek Kultury.

5-9 sierpnia 2019 r. — zajecia wakacyjne przygotowane przez Miejski Osrodek Kultury
i Miejska Biblioteke Publiczng odbyty si¢ w Parku Miejskim im. Kietczewskich.
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W tym tygodniu odwiedzilismy Komende Powiatowg Panstwowej Strazy Pozarnej
w Wysokiem Mazowieckiem. Strazacy opowiedzieli, jak wyglada ich praca ijak zostac
jednym z nich. Dzieci mogty przez chwile poczu¢ si¢ jak prawdziwi strazacy przymierzajac
cigzkie mundury, a takze mialy mozliwos¢ usigé¢ w wozie bojowym. Nastgpnego dnia
strazacy przygotowali pokaz ratownictwa wodnego. Moc atrakcji przygotowala réwniez
Ochotnicza Straz Pozarna w Wysokiem Mazowieckiem. Oprocz mozliwosci wejécia do
samochodu strazackiego, chetni wzig¢li udziat w zawodach druzynowych. Ponadto
zorganizowano wystep Orkiestry Detej OSP.

Przez dwa dni wakacji towarzyszyla nam ksiegarnia ,,BookBook" w Wysokiem
Mazowieckiem. Na przygotowanym stoisku dzieci bardzo kreatywnie spedzaty czas. Byly
duze kolorowanki, gry edukacyjne, banki mydlane i zajgcia manualne.

Pracownia Orange réwniez przygotowata swoje stoisko z fotobudkg. Tam zainteresowani
mogli wiasnorgcznie wykonac akcesoria fotograficzne lub przebrac si¢ w gotowe stroje.

Na zakonczenie tygodnia odbyt si¢ popularny show ,,Mam talent”, podczas ktorego dzieci
zaprezentowaly réznorodne talenty. Wszyscy uczestnicy otrzymali od nas gry planszowe,
a zwycigzcy nagrody ufundowane przez ksiggarni¢ ,,BookBook".

Ostatni dzien uptynat na konkurencjach sportowych i zabawach plenerowych, podczas
ktorych do wygrania byty edukacyjne gry planszowe. Na koniec na stretchu powstata wspélna
praca ,,Moje wakacje".

6 i 21 sierpnia 2019 r. w parku miejskim im. Kietczewskich odbyto si¢ Kino Plenerowe
Radia Nadzieja. Wyswietlono film animowany ,,Kumple z dzungli" oraz ,,Historia Marii".

11 sierpnia 2019 r. w parku przy ul. Ludowej w Wysokiem Mazowieckiem odbyla si¢
premiera przedstawienia o marzeniach w rezyserii 1 wykonaniu dzieci 1 miodziezy —
uczestnikow potkolonii teatralnych programu ,Lato w Teatrze”, ktore miaty miejsce w
OREW ,Przystan” w Kostrach Noskach. Wydarzenie realizowane byto w ramach projektu
»W pogoni za...” przez Stowarzyszenie Pomocy Szansa. Partnerem organizacyjnym
wydarzenia byt Burmistrz Miasta Wysokie Mazowieckie 1 Miejski Osrodek Kultury. Projekt
realizowany byl w ramach programu ,,.Lato w Teatrze” Instytutu Teatralnego im. Zbigniewa
Raszewskiego w Warszawie, ze srodkéw Ministerstwa Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego.

15 sierpnia 2019 roku — 58. Mie¢dzynarodowy Wyscig Kolarski o Puchar Ministra Obrony
Narodowej. Na placu przed budynkiem Urzedu Miasta zaprezentowali si¢ zawodnicy z 9
druzyn kolarskich z Polski, Estonii, Turcji, Czech, Niemiec i Bulgarii. Na dystansie 174 km,
wystartowato 57 zawodnikow.

Organizatorem imprezy w naszym miescie byl Burmistrz Miasta Wysokie Mazowieckie
Jarostaw Siekierko oraz Stowarzyszenie Wspierania i Rozwoju Sportu ,,Mazovia Team", a jej
glownym celem jest popularyzacja kolarstwa 1 promocja podlaskich szlakow rowerowych.
Wsparcie ze strony MOK polegalo na zapewnieniu naglo$nienia i1 dokumentacji
fotograficznej.
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25 sierpnia 2019 r. — Miejska Biblioteka Publiczna i Miejski Osrodek Kultury zorganizowaty
dla mieszkancéw miasta i okolic ,,Piknik rodzinny z ksigzka” pod patronatem Burmistrza
Miasta Wysokie Mazowieckie. Sponsorem pikniku, ktory odbyt si¢ w parku miejskim przy ul.
Rynek Pitsudskiego byt BNP Paribas. Bogaty program rozpoczat si¢ od Narodowego
Czytania pod honorowym patronatem Pary Prezydenckiej. Do czytania Katarynki Bolestawa
Prusa zaproszono:

o Andrzeja Janeczke — lidera zespotu Trzeci Oddech Kaczuchy,

o Agate Moniuszko — konferansjerke, cztonkini¢ zespotu Babeczki Podlaskie,

o Matgorzate Salega — dyrektor Miejskiego Osrodka Kultury,

o asp. Anne Zarembe — reprezentantke Komendy Powiatowej Policji,

o Irming Herman — kierownik ksiggarni ,,BookBook”, pomystodawczynig¢ i realizatorke
projektu ,,Zabukowanej budki”,

o Marcina Wojtkowskiego — pomystodawcg i realizatora projektu ,,Zabukowanej budki”,
o Karoling Sienicka — wolontariuszke.

W programie znalazly si¢ rowniez wystgpy muzyczne artystow zwigzanych z naszym
miastem i regionem: Trzeci Oddech Kaczuchy, czyli Andrzej Janeczko i Maja
Piwonska, BAJA z Wysokiego Mazowieckiego oraz Rokietnicaz Kuleszy Koscielnych.
Na zakonczenie wieczoru odbyt si¢ koncert w wykonaniu Agaty Moniuszko
z zespotu Babeczki Podlaskie, ktorej spontanicznie towarzyszyt Damian Kalinowski
z zespotu Renoma.

W Miejskiej Bibliotece Publicznej znajduje si¢ okolicznosciowa piecz¢¢ Narodowego
Czytania pod tytutem Nowele polskie.

27 sierpnia 2019 r. — Pracownia Orange we wspotpracy z Komenda Powiatowa Policji
wzigta udzial w akcji ,,Sieciaki na wakacjach” organizowanej przez Fundacje¢ Dajemy
Dzieciom Sit¢ i Fundacj¢ Orange. Jej celem jest zapoznanie dzieci z zasadami bezpiecznego
korzystania z Internetu z wykorzystaniem elementéw zabawy. Do udzialu zglosito si¢ 24
uczestnikow, ktorzy podczas spotkania dowiedzieli si¢ jak reagowa¢ na zagrozenia
W Internecie oraz jak ich unikaé. Piknik edukacyjny odbyl si¢ w Parku Miejskim im.
Kietczewskich przy ul. A. Mickiewicza.

26-30 sierpnia 2019 r. — Pracownia Orange wzieta udziat w kolejnym wyzwaniu ogltoszonym
przez Fundacje¢ Gerere. Zadaniem byla organizacja warsztatow filmowych, podczas ktorych
nalezato odtworzy¢ sceny z wybranego filmu lub teledysku w wersji niskobudzetowej. Dzigki
staraniom wielu osob i1 zastosowaniu nowych technologii powstala wysokomazowiecka
wersja czolowki ,,Muminkow”, ktéra zajeta I miejsce i zostata nagrodzona tabletem. Efekty
pracy mozna zobaczy¢ na stronie:

https://pracownieorange.pl/pracownia/wysokiemazowieckie/

26-30 sierpnia 2019 r. — Wakacyjny Turniej FIFA 19 w Pracowni Orange — turniegj
skierowany do uczniow szkot podstawowych, w ktorym wzieto udziat 11 oséb.
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12 wrzesnia 2019 r. W ramach obchodéw 80. rocznicy wybuchu 1l Wojny Swiatowe;,
ulicami miasta Wysokie Mazowieckie nastapit Przejazd Pododdzialow Kawalerii Zoierzy
Wojska Polskiego w ramach Konnej Wyprawy — Wrzesniowy Szlak 1939-2019.
Organizatorem 700 km wyprawy konnej, trwajacej od 2 wrzesnia do 6 pazdziernika 2019 r.,
przebiegajacej przez wojewodztwo mazowieckie, podlaskie oraz lubelskie byto
Stowarzyszenie KAWALERIA — Szwadron Toporzysko w barwach Putku 3 Strzelcow
Konnych.

Kawalerzysci w pierwszej kolejnosci przejechali pod pomnik POW, gdzie zostaty zlozone
kwiaty oraz glos zabral Burmistrz Miasta Wysokie Mazowieckie Jarostaw Siekierko.
Nastepnie skierowali si¢ na plac za Miejskim Os$rodkiem Kultury. Licznie zgromadzeni
mieszkancy miasta na terenie historycznego polowego obozowiska mieli mozliwo$é
podziwia¢ wyposazenie, uzbrojenie, umundurowanie oraz pokazy sprawnosciowe
kawaleryjskiej musztry konnej. Dla zainteresowanych przygotowano zajecia edukacyjne
o tematyce 11 Wojny Swiatowej i konkursy z nagrodami. Podczas wydarzenia zaprezentowaty
si¢ rowniez Grupa Rekonstrukcji Historycznej im. Brygady Kawalerii ,,Plis”, Wojska Obrony
Terytorialnej, Policja, Panstwowa Straz Pozarna oraz Ochotnicza Straz Pozarna w Wysokiem
Mazowieckiem.

16-19 wrzesnia 2019 r. w Pracowni Orange trwaly zmagania w wirtualnej Lidze Mistrzow
rozgrywanej przy pomocy gry FIFA19, w ktorej konkurowato 10 zawodnikow.

27 pazdziernika 2019 r. — spotkanie Klubu Mitosnikéw Historii nt. ,,Polska Piastow”,
ktorego gosciem (po raz drugi w ciggu roku) byt prof. dr hab. Wojciech Fatkowski.

PROJEKT ,,NA TROPIE WYSOKOMAZOWIECKIEGO MISIA”

W lipcu 2019 r. Miejski Osrodek Kultury w Wysokiem Mazowieckiem wziat udziat w
konkursie ,,ZAPRASZAMY DO GRY - LOKALNE PROJEKTY EDUKACIJI
KULTUROWEJ” realizowanym w ramach zadania Bardzo Mtoda Kultura. Ztozony przez
instytucje projekt pn. ,,Na tropie wysokomazowieckiego misia” otrzymat dofinansowanie
I znalazt si¢ wsrod 15 najlepszych w catym wojewoddztwie. Dziatanie prowadzone w ramach
zadania Bardzo Mtoda Kultura realizowanego przez Wojewodzki Osrodek Animacji Kultury
w Biatymstoku, bedacego czescig programu ,,Bardzo Mtoda Kultura” Narodowego Centrum
Kultury.

Realizacja projektu przez nasza instytucje rozpoczgta si¢ W sierpniu i trwata do 31
pazdziernika 2019 r. W projekcie uczestniczyta dwudziestoosobowa grupa uczniow ze szkot
podstawowych z naszego miasta w wieku 9-12 lat. Ich zadaniem byto odnalezienie misia
wykonanego w Futrzarskiej Spotdzielni Pracy (pozniej Spotdzielnia Pracy PELLIS), ktora w
latach 1971-1991 preznie dziatata w Wysokiem Mazowieckiem. Projekt ,,Na tropie
wysokomazowieckiego misia” zachgcit mtodych mieszkancow Wysokiego Mazowieckiego
do poznania lokalnej historii oraz nauczyt ich podstawowych umiejetnosci dziennikarskich.

11 listopada 2019 r. — miejskie obchody Narodowego Swigta Niepodlegtosci. Uroczystosci
rozpoczely si¢ mszg $wieta W intencji Ojczyzny, ktora zostata odprawiona w kosciele
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$w. Jana Chrzciciela. Nastgpnie wszyscy zebrani przemaszerowali pod pomnik Polskiej
Organizacji Wojskowej, gdzie odbyta si¢ glowna czgs¢ uroczystosci. Jej pierwszym punktem
bylo wspolne od$piewanie czterech zwrotek ,,Mazurka Dabrowskiego” w ramach akcji
,Niepodlegta do hymnu” przy akompaniamencie orkiestry Miejskiego Zespotu Szkot
w Wysokiem Mazowieckiem, a nastgpnie zlozenie wiencoéw | wigzanek, a takze zniczy
pamieci W hotdzie polegtym w walkach o0 wolnos¢ naszej Ojczyzny.

24 listopada 2019 r. — spotkanie Klubu Mitosnikéw Historii nt. ,,Upadek cywilizacji
Europy”, ktorego gosciem byt prof. Wojciech Roszkowski.

13 grudnia 2019 r. — uroczysta inauguracja akcji ,,Dziecigca szkola bezpieczenstwa”
organizowanej w ramach wojewddzkiego programu ,,Wakacyjne/feryjne pogotowie
bezpieczenstwa” przez Wydzial Prewencji Komendy Powiatowej Policji w Wysokiem
Mazowieckiem przy wsparciu Komendy Wojewddzkiej Policji w Biatymstoku. Podczas
uroczystosci podpisano listy intencyjne z partnerami projektu.

15 grudnia 2019 r. — w hali sportowej Szkoty Podstawowej nr 1 odbyt si¢ Turniej Pitki
Siatkowej o Puchar Burmistrza Miasta Wysokie Mazowieckie. W zawodach, ktorych
organizatorami byli Miejski Osrodek Kultury i Uczniowski Klub Sportowy JEDYNECZKA,
wzieto udziat 5 druzyn.

Powyzsze formy organizacji zycia kulturalnego w Wysokiem Mazowieckiem sprawdzity sie:
festyny i pikniki cieszyly si¢ duzym powodzeniem i uznaniem wsréd mieszkancéw miasta
i okolic, nowa forma zaje¢ wakacyjnych rowniez zdobyta rzesze statych, a co najwazniejsze —
zadowolonych bywalcow. Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem nowych technologii zostata
doceniona przez koordynatoréw programu Pracownie Orange, czyli Fundacji Orange oraz
organizatorow grywalizacji, czyli Fundacji Gerere. Pozostale, state punkty w kulturalnym
kalendarzu nie odnotowaty znaczacych spadkow zainteresowania. Dazac do utrzymania tego
poziomu, po zakonczonym remoncie MOK stale bedzie poszerzat oferte kulturalno-
edukacyjng dla dzieci, mtodziezy i dorostych.

Zakonczenie projektu ,,Rewitalizacja zdegradowanego podobszaru osiedla ADM poprzez
przebudowe¢ iremont wnetrz budynku Miejskiego Osrodka Kultury w Wysokiem
Mazowieckiem”.

Dnia 30 pazdziernika 2019 r. zakonczono roboty budowlane w Miejskim Osrodku Kultury
w Wysokiem Mazowieckiem. W listopadzie 1 grudniu trwaly prace zwigzane
z przewiezieniem mienia MOK do budynku, nawigzaniem wspotpracy z dystrybutorami
filmowymi, zakupem wyposazenia kasy oraz przygotowaniem Kkina do rozpoczgcia
dziatalnosci — projekc;ji filmowych.

24.1. Edukacja artystyczna

W ramach swojej dzialalnosci merytorycznej MOK prowadzit state formy pracy artystycznej
adresowane do dzieci, mtodziezy i dorostych. Celem ich jest przygotowanie osob do
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aktywnego uczestnictwa w kulturze oraz rozwijanie uzdolnien artystycznych. Zajecia
prowadza instruktorzy — specjaliSci z danych dziedzin sztuki. Spotkania odbywaja sie¢
regularnie, zgodnie z tygodniowym rozkladem zaje¢ MOK.

Ze statych form pracy MOK korzystato tacznie okoto 250 osob.
Warsztaty umuzykalniajace — nauka na gry na instrumentach muzycznych:

o pianino, keyboard, gitara: praca indywidualna z kazdym uczestnikiem raz w tygodniu
w ramach Spotecznego Ogniska Muzycznego w Lomzy. W zajeciach uczestniczyto
ok. 16 osob,

o skrzypce: w zajgciach prowadzonych indywidualnie z kazdym uczniem, uczestniczyty
4 osoby.

Dzialalno$¢ zespoléw muzycznych

Przy Miejskim Osrodku Kultury dziataly 2 zespoty muzyczne: PARTY CLAP (osoby
doroste), Zespot Rockowy.

Zespoty prezentowaly si¢ na imprezach i spotkaniach organizowanych przez MOK oraz
wyjezdzaty na koncerty do innych miejscowosci.

Kolo Tanca Nowoczesnego OKAY DANCE

Zajgcia taneczne odbywaty si¢ w trzech grupach: mini, dzieci, junior (lacznie uczestniczylto
36 0s6b). Podczas zaje¢ uczyly si¢ one tanca nowoczesnego z elementami hip-hop, new style,
lookingu oraz elementow tanca klasycznego i jazzu. Grupa osiggnela bardzo wysoki poziom
artystyczny, uzyskujac czotowe miejsce wsrdd zespoldow tanca nowoczesnego
w wojewodztwie podlaskim. Swiadcza o tym zdobywane wysokie miejsca (grupowo
i indywidualnie) na festiwalach i przegladach.

Grupa baletowa

Zajgcia taneczne dla dzieci w wieku 4-6 lat. Podstawy techniki tanca zaczerpnigte z baletu
klasycznego sa alfabetem kazdego tancerza, a ksztalttowane od najmlodszych lat przynosza
swietne efekty w rozwoju kazdego dziecka. Rozwijaja poczucie rytmiki 1 wrazliwosci
estetycznej, uczg pracy w grupie. Na balet uczeszczato ok. 20 osob. Grupa zaprezentowata
uktad taneczny podczas imprezy ,,Dzien Labedzia”.

Ludowy Zespol Regionalny ,, MAZOWIA”

Wielopokoleniowy zespot folklorystyczny. W zespole $piewa itanczy 20 osob pod
kierunkiem choreografa oraz muzyka. Grupa ma w repertuarze tance i pie$ni z Podlasia,
piesni bozonarodzeniowe. Dzigki przychylnosci Pana Burmistrza i Rady Miasta zostaly
zakupione nowe stroje podlaskie.

Kolo plastyczne
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Zajecia plastyczne dla dzieci prowadzone przez nauczyciela wychowania plastycznego.
Spotkania odbywaly sie raz w tygodniu w dwoch grupach, w ktérych uczestniczyto ponad 30
0soOb. Dzieci poznawaly metody i techniki malowania, przygotowywaly prace na konkursy
plastyczne. Uczestnicy kota plastycznego zdobywali nagrody i wyrdznienia na roéznych
konkursach o zasiggu powiatowym, wojewodzkim i ogdlnopolskim.

Klub Seniora ,,Pogodna Jesien”

Celem dziatalnosci klubu jest zapewnienie ciekawego i1 tworczego spedzania wolnego czasu
starszym mieszkancom miasta. Klub preznie dziata i aktywnie uczestniczy w wydarzeniach
realizowanych przez MOK oraz Urzad Miasta. Tradycja staty si¢ cotygodniowe spotkania
integracyjne, organizacja uroczysto$ci okolicznosciowych, tj.,,Andrzejki”, ,,Wigilia”,
wieczorki taneczne, wycieczki czy wystawy wilasnej tworczosci. Seniorzy uczestnicza takze
w imprezach organizowanych przez Kluby Seniora w powiecie. Do Klubu Seniora nalezy
ok. 50 oséb.

Choér Klubu Seniora ,,Pogodna Jesien”

Przy Klubie Seniora dziala 17-osobowy chor pod kierunkiem instruktora muzyki.
W repertuarze choru znajduja si¢ piesni patriotyczne, religijne i biesiadne. Chorzysci
uswietniaja uroczystosci organizowane wewnatrz klubu oraz wystepuja na imprezach
Miejskiego Osrodka Kultury, a takze wyjezdzaja na przeglady i spotkania seniordéw.

24.2. Dzialalno$¢ wydawnicza i promocyjna

Miejski Osrodek Kultury wydal ksigzke ,,Wysokie Mazowieckie 1918-1939. Kalendarium”
autorstwa Tomasza i Ignacego Smigielskich, w naktadzie 1000 egzemplarzy.

MOK zajmuje si¢ takze redakcja i sktadem komputerowym wydawanego od 2003 roku
dwumiesigcznika ,,Echo Wysokiego”. Pismo w nakladzie 2 000 egz. zawiera promocj¢
Wysokiego Mazowieckiego: dziatania Burmistrza Miasta i Rady Miasta, przedsigwzigcia
kulturalne Miejskiego Osrodka Kultury, sprawy edukacji i wychowania z miejscowych szkot
I przedszkoli a takze informacje o inwestycjach i waznych wydarzeniach odbywajacych si¢
W naszym miescie. Gazeta jest bezptatna 1 roznoszona do domdéw mieszkancow miasta przez
pracownikow MOK.

Miejski Osrodek Kultury w Wysokiem Mazowieckiem prowadzi witasng strone internetowa
www.mok.wysokiemazowieckie.pl oraz profil na Facebooku
www.facebook.com/mokwysmaz/.

Dziatalnos¢  kulturalna MOK  promowana jest na portalach informacyjnych:
www.wysokomazowiecki24.pl, www.kurierwysmaz.pl, w prasie lokalnej i regionalnej, Radiu
Bialystok, Radiu Nadzieja.

Miejski Osrodek Kultury opracowuje graficznie plakaty, ulotki, zaproszenia i banery
reklamowe dotyczace organizowanych przez siebie imprez, spotkan, konkursow.
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Miejski Osrodek Kultury jest placowka otwarta na nowe technologie. Wykorzystuje je
W swojej pracy oraz wprowadza innowacyjne zmiany na poziomie lokalnym, dzigki czemu
oferta kulturalna MOK staje si¢ bardziej atrakcyjna i chetniej przyswajana przez odbiorcow
W réznym wieku.

Niezwykla szansa zrealizowania swoich pasji i checi pomagania innym jest wolontariat. Jako

instytucja wychodzimy naprzeciw potrzebom, szczegoélnie ludzi mlodych i umozliwiamy im
udzial w dziataniach kulturalnych na zasadzie wolontariatu. Grupa mlodziezy zaangazowata
si¢ w projekty realizowane przez Pracowni¢ Orange ipomagata w prowadzeniu zajeé
z robotyki i programowania. Wolontariusze chetnie uczestniczyli w przygotowywaniu
gadzetow patriotycznych podczas Pikniku Patriotycznego 3 Maja czy Akcji Lato 2019 —
realizujgc zabawy animacyjne i malowanie twarzy dla dzieci. Poprzez wolontariat mtodzi
ludzie z naszego miasta maja szans¢ na udzial w ciekawych projektach, tworczo spedzaja czas
wolny. Ucza si¢ komunikacji interpersonalnej, rozwigzywania probleméw, zarzadzania
zadaniami, zdobywajac doswiadczenie do pracy zawodowej w dorostym zyciu.

24.3. Wznowienie dzialalnosci kina

Pod koniec 2019 roku podjeto szereg dziatan, ktére miaty na celu uruchomienie dziatalnosci
kina:

- Zakupiono system do rezerwacji 1 sprzedazy biletow w kasie kina oraz przez Internet,
przeszkolono pracownikow w tym zakresie;

- Podjeto wspolprace z operatorami ptatnosci PayU oraz z PKO;
- Podpisano umowy z dystrybutorami filméw;
- Zakupiono wyposazenie kasy kina oraz niezbe¢dny sprzet biurowy;

- Podjeto wspotprace z firmami odnosnie do uruchomienia sprzedazy popcornu, napojow
z nalewaka oraz innego asortymentu w kiosku kina.

Odnowione kino WARS posiada nowoczesng, klimatyzowang sale na 224 miejsca, w tym
7 wygodnych dwuosobowych kanap. Obiekt dysponuje najnowszym projektorem laserowym
BARCO oraz wysokiej klasy systemem nagto$nienia kinowego gwarantujacym doskonata
jakoscia projekcji filmowych w technologii 2D oraz 3D. Dodatkowo sala wyposazona zostala
w profesjonalne naglosnienie estradowe oraz oS$wietlenie sceniczne. Dzigki tej
wielofunkcyjnos$ci w Miejskim Osrodku Kultury beda odbywaly si¢ spektakle teatralne oraz
koncerty, a odpowiednie o§wietlenie umozliwi organizacj¢ seansu przyjaznego sensorycznie
dla 0sob ze spektrum autyzmu.

Projekcje filmowe odbywaja si¢ od wtorku do niedzieli, a aktualny repertuar dostgpny jest na
stronie internetowej http://kino.wysokiemazowieckie.pl/. Bilety mozna kupi¢ w kasie kina
czynnej od wtorku do piatku w godz. 15%-20% oraz na godzine przed kazdym planowanym
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wydarzeniem. Istnieje mozliwo$¢ zakupu biletow przez Internet na  stronie
http://bilety.kino.wysokiemazowieckie.pl/ max. na 2 godziny przed wybranym seansem.

CENNIK BILETOW:

PROJEKCJE 2D PROJEKCJE 3D
Normalny 16 zt Normalny 21 zt
Ulgowy* 13 zt Ulgowy* 19 zt
Grupowy** 11 zt Grupowy** 16 zt

*Ulgowy (uczniowie, studenci, emeryci oraz posiadacze Karty Duzej Rodziny, po okazaniu
przy kasie dokumentu uprawniajacego do ulgi oraz miejsca w strefie B — ograniczona
widocznos¢)

**Grupowy przyshuguje grupie co najmniej 10 0séb oraz grupom szkolnym i przedszkolnym,
na wybrane wydarzenia bez wzgledu na liczebno$¢

Kino wznowito swoja dziatalno$¢ z poczatkiem 2020 roku.
24.4. Kadry
W 2019 roku nastapity zmiany personalno-kadrowe.

W zwiazku z rezygnacja ze stanowiska wieloletniej dyrektor MOK Matgorzaty Satega,
29.10.2019 r. zostala powotana nowa dyrektor — Anna Kaminska.

W wyniku wprowadzenia w instytucji nowych technik, sprzetu do projekcji kinowych,
naglo$nienia i o$wietlenia oraz mechaniki sceny 2 pracownikow przeszkolono do pracy na
nowych stanowiskach.

Pracownicy MOK nabywali umiej¢tnosci potrzebnych do prowadzenia dziatah promocyjnych
z wykorzystaniem nowoczesnych mediow, tj. telebim.

Kadra MOK zostala przeszeregowana, przydzielono nowe obowigzki. Niezbedne byto
roOwniez przeprowadzenie naboru na nowe stanowiska pracy, tj. kasjer, bileter/sprzatacz.

Na koniec 2019 roku stan zatrudnienia w MOK wyniost: 21 oséb.
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25. Miejska Biblioteka Publiczna w Wysokiem Mazowieckiem

25.1. Zbiory biblioteczne
Stan ksiggozbioru biblioteki na dzien 31.12.2019 r. wynosi: 38 529 wol.

Oddziat dla dzieci — 14 560 wol.

e Wypozyczalnia dla dorostych — 18 699 wol.
Czytelnia ksigzki i prasy — 1 588 wol.

Dziat pedagogiczny — 3 682 wol.

W 2019 roku do biblioteki wptyneto 1220 ksigzek na kwote 26 168,58 zt

w tym: z zakupu 1211 ksigzek na kwote 25 778,58 zt i dary w ilosci 9 wol. na kwote 390,00 zt

e 766 wol. na kwote 15 878,73 zt zakupiono z dotacji powiatowe;j,

e 296 wol. na kwote 7 000,00 zt zakupiono z dotacji Biblioteki Narodowej,
e 63 wol. na kwote 1 384,59 zt ze srodkow budzetowych,

e 32 wol. na kwote 999,26 zt ze srodkéw Urzedu Marszatkowskiego,

e 54 wol. na kwote 516,00 zt ze srodkéw gminnych,

¢ 9 wol. na kwote 390,00 zt dary

Biblioteka prenumeruje 29 tytutow gazet i czasopism.

25.2. Czytelnictwo

W 2019 roku biblioteke odwiedzito 3457 osob, =zarejestrowano 433 czytelnikow,
wypozyczono 7818 ksigzek. Z kawiarenki internetowej skorzystaty 344 osoby, 355 osobom
udostepniono 1051 egzemplarzy gazet i czasopism. L.gcznie udzielono 759 informacji, w tym
368 elektronicznych.

W stosunku do danych statystycznych z lat ubieglych w 2019 roku statystyka odwiedzin
I wypozyczen jest znacznie nizsza. Powodem tego byt trwajacy w okresie wrzesien 2018 —
listopad 2019 generalny remont Miegjskiego Osrodka Kultury. Na czas prac remontowych
biblioteka publiczna miescita si¢ w Urzedzie Miasta, tym samym ograniczyla si¢ do pelnienia
funkcji punktu bibliotecznego, zawierajacego ksiazki ze zwrotow czytelniczych oraz nowosci
wydawnicze. Okres zmniejszonej frekwencji czytelniczej zostal wykorzystany na zwigkszenie
prac zwigzanych z wuzupelnianiem katalogu elektronicznego, selekcje ksiggozbioru,
tworzeniem dokumentacji ubytkéw oraz prace kulturalno-o$wiatowe.

Biblioteka prowadzi bogatg dziatalno$¢ promocyjng. Informacje zamieszczane s3 na biezaco
w prasie lokalnej ,,Echo Wysokiego”, ,,Glos Wysokomazowiecki”, stronie internetowe;j
Miejskiego Osrodka Kultury, serwisie spolecznosciowym Facebook
(https://www.facebook.com/mbpwysmaz/),  powiatowych  portalach  informacyjnych:
wysokomazowiecki24.pl, kurierwysmaz.pl, gablotach na terenie Miejskiego Osrodka Kultury
I miasta.
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Z dniem 31 grudnia 2019 roku zostato rozwigzane porozumienie zawarte w styczniu 2016
roku pomigdzy Wojtem Gminy Wysokie Mazowieckie a Burmistrzem Miasta Wysokie
Mazowieckie dotyczace zaprzestania pelnienia funkcji Biblioteki Gminnej przez Miejska
Biblioteke Publiczna.

Pracownicy biblioteki aktywnie uczestnicza w obchodach rocznic panstwowych oraz
organizacji imprez Miejskiego Osrodka Kultury i Pracowni Orange. Sg to:

25.3.

spotkania Klubu Mito$nikow Historii,

obchody Dnia Miasta — ,,Dzien Labgdzia”,

festyny z okazji §wigt panstwowych,

festiwale folkloru,

letnie koncerty przy fontannie,

zajecia | imprezy organizowane na rzecz Pracowni Orange np. warsztaty robotyki,
imprezy sportowe,

pikniki rodzinne

ogolnopolska akcja spoteczna ,,Narodowe czytanie”,

wydarzenia historyczne.

Upowszechnianie czytelnictwa

Dziatania jakie przeprowadzono 2019 roku w ramach upowszechniania czytelnictwa
i promocji Miejska Biblioteka Publiczna wspotorganizowata z Miejskim Osrodkiem Kultury
wiele wydarzen kulturalno-o§wiatowych:

zajecia kulturalno-edukacyjne w ramach ferii zimowych,
eliminacje powiatowe 64. Ogolnopolskiego Konkursu Recytatorskiego oraz XVII

Powiatowy Konkurs Recytatorski Gimnazjalistow,

eliminacje powiatowe XXXII Matego Konkursu Recytatorskiego ,,Baje. Bajki.

Bajeczki...”,

w parku miejskim przy Miejskim Osrodku Kultury zostal zorganizowany Piknik

Patriotyczny z okazji 228. rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 maja,

impreza plenerowa ,,Dzien Labedzia”,

w parku miejskim przy Miejskim Osrodku Kultury zaj¢cia wakacyjne dla dzieci,
Piknik Rodzinny przy Fontannie w parku na Rynku Pitsudskiego,

wspotorganizacja X1V Miedzynarodowego Festiwalu Folkloru,

w Parku im. Kietczewskich wakacyjne czytanie ulubionych bajek,

roku Piknik Rodzinny z ksigzka w parku miejskim na Rynku Pitsudskiego

zorganizowany zostal, w programie ktoérego odbyto si¢ Narodowe Czytanie noweli
Bolestawa Prusa — ,,Katarynki.
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W ramach wspoélpracy Miejskiej Biblioteki Publicznej z Uniwersytetem Trzeciego Wieku
odbyto si¢ 8 spotkan Saloniku Literackiego.

o 21 stycznia 2019 roku spotkanie z Cecylig Kalinowska-Dabrowska pn., Pod jemiola
niektore wspomnienia nie blakng”,

o 25 lutego 2019 roku spotkanie pn. ,,Ojciec polskiej opery narodowej — Stanistaw
Moniuszko w 200 rocznic¢ urodzin”,

o 18 marca 2019 roku spotkanie pn. ,,Stanistawa Leszczynska bohaterska potozna”,

o 29 kwietnia 2019 roku spotkanie pn., Czym skorupka za mtodu nasigknie, czyli jak
zrozumie¢ jezyk mtodziezy”,

o 20 maja 2019 roku spotkanie z Marcinem Nawrockim fotografem, trenerem
kreatywnos$ci, moderatorem burz moézgdéw podrdznikiem pn., Na $redniowieczny koniec
Swiata. Opowies¢ o Camino de Santiago”,

o 24 czerwca 2019 roku spotkanie ze studentkami Uniwersytetu Trzeciego Wieku
z Bielska Podlaskiego zatytutowane ,,Jesienig zycia pisane”,

. 28 pazdziernika 2019 r. spotkanie na temat ,,Wspolczesne gwiazdorzenie —
internetowe wariacje filmowe”,

o 18 listopada 2019 r. spotkanie w ramach Saloniku Literackiego dotyczace polskich
laureatéw Nagrody Nobla.

25.4. Doksztalcanie

Pracownicy Biblioteki uczestniczag w seminariach, warsztatach i szkoleniach organizowanych
przez Ksigznice Podlaskg w Biatymstoku oraz inne instytucje, fundacje i stowarzyszenia.

W 2019 roku brali udziatl:

o 28 lutego w spotkaniu informacyjnym dotyczacym wnioskow o dotacj¢ z programu
dotacyjnego ,,Niepodlegta”,

o 8 maja w obchodach ,Swiatowego Dnia Ksigzki i Dnia Bibliotekarza”
zorganizowanych przez Ksigznicg Podlaska w Bialymstoku,

o 18 czerwca w spotkaniu szkoleniowym ,,Koalicje dla Niepodlegtej”, zorganizowanym
przez Wojewodzki Osrodek Animacji Kultury w Bialymstoku,

. 26 czerwca w spotkaniu warsztatowym ,,Latajagca Biblioteka Pomystoéw” w Ksigznicy
Podlaskiej w Biatymstoku,

o 27 czerwca w konferencji zorganizowanej przez Wojewddzki Osrodek Animacji
Kultury w Biatymstoku ,,Potencjal srodowisk wiejskich w edukacji kulturowe;j”,

. 16 pazdziemmika w szkoleniu ,,Obstuga systemu bibliotecznego MAK+”
zorganizowanym przez Ksigznice Podlaska w Biatymstoku,

o 6 listopada w konferencji bibliotek publicznych wojewoddztwa podlaskiego
I podsumowaniu konkursu ,,Biblioteka miejscem innowacji”. Za udzial w konkursie
biblioteka otrzymata Podzigkowanie.
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25.5.

Dzialalno$¢ na terenie powiatu

Biblioteka Publiczna petni funkcje biblioteki powiatowej. Ma merytoryczny nadzor nad 15
placowkami bibliotecznymi:
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15.

Bibliotekg Publiczng w Ciechanowcu,

Filig Biblioteczng w Winnej Po§wigtnej,

Filig Biblioteczng w Pobikrach,

Bibliotekg Publiczng Gminy Czyzew — Osada,

Filig Publiczno-Szkolng w Dabrowie Wielkiej,

Filig Publiczno- Szkolng w Rosochatem Ko$cielnym,
Bibliotekg Publiczng Gminy Klukowo,

Filig Biblioteczng w Kuczynie,

Filig Biblioteczng w Wyszonkach Kos$cielnych,

Gminng Bibliotekg Publiczng w Kuleszach Koscielnych,

. Gminng Biblioteka Publiczng w Nowych Piekutach,
. Biblioteka Publiczng Gminy Sokoty,
. Filig Biblioteczng w Bruszewie,

Gminng Bibliotekg Publiczng w Szepietowie,
Biblioteka Publiczng Gminy Kobylin Borzymy

W 2019 roku instruktor sporzadzit roczne i pédiroczne sprawozdania cyfrowe i opisowe
Zrozwoju czytelnictwa bibliotek powiatu wysokomazowieckiego. Sprawozdania zostaly
przekazane Ksigznicy Podlaskiej w Bialymstoku.

Instruktor odbyt 2 wyjazdy do placowek bibliotecznych udzielajac instruktazu w zakresie:

Funkcjonowania 1 dzialalnosci Filii Bibliotecznej w Wyszonkach Koscielnych —

18 stycznia,

»Zasad przeprowadzania kontroli ksiegozbioru (skontrum) w bibliotece publicznej”

w Bibliotece Publicznej Gminy Nowe Piekuty — 24 maja.
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26. Miejska Plywalnia Wodnik

Miejska Ptywalnia Wodnik realizuje zadania w zakresie sportow wodnych i rekreacji.
Na ptywalni byto zatrudnionych 25 0s6b na podstawie umowy o prace, Co stanowi 20 etatow.

W okresie od stycznia do grudnia 2019r Miejska Plywalnia Wodnik otrzymata zgodnie
Z zawartymi umowami za korzystanie uczniow z Ptywalni nastepujace kwoty:

Szkota Podstawowa 192 000zt , Miejski Zespot Szkot 120 000zt. Ponadto wplyneta dotacja
Z Urzedu Miasta do ceny biletu tgcznie 640 000zt. Od marca 2019r rozpoczeta si¢ realizacja
projektu ,,Umiem ptywaé” dotyczaca nauki pltywania uczniow klas I- III szkot podstawowych.
Z projektu skorzystato 77 grup dzieci; 33 w okresie od marca do czerwca i1 44 grup od
wrzesnia do grudnia. Kazda grupa liczyta 15 oséb, w ramach zaje¢ nauki pltywania odbyto si¢

20 lekgji.

W celu zmniejszenia wydatkow plywalni, na poczatku 2019r odbylo si¢ zapytanie cenowe w
sprawie dostawy chemii basenowej 1 Srodkow czystosci. W wyniku przeprowadzonego
zapytania wyltoniono trzy firmy, ktore dostarczajg preparaty a sa to:

-Blue Point sp. z 0.0. Biatystok
- CHEM - KWAS Jeziorany
-Feniks Chemia Zambrow

W minionym roku wspotpracowalismy z firmg Cawik Jarostaw Markowski, zajmujaca si¢
konserwacja wentylacji i firmg ICE-Pol zajmujacg si¢ przegladami pomp ciepta.

W 2019r odbyt si¢ konkurs na wykonanie ustugi w zakresie poboru probek i wykonanie
fizycznego, chemicznego i mikrobiologicznego badania wody basenowej wykorzystanej do
kapieli w Miejskiej Ptywalni Wodnik Wysokie Mazowieckie ul .Szpitalna 1  zgodnie
Z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 9 listopada 2015r.w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ woda na ptywalniach (Dz.U. z 2015r. poz. 2016). Badania prowadzita
firma JARS S.A. z Legionowa.

Basen cieszy si¢ duzym zainteresowaniem klientow, wyrazaja swoja wdzigczno$¢ za milg
obstuge. Dodatkowo relaksuje i tagodzi napigcie, a tym samym redukuje stres.
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26.1. Cennik

OPLATY ZA KORZYSTANIE Z USLUG MIEJSKIEJ PLYWALNI ,,WODNIK™’
W WYSOKIEM MAZOWIECKIEM

Cennik obowigzuje od 1 listopada 2017r.

CENNIK USLUG MIEJSKIEJ PLYWALNI ,, WODNIK”’
W WYSOKIEM MAZOWIECKIEM

Wejscie jednorazowe: poniedziatek — piatek:

. Bilet normalny Bilet ulgowy Bilet rodzinny
Godziny /1 godz. / 1 godz. 3 godz.
od 8.00 do 16.00 9,50 zt 8,50 zt 30,00 zt
po 16.00 do 22.00 |12,50 zt 9,50 zt 40,00 zt

Wejscie jednorazowe: sobota — niedziela — swieta:

. Bilet normalny Bilet ulgowy Bilet rodzinny
Godziny /1 godz. / 1 godz. 3 godz.
od 8.00 do 16.00 11,50 zt 9,50 zt 40,00 zt
po 16.00 do 22.00 14,00 zt 11,00 zt 50,00 zt

W 2019 r nie byto zmian cennika

26.2. Struktura sprzedazy

ZESTAWIENIE ILOSCIOWE MIESIECZNEJ SPRZEDAZY BILETOW W ROKU 2019

Miesigc Ulgowe Normalne Grupowe Rodzinne Razem
Styczen 509 1261 882 1540 4192
Luty 547 1451 470 1699 4167
Marzec 752 1562 1027 1841 5182
Kwiecien 490 999 1168 1128 3785
Maj 440 923 1242 1154 3759
Czerwiec 549 824 1017 973 3363
Lipiec 792 1085 2288 282 4447
Sierpien 939 1191 2651 102 4883
Wrzesien 532 963 2211 1367 5073
Pazdziernik | 669 1205 2445 2329 6648
Listopad 694 1344 2442 1681 6161
Grudzien 538 1369 2097 349 4353
Razem 7451 14177 19940 14445 56013
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Najkorzystniejszy miesigc sprzedazy biletow w roku 2019

Miesiac Ilo$¢ sprzedanych biletow
Czerwiec 3363
Maj 3759
Kwiecien 3785
Luty 4167
Styczen 4192
Grudzien 4353
Lipiec 4447
Sierpien 4883
Worzesien 5073
Marzec 5182
Listopad 6161
Pazdziernik 6648
Razem 56 013
26.3. Dotacja
Rozliczenie dotacji przedmiotowej
Od 1 stycznia do 31 grudnia 2019r
Dziat 926 rozdziat 92601 paragraf 2650
L | Przedmiot | Jednostka | Tlo$¢ Stawka | Dotacja
.p. | dotacji miary sprzedanych | dotacji | Nalezna Przekazana | Roznica
wyrobow (4*5) (6-7)
(ushug)
1 |2 3 4 5 6 7 8
1 | Doptatado | [lo$¢ 56 013 11,60zt | 649 750,80zt | 640 000zt 9 750,80zt
ceny dla
jednostki
usthugi
Razem
Do przekazania z budzetu gminy 9 750,80zt

Do zwrotu do budzetu gminy
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26.4. Realizowane programy; ryczalt

Realizowane programy

Plywalnia wspotpracuje nie tylko ze szkotami z powiatu wysokomazowieckiego ale rowniez
z powiatem biatostockim, bielskim, siemiatyckim, ostrowskim,(Szulborze Wielkie).
Przyjezdzali uczniowie ze szk6t w Lapach 1 Ptonce Koscielnej. Od poczatku dziatalnosci
firmy zainteresowane byty umieszczeniem reklamy na ptywalni np. Globart, netkomp, Park
linowy. W ramach promocji basenu organizowane byly zawody plywackie na szczeblu
powiatu I wojewodztwa. W okresie funkcjonowania basenu mozna byto podziwia¢ pokazy
ratownictwa wodnego a dla odwaznych proby nurkowania pod woda.

Od marca 2019r rozpoczeta si¢ realizacja projektu ,,Umiem plywac” dotyczaca nauki
ptywania ucznidéw klas I- III szkét podstawowych. Z projektu skorzystato 77 grup dzieci; 33
w okresie od marca do czerwca i 44 grup od wrze$nia do grudnia. Kazda grupa liczyla 15
0sob, w ramach zaje¢ nauki ptywania odbyto si¢ 20 lekcji.

Przez minione lata wspotpracowalismy z posiadaczami kart multi sport, ok systems oraz
vanitystyle, w wyniku czego ponad dwiescie 0s6b korzysta z ptywalni w ciggu miesigca.
Rowniez Straz Pozarna jest naszym statym klientem 1 korzysta z karnetéw dla swoich
pracownikow oraz 25 Wojskowy Oddziat Gospodarczy w Biatymstoku. Kolejny rok
aktualizujg karnety Grupa Biznes Polska oraz ZWKIEC. Z funduszu socjalnego kupowane sa
karnety przez szkoly np. Centrum Ksztalcenia Zawodowego, Zespot Szkot
Ogoblnoksztatcacych 1 Policealnych, Szkota Podstawowa oraz Miejski Zespot Szkot
w Wysokiem Mazowieckiem, Przedszkole Miejskie nr 1.

W ramach funduszy otrzymanych z projektow dofinansowanych przez Ministerstwo Sportu
Powszechnego 1 Turystyki uczniowie ze szkot w Lapach, Szulborzu Wielkim, Czyzewie,
Jabtoni Koscielnej, Perlejewie oraz ze szkoly w Nowych Piekutach regularnie korzystali
Z ptywalni biorac lekcje ptywania.
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Ryczalt

Plywalnia na podstawie zawartych umow ze szkolami otrzymuje ryczalt za korzystanie
uczniéow z basenu. Otrzymane kwoty brutto przedstawione sg w tabeli ponize;.

Rok Szkota podstawowa Miejski Zespot Szkol
2019 192 000 120 000

26.5. Przychody

Paragraf | Nazwa Plan 2019r Wykonanie 2019
kwota netto

0750 Dochody z najmu i dzierzawy 20 000 16 865,40

0830 Wpltywy z ustug 1 883 158,46 909 352,15

0970 Wpltywy z r6znych dochodow 20 000 14 132,06

2650 Dotacja przedmiotowa 640 000 592 592,63 plus vat
47 407,37
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26.7. Kaoszty- struktura
§ Nazwa Plan na Wykonanie za
2019r. 2019r
1 2 3 4
Rozchody ogdtem 2 054 440 1634 914,87
Rozchody objete norma
3020 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 20 000 2 251,42
4010 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 764 040 727 601,55
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 62 000 60 524,24
4110 | Sktadki na ubezpieczenie spoleczne 144 300 143 396,34
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 20 000 17 006,86
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe- z tytutu umowy 72 000 71 650,00
zlecenia
4210 | Zakup materiatow i wyposazenia 110 000 102 608,96
4260 | Zakup energii 690 000 394 377,95
4270 | Zakup ustug remontowych 20 000 15 940,47
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 3000 0,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 100 000 54 486,20
4360 | Zakup ustug telefonii komorkowe;j 5000 3 666,05
4430 | Rézne optaty i sktadki 4100 4 032,00
4440 | Odpisy na ZFSS 26 000 25 221,31
4480 | Podatek od nieruchomosci 10 000 9 465,00
4520 | Optaty na rzecz budzetu 1 000 752,07
4700 | Szkolenia pracownikéw 3000 1 834,45
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26.8. Zatrudnienie

Miejska Ptywalni Wodnik realizuje zadania w zakresie sportow wodnych i rekreacji.

Na plywalni na koniec 20191 byto zatrudnionych 25 0s6b na umowe o prace co stanowito 20
pelnych etatow.

Struktura zatrudnienia przedstawia si¢ nast¢pujaco:
Dyrektor ptywalni

Gltowny ksiegowy

Pomoc biurowa

Sprzedawcy biletow - 3 0soby

Sprzataczki - 6 0sob

Robotnicy gospodarczy - 3 osoby

Ratownicy - 10 oso6b ( 4,9 etatu)

26.9. Przeprowadzone remonty

Na ptywalni jest zamontowany system wentylacyjny C 3624/06 do C 3625/06.
Dwa razy w roku byty przeprowadzane nast¢pujace czynnosci:

-ogledziny ogdlne 1 ocena stanu technicznego central ,

- ocena zespolu wentylatorowego- tozyska, pasy klinowe,

-0cena stanu wymiennikow i prostowanie lamel,

-okreslenie stanu technicznego przepustnic wieloptaszczyznowych, potaczen elastycznych,
przewoddw uziemiajacych, zabiegi konserwacyjne,

-wymiana filtrow,
- sprawdzanie stanu, regulacji i przetestowanie automatyki,
- odgrzybianie centrali wentylacyjnej

Czynnosci ww. byly konieczne do prawidlowego funkcjonowania ptywalni. Utrzymanie
central wentylacyjnych w dobrym stanie wymagato znacznych naktadow finansowych.
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Konserwacjg zajmuje si¢ firma Cawik Wysokie Mazowieckie.

W minionym roku zostata przeprowadzona konserwacja pomp ciepta systemu powietrze-
woda. Prace wykonata firma ICE-Pol Chojane Gorczany.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 9 listopada 2015r.w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ woda na plywalniach (Dz.U. z 2015r. poz. 2016)
ptywalnia musi utrzymac¢ okreslone parametry i bada¢ wode pod wzgledem biologicznym
I fizykochemicznym co najmniej dwa razy w miesigcu. Badaniem zajmowata si¢ firma Jars
spotka z o0.0. z Legionowa. Obecnie woda basenowa uzdatniana jest zwigzkami chloru i nie
tatwo jest sprosta¢ wymaganiom rozporzadzenia . Znacznie tatwiej wyglada to gdy woda
basenowa jest ozonowana. W przysztosci nalezatoby zastanowi¢ si¢ nad mozliwo$cig zmiany
systemu uzdatniania wody basenoweyj.

26.10. Prognozy na przyszlo$é

Mingto juz 13 lat dziatalno$ci. Basen §wiadczyt ustugi przez 350 dni w roku. W przysztosci
nalezatoby przeprowadzic¢:

- remont dachu, poprawiajacy jego szczelnos¢

- wymieni¢ deski w saunie, gdyz obecne sa juz zuzyte i odbarwione

- zastosowac jako sposob uzdatniania wody basenowej ozonowanie
Glownymi zaletami stosowania ozonu do uzdatniania wody basenowej s3:

= szybkie 1 pewne niszczenie drobnoustrojow,

= utlenienie materii organicznej, w tym zwigzkoéw mocznika 1 azotu,

= utlenianie niektorych metali (Fe i Mn),

= brak charakterystycznego zapachu chloru panujacego w ptywalniach,

= brak podraznien skory i oczu,

= poprawa wilasciwosci organoleptycznych wody (barwa, smak),

= wzrost biodegradowalno$ci materii organicznej przed filtracja,

= w niektorych konfiguracjach instalacji — mozliwos$¢ ograniczenia lub wyeliminowania
koniecznosci prowadzenia koagulacji,

= kontrola rozwoju glonéw poprzez zakldcenia procesoOw metabolicznych wielu
rodzajow alg,

= mozliwo$¢ uzyskania zaawansowanych metod utleniania (AOP).

- zamontowa¢ szafki magnetyczne w szatniach damskich i1 meskich. Obecnie szafki sg
zamykane na kluczyk, ktéry czesto ulega ztamaniu.
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27. Zaklad Gospodarki Mieszkaniowej w Wysokiem
Mazowieckiem

27.1. Wprowadzenie.
Zaktad Gospodarki Mieszkaniowe] w Wysokiem Mazowieckiem funkcjonuje w formie

zaktadu budzetowego.

27.2. Cele i zadania Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej.
Podstawowym celem Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej jest administrowanie zasobami
mieszkaniowymi i uzytkowymi stanowigcymi wlasno$¢ miasta Wysokie Mazowieckie

poprzez:
- wykonywanie remontéw biezacych i prac konserwacyjnych zgodnie z Prawem Lokalowym;

- typowanie budynkéw do remontdéw kapitalnych oraz ich kontrola pod wzgledem
wykonawstwa,

- $wiadczenie ustug lokalnych dla ludnosci,

- biezace naliczanie 1 egzekwowanie nalezno$ci z tytulu najmu lokali mieszkalnych
i uzytkowych,

- $wiadczenie ustug zleconych.

Podstawa gospodarki finansowej zaktadu jest roczny plan finansowy obejmujacy przychody
irozchody oraz stan Srodkow obrotowych i rozliczenia z budzetu miasta. Przychodami
zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej sg wplaty uzyskane z tytulu najmu lokali oraz
swiadczonych uslug, za§ rozchody zaktadu przeznaczone sg na prowadzenie dziatalnosci

biezacej, remonty, inwestycje zwigzane z odtworzeniem majatku.

Wigkszo$¢ prac, ktore wykonaliSmy w omawianym okresie, byta wspotfinansowana przez
mieszkancow, jako wiascicieli lokali mieszkalnych, ktérzy byli zobowigzani do ponoszenia
kosztow remontéw wykonywanych w poszczegolnych nieruchomosciach na podstawie
przepiséw ustawy o wilasnosci lokali. To wlasciciele mieszkan, zardbwno osoby fizyczne, jak
1 Burmistrz Miasta Wysokie Mazowieckie, ktory jest wiascicielem lokali komunalnych, na
corocznych zebraniach wspdlnot mieszkaniowych ustalajg zakres robdt do wykonania
w danym roku w miar¢ posiadanych $rodkéw finansowych, a zaklad jest jedynie ich

realizatorem.

Zasady gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy regulujg :
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- Uchwata Nr XV/77/2020 Rady Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia 29 stycznia 2020r.
w sprawie zasad wynajmowania lokali i pomieszczen wchodzacych w sktad mieszkaniowego

zasobu Miasta Wysokie Mazowieckie;

- Uchwata Nr XLVII/193/18 Rady Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia 31 sierpnia 2018
w sprawie wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta

Wysokie Mazowieckie na lata 2018-2022.

27.3. Dzialalno$é Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej.

Wszystkie prace wykonywane przez Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej dostosowywane byty
sukcesywnie do potrzeb 1 mozliwo$ci mieszkancow

W 2019 roku zrealizowane zostaly nastepujace inwestycje :

- wykonano dodatkowe balustrady przed budynkiem i do piwnicy przy budynkach 1 Maja 2,
1 Maja 4;

- wymieniono deski w tawkach przed budynkiem Armii Krajowej 1, Biatostocka 28;

- wykonano czg$ciowa naprawe lezaka wodociggowego w piwnicy w budynku Ludowa 54;

- cze$ciowo naprawiono dach na budynkach 1 Maja 3,1 Maja 5, 1 Maja 2, Ludowa 54-
pokryto papa termozgrzewalna ;

- wymieniono piony wodno-kanalizacyjnych w mieszkaniach komunalnych w budynkach
1 Maja 4, Armii Krajowej 1, Armii Krajowej 2, Ludowa 9;

- wymieniono instalacje elektryczng w mieszkaniach komunalnych w budynkach 1 Maja 4,
Armii Krajowej 1, Ludowa 9, Ludowa 15;

- wykonano przerobienie o$wietlenia klatek schodowych na czujniki ruchu w budynku Armii
Krajowej 2 oraz naprawiono czujniki ruchu na budynkach z o§wietleniem na czujnik ruchu;

- zamontowano stojak na rowery przy budynku Ludowa 54;

- zamontowano nasady kominowej na budynku 1 Maja 2, Armii Krajowej 1;

- wykonano malowanie paséw miejsc postojowych przy budynku 1 Maja 2;

- wykonano remont mieszkan komunalnych w zwiazku z realizacja listy mieszkaniowe]
w budynkach 1 Maja 3, Ludowa 15, Jankowskiego 69, Przechodnia 2B;

- wymieniono zamki i1 wkladki do drzwi wejsciowych do piwnic w budynkach Armii
Krajowej 6 (2szt.), Koscielna 51 (1szt).;

-wymieniono deski w piaskownicy 1 Maja 11, 11A, 11B, 11C; Jankowskiego 69, Biatostocka
28;

- wykonano remont szlichty w $mietniku przy budynku 1 Maja 11, 11A, 11B, 11C;
Jankowskiego 69;
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- wykonano montaz nowych samozamykaczy w budynku Armii Krajowej 6, Koscielna 51;

- wykonano instalacj¢ elektryczng w piwnicy w budynku 1 Maja 7B, Ludowa 54;

- wykonano o$wietlenie w czg$ci korytarza piwniczego w budynku Armii Krajowej 1;

- wykonano projekt organizacji ruchu drogowego przy budynku Armii Krajowej 6, Armii
Krajowej 4;

- wykonano miejsca postojowe dla 0s6b niepelnosprawnych przy budynku Armii Krajowej 4,
Armii Krajowej 6;

- dokonano wymiany rynien i pasa podrynnowego na budynku Ludowa 9;

- wykonano nasadzenie krzewow przy budynku Ludowa 9;

- wykonano montaz lampy o$wietleniowej nad wej$ciem do budynku Armii Krajowej 6;

- wykonano zamknigcie altan $mietnikowych na klucz wraz z naprawg wroét altany
Smietnikowej przy budynku Ludowa 9, Ludowa 15, Mickiewicza 2;

- wykonano rozplantowanie pospotki zwirowej na Targowisku Miejskim przy ulicy
Koscielnej;

- wykonano wymian¢ drzwi wejsciowych do piwnic oraz remont posadzki przy drzwiach
wejsciowych do budynku, polegajacy na wykonaniu nowej szlichty oraz potozeniu ptytek
terakoty w 2 klatkach schodowych przy budynku Ludowa 52;

- wykonano instalacj¢ domofonowej w budynku Ludowa 54 (w 3 klatkach schodowych 30
mieszkan);

- wykonano remont instalacji domofonowa na budynku 1 Maja 4;

- wykonano o$wietlenie klatek schodowych na czujniki ruchu na budynku 1 Maja 4;

- wymieniono zamki 1 klamki zatrzaskowe wraz z dorobieniem kluczy w I, 11, III 1 IV klatce

schodowej w drzwiach wejsciowych do piwnic na budynku 1 Maja 4;

27.4. Struktura, stan i gospodarowanie zasobem mieszkaniowym Zakladu Gospodarki
Mieszkaniowej

Mieszkaniowy zasob administrowany przez Zaklad Gospodarki Mieszkaniowej na dzien
31 grudnia 2019 r. obejmuje 26 budynkow mieszkalnych o ogdlnej powierzchni uzytkowe;j
23 824,19 m*> o lacznej ilosci 562 mieszkan. W tych budynkach 293 lokali mieszkalnych
o lacznej powierzchni uzytkowej 13 126,09 m?” jest wlasnoscia 0sob fizycznych, whasnoscia
Gminy Miejskiej Wysokie Mazowieckie jest 269 lokali mieszkalnych o lacznej powierzchni

uzytkowej 10 698,10 m”.
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Mieszkaniowy zasdb administrowany przez ZGM

m Wtasnos¢ osob
fizycznych

= Witasnos¢ gminy

Budynki bgdace w pelni wlasnos$cig Gminy to:

1) Budynek socjalny Kos$cielna 51 — 20 mieszkan.

2) Budynek Przechodnia 2B — 20 mieszkan (9 komunalnych, 11 socjalnych).

3) Budynek Przechodnia 2 — 7 mieszkan socjalnych.

4) Budynek Przechodnia 2A — 12 mieszkan socjalnych.

5) Budynek Biatostocka 28 — 12 mieszkan komunalnych.

6) Budynek Biatostocka 23 — 6 mieszkan komunalnych.

7) Budynek Armii Krajowej 4 - 9 mieszkan komunalnych.

W liczbie 269 mieszkan bedacych wlasnoscia Gminy Miejskiej Wysokie Mazowieckie na
dzien 31.12.2019r. 216 mieszkania to mieszkania komunalne, a 53 to mieszkania socjalne.
Tylko 3 budynki o tacznej iloSci mieszkan nie posiada instalacji centralnego ogrzewania.
Oznacza to, ze 93% lokali mieszkalnych administrowanych przez Zaktad Gospodarki
Mieszkaniowe] wyposazonych jest w instalacj¢ c. 0. Gaz sieciowy doprowadzony jest do 5
budynkéw mieszkalnych, w ktorych znajduje si¢ 56 mieszkan (to 10% ogolnej ilosci
administrowanych mieszkan). Do wszystkich mieszkan doprowadzona jest woda i kanalizacja
sanitarna z sieci miejskich. Wszystkie mieszkania maja opomiarowanie zuzycia wody,
w budynku Szpitalna 2 wszystkie lokale wyposazone sa w liczniki energii cieplne;,

a w pozostalych budynkach wyposazonych w instalacj¢ c. o. zamontowane s podzielniki
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ciepta. Ocieplanie $cian zewnetrznych jest wykonane na wszystkich budynkach z wyjatkiem

3 malych budynkéw mieszkalnych: 1 Maja 11, 1 Maja 11A i 1 Maja 11C, w ktorych tacznie

zlokalizowanych jest 18 mieszkan.

= Mieszkania komunalne

= Mieszkania socjalne

Mieszkania bedgce wtasnoscig Gminy

Wykaz budynkéw administrowanych przez Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej wg stanu na
dzien 31.12.2019 .

zesci
Tlos¢ Pwierzch. POZV ;Zlizaﬁlm 1EE:‘1:1 Powierzchnia | - Ilos¢ ogcfifajgkw
Lp- BUDYNEK mieszkai bu‘(’igyff;ummz wlasnoscio- | wlasnosci | 171 €My ;‘;‘:1‘11; wicczyste
wychm? | o-wych uzytkowan

ie w m?
1. |1 Maja2 55 2 434,34 1514,48 34 919,86 21 349,67
2. |1Maja3 45 178847| 114515| 28 64332 17 354,18
3. |1Maja4d 55 2 391,67 1592,32 36 799,35 19 422,87
4. |1Maja5s 45 1773,83 861,13 22 912,70 23 192,69
5. |1 Maja7b 11 526,11 389,71 8 136,40 3 143,44
6. |1 Majall 6 257,12 14223 3 11489 3 93,91
7. |1 Majalla 6 256,36 141,11 3 115,25 3 99,05
8. |1 Majallb 6 285,40 233,78 5 51,62 1 179,24
9. |1Majallc 6 281,24 205,44 4 75,80 2 150,13
10. | Armii Krajowej 1 44 1792,97 989,97 23 803,00 21 404,21
11. | Armii Krajowej 2 26 1176,97 689,16 16 487,81 10 315,00
12. | Armii Krajowej 6 18 908,85 647,81 13 261,04 5 260,86
13. | Ludowa 15 12 429,11 143,54 4 285,57 8 60,00
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14. | Ludowa 52 18 917,50 682,41 13 235,09 5 261,00
15. | Ludowa 9 27 1 165,03 737,28 16 427,75 11 354,93
16. | Ludowa 54 30 1257,89 779,65 18 478,24 12 302,02
17. | Mickiewicza 2 18 915,72 412,82 8 502,90 10 184,6
18. | Jankowskiego 69 12 516,00 162,00 4 354,00 8 96,56
19. | Biatostocka 28 12 461,88 461,88 12
20. | Biatostocka 23 6 271,23 271,23 6
21. | Przechodnia 2 7 199,20 199,20 7
22. | Przechodnia 2a 12 197,34 197,34 12
23. | Przechodnia 2b 20 609,14 609,14 20
24, | Koscielna 51 20 877,60 877,60 20
25. | Armii Krajowej 4 9 406,02 406,02 9

OGOLEM 526 22 096,99 | 11 083,67 258 10 627,00 268 4224,36
26. | Szpitalna 2 36 1 891,90 1 817,20 35 74,70 1

OGOLEM

(Szpitalna z

piwnicami) 562 23 988,89 | 13287,19 293 10 701,70 269

Szpitalna 2 bez

piwnic 36 1727,20 1 656,10 35 71,10 1

OGOLEM

(Szpitalna bez

piwnic) 562 23 824,19 13 824,19 293 10 698,10 269

27.5. Plany finansowo-rzeczowe na 2020r. Zakladu Gospodarki Mieszkaniowej.

Aktualnie trwajg zebrania wspdlnot mieszkaniowych, na ktérych ustalane sg zakresy robot
remontowych. Na zebraniach juz przeprowadzonych nie zgloszono koniecznos$ci wykonania
wiekszych remontow tylko biezace utrzymanie nieruchomosci.

Obecnie sporzadzana jest dokumentacja projektowo — kosztorysowa instalacji gazowej
i centralnego ogrzewania w budynkach wielorodzinnych Przechodnia 2A i 2B w Wysokiem
Mazowieckiem. Przetarg na dokumentacj¢ odbyt si¢ w listopadzie 2019r. Termin wykonania
przedmiotowe] dokumentacji to 29.05.2020r. Zostat wybrany wykonawca, ktéry ztozyt
najnizszg ofert¢ na kwotg 17.800,00 zt brutto. Po uzyskaniu pozwolenia na budowg zostanie
ogloszony przetarg nieograniczony na wykonanie przedmiotowej gazyfikacji w tych
budynkach.

Zaktad Gospodarki Mieszkaniowej na biezaco analizuje dostgpne dofinansowania z Banku
Gospodarstwa Krajowego, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego
na lata 2014-2020 oraz Wojewoddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki
Wodnej , ktore to planuje pozyska¢ min. na: budow¢ budynku mieszkalnego wielorodzinnego
(ul. Koscielna) oraz OZE na budynkach mieszkalnych wielorodzinnych administrowanych
przez ZGM.
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28. Zaklad Wodociagéw, Kanalizacji i Energetyki Cieplnej
Sp. zo.o.

28.1. Informacje ogélne

Zaktad Wodociggow, Kanalizacji i Energetyki Cieplnej Sp. z o. o. powstat w wyniku
przeksztatcenia zakladu budzetowego w jednoosobowg spotke Gminy Miejskiej Wysokie
Mazowieckie, na podst. art. 23 ustawy z dnia 20.12.1996 o gospodarce komunalnej. Do
przeksztatcenia doszlo na podstawie Uchwaty Nr L/205/10 Rady Miejskiej w Wysokiem
Mazowieckiem z dnia 16.06.2010 r. w sprawie likwidacji zaktadu budzetowego - Zaktad
Wodociaggéw, Kanalizacji 1 Energetyki Cieplnej w Wysokiem Mazowieckiem w celu jego
przeksztatcenia w jednoosobowg spotke z ograniczong odpowiedzialnos$cig oraz powierzenia
jej prowadzenia dotychczasowej dziatalnosci zaktadu budzetowego. Akt zalozycielski Spotki
zostat zawarty w formie aktu notarialnego 16.12.2010 r. Rep. A nr 2574/2010.

Postanowieniem Sadu Rejonowego w Bialymstoku, XII Wydzial Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego Spotka wpisana zostala do Krajowego Rejestru Sadowego z dniem
21.12.2010 r., pod nr KRS: 0000373827.

Spotka ma swoja siedzibe w Wysokiem Mazowieckiem przy ul. 1 Maja 6 oraz posiada baze
magazynowg przy ul. Biatostockiej 28 w Wysokiem Mazowieckiem, REGON: 200410051,
NIP: 7221620331

Kapitat zaktadowy Spotki na dzien 31.12.2019 r. wynosi 23 416 600,00 zt.
Kapitat zapasowy Spotki na dzien 31.12.2019 r. wynosi 1 600 275,45 z1.

Wiascicielem Spotki jest Gmina Miejska Wysokie Mazowieckie. Burmistrz Miasta Wysokie
Mazowieckie, jako organ wykonawczy Miasta, petni funkcje Zgromadzenia Wsp6lnikow.

Zarzad Spofki jest jednoosobowy. Prezesem Zarzadu jest mgr inz. Andrzej Michalski.

Funkcje kontrolne w Spoétce ZWKIEC sprawuje trzyosobowa Rada Nadzorcza:

Spoétka wykonuje zadania uzytecznosci publicznej, a przedmiotem jej dziatalnosci jest m. in.:

1) pobor, uzdatnianie i dostarczanie wody,

2) odprowadzanie $ciekow,

3) zbieranie odpadéw innych niz niebezpieczne,

4) odzysk surowcow z materialow segregowanych,

5) dziatalno$¢ ushugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenow zieleni,

6) wytwarzanie i zaopatrywanie w par¢ wodna, goracg wode i powietrze,

7) roboty zwigzane z budowa drog, rurociggdw przesylowych, obiektow inzynierii
wodnej,
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8) wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych itp.

28.2. Zatrudnienie

Przecigtne zatrudnienie na etatach w roku 2019 wyniosto 95 osob.

Pracujacy na etatach stan w dniu 31.12.2019 roku 91 o0s6b , w tym 15 kobiet.

Administracja 9 pracownikow,
Kadra inzynieryjno — techniczna 12 pracownikow,
Pozostate stanowiska 70 pracownikow,
Zatrudnieni na kontraktach 1 osoba Prezes Zarzadu .

Na przestrzeni catego roku 2019 zawarto umowy zlecenia z 43 osobami.

Zatrudnienie na etatach z podzialem na poszczegélne dziaty ksztalttowato si¢ nastepujaco:

2019r.
Wodociagi i Kanalizacja
Miejskie, W tYm: , 21 23,1 %
oczyszczalnia Sciekow 5
pracownikow
Wodociagi Wiejskie 11 12,1 %
Cieptownictwo 9 9,9 %
Komunalny 41 45,0 %
Administracja 9 9,9 %
Razem 91 100 %

Zatrudnienie w 2019 roku wzrosto o 2 etaty w stosunku do roku ubieglego. Wzrost
zanotowano w dziale miejskim Wodociagow 1 Kanalizacji oraz w dziale Wodociggow
wiejskich. Pozostate potrzeby kadrowe Spotki zostaty zaspokojone na okres prac sezonowych
zleceniobiorcami, w szczegélno$ci  zatrudnionymi przy ukladaniu kostki brukowej,
utrzymaniu czystosci w miescie, podczyszczaniu zebranych selektywnie odpadow.

28.3. Dzialalnos¢ produkcyjno — ustugowa spélki
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Podstawa dziatalno$ci Zaktadu Wodociagoéw, Kanalizacji i Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w
Wysokiem Mazowieckiem jest sprzedaz wody i odprowadzanie $ciekow.

Spotka prowadzi swoja dziatalno$¢ w zakresie zbiorowego zaopatrzenia w wode i zbiorowego
odprowadzania $ciekOdw na terenie Miasta i Gminy Wysokie Mazowieckie , Gminy Zambrow
i Gminy Klukowo. Gtownymi klientami sa mieszkancy, tj. klienci indywidualni, a takze
instytucje i firmy.

1) Dzial Wodociagow i Kanalizacji Miejskiej

Dzial Wodociggéw 1 Kanalizacji Miejskiej glownie zajmuje si¢ dostawg wody dla
mieszkancoOw miasta Wysokie Mazowieckie oraz firm, konserwacjg i utrzymaniem stacji
uzdatniania wody i sieci wodociagowej, budowa sieci, przytaczy i innych prac zleconych oraz
obstuga Miejskiej Oczyszczalni Sciekéw, odprowadzaniem $ciekdéw i konserwacja miejskiej
sieci sanitarnej.

W okresie od 01.01.2019 r. 31.12.2019 r. sprzedaz wody w mie$cie wyniosta - 1 035,9 tys m
i zmalata o 10,8% w stosunku do roku poprzedniego. Dla potrzeb wtasnych tj. na ptukanie
odzelaziaczy, ptukanie technologiczne sieci i straty na awariach zuzyto 130, 8 tys m* wody.

W ramach prac konserwacyjno-remontowych na sieci i przytaczach wodociggowych:

- usunigto 27 awarii wodociggowych na sieci gldéwnej 1 rozdzielczej w miescie Wysokie
Mazowieckie,

- wybudowano 87 przylaczy wodociggowych o dlugosci 1,32 km w miescie Wysokie
Mazowieckie,

- przebudowano 71 szt. przytaczy wodociggowych (wymieniono na nowe, bo stare przylacza
z rur stalowych byly tak skorodowane, ze remont ich byt nieoptacalny),

- wyremontowano hydranty 7 szt. , wymieniono 6 zasuw wodociggowych,

- zainstalowano 17 szt. wodomierzy ( w tym 5 podlicznikow) u odbiorcow oraz 109 sztuk
wymieniono po okresie legalizaciji,

- zimg i wiosng wykonano ptukanie technologiczne calej sieci wodociggowe;j.

Oproécz wykonywania ww. czynnosci pracownicy dzialu byli zatrudniani na nastepujacych
budowach na terenie miasta:

- budowa sieci wodociggowej wraz z przytagczami w ul. Pileckiego,
- budowa sieci wodociagowej wraz z przylaczami w ul. Kamienskiego,

- budowa sieci wodociagowej w ul. Mitosza,
- budowa sieci wodociggowej Obwodnica Il ,

- przebudowa sieci wodociagowej w ul. Ludowe;.
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Przychody netto w Dziale Wodociggdéw w 2019 r. wyniosty 3 045 634,51 zt.

W okresie od 01.01.2019 r. 31.12.2019 r. przyjeto do kanalizacji 337,2 tys. m* ciekow. Ilogé
odprowadzonych $ciekéw dla mieszkancow miasta ustalana jest na podstawie zuzycia wody.
W okresie tym brygada remontowa wykonata nastepujace zadania:

- wykonano 78 szt. przytaczy do kanalizacji sanitarnej o tacznej dtugosci 0,97 km i 17szt. do
kanalizacji deszczowej,

- wykonano czyszczenie kanalizacji sanitarnej i deszczowej na terenie miasta, samochodem
specjalistycznym SW-21 oraz samochodem WUKO-Jelcz,

- usuni¢to 36 awarii na sieci sanitarnej,
- wykonano remonty biezace studni sanitarnych i czgsci sieci.

Oprocz wykonywania ww. czynnosci pracownicy dziatu byli zatrudniani na nast¢pujacych
budowach na terenie miasta:

- budowa kanalizacji sanitarnej i deszczowej na Obwodnica Il,

- budowa kanalizacji sanitarnej w ul. Pileckiego,

- budowa kanalizacji sanitarnej w ul. Kamienskiego,

- budowa kanalizacji sanitarnej w ul. Mitosza,

- budowa kanalizacji deszczowej w ul. Podlaskiej,

- budowa kanalizacji deszczowej w ul. Stadionowej ,

- budowa kanalizacji sanitarnej w osiedlu mieszkaniowym przy ul. Warszawskiej,

- budowa kanalu deszczowego w drodze 064 obok Kos$ciota §w. Apostotow Piotra 1 Pawla,

- budowa kanalizacji deszczowej w ul. Ludowe;j.

Przychody netto w Dziale Kanalizacji w 2019 r. wyniosly 1 483 891,20 zi.

Miejska Oczyszczalnia Sciekow przyjeta i oczyscita wraz z wodami opadowymi 455, 2 tys.
m3 Sciekow.

2) Dzial Wodociagéw Wiejskich

Dziat Wodociagdéw Wiejskich zajmuje si¢ przede wszystkim dostawa wody dla mieszkancoéw
Gminy Wysokie Mazowieckie, Gminy Zambrow i Gminy Klukowo. Zasoby wody, wielkos¢
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ujec oraz stan stacji uzdatniania wody umozliwiajg réwniez zaspokajanie zglaszanych potrzeb
gmin os$ciennych w zakresie zaopatrzenia w wode. Spotka systematycznie planuje rozszerzaé
obszar $wiadczenia ustug w zakresie dostawy wody w wyniku podiaczenia do sieci
wodociggowej gmin osciennych. Obecnie, oprocz Gminy Wysokie Mazowieckie, Zambrow
I Klukowo Spotka dostarcza wode do Gminy Nowe Piekuty, Kotaki Koscielne i Kulesze
Koscielne.

Innym zadaniem Dziatu jest konserwacja i utrzymanie sieci wodociggowej oraz o$miu stacji
uzdatniania wody: Jabtonka Koscielna, Mazury, Kalinowo-Czosnowo, Przezdziecko-
Mroczki, Poryte-Jabton, Losie-Dotegi, Wyszonki KosScielne i Pigtki-Grezki.

Oprécz zbiorowego zaopatrzenia w wod¢ Zaklad zajmuje si¢ rowniez zbiorowym
odprowadzaniem $ciekéw z teneu Gminy Zambroéw i Wysokie Mazowieckie. Scieki z terenu
Gminy Zambrow w wigkszo$ci odprowadzane sa na miejska oczyszczalnie $ciekow
W Zambrowie, z wyjatkiem miejscOwosci Poryte-Jabton oczyszczane s3 w gminnej
oczyszczalni $ciekow w Porytem-Jabton. Na terenie gminy Wysokie Mazowieckie
skanalizowana jest miejscowosci Brzoski-Falki z ktorej Scieki oczyszczane sg w oczyszczalni
sciekow wybudowanej w 2019 r w tej miejscowosci.

Niezaleznie od prowadzonej dziatalno$ci na terenie gmin dziat wykonuje dodatkowe prace
zlecone gléwnie budowa sieci wodociggowych, przytaczy kanalizacyjnych 1 wodociggowych.
Do obowigzkéw Dzialu Wodociagéw Wiejskich nalezy zatem konserwacja i utrzymanie
dwoch biologicznych oczyszczalni $ciekow w miejscowosci Poryte-Jabton, Brzoski-Falki
oraz konserwacja 1 utrzymanie siedmiu strefowych przepompowni Sciekéw: Poryte-Jabton,
Nagorki-Jabton, Wola Zambrowska i Cieciorki oraz trzech w miejscowosci Brzoski-Falki.

3) Dzialalno$¢ podstawowa na terenie Gminy Wysokie Mazowieckie

W okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. sprzedaz wody wyniosta 809 923 m® w tym:
- woda dostarczona do gospodarstw domowych - 416 300 m*

- do innych odbiorcow - 390 623 m*

Dziatalno$¢ w zakresie zbiorowego odprowadzania $ciekow z terenu Gminy Wysokie
Mazowieckie realizowana jest od 1 lutego 2020r.

4) Dzialalno$¢ podstawowa na terenie Gminy Zambrow

W okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. sprzedaz wody dla gospodarstw domowych
wyniosta 545 090 m®

Od mieszkancoéw z terenu gminy zebrano 31 218 m® sciekow.

5) Dzialalno$¢ podstawowa na terenie Gminy Klukowo

118



W okresie od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. sprzedaz wody dla gospodarstw domowych
wyniosta 414 775 m®

W ramach prac konserwacyjno — remontowych na sieci i przylagczach wodociggowych
usunigto 38 awarie sieci wodociggowej w tym:

- 20 awarii na sieciach rozdzielczych,
- 18 awarii na przytaczach domowych.

Wybudowano 3 szt. przytaczy wodociggowych o tacznej dlugosci 0,150 km i 2 szt. przylaczy
kanalizacyjnych. Wymieniono 10 szt. hydrantoéw p.poz. (naprawiono 6 szt.) ,

17 szt. zasuw domowych. Przeprowadzono regularne plukanie technologiczne sieci
wodociggowej. Wykonano przeglady okresowe uktadéw technologicznych na wszystkich
stacjach uzdatniania wody i przeglad sieci wodociagowej magistralnej przynaleznej do SUW
Wyszonki Koscielne.

Przychody ogétem w Dziale Wodociggéw Wiejskich za 2019 r. wyniosty 4 878 304,19 zt
Gmina Wysokie Mazowieckie -1549 142,11 zt,

Gmina Zambrow - 1 905 980,80 zt ,
Gmina Klukowo - 1 121 546,48 zt,

Gmina Zambrow ( kanalizacja) - 301 634,80 zt.

6) Dzial Cieplownictwa

Spotka dostarcza ciepto odbiorcom z dwdch wiasnych zrodet ciepta tj. z kotlowni osiedlowe;j
,Putaskiego” przy ul. Dhugiej 15 siecia niskoparametrowa i Cieplowni Miejskie przy
ul. Dtugiej 53 siecig wysokoparametrowg. Kottownia osiedlowa Putaskiego” przy ul. Dlugiej
15 o mocy zainstalowanej 4,5 MWt opalana gazem ziemnym GZ-50 wyposazona jest w trzy
kotlty wodne, stalowe niskotemperaturowe dostarcza czynnik grzewczy tylko na CO
W sezonie grzewczym. Cieplownia Miejska przy ul. Diugiej 53 opalana jest gazem ziemnym
wysokometanowym GZ-50, wyposazona w dwa kotty wodne wysokotemperaturowe o tgcznej
mocy cieplnej 5,90 MWt, dostarcza czynnik grzewczy na CO i CWU przez caty rok.

W okresie sprawozdawczym sprzedano odbiorcom 44 763,9 GJ energii cieplnej.
Struktura sprzedazy:

-Budownictwo mieszkaniowe wielorodzinne (Spétdzielnia Mieszkaniowa, ZGM, Wspolnoty
Mieszkaniowej) - okoto 60 %
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-Obiekty uzytecznosci publicznej (Szpital, Miejski Zespot Szkot, Urzedy, Przedszkola i1 inne)-
okoto 35%

-Pozostate (handel 1 ustugi) - okoto 5%
Bilans cieplny na dzien na dzien 31.12.2019r.
Moc zainstalowana w kotlowniach - 10,4000MW

Moc zaméwiona przez odbiorcow - 7,8895MW

Moc na potrzeby wtasne - 0,3900MW
Straty mocy na przesyle 0,3500MW
8,6295MW

Rezerwa mocy: 10,4000MW-8,6295MW=1,7705MW

Zaktada si¢, ze nowoprojektowane budownictwo wielorodzinne, zlokalizowane poza miejska
siecig cieplownicza, bedzie zaopatrywane w ciepto z lokalnych kottowni opalanych gazem
ziemnym.

Sieci cieplownicze:

1. Sie¢ miejska wysokoparametrowa o dlugosci (z przylaczami 3338,6 mb w tym:
w technologii rur kanatlowych 2044,6mb, w technologii rur preizolowanych 1294mb,
w ktorej nosnikiem ciepla jest woda o temp. 130°C w rurociggu zasilajgcym 1 70°C
W rurociggu powrotnym, zasilanie z cieptowni miejskiej przy ul. Dtugiej 53.

2. Osiedlowa sie¢ cieplownicza niskoparametrowa o dlugosci ( z przylaczami)
1533,50m; w tym w technologii rur kanatowych-1110,5m, w technologii rur
preizolowanych-423,00 w ktorej nosnikiem ciepta jest woda o temperaturze 85/65 °C
(dostarczajaca czynnik grzewczy tylko w sezonie grzewczym na CO)

Wezly cieplne:

Dostawa ciepta odbiorcom z sieci wysokoparametrowej odbywa si¢ poprzez 28 wezty
cieplne, w tym;

-grupowe wezty cieplne dostawcy -7 szt.
-grupowe wezty cieplne odbiorcy -3 szt.
- indywidualne wezty cieplne odbiorcy -18 szt.

Indywidualne 1 grupowe wezty cieplne odbiorcow wyposazone sg w automatyczng regulacje
dostawy i odbioru ciepla.

W okresie od 01.01.2019r. do 31.12.2019r. wykonano:
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1) Cieptownia Miejska przy ul. Dtugiej 53:

-biezaca konserwacja i remonty instalacji technologicznej i armatury,

-biezaca konserwacja i remonty instalacji 1 urzadzen elektrycznych,

-biezaca konserwacja i remonty instalacji uzdatniania wody,

-naprawa i wymiana cz¢sci w kotle TURBOMAT RN- 2600 firmy VIESSMAN,
-przeglad systemu detekcji gazu (kalibracja systemu wymiana czujnikoOw gazu).
2) Sie¢ cieptownicza wysokoparametrowa:

-przebudowg sie¢ cieplowniczo na wysokoparametrowa pomigdzy budynkami mieszkalnymi
wielorodzinnymi nr 106, nr 104, nr 102 przy ul. Ludowej, wybudowano przytacze do
budynku mieszkalnego wielorodzinnego przy ul. Ludowej nr 96 oraz przytacze do nowo
wybudowanego budynku mieszkalnego wielorodzinnego przy ul. Ludowej 92 (2xDn 65-
179,1mb, 2xDn 50-6mb, 2-Dn 40-39,5mb),

-przeglady 1 konserwacje armatury w komorach cieptowniczych (zawory, manometry,
termometry).

3) Wezly cieplne:

- w budynku przy ul. Ludowej 106 1 w miejsce starego wyeksploatowanego wezta zakupiono
i podiaczono nowy wezet,

-biezace naprawy zuzytych czesci w wezle (wymieniono 2 pompy cyrkulacyjne, 2 sitowniki
oraz zawor regulacyjny w miejsce wyeksploatowanych),

-przeglad 1 konserwacja armatury w weztach cieptowniczych (zawory, manometry,
termometry).

4) Kotlownia osiedlowa ,,Putaskiego” przy ul. Dtugiej 15:

-biezaca konserwacja i remonty instalacji technologicznej i armatury,

-biezagca konserwacja i remonty instalacji i urzadzen elektrycznych,

-biezaca konserwacja 1 remonty instalacji uzdatniania wody,

-przeglad systemu detekcji gazu (kalibracja systemu wymiana czujnikoOw gazu).
5) Sie¢ cieptownicza niskotemperaturowa:

-przeglady i konserwacje armatury w komorach cieplowniczych (zawory, manometry,
termometry).

-wymiana cieplomierzy

Przychody Dziatu Cieptownictwa za rok 2019 wyniosty 3 529 633,18 zt
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7) Dzial Komunalny

Dzial Oczyszczania §wiadczy ustugi w zakresie wywozu nieczystosci stalych z terenu Miasta
1 Gminy Wysokie Mazowieckie oraz z terenu Gminy Kulesze Ko$cielne. Zajmuje si¢ rowniez
wywozem nieczystosci ptynnych, sprzedazg 1 dzierzawa pojemnikéw, obsluga miejskiego
wysypiska $mieci, letnim i zimowym utrzymaniem ulic i chodnikoéw, recyklingiem surowcow
wtornych (opakowania z papieru, szkla, plastiku, metalu), czyszczeniem kratek i studni
deszczowych na ulicach miejskich oraz wykonaniem prac porzadkowych zleconych.

W okresie 2019 roku z terenu Miasta Wysokie Mazowieckie wywieziono 2 439,14 t
odpadow, w tym:

- zebranych od mieszkancow — 1778,77 t

- zebranych z firm - 660,37 t ( w wyniku podpisanych uméw )

W tym samym okresie z terenu Gminy Wysokie Mazowieckie wywieziono — 556,62 t w tym:
- zebranych od mieszkancow — 499,14 t

- zebranych z firm - 57,48 t ( w wyniku podpisanych uméw )

Z terenu Gminy Kulesze Koscielne zebrano 304,68 t odpadow, w tym:

- zebranych od mieszkancow — 273,44 t

- zebranych z firm — 31,24 t

W wyniku prowadzonego recyklingu odzyskano 730,5 t surowcow wtornych.

Przychody Dziatu Oczyszczania za 2019 rok wyniosty 2 439 498,84zt

W dziale Zieleni roboty ograniczyly si¢ do prac zleconych przez Urzad Miasta. Zakres prac
w okresie sprawozdawczym obejmowat utrzymanie terendw zielonych i infrastruktury
w parkach miejskich, min. koszenie trawnikow, podcigcie drzew, remonty tawek parkowych.

Przychody Dziatu Zieleni za 2019 rok wyniosty 197 795,63 zt

W Dziale Drogowym w okresie sprawozdawczym wykonano:
- biezace utrzymanie i uzupehienie oznakowania pionowego i poziomego ulic miejskich,

- utrzymanie nawierzchni chodnikéw z kostki polbruk oraz biezace utrzymanie nawierzchni
ulic,

- biezace utrzymanie ulic zwirowych,
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- montaz 1 demontaz 0zdob choinkowych na latarniach ulicznych,
- oflagowanie miasta na uroczystosci narodowe.

Przychody Dziatu Drogowego za 2019 rok wyniosty 74 263,73 zt

Pracownicy dziatu Komunalnego w 2019 roku wykonali:

1) w zakresie zadan zleconych przez Gming Miejska

- budowa chodnikéw przy ul. Kochanowskiego i1 zjazdow ul. Staszica i Obroncéw Miasta,
- montaz shupkéw i siatki na Stadionie Miejskim,

2) na zlecenie innych podmiotéw gospodarczych

- wymiana wezta cieptowniczego w budynku Miejskiego Osrodka Kultury w Wysokiem
Mazowieckiem,

- ulozenie nawierzchni z kostki polbruk przy Miejskim Osrodku Kultury w Wysokiem
Mazowieckiem.

Przychody z tytutu ustug dodatkowych za 2019 rok wyniosty - 518 064,55 zt

W wyniku wygranych przetargdw i1 pozostatych zlecen w 2019 roku wykonano :

- przebudowe drogi powiatowej nr 2072B na odcinku ul. Ludowe; w Wysokiem
Mazowieckiem,

- budowe drogi od ul. 1 Maja do ul. Ludowej w Wysokiem Mazowieckiem wraz
z infrastruktura techniczng ( kanalizacja sanitarna, deszczowa i wodociggowa),

- przebudowe ul. Podlaskiej w Wysokiem Mazowieckiem,

- budowe drogi wraz z infrastrukturg towarzyszaca przy Stadionie Miejskim w Wysokiem
Mazowieckiem.

Przychody z wyzej wymienionych robdt za 2019 rok wyniosty 10 939 141,57 zt

W Dziale Transportu wykonano biezgce prace remontowe i konserwacyjne taboru
samochodowego 1 sprzetu kopigcego. W okresie zimowym kierowcy 1 operatorzy
uczestniczyli w ,,akcji zimowej”. W ramach robot zleconych pracownicy uczestniczyli
w pracach przy pozimowym sprzataniu ulic, mechanicznym oczyszczaniu ulic miasta oraz
koszeniu trawnikow.

Uslugi transportowe wykonywane byly gtownie na potrzeby innych dziatow wewnatrz Spoiki.
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28.4. Inwestycje

W okresie sprawozdawczym Zaktad Wodociagéw, Kanalizacji 1 Energetyki Cieplnej
Sp.zo0.0. w Wysokiem Mazowieckiem z wlasnych $rodkéw finansowych wybudowat
I przyjal na stan nastgpujace inwestycje: sie¢ wodociggowa i kanalizacja sanitarna w
ul. Kamienskiego, ul. Pileckiego, ul. Mitosza, sie¢ wodociggowa w ul. Ludowej oraz sie¢
cieptownicza na Osiedlu Centrum w Wysokiem Mazowieckiem. Ogdlem na inwestycje
wydatkowano kwotg 714,1 tys. zt

W okresie sprawozdawczym zakupiono rowniez $rodki trwate na og6lng wartos¢ 724,6 tys. zt,
m.in.: ciggnik rolniczy z plugiem i zamiatarkg, samochdd Star 266 —beczkowoéz, agregat
pradotwodrczy na przyczepie, zageszczarki-3 szt, kosiarke samojezdna, iglofiltry z osprzetem
i pompa, walec LP, zamiatark¢ ciggniong, urzadzenie wysokocis$nieniowe na przyczepce,
szaf¢ sterowniczg z oprogramowaniem i system dezynfekcji ZORRO-2 mobilny.

W roku 2020 Zarzad planuje prowadzi¢ inwestycje polegajace na budowie kanalizacji
sanitarnej na dalszych ulicach Osiedla Mieszkaniowego przy ul. Warszawskiej, przebudowie
sieci cieptowniczej przy Cieptowni ul. Dluga 53. Zaplanowano roéwniez wykonanie koncepcji
1 projektéw na wymiang kottow na Cieptowni przy ul. Dlugiej 15 oraz budowe zbiornikdéw
wody pitnej na SUW w Wysokiem Mazowieckiem. Plan zakupu $rodkéw trwatych
przewiduje zakup dwoch samochoddéw przystosowanych jako pogotowie wodociggowe,
koparki gasienicowej i auto-lawety do jej przewozu.
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29. Podsumowanie

Rok 2019 byt dla miasta Wysokie Mazowieckie kolejnym, w ktorym skutecznie realizowano
zatozone cele.

Stale prowadzone s3a dzialania zwigzane z poprawa jakosci zycia mieszkancow.
Kontynuowano m.in. zadania inwestycyjne zwigzane ze zwigkszeniem mozliwosci
i atrakcyjno$ci miasta, a takze poprawiajgce jakos¢ srodowiska miejskiego.

Podnoszenie komfortu zycia mieszkancow wymaga ciaglych inwestycji w infrastrukture
techniczng 1 spoteczng, aby przyspieszy¢ realizacj¢ zaplanowanych zadan 1 inwestycji
czynione sg starania majace na celu pozyskanie s$rodkéw finansowych ze Zrodet
zewngtrznych.

W 2019r Samorzad Miasta pozyskat tacznie 11 876 561,00 zt dofinansowania ze $rodkow
zewnetrznych na realizacj¢ przedsigwzieé, z czego ponad 10 min zt to $rodki z Funduszu
Drég Samorzadowych.

Dziatania prowadzone przez samorzad rokrocznie sg doceniane i uwzglgdnione
w samorzadowych rankingach.

Burmistrz Miasta
-/

Jarostaw Siekierko
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