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 Wstęp 1.

Szanowni Państwo, 

 Z satysfakcją przedstawiam raport o stanie miasta Wysokie Mazowieckie za 2021 rok. 

Raport obejmuje w szczególności realizację polityk, programów, strategii i uchwał 

Rady  Miasta, uwzględnia  mocne i słabe strony, szanse i zagrożenia. 

 Raport przedstawia  wszelkie kwestie inwestycyjne z powyższego okresu, również 

podjęte działania mające wpływ na ochronę środowiska, zmiany wpływające na 

funkcjonowanie jednostek w strukturze miasta i jej mieszkańców, a także zatrudnienie 

oraz statystykę. 

 Ostatni rok był trudnym okresem dla wspólnot samorządowych, dlatego w tym czasie 

jednym z głównych celów było ponowne zidentyfikowanie najważniejszych wyzwań, przed 

którymi stanęliśmy w warunkach panującej pandemii COVID-19. 

 Przedstawiona zostanie również sytuacja epidemiczna i podejmowane działania w 

zakresie przeciwdziałania skutkom pandemii. 

 Dodatkowo przedstawiona zostanie informacja na temat stanów np.  infrastruktury 

technicznej, sieci kanalizacyjnej, ciepłowniczej i wodociągowej oraz funkcjonowania 

oczyszczalni ścieków, odnawialnych źródeł energii, istotnych przeprowadzonych pracach 

modernizacyjnych itp. 

 Informacje zawarte w niniejszym raporcie bez wątpienia ułatwią ocenę stopnia 

realizacji zarówno rozpoczętych już działań, jak i nowo przyjętych celów rozwojowych oraz 

pozwolą dążyć do jeszcze efektywniejszego rozwoju naszego miasta. 

 W raporcie znajdą Państwo wszelkie kwestie przydatne dla osób interesujących się 

zamieszkaniem czy inwestowaniem na obszarze miasta Wysokie Mazowieckie, a także 

informacje przydatne dla przyszłych prac naukowych i badawczych. 

 Raport przedstawia kontynuację pozytywnych zmian i konsekwentną realizację 

strategii i programów rozwojowych miasta, pomimo pandemicznej rzeczywistości.   

 Udało się zrealizować nowe inwestycje, wydarzenia, inicjatywy społeczne, a także 

wyznaczyć nowe ambitne cele. 

 Przedstawiam Państwu obraz dzisiejszego zmodernizowanego i nowoczesnego miasta 

Wysokie Mazowieckie, co potwierdza jego pozycja - Jednego z najważniejszych ośrodków 

administracyjnych, gospodarczych, kulturalnych i edukacyjnych w regionie, co znajduje 

odzwierciedlenie w  przyznawanych pozycjach rankingów i odznaczeń m.in. I miejsce i tytuł 

lidera regionu w Rankingu Gmin Województwa Podlaskiego 2021. 

 Miasta potrafiącego wykorzystać szanse rozwojowe wynikające z przemian 

systemowych zachodzących w kraju, otwartego na włączenie się w procesy zachodzące 

na świecie, sprzyjające rozwojowi społeczności i przedsiębiorczości lokalnej. 
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 Miasto w rankingach, konkursach, publikacjach 2.

2.1 Rankingi  

• Miasto Wysokie Mazowieckie w 2021 roku zajęło:  

I miejsce i tytuł lidera regionu, tym samym zwyciężyło w Rankingu Gmin Województwa 

Podlaskiego 2021 . Ranking Gmin Województwa Podlaskiego to wyjątkowa inicjatywa 

realizowana we współpracy Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej z Urzędem Statystycznym 

w Białymstoku. Celem przedsięwzięcia jest wyłonienie i promowanie gmin wyróżniających 

się pod względem rozwoju społeczno-gospodarczego oraz najlepszych praktyk przez nie 

stosowanych.  

W ramach Rankingu ocenie poddawane są wszystkie gminy Województwa Podlaskiego z 

wyłączeniem miast na prawach powiatu: Białegostoku, Łomży i Suwałk. Za zebranie i 

zestawienie wyników odpowiada Urząd Statystyczny. Udział w rankingu jest bezpłatny dla 

Gmin. Miejsce w rankingu to wynik 16 syntetycznych wskaźników obrazujących różne sfery 

życia wspólnot lokalnych w naszym regionie. Wskaźniki te są zróżnicowane i mają w swoim 

zamierzeniu pokazywać jakość życia w poszczególnych częściach regionu.  

 

• III miejsce w Polsce w kategorii MIASTA POWIATOWE w  rankingu Pisma Samorządu 

Terytorialnego WSPÓLNOTA „Wydatki inwestycyjne samorządów”, który został ogłoszony 

podczas  Gali Inwestorów Samorządowych na XIX Samorządowym Forum Kapitału i Finansów 

w Katowicach. Ranking opracowany został przez prof. dr.hab. Pawła Swianiewicza na 

podstawie danych ze sprawozdań budżetowych samorządów za lata 2018 – 2020. 

 

• X miejsce w kraju w rankingu „Najbogatsze samorządy 2020 - Ranking dochodów JST”. 

Ranking czasopisma „Wspólnota” objął wszystkie jednostki samorządu terytorialnego: 

województwa, powiaty, miasta powiatowe i mniejsze miasta i gminy wiejskie.  Wysokie 

Mazowieckie uplasowało się na bardzo wysokim, 10. miejscu z wynikiem 4 423,85 zł. To 

najlepszy wynik w województwie podlaskim. Metoda obliczania wskaźnika użytego w 

rankingu „Najbogatsze samorządy - Ranking dochodów JST w 2020 roku” polega na analizie 

dochodów własnych i otrzymywanych subwencji. Wpływające do budżetu dochody 

specjaliści korygują na dwa sposoby – odejmowane są składki przekazywane przez 

samorządy w związku z subwencją równoważącą (regionalną w przypadku województw) – 

tak zwane w środowiskach samorządowych janosikowe, natomiast do faktycznie zebranych 

dochodów dodaje się skutki zmniejszenia stawek, ulg i zwolnień w podatkach lokalnych 

(wszystko po to, aby porównywać faktyczną zamożność, a nie skutki podejmowanych w 

gminach autonomicznych decyzji odnoszących się do polityki fiskalnej). Odnosi się wyłącznie 

do samorządów gminnych, bo powiaty i województwa nie podejmują decyzji odnoszących 

się do podatków. Skorygowane w ten sposób dochody podzielone zostały przez liczbę 

ludności każdej jednostki samorządowej. Źródło dochodów budżetowych miasta Wysokie 

Mazowieckie stanowiły przede wszystkim subwencje, udziały gminy w podatku dochodowym 

od osób fizycznych i prawnych, wpływy z tytułu odpłatnego nabycia prawa własności oraz 
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prawa użytkowania wieczystego nieruchomości, wpływy z podatków i opłat lokalnych, opłata 

skarbowa, wpływy z czynności cywilno-prawnych, udziały gminy w podatkach stanowiących 

dochód budżetu państwa tj. wpływy z podatku dochodowego od osób fizycznych i prawnych. 

  

• I miejsce w Polsce wśród miast powiatowych w rankingu „Kondycja finansowa 

samorządów u progu pandemii”, który opublikowany został w  Piśmie Samorządu 

Terytorialnego WSPÓLNOTA. Ranking dotyczy średniej nadwyżki operacyjnej netto 

osiągniętej przez samorządy w okresie 2017 – 2019. Nadwyżka operacyjna prezentowana 

jest w rankingu per capita, tzn. w podziale na liczbę mieszkańców. Nadwyżka operacyjna jest 

to dodatnia różnica pomiędzy dochodami a wydatkami jednostki. 

   

• Wysokie Mazowieckie na liście „miast dobrego życia” .Polski Instytut Ekonomiczny zbadał 

ponad 200 małych miast (do 20 tys. mieszkańców) w Polsce i wskazał wśród nich 63 tzw. 

miasta dobrego życia, czyli miasta przyjazne dla mieszkańców, zapewniające im dobre 

warunki życia, będące w dobrej sytuacji finansowej i mające przed sobą dobre perspektywy. 

Wysokie Mazowieckie uznane zostało jako miasto w dobrej kondycji finansowej, 

zapewniające mieszkańcom atrakcyjnych warunków życia, przyjazne dla biznesu, dbające o 

środowisko naturalne, miasto zadbane i ładne, otwarte dla wszystkich, kultywujące tradycję 

oraz miasto z silną pozycją w regionie. 

   

•  XIII miejsce wśród gmin miejskich w Rankingu Finansowym Samorządu Terytorialnego w 

Polsce 2020 na 236 samorządów ujętych w tej kategorii. To najlepszy wynik wśród gmin 

miejskich z terenu całego województwa podlaskiego. Raport przygotowywany jest przez 

ekspertów z Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu, na podstawie analizy 7 

wskaźników: udział dochodów własnych w dochodach ogółem, relacja nadwyżki operacyjnej 

do dochodów ogółem, udział wydatków inwestycyjnych w wydatkach ogółem, obciążenie 

wydatków bieżących wydatkami na wynagrodzenia i pochodne, udział środków europejskich 

w wydatkach ogółem (bez poręczeń), relacja zobowiązań do dochodów ogółem, udział 

podatku dochodowego od osób fizycznych w dochodach bieżących. 

Ranking Finansowy Samorządu Terytorialnego w Polsce to opracowanie, które obejmuje 

wszystkie jednostki samorządu terytorialnego. Jest kompleksowe i mierzone aktualnymi 

wskaźnikami ekonomicznymi.  

 

 3 miejsce wśród gmin miejskich w Polsce o najwyższym poziomie rozwoju, w XIX edycji 

Rankingu Zrównoważonego Rozwoju Społeczno – Gospodarczego Jednostek Samorządu 

Terytorialnego 2021. Uroczystość wręczenia dyplomów odbyła się w sali sejmowej na ul. 

Wiejskiej w Warszawie. Organizatorami wydarzenia są: Komisja Samorządu Terytorialnego i 

Polityki Regionalnej Sejmu RP, Wydział Zarządzania Politechniki Warszawskiej oraz Fundacja 

Polskiego Godła Promocyjnego „Teraz Polska”. 

Ranking Zrównoważonego Rozwoju JST, powstaje w oparciu o 15 wskaźników, obejmujących 

trzy obszary rozwoju: gospodarczy, społeczny oraz ochronę środowiska: wydatki majątkowe 



11 

 

inwestycyjne per capita, procent wydatków majątkowych inwestycyjnych w budżecie, 

wydatki na transport i łączność per capita, procent wydatków na transport i łączność w 

wydatkach budżetu, procent dochodów własnych w dochodach budżetu gminy, liczba 

podmiotów gospodarczych na 1000 mieszkańców, liczba osób pracujących na 1000 

mieszkańców, liczba osób bezrobotnych na 1000 mieszkańców, napływ ludności na 1000 

mieszkańców, odpływ ludności na 1000 mieszkańców, liczba absolwentów szkół 

ponadgimnazjalnych na 1000 mieszkańców, procent radnych z wyższym wykształceniem, 

procent ludności objętej wodociągami, procent ludności objętej kanalizacją ścieków, procent 

ludności objętej oczyszczalnią ścieków. 

Ranking opracowany jest na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego (Bank 

Danych Lokalnych) i obejmuje swym zakresem wszystkie jednostki samorządowe w Polsce, w 

podziale na gminy miejskie, miejsko-wiejskie, wiejskie oraz miasta na prawach powiatu. 
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2.2 Logo miasta  

Wysokie Mazowieckie ma już swoje logo. 

 

W maju br. ogłoszony został konkurs na logo oraz hasło promujące miasto Wysokie 

Mazowieckie. Wpłynęło 70 prac.  

Zwyciężył uczeń Szkoły Podstawowej Nr 1 w Wysokiem Mazowieckiem Wiktor Kubuj. 

Autor zwycięskiej pracy odebrał z rąk Burmistrza Miasta symboliczny czek w wysokości 1 000 

zł. Logo oraz hasło od teraz są oficjalną identyfikacją graficzną miasta i będą przeznaczone do 

celów promocyjnych i reklamowych. 

 
 

2.3 Publikacje  

Dzięki otrzymanemu dofinansowaniu w ramach projektu grantowego realizowanego przez 

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Brama na Podlasie” w ramach Programu Rozwoju 

Obszarów Wiejskich, Towarzystwo Przyjaciół Miasta Wysokie Mazowieckie wydało 

publikację naukową pt. „Wysokie Mazowieckie i jego mieszkańcy (1939 – 2020)”. Całkowity 

koszt publikacji wyniósł 42 000,00 zł, dofinansowanie w kwocie 39 900,00 zł, wkład własny 

2 100,00 zł. Z publikacją można zapoznać się w Bibliotece Publicznej w Miejskim Ośrodku 

Kultury oraz w bibliotekach szkolnych. 

 

2.4 Sytuacja epidemiczna  

Sytuacja epidemiczna i podjęte działania w zakresie przeciwdziałania skutkom pandemii. 

Ze względu na pandemię koronawirusa w Polsce i na świecie, w mieście zostały podjęte 

następujące działania  w zakresie przeciwdziałania skutkom pandemii: W mieście Wysokie 

Mazowieckie działało 7 punktów szczepień. Urząd informował i promował szczepienia, 

rozdawane były ulotki zachęcające do szczepienia, powstał film promujący szczepienie w 

mieście, odbyły się dwa pikniki, podczas, których wykonywane były szczepienia. Przez cały 

okres pandemii w ubiegłym roku, urząd miasta był cały czas otwarty dla interesantów, 

poprzez działające na parterze budynku biuro podawcze, w którym można było pozostawić 
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pismo lub spotkać się z pracownikiem. Załatwianie spraw urzędowych odbywało się również 

telefonicznie lub drogą e-mailową. Za pomocą pojawiających się komunikatów,  Burmistrz 

Miasta informował mieszkańców o wszelkich zaleceniach rekomendowanych przez rząd. Przy 

wejściu do budynku urzędu zostały zamieszczone płyny do dezynfekcji rąk.  

Stan zaszczepienia  miasta Wysokie Mazowieckie na koniec 2021 roku wyniósł 53% populacji 

w pełni zaszczepionych, co dało piąte miejsce w województwie podlaskim. 

 

2.5 Inne formy współdziałania 

1. Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Brama na Podlasie”.  

Stowarzyszenie powołane w 2008r. na bazie współpracy gmin województwa podlaskiego. 

Miasto Wysokie Mazowieckie wstąpiło do Stowarzyszenia LGD w 2014 r. Stowarzyszenie 

Lokalna Grupa Działania "Brama na Podlasie" liczy obecnie 97 członków zwyczajnych, 

reprezentujących wszystkie wymagane przepisami sektory: publiczny, społeczny i 

gospodarczy.  Cel stowarzyszenia to działania zmierzające do aktywizacji samorządów i 

partnerów społeczno-gospodarczych, zainteresowanych wspólnym działaniem na rzecz 

budowania kapitału społecznego, aktywizacji środowisk lokalnych, tworzenia nowych miejsc 

pracy i dochodu, zachowania i wykorzystania dziedzictwa kulturowego oraz zasobów 

przyrodniczych. Burmistrz Jarosław Siekierko jest członkiem Zarządu Stowarzyszenia LGD. Z 

tytułu przynależenia Miasta do stowarzyszenia, opłacona została w 2021 r składka 

członkowska z budżetu miasta w wysokości  7 415,64 zł/rok. 

Za pośrednictwem Lokalnej Grupy Działania „Brama na Podlasie”, Stowarzyszenie Oświatowe 

„Tęczowa Dwójeczka” w Wysokiem Mazowieckiem działające przy Przedszkolu Miejskim nr 2 

otrzymało  ze środków PROW na lata 2014-2020 dofinansowanie na inwestycję pn: 

„Utworzenie dwóch wielopokoleniowych miejsc sportu i rekreacji na terenie miasta Wysokie 

Mazowieckie”. Wartość otrzymanego dofinansowania to kwota 78 999,00 zł, co stanowi 

100% wartości inwestycji.  

Dzięki otrzymanemu dofinansowaniu w ramach projektu grantowego realizowanego przez 

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Działania „Brama na Podlasie”, Towarzystwo Przyjaciół Miasta 

Wysokie Mazowieckie wydało publikację naukową pt. „Wysokie Mazowieckie i jego 

mieszkańcy (1939 – 2020)”. Całkowity koszt publikacji wyniósł 42 000,00 zł, dofinansowanie 

w kwocie 39 900,00 zł, wkład własny 2 100,00 zł.  

2. Stowarzyszenie Łomżyńskie Forum Samorządowe 

Stowarzyszenie powstało w 2015 roku, zrzesza obecnie 24 samorządy gmin i powiatów 

dawnego województwa łomżyńskiego- ok. 360 000 mieszkańców – 1/4 województwa 

podlaskiego. Stowarzyszenie działa w intencji: krzewienia kultury i tradycji narodu Polskiego, 

rozwoju rynku pracy i przedsiębiorczości, aktywizacji i integracji mieszkańców, podnoszenia 

jakości życia. Na podstawie uchwały nr XI/38/15 Rady Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia 31 

sierpnia 2015 r., została wyrażona zgoda na powołanie i przystąpienie do stowarzyszenia 
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„Łomżyńskie Forum Samorządowe” Miasta Wysokie Mazowieckie. Główne cele: 

reprezentowanie interesów samorządów na forum wojewódzkim, ogólnokrajowym i 

międzynarodowym. Podejmowanie inicjatyw, promowanie oraz popieranie wszelkich działań 

mających na celu rozwój przedsiębiorczości samorządów w oparciu o środki pomocowe, 

nawiązywanie kontaktów zagranicznych na poziomie Euroregionu, prowadzenie prac 

informacyjnych i szkoleniowych. Burmistrz Jarosław Siekierko jest członkiem zarządu. 

Z tytułu przynależenia Miasta do stowarzyszenia opłacana jest z budżetu miasta składka 

członkowska w wysokości  2 500,00 zł/rok. 

3. Związek Samorządów Polskich 

Związek Samorządów Polskich realizował w 2021 roku swoje cele statutowe w otoczeniu 

wynikającym z obostrzeń związanych z COVID 19. Wśród realizowanych przedsięwzięć należy 

wymienić: 

A. Reprezentowanie stanowiska członków stowarzyszenia wobec bieżących wyzwań dla 

samorządów. Obejmowały one: 

-  aktywny udział  w konsultacjach ustaw (np. zmianie ustawy o utrzymaniu czystości 

i porządku w gminach) oraz dokumentów o charakterze strategicznym (np. Umowa 

Partnerstwa, Krajowy Plan Odbudowy i Zwiększania Odporności, Krajowa Polityka Miejska 

2030, Program Operacyjny Pomoc Techniczna, Krajowy Program Przeciwdziałania Ubóstwu 

i Wykluczeniu Społecznemu).  

- organizację regionalnych spotkań członków stowarzyszenia z przedstawicielami rządu oraz 

instytucji centralnych. Ich celem było zapoznanie członków stowarzyszenia z aktualnymi 

pracami rządu oraz umożliwiały im bezpośrednie przekazanie opinii na temat bieżących 

problemów samorządów. Konferencje odbyły się w województwach: Mazowieckim, 

Podlaskim, Podkarpackim, Małopolskim i Śląskim.  

- organizacje roboczych spotkań z przedstawicielami rządu, w których uczestniczyli chętni 

członkowie stowarzyszenia. Spotkania odbyły się m.in. w ministerstwach: edukacji, zdrowia, 

środowiska, kultury, rolnictwa, administracji oraz infrastruktury.  

- przeprowadzenie spotkań członków zarządu stowarzyszenia z przedstawicielami rządu, 

podczas których przedstawiali oni postulaty samorządowe dotyczące spraw legislacyjnych, 

finansów publicznych oraz środków zewnętrznych dla samorządów.  

- przekazywanie uwag obejmujących usprawnienia w procedowaniu rządowych programów: 

Polski Ład, Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg, programów NFOŚiGW.   

-organizacje webinarium dla członków stowarzyszenia z udziałem przedstawicieli 

ministerstw. 

B.  Aktywne uczestnictwo i reprezentowanie opinii samorządu w przedsięwzięciach 

programowych, mających wpływ na funkcjonowanie samorządu: 

- udział przedstawicieli ZSP w posiedzeniach komisji parlamentarnych oraz seminariach 

i konferencjach organizowanych przez instytucje krajowe (np. konferencja Samorząd 3.0 - 

Rozwój bez barier, konferencja podsumowująca program Centrum Wsparcia Doradczego). 



15 

 

- udział w zespołach roboczych przygotowujących dokumenty programowe (np. przy 

opracowaniu przygotowywanego przez OECD raportu „Powiązania miejsko-wiejskie 

w Polsce”, przygotowaniu Planu Strategicznego dla Wspólnej Polityki Rolnej na lata 2023-

2027, wypracowania koncepcji Centralnej Platformy Zarządzania Miastem). 

- opracowanie propozycji nowych rozwiązań systemowych (np. stworzenia rządowego 

funduszu modernizacji i remontów dróg wiejskich; uwzględnienie w przepisach o 

Rozszerzonej Odpowiedzialności Producentów, postulatów, aby środki z ROP były zarządzane 

przez NFOSiGW oraz żeby gminy otrzymały środki z opłat opakowaniowych bezpośrednio 

do budżetu; wypracowania regulacji stanu prawnego gruntów pod drogami).  

C.  Realizację programów szkoleniowych dla członków stowarzyszenia:  

- Rozwój kultury na rzecz wzmocnienia kapitału społecznego na poziomie lokalnym. 

- Partnerstwo na rzecz rozwoju sektora kreatywnego. 

Środki na przeprowadzenie programów, były pozyskane w konkursach organizowanych przez 

Ministerstwo Kultury I Dziedzictwa Narodowego.  

Aktualnie Związek Samorządów Polskich liczy 150 członków, samorządów wojewódzkich, 

powiatowych i gminnych. 

W październiku 2016 roku, Rada Miasta Wysokie Mazowieckie podjęła uchwałę nr 

XXVI/97/2016 w sprawie wyrażenia zgody na przystąpienie do Stowarzyszenia „Związek 

Samorządów Polskich”. Celem Związku Samorządów Polskich jest wspieranie idei samorządu 

terytorialnego oraz obrona wspólnych interesów podmiotów będących członkami 

stowarzyszenia, w szczególności poprzez: inicjowanie, propagowanie i realizację wspólnych 

przedsięwzięć służących rozwojowi współpracy samorządów; prowadzenie działalności 

edukacyjno-doradczej skierowanej do działających na rzecz jednostek samorządu 

terytorialnego osób, takich jak osoby pełniące funkcję w organach jednostek samorządu 

terytorialnego, osoby pełniące funkcję w organach jednostek pomocniczych jednostek 

samorządu terytorialnego, osoby zatrudnione w administracji samorządowej. 

Stowarzyszenie zrzesza samorządy wszystkich szczebli: gmin, miast, powiatów i województw. 

W czerwcu 2017 r. został utworzony zarząd stowarzyszenia. Powołano również 

sześcioosobową radę, której wiceprzewodniczącym jest burmistrz Wysokiego 

Mazowieckiego Jarosław Siekierko. Z tytułu przynależenia Miasta do stowarzyszenia 

opłacona została w 2021 r. z budżetu miasta składka członkowska w wysokości 933,60 zł/rok. 

 

4. Partnerstwo „Ziemia wysokomazowiecka”   

Miasto Wysokie Mazowieckie wspólnie z gminami z powiatu wysokomazowieckiego oraz 

Starostwem Powiatowym zawiązało 30 września 2020 r. Partnerstwo „Ziemia 

wysokomazowiecka” w celu udziału w projekcie „Pilotaż Centrum Wsparcia Doradczego 

organizowany przez Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej – Departament Strategii. 

Jest to forma przygotowania się do nowej perspektywy finansowej na lata 2021-2027. Dzięki 

uczestnictwie w projekcie będziemy mieli możliwość ubiegania się o środki finansowe na 

rozwój infrastruktury na terenie Powiatu Wysokomazowieckiego. Przedmiotem będą 
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wspólnie realizowane inwestycje oraz projekty społeczne podnoszące poziom życia 

mieszkańców ich kwalifikacje oraz dostępność edukacyjną, zdrowotną i komunikacyjną.  

W ramach Partnerstwa Ziemi wysokomazowieckiej wypracowano wspólnie z doradcami 

ZMP: Raport diagnostyczny,  Strategię terytorialną w ramach, której wskazano cele 

strategiczne oraz 4 projekty strategiczne: „Wysokomazowiecka Dolina Rolnicza 4.0 jako 

element Podlaskiej Doliny Rolniczej 4.0”, „Aktywna, przedsiębiorcza młodzież”, Partnerstwo 

Ziemia wysokomazowiecka samowystarczalne energetycznie”, „Utworzenie Centrum Działań 

Wspólnych”. Ponadto w ramach projektów strategicznych zapisano projekty uzupełniające. 

Sporządzono wstępne analizy wykonalności zaproponowanych projektów strategicznych 

oraz przygotowano zarys wniosku o dofinansowanie wybranego projektu strategicznego – 

„Utworzenie Centrum Działań Wspólnych” 

 

 Dokumenty Strategiczne 3.

W latach 1998-2021 w Gminie Miejskiej Wysokie Mazowieckie obowiązywały następujące 

dokumenty strategiczne: 

- Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XXXIX/176/01 z dnia 21 grudnia 2001r. 

w sprawie „Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta 

Wysokie Mazowieckie” 

- Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XXXI/114/05 z dnia 29 kwietnia 2005r. 

w sprawie uchwalenia zmiany studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 

przestrzennego 

- Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XXIV/117/12 z dnia 31 października 2012r. 

w sprawie uchwalenia zmiany studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 

przestrzennego 

- Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XLVIII/195/18 z dnia 27 września 2018r. 

w sprawie uchwalenia zmiany studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 

przestrzennego Miasta Wysokie Mazowieckie 

- Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XXXIII/192/2021 z dnia 22 grudnia 2021r. 

w sprawie uchwalenia zmiany studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 

przestrzennego Miasta Wysokie Mazowieckie 

- Uchwała Rady Miejskiej w Wysokiem Mazowieckiem, nr 97/XXV z dnia 25 maja 1994 roku 

w sprawie zatwierdzenia miejscowego planu ogólnego zagospodarowania przestrzennego 

miasta Wysokie Mazowieckie 
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- Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XLVI/206/02 z dnia 27 sierpnia 2002r. 

w sprawie zatwierdzenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 

miasta Wysokie Mazowieckie dotyczącej terenu byłego lotniska 

- Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XXXVII/141/05 z dnia 24 listopada 2005r. 

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obszaru miasta 

Wysokie Mazowieckie 

- Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XVI/66/07 z dnia 28 grudnia 2007r. 

w sprawie zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obejmującego 

tereny miasta Wysokie Mazowieckie  

- Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XXXI/140/08 z dnia 29 grudnia 2008r. 

w sprawie zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego obejmującego 

tereny miasta Wysokie Mazowieckie  

- Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XII/57/11 z dnia 26 października 2011r. 

w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta 

Wysokie Mazowieckie  

- Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XXIX/146/13 z dnia 28 marca 2013r. 

w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta 

Wysokie Mazowieckie 

-Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XLI/97/14 z dnia 28 maja 2014r. w sprawie 

uchwalenia zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta Wysokie 

Mazowieckie 

- Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr VII/20/15 z dnia 10 kwietnia 2015r. 

w sprawie uchwalenia zmian w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego 

miasta Wysokie Mazowieckie 

- Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie, nr XVIII/71/16 z dnia 26 lutego 2016r. 

w sprawie uchwalenia zmiany w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego 

miasta Wysokie Mazowieckie – dla terenu położonego przy ul. Kościelnej 

- Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie Nr VI/27/19 z dnia 26 kwietnia 2019r. 

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla terenu 

położonego przy ulicy Jagiellońskiej 

 

- Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie Nr VI/28/19 z dnia 26 kwietnia 2019r. 

w sprawie uchwalenia zmian miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta 

Wysokie Mazowieckie  
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- Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie Nr XVII/90/2020 z dnia 28 maja 2020r. 

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta 

Wysokie Mazowieckie  

 

- Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie Nr XVII/91/2020 z dnia 28 maja 2020r. 

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego miasta 

Wysokie Mazowieckie  

 

- Uchwała Rady Miasta Wysokie Mazowieckie Nr XXIX/163/2021 z dnia 31 sierpnia 2021r. 

w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla terenu 

położonego przy ulicy Białostockiej  

 

- Strategia Rozwoju Gminy Miejskiej Wysokie Mazowieckie na lata 2016 -2022 – uchwalony 

Uchwałą Rady Miasta Wysokie Mazowieckie Nr XXIII/83/16 z dnia 27.06.2016r.  

- Gminny Program Rewitalizacji Miasta Wysokie Mazowieckie uchwalony Uchwałą Rady 

Miasta Wysokie Mazowieckie nr XL/160/17 z dnia 29.11.2017r. (w 2021r. przystąpiono do 

aktualizacji GPR) 

3.1 Studium Uwarunkowań i Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego  

Studium Uwarunkowań i Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego, określane w skrócie 

jako „Studium”, jest dokumentem planistycznym sporządzanym na szczeblu gminnym. 

Studium, w przeciwieństwie do Miejscowego Planu Zagospodarowania Przestrzennego, nie 

jest aktem prawa miejscowego. Podstawą prawną do sporządzenia Studium jest art. 9 

ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym z dnia 27 marca 2003r. (Dz. U. 

z 2022r. poz. 503 t.j.). W Studium określa się politykę przestrzenną gminy. Stanowi ono 

lokalne zasady zagospodarowania przestrzennego. Dokument stanowi akt kierownictwa 

wewnętrznego. Ustalenia zawarte w Studium Uwarunkowań i Kierunków 

Zagospodarowania Przestrzennego są wiążące dla Miejscowego Planu Zagospodarowania 

Przestrzennego, który jest aktem prawa miejscowego. Studium, zgodnie z art. 9 ust. 3 ustawy 

o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym z dnia 27 marca 2003r. (Dz. U. z 2022r. 

poz. 503 t.j.) powinno być sporządzone dla obszaru całej gminy w jej granicach 

administracyjnych. W przypadku zmian obowiązującego Studium, możliwe są zmiany 

częściowe – samego tekstu, samego rysunku, lub też w ograniczonym zakresie 

przestrzennym – np. zmiany punktowe dla pojedynczych działek lub części obrębów. Zmiany 

Studium dla części obszaru gminy dopuszcza art. 9 ust. 3a ustawy o planowaniu i 

zagospodarowaniu przestrzennym z dnia 27 marca 2003r. (Dz. U. z 2022r. poz. 503 t.j.). W 

przypadku zmian częściowych, procedura uchwalania zmian Studium przebiega analogicznie 

jak w przypadku uchwalania projektu Studium dla obszaru całej gminy. Elementy, z jakich 

składa się Studium, są ściśle określone w art. 10 ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu 

przestrzennym z dnia 27 marca 2003r. (Dz. U. z 2022r. poz. 503 t.j.) oraz w § 4 
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Rozporządzenia Ministra Rozwoju i Technologii z dnia 17 grudnia 2021r. w sprawie zakresu 

projektu studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy 

(Dz. U. z 2021r. poz. 2405). 

Studium składa się z: 

 części uwarunkowań (w formie tekstowej i graficznej), 

 części kierunków (w formie tekstowej i graficznej), 

 uzasadnienia zawierającego objaśnienie przyjętych w Studium rozwiązań oraz syntezy 

ustaleń projektu Studium. 

Bardzo często uzasadnienie, synteza oraz część tekstowa uwarunkowań i kierunków 

stanowią jeden dokument tekstowy. W momencie uchwalenia Studium, do uchwały dołącza 

się również Rozstrzygnięcie o sposobie rozpatrzenia uwag wniesionych do zmiany studium 

uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego. 

Na potrzeby opracowywania projektu Studium sporządza się opracowania mające charakter 

przeddecyzyjny lub oceniający. Należą do nich m.in. opracowanie ekofizjograficzne, analiza 

potrzeb i możliwości rozwoju gminy wraz z bilansem terenów przeznaczonych pod zabudowę 

oraz prognoza oddziaływania na środowisko. 

Zanim przystąpi się do sporządzania Studium Uwarunkowań i Kierunków Zagospodarowania 

Przestrzennego, zgodnie z art. 72 ust. 4 ustawy Prawo ochrony środowiska z dnia 27 kwietnia 

2001r. (Dz. U. z 2021r. poz. 1973 t.j. ze zm.) powinno powstać opracowanie 

ekofizjograficzne.  

Opracowanie ekofizjograficzne charakteryzuje poszczególne elementy przyrodnicze oraz ich 

wzajemne powiązania, na terenie objętym Studium. Celem opracowania ekofizjograficznego 

jest wskazanie warunków utrzymania równowagi przyrodniczej i racjonalnej gospodarki 

zasobami środowiska. W treści dokumentu powinno ustalić się proporcje pozwalające na 

zachowanie lub też przywrócenie równowagi przyrodniczej. Ma to szczególne zastosowanie 

przy przeznaczaniu terenów w projekcie Studium na poszczególne cele oraz przy określaniu 

zadań związanych z zagospodarowaniem i wykorzystaniem terenu. W opracowaniu 

ekofizjograficznym powinien się również znaleźć sposób zagospodarowania obszarów 

zdegradowanych w wyniku działalności człowieka, klęsk żywiołowych lub też ruchów 

masowych ziemi. Opracowanie ekofizjograficzne składa się z części opisowej 

i kartograficznej. Część kartograficzna dopasowana jest skalą do opracowania, dla którego 

jest sporządzane. Szczegółowe wytyczne odnośnie sporządzania opracowań 

ekofizjograficznych określa Rozporządzenie Ministra Środowiska z dnia 9 września 2002r. 

w sprawie opracowań ekofizjograficznych (Dz. U. z 2002r. nr 155 poz. 1298).  
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Zgodnie z art. 10 ust. 1 pkt 7 oraz art. 10 ust. 2 pkt 1 ustawy o planowaniu 

i zagospodarowaniu przestrzennym z dnia 27 marca 2003r. (Dz. U. z 2022r. poz. 503 t.j.) 

przed przystąpieniem do opracowania kierunków zagospodarowania przestrzennego 

w Studium, powinno sporządzić się Analizę potrzeb i możliwości rozwoju gminy. 

W opracowaniu uwzględnia się: 

 analizy ekonomiczne, społeczne i środowiskowe 

 prognozy demograficzne dla obszaru objętego Studium, 

 możliwości finansowania przez gminę wykonania infrastruktury technicznej, sieci 

komunikacyjnej, oraz infrastruktury społecznej, które służą realizacji zadań własnych 

gminy, 

 bilans terenów przeznaczonych pod zabudowę.  

W art. 10 ust. 5 ustawa wskazuje, w jaki sposób powinno opracowywać się bilans terenów 

przeznaczonych pod zabudowę.  

Dla sporządzonego projektu Studium opracowywana jest prognoza oddziaływania na 

środowisko. Obowiązek sporządzania prognozy oddziaływania na środowisko wynika z art. 

46 oraz art. 51 ustawy z dnia 3 października 2008r. o udostępnianiu informacji o środowisku 

i jego ochronie, udziale społeczeństwa w ochronie środowiska oraz o ocenach oddziaływania 

na środowisko (Dz. U. z 2021r. poz. 2373 t.j. ze zm.). Celem prognozy jest identyfikacja 

potencjalnych negatywnych oddziaływań na środowisko ustaleń projektu Studium oraz 

określenie rozwiązań eliminujących, ograniczających lub kompensujących negatywne 

oddziaływania oraz w miarę potrzeb przedstawienie rozwiązań alternatywnych do rozwiązań 

zawartych w projektowanym dokumencie. Projektowane użytkowanie i zagospodarowanie 

terenów jest rozpatrywane pod kątem zgodności z uwarunkowaniami określonymi 

w opracowaniu ekofizjograficznym, z przepisami prawa dotyczącymi ochrony środowiska, 

skuteczności ochrony bioróżnorodności i właściwych proporcji pomiędzy terenami o różnych 

formach użytkowania. Prognoza wykonywana jest zgodnie z art. 51 ust.2 pkt. 1, 2 i 3 ustawy 

o udostępnianiu informacji o środowisku i jego ochronie, udziale społeczeństwa w ochronie 

środowiska oraz ocenach oddziaływania na środowisko (Dz. U. z 2021r. poz. 2373 t.j. ze zm.).  

3.2 Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego  

Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego to rodzaj aktu prawnego, który 

obowiązuje wyłącznie na obszarze działania rady gminy, która go wydała. Przyjmowany jest 

w formie uchwały, która składa się z dwóch części: tekstowej i rysunkowej. Forma tekstowa 

jest dokładnym opisem planu, w którym określa się przeznaczenie konkretnego terenu, 

warunki jego zagospodarowania, rodzaj zabudowy i rozmieszczenie inwestycji celu 

publicznego. Załącznikiem do uchwały jest graficzna postać planu, czyli szkic będący wiernym 

odzwierciedleniem rzeczywistego układu ulic i zabudowy oraz planów ich zagospodarowania 
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wraz ze szczegółową legendą. Kluczem do prawidłowego odczytania planu jest objaśnienie 

umieszczonych na rysunku symboli i kolorów. 

Plan miejscowy jest aktem wnikliwym i szczegółowo opisującym zasady gospodarowania 

przestrzenią na danym obszarze. Na jego podstawie wydawane są decyzje administracyjne. 

Integralną częścią planu miejscowego jest mapa z dokładną legendą. 

Z planu miejscowego można wyczytać: 

 jakie są zasady gospodarowania na konkretnych obszarach; 

 jakie jest przeznaczenie terenów; 

 na jakich zasadach chroniony jest i kształtowany układ przestrzenny; 

 jakie są zasady ochrony przyrody, dziedzictwa kulturowego i dóbr kultury 

współczesnej (ochrona środowiska, zabytków, pomników, miejsc pamięci czy założeń 

krajobrazowych o wysokiej wartości estetycznej); 

 jakie są wymagania dotyczące kształtowania przestrzeni publicznych, czyli miejsc 

szczególnie ważnych dla wszystkich mieszkańców, które sprzyjają nawiązywaniu 

kontaktów społecznych; 

 jakie są wytyczne dotyczące kształtowania zabudowy i zagospodarowania terenu 

(jakie mogą być gabaryty budynków na wyznaczonym obszarze, jak blisko siebie 

mogą stać kolejne budynki, jaka jest intensywność zabudowy, jakie są dominanty 

wysokościowe); 

 w jaki sposób mogą być zagospodarowane tereny o szczególnej ochronie (np. te, 

narażone na ryzyko powodzi lub osunięć ziemi); 

 na jakich zasadach można łączyć i dzielić nieruchomości objęte planem miejscowym; 

 gdzie obowiązuje zakaz zabudowy, a gdzie są znaczne ograniczenia; 

 jak będzie modernizowana czy rozbudowywana infrastruktura techniczna i systemy 

komunikacji (czyli m.in. którędy będą prowadzone nowe trasy, które drogi będą 

przebudowywane, gdzie będzie budowana oczyszczalnia ścieków); 

 w jaki sposób i na jaki czas można tymczasowo użytkować konkretny teren; 

 jakiej wysokości opłaty można się spodziewać w związku ze wzrostem wartości 

nieruchomości dzięki planowi miejscowemu (przy sprzedaży nieruchomości władza 

miejscowości pobiera jednorazową opłatę od właściciela, który ją zbywa, przy czym 

opłata nie może być wyższa niż 30% wzrostu wartości nieruchomości). 

3.3 Strategia Rozwoju Gminy Miejskiej Wysokie Mazowieckie na lata 2016 – 2022 

Strategia Rozwoju Gminy Miejskiej Wysokie Mazowieckie na lata 2016 – 2022 jest 

strategicznym dokumentem, określającym długofalowe kierunki interwencji rozwoju, 

obszary wsparcia oraz działania które przez władze miasta określone zostały jako niezbędne 

do realizacji strategicznych celów rozwojowych. Strategia uwzględnia potrzeby i oczekiwania 

całej wspólnoty lokalnej. 
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Gminny Program Rewitalizacji Miasta Wysokie Mazowieckie stanowi istotny instrument 

wspierający zarządzanie rozwojem miasta w zakresie wyprowadzania ze stanu kryzysowego 

obszarów zdegradowanych poprzez powiązane ze sobą działania społeczne, gospodarcze, 

środowiskowe, przestrzenno-funkcjonalne i techniczne. Pozwala on na prowadzenie 

wieloletniego procesu rewitalizacji w sposób skoordynowany, zintegrowany, zgodny 

z potrzebami i oczekiwaniami interesariuszy. 

3.4 Działalność inwestycyjna  

Gmina Miejska Wysokie Mazowieckie wykonała wiele inwestycji z różnych dziedzin, które 

były wynikiem analiz przy sporządzaniu dokumentów strategicznych oraz bieżących potrzeb 

mieszkańców i samorządu. Poniżej zamieszczono tabelę, w której przedstawiono 

najważniejsze przedsięwzięcia zrealizowane przez Gminę Miejską Wysokie Mazowieckie. 

 

Inwestycje 2021r. 

Nazwa przedsięwzięcia  Źródła finansowania  Stopień realizacji 

   

Kompleksowa budowa dróg celem 

skomunikowania i podniesienia 

bezpieczeństwa ruchu na osiedlu 

przy ul. Warszawskiej w Wysokiem 

Mazowieckiem 

Budżet państwa (RFRD)/ 

Rządowy Fundusz Inwestycji 

Lokalnych/ środki własne   

zrealizowane 

Budowa drogi od ul. Warszawskiej 

do ul. Podlaskiej  

Budżet państwa (RFRD) 

/ środki własne   

w trakcie realizacji 

Rewitalizacja centrum miasta 

Wysokie Mazowieckie 

Regionalny Programu 

Operacyjnego Województwa 

Podlaskiego na lata 2014-

2020/środki własne 

zrealizowane 

Rozbudowa drogi krajowej 66 – 

przejście przez Wysokie 

Mazowieckie (w zakresie kanalizacji 

sanitarnej, wodociągu, kanału 

ciepłowniczego i oświetlenia 

ulicznego). 

Środki własne/ Rządowy 

Fundusz Inwestycji Lokalnych  

w trakcie realizacji 

Budowa 4 bezpiecznych przejść dla 

pieszych w obrębie dworca 

autobusowego w Wysokiem 

Mazowieckiem  

Budżet państwa (RFRD) 

/ środki własne 

w trakcie realizacji 

Budowa drogi od ul. Podlaskiej 

 do ul. Ludowej   

Budżet państwa (RFRD) 

/ środki własne    

w trakcie realizacji 
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Budowa drogi 088KD w Wysokiem 

Mazowieckiem - żwirowanie 

Zarząd Województwa 

Podlaskiego/ środki własne  

zrealizowane  
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  Rewitalizacja miasta 4.

4.1  Gminny Program Rewitalizacji Miasta Wysokie Mazowieckie  

Gminny Program Rewitalizacji Miasta Wysokie Mazowieckie stanowi istotny instrument 

wspierający zarządzanie rozwojem miasta w zakresie wyprowadzania ze stanu kryzysowego 

obszarów zdegradowanych poprzez powiązane ze sobą działania społeczne, gospodarcze, 

środowiskowe, przestrzenno-funkcjonalne i techniczne. Pozwala on na prowadzenie 

wieloletniego procesu rewitalizacji w sposób skoordynowany, zintegrowany, zgodny 

z potrzebami i oczekiwaniami interesariuszy. Program dotyczy terytorialnie Gminy Miejskiej 

Wysokie Mazowieckie (Miasta Wysokie Mazowieckie). 

Program został opracowany zgodnie z Ustawą z dnia 9 października 2015 r. o rewitalizacji oraz 

Wytycznymi Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju w zakresie rewitalizacji w programach 

operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 2 sierpnia 2016 r. Dokument uwzględnia zasadę 

partnerstwa i partycypacji na każdym etapie jego wdrażania oraz zapewnienia 

komplementarności pomiędzy poszczególnymi przedsięwzięciami. Kompleksowość i spójność 

zaproponowanych kierunków działań koresponduje ze zdiagnozowanymi potrzebami 

rewitalizacyjnymi, umożliwiając optymalne wykorzystanie potencjału endogenicznego miasta 

na rzecz podniesienia jakości życia i aktywności społecznej mieszkańców, poprawę ładu 

przestrzennego przestrzeni publicznych i stanu środowiska naturalnego oraz poprawę 

dostępności komunikacyjnej i wzrostu atrakcyjności inwestycyjnej. Programowanie działań 

rewitalizacyjnych uwzględniło również konieczność zapewnienia kompleksowości interwencji 

infrastrukturalnej (Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego) ze wsparciem realizowanym w 

ramach funduszy ukierunkowanych na rozwój kapitału społecznego (Europejski Fundusz 

Społeczny). 

Opracowanie Gminnego Programu Rewitalizacji poprzedzone było wykonaniem opracowania 

„Diagnoza zjawisk negatywnych sporządzona na potrzeby wyznaczenia obszaru 

zdegradowanego i obszaru rewitalizacji Miasta Wysokie Mazowieckie”. 
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Najważniejsze zadania naprawcze w zakresie rewitalizacji (infrastrukturalne): 

- Remont dworca autobusowego wraz z zagospodarowaniem terenu przyległego 

w Wysokiem Mazowieckiem, 

 - Uporządkowanie terenu przy rzece Brok, 

- Przebudowa i remont wnętrza Miejskiego Ośrodka Kultury wraz z wyposażeniem. 

Zadania inwestycyjne powiązane są z zaistniałymi problemami społecznymi. Po zrealizowaniu 

zadań inwestycyjnych i uzyskaniu odpowiedniej bazy lokalowej podjęte zostały zadania z 

zakresu społecznego: integracja międzypokoleniowa, aktywizacja osób starszych. Zadania 

związane z organizowaniem imprez kulturalnych nie zostały wykonane zgodnie z założeniami 

ze względu na COVID-19.  

4.2  Stopień realizacji najważniejszych działań rewitalizacyjnych 

a) Remont dworca autobusowego wraz z zagospodarowaniem terenu przyległego 

w Wysokiem Mazowieckiem – projekt zrealizowany w 2021r.. Dofinansowywanie ze środków 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020, 

działanie 8.5 Rewitalizacja.  

b) Uporządkowanie terenu przy rzece Brok – zadanie wykonane w 2020r. Dofinansowywanie 

ze środków Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-

2020, za pośrednictwem LGD Brama na Podlasie.  

c) Przebudowa i remont wnętrza Miejskiego Ośrodka Kultury wraz z wyposażeniem – zadanie 

wykonane. Przedsięwzięcie otrzymało dofinansowane ze środków RPOWP na lata 2014-2020 

działanie 8.5 Rewitalizacja. Inwestycja została ukończona, a obiekt oddany do użytkowania. 
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 Gospodarka odpadami  5.

Na podstawie obecnych przepisów Miasto Wysokie Mazowieckie jest zobowiązane do 

przeprowadzenia przetargu, w ramach którego zostaje wyłoniony podmiot odbierający 

odpady komunalne z terenu nieruchomości zamieszkałych. W celu realizacji tego zadania 

zostało podjętych szereg czynności z ogłoszeniem oraz rozstrzygnięciem przetargu na odbiór 

i zagospodarowanie odpadów komunalnych na czele. 

W 2021 roku za odbiór i zagospodarowanie odpadów komunalnych z nieruchomości 

położonych na terenie miasta odpowiedzialny był Zakład Wodociągów, Kanalizacji 

i Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. w Wysokiem Mazowieckiem, na podstawie wygranego w tym 

przedmiocie przetargu nieograniczonego z dnia 16 listopada 2020 roku. Do dnia składania 

ofert tj. 24 listopada 2020 roku wpłynęła jedna oferta Zakładu Wodociągów, Kanalizacji 

i Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. w Wysokiem Mazowieckiem za cenę brutto 1 122 000,00 zł. 

W dniu 08 grudnia 2020 roku została zawarta stosowna umowa na okres od 01 stycznia 2021 

roku do 31 grudnia 2021 roku. 

Każdy właściciel nieruchomości zobowiązany jest do wyposażenia nieruchomości w pojemnik 

na zmieszane odpady komunalne oraz 6 pojemników lub worków na odpady zbierane w 

sposób selektywny. W ramach selektywnej zbiórki odpadów mieszkańcy wydzielają 

następujące frakcje odpadów: 

 papier, tektura- worek niebieski 

 tworzywa sztuczne, metale oraz opakowania wielomateriałowe- worek żółty 

 szkło kolorowe- worek zielony 

 szkło bezbarwne- worek biały  

 odpady ulegające biodegradacji, zielone- worek  brązowy 

 popiół- worek szary. 

Pozostałe selektywnie zbierane odpady tzn. zużyte baterie i akumulatory, zużyty sprzęt 

elektryczny i elektroniczny, przeterminowane leki, chemikalia, meble i inne odpady 

wielkogabarytowe, zużyte opony oraz odpady budowlane i rozbiórkowe mogą być 

dostarczone do zorganizowanego przy ul. Białostockiej 26 w Wysokiem Mazowieckiem 

Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych. Punkt ten świadczy usługi codziennie od 

poniedziałku do piątku w godzinach 1300 – 1900. Do punktu można we własnym zakresie 

dostarczyć wszystkie odpady zbierane w sposób selektywny. 

W zamian za świadczone usługi odbioru i zagospodarowania odpadów mieszkańcy miasta 

ponoszą na rzecz gminy opłaty. Stawki opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi 

uzależnione są od liczby osób zamieszkujących na danej nieruchomości. Miesięczna stawka 

opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi zbieranymi i odbieranymi w sposób 

selektywny wynosi 12,00 zł od jednego mieszkańca. Jednocześnie zgodnie z nowelizacją 

ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach brak jest możliwości zadeklarowania 

niesegregowania odpadów. Jeżeli właściciel nieruchomości nie wypełni obowiązku zbierania 

odpadów komunalnych w sposób selektywny w drodze decyzji naliczana zostaje opłata w 

wysokości 24,00 zł od jednego mieszkańca. 
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Ponadto właściciele nieruchomości zabudowanych budynkami mieszkalnymi 

jednorodzinnymi kompostujący bioodpady stanowiące odpady komunalne 

w kompostowniku przydomowym mogą skorzystać ze zwolnienia z opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi w części stanowiącej kwotę 1,00 zł miesięcznie od 

osoby zamieszkującej daną nieruchomość. W przypadku gdy właściciel nieruchomości złoży 

informację o kompostowaniu bioodpadów w kompostowniku przydomowym stawka opłaty 

wynosi 11,00 zł od jednego mieszkańca. W przypadku skorzystania ze zwolnienia z tytułu 

kompostowania właściciel nieruchomości nie może oddawać bioodpadów stanowiących 

odpady komunalne (tj. worków brązowych). 

Zgodnie z zapisami art. 3b ust. 1 ustawy z dnia 13 września 1996 roku o utrzymaniu czystości 

i porządku w gminach, gminy są zobowiązane do osiągnięcia za 2021 r. odpowiednich 

poziomów przygotowania do ponownego użycia i recyklingu odpadów komunalnych w 

wysokości co najmniej 20 %. Obliczany jest on na podstawie rozporządzenia Ministra Klimatu 

i Środowiska z dnia 3 sierpnia 2021 roku w sprawie sposobu obliczenia poziomów 

przygotowania do ponownego użycia i recyklingu odpadów komunalnych. Miasto Wysokie 

Mazowieckie w 2021 roku osiągnęło poziom w wysokości 24,30 %.  
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 Gospodarka gruntami w mieście Wysokie Mazowieckie  6.

W poniższej tabeli przedstawiono obrót gruntami w zakresie zbywania nieruchomości w roku 

2021 

  

L 2021  

1. W wyniku ustnego przetargu nieograniczonego 

przeprowadzonego w dniu 25 lutego 2021r. w Urzędzie Miasta 

Wysokie Mazowieckie sprzedano 6 niezabudowanych 

nieruchomości gruntowych położonych w Wysokiem 

Mazowieckiem przy ul. Warszawskiej stanowiące własność Miasta 

pod zabudowę mieszkaniową jednorodzinną ozn. nr geod. 

2422/55, 2422/81, 2422/88, 2422/89,2422/99,2422/120 o łącznej 

pow. 0,6181 ha. 

 

25.02.2021 

2. W wyniku ustnego przetargu nieograniczonego 

przeprowadzonego w dniu 11 maja 2021r.  w Urzędzie Miasta 

Wysokie Mazowieckie sprzedano nieruchomość gruntową 

położoną w Wysokiem Mazowieckiem  przy ul. Warszawskiej 

stanowiącą własność Miasta pod zabudowę mieszkaniową 

jednorodzinną ozn. nr geod. 2422/41 o pow. 0,1148 ha.  

 

11.05.2021  

2. 

 

 

 

W wyniku ustnego przetargu nieograniczonego 

przeprowadzonego w dniu  09 grudnia 2021r. w Urzędzie Miasta 

Wysokie Mazowieckie sprzedano niezabudowaną nieruchomość 

gruntową położoną w Wysokiem Mazowieckiem przy ul. 

Warszawskiej stanowiącą własność Miasta pod zabudowę 

mieszkaniową wielorodzinną ozn. nr geod. 384/9, o  pow. 0,4213 

ha. 

 

09.12.2021r. 
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 Finanse Miasta Wysokie Mazowieckie 8.

8.1 Budżet Miasta Wysokie Mazowieckie 

Budżet miasta Wysokie Mazowieckie na 2021 rok został uchwalony Uchwałą Rady Miasta 

Wysokie Mazowieckie Nr XXII/126/2021 z dnia 29 stycznia 2021 r. w sprawie uchwalenia 

budżetu miasta Wysokie Mazowieckie na 2021 rok. 

Dochody budżetowe stanowiły kwotę 58 978 901,94 zł, z tego: 

 bieżące w wysokości 50 604 341,00 zł 

 majątkowe w wysokości 8 374 560,94 zł 

Wydatki budżetowe stanowiły kwotę  70 243 102,78 zł, z tego: 

1) bieżące w wysokości 49 364 327,78 zł 

2)  majątkowe  w wysokości 20 878 775,00 zł 

oraz przychody budżetu w wysokości 12 996 457,78 zł  z przeznaczeniem na pokrycie 

planowanego deficytu budżetu i rozchody budżetu w wysokości 1 732 256,94 zł z 

przeznaczeniem na spłatę drugiej raty kredytu 

 

W budżecie utworzone zostały rezerwy budżetowe: 

1) ogólną na nieprzewidziane wydatki  w wysokości 71 000,00 zł 

2) celową na realizację zadań własnych z zakresu zarządzania kryzysowego w wysokości 

135 000,00 zł 

 

W 2021 roku zostało podjętych przez Radę Miasta Wysokie Mazowieckie 11 uchwał 

zmieniających  budżet miasta oraz Burmistrz Miasta  wydał  9 zarządzeń  w sprawie zmian w  

budżecie miasta i zmieniające budżet. 

Po dokonaniu powyższych zmian budżet miasta na dzień 31 grudnia 2021 roku stanowił: 

 

 Dochody budżetowe w wysokości 66 006 958,53 zł, w tym: 

1) dochody bieżące w wysokości 54 165 598,89 zł 

2) dochody majątkowe w wysokości 11 841 359,64 zł 

i przychody w wysokości 8 496 399,76 zł 

 

Wydatki budżetowe w wysokości 72 771 101,35 zł, w tym: 

1) wydatki bieżące w wysokości 50 913 682,65 zł 

2) wydatki majątkowe w wysokości 21 857 418,70 zł 

i rozchody w wysokości 1 732 256,94 zł 

 

Wynik wykonania budżetu na koniec 2021 roku stanowi nadwyżka w wysokości 

1 968 093,23 zł 

Na koniec 2021 roku miasto posiada zobowiązanie z tytułu zaciągniętego w 2019 roku 

kredytu długoterminowego z tytułu trzeciej ostatniej raty w  wysokości 1 732 256,95 zł  
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Na koniec 2021 roku Miasto posiada niewykorzystane środki finansowe, na realizację zadań 

w 2022 roku  w wysokości: 

 165 980,14 zł na realizację przez Szkołę Podstawową Nr 1 i Nr 2 programu 

„Laboratoria przyszłości”,  środki z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 

 219 558,31 zł na realizację projektu pn.: „Aktywny senior w pogodnej jesieni życia”, 

projekt realizowany przez Miejski Ośrodek Kultury w Wysokiem Mazowieckiem 

 34 985,83 zł na realizację projektu pn.: „Świetlik”, projekt realizowany przez Szkołę 

Podstawową  Nr 2 przy MZS 

 239 959,74 zł na realizację projektu pn.: „Jesteśmy różni, ale tacy sami”, projekt 

realizowany przez Przedszkole Miejskie Nr 1 

 199 098,69 zł na realizację projektu pn.: „Przedszkolaki rozwijają kompetencje 

kluczowe”, projekt realizowany przez Przedszkole Miejskie Nr 2 

 585 245,15 zł z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg  na realizację zadania pn.: 

„Budowa drogi od  ul. Podlaskiej do ul. Ludowej - poprawa bezpieczeństwa i przepustowości 

ruchu w mieście Wysokie Mazowieckie” 

 279 198,40 zł z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg  na realizację zadania pn.: 

„Przebudowa 4 przejść dla pieszych zlokalizowanych na ul. Rynek Piłsudskiego przy dworcu 

autobusowym w Wysokiem Mazowieckiem”  

8.2 Programy finansowane z udziałem środków Unii Europejskiej 

W 2021 roku realizowane były przez Gminę Miejską Wysokie Mazowieckie programy 

finansowane z udziałem środków pochodzących z budżetu Unii Europejskiej i innych źródeł 

zagranicznych niepodlagających zwrotowi, a mianowicie: 

 „Rewitalizacja centrum miasta Wysokie Mazowieckie – Remont dworca 

autobusowego wraz z zagospodarowaniem terenu przyległego w Wysokiem Mazowieckiem”, 

współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014 – 2020 kwota 

1 556 207,16 zł, w tym: 

 środki własne kwota 715 000,24 zł 

 środki z budżetu państwa kwota 105 150,87 zł 

 środki z budżetu UE kwota 736 056,05 zł 

 „Konsultacje dokumentów planistycznych w podlaskich gminach – edycja II” grant 

otrzymany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, środki z budżetu UE  kwota 30 660,00 zł 

 „Świetlik” projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Podlaskiego na lata 2014 – 2020 przez Szkołę Podstawową Nr 2 przy Miejskim 

Zespole Szkół,  środki z budżetu UE kwota 51 353,13 zł 

 „Jesteśmy różni, ale tacy sami” projekt współfinansowany ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
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Podlaskiego na lata 2014 – 2020 realizowany przez Przedszkole Miejskie  Nr 1 w Wysokiem 

Mazowieckiem, kwota  1 649 978,91 zł,  w tym: 

środki własne kwota 356 757,34 zł 

środki budżetu UE kwota 1 293 221,57 zł 

 „Przedszkolaki rozwijają kompetencje kluczowe” projekt w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014 – 2020, realizowany przez 

Przedszkole Miejskie Nr 2  kwota 254 564,09 zł, w tym: 

środki własne kwota 36 800,00 zł   

środki budżetu UE kwota 217 764,09 zł 

 „Wsparcie Środowiskowej Świetlicy Socjoterapeutycznej ARKADIA wsparciem 

potencjału społecznego dzieci i młodzieży”, współfinansowany ze środków EFS w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020 projekt 

realizowany przez Szkołę Podstawową Nr 1,  środki z budżetu UE  kwota 140 049,50 zł 

 „Aktywny senior w pogodnej jesieni życia” projekt w ramach Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020, realizowany przez Miejski 

Ośrodek Kultury w Wysokiem Mazowieckiem, środki z budżetu UE kwota  131 160,69 zł 

Na mocy uchwały Nr X/32/15 z dnia 26 czerwca 2015 roku Rady Miasta Wysokie 

Mazowieckie zwolniono z podatku od nieruchomości budynki lub ich części oraz grunty 

związane z prowadzeniem na terenie miasta Wysokie Mazowieckie działalności kulturalnej i 

sportowo rekreacyjnej. Za okres 2021 roku zwolnienie objęło: 

 Miejski Ośrodek Kultury w Wysokiem Mazowieckiem na kwotę 12 411,00 zł  

 Miejski Klub Sportowy RUCH - Stadion Miejski w Wysokiem Mazowieckiem na kwotę 

5 258,00 zł 

 Miejską Pływalnię „WODNIK” w Wysokiem Mazowieckiem na kwotę 9 465,00 zł  

Na mocy Uchwały Rady Miasta Wysokie Mazowieckie Nr VI/14/15 z dnia 20 marca 2015 roku 

w sprawie zwolnienia z podatku od nieruchomości na terenie miasta Wysokie Mazowieckie 

w ramach regionalnej pomocy inwestycyjnej w 2021 roku zwolniono nowowybudowane 

budynki i budowle związane z prowadzoną działalnością gospodarczą dla Spółdzielni 

Mleczarskiej Mlekovita w Wysokiem Mazowieckiem na kwotę 522 634,00 zł 

Skutki udzielonych zwolnień na mocy uchwał Rady Miasta w 2021 roku stanowi kwota 

549 768,00 zł  

8.3 Przychody i rozchody budżetowe 

Przychody budżetu  na 2021 rok zostały zaplanowane w wysokości 8 496 399,76 zł 

i stanowiły je: 

 nadwyżka z lat ubiegłych, pomniejszona o niewykorzystane środki pieniężne, 

o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 8 ustawy o finansach publicznych kwota 

4 408 334,09 zł  

 niewykorzystane środki pieniężne wynikające z rozliczenia środków określonych 

w art. 5 ust. 1 pkt 2 i dotacji na realizację programu, projektu lub zadania 

finansowanego z udziałem tych środków  kwota 623 551,78 zł 
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 wolne środki, o których mowa w art. 217 ust. 2 pkt 6 ustawy o finansach publicznych 

kwota 3 464 513,89 zł 

Przychody budżetu zrealizowane zostały w wysokości wyżej zaplanowanej tj. 8 496 399,76 zł 

 

Rozchody budżetu na 2021 rok zostały zaplanowane w wysokości  1 732 256,94 zł i stanowiła 

je: 

 spłata drugiej raty kredytu kwota 1 732 256,94 zł 

Rozchody budżetu zrealizowane zostały w wysokości wyżej zaplanowanej tj. 1 732 256,94 zł  

Dochody budżetu miasta 

 

W 2021 roku  na plan dochodów budżetu  miasta w wysokości 66 006 958,53 zł realizacja 

wyniosła   69 035 961,22 zł, co stanowi  104,6% wykonania planu, w tym:  

 

 dochody bieżące na plan 54 165 598,89 zł wykonano 56 636 238,75 zł tj. 104,6%  

 dochody majątkowe na plan 11 841 359,64 zł wykonano 12 399 722,47 zł tj. 104,7% 

 

Na wykonanie dochodów w 104,6% znaczny wpływ miały większe wpływy z tytułu udziałów 

gminy w podatkach stanowiących dochód budżetu państwa, które ukształtowały się na 

poziomie 108,2% zarówno z tytułu podatku dochodowego od osób fizycznych jak i z tytułu 

podatku dochodowego od osób prawnych. Większe niż zaplanowane ukształtowały się 

również dochody majątkowe. Na poziomie 110,0% planowanych dochodów wpłynęły w 2021 

roku wpłaty z tytułu odpłatnego nabycia prawa własności oraz prawa użytkowania 

wieczystego nieruchomości. 

Na koniec 2021 roku stan należności wymagalnych stanowi kwotę 1 735 141,56 zł, w tym: 

 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, kwotę 795 020,68 zł stanowią dłużnicy 

alimentacyjni  

 Miejski Zespół Szkół, kwotę 127 014,70 zł stanowi realizowany wyrok sądowy 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej, kwotę 46 457,15 zł stanowią dłużnicy - najemcy lokali 

mieszkalnych 

 Urząd Miasta kwota 766 649,03 zł, na którą składają się należności z tytułu: użytkowania 

wieczystego 83 467,77 zł, dzierżawy 55 387,85 zł, przekształcenia prawa użytkowania 

wieczystego w prawo własności 49 087,40 zł, odsetek naliczonych w związku 

z nieterminowym wykonaniem przedmiotu zamówienia  67,12 zł, gospodarki odpadami 

komunalnymi 129 165,25 zł, podatków i opłat lokalnych  395 897,71 zł,  mandatów 

karnych 5 473,81 zł, zasądzonych kosztów postępowania 30 766,99 zł oraz Urzędów 

Skarbowych 17 335,13 zł 

 

Wobec tych należności prowadzone są egzekucje, bądź trwają procedury prawne 

zmierzające do ich wyegzekwowania. Część powyższych należności została uregulowana 

w 2022 roku. 
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8.4 Wydatki budżetu miasta 

Na plan wydatków budżetu miasta w wysokości 72 771 101,35 zł w 2021 roku realizacja 

wyniosła 67 067 867,99 zł, co stanowi 92,2%. 

 wydatki bieżące na plan 50 913 682,65 zł wykonano 46 543 561,66 tj. 91,4% 

 wydatki majątkowe na plan 21 857 418,70 zł wykonano 20 524 306,33 zł tj. 93,9% 

 

Łączna kwota wydatków poniesionych w 2021 roku wyniosła 67 067 867,99 zł, tj. 92,2% 

planowanych rocznych wydatków. Na wydatki inwestycyjne w 2021 roku wydatkowano 

kwotę 20 524 306,33 zł, co stanowi 30,6% wszystkich zrealizowanych wydatków. 

Zaplanowane w 2021 roku inwestycje zostały zrealizowane, natomiast wieloletnie będą 

kontynuowane w latach następnych. 

 

8.5 Realizacja inwestycji ujętych w budżecie miasta w 2021 roku 

1. „Rewitalizacja centrum miasta  Wysokie Mazowieckie - Remont dworca autobusowego 

wraz z zagospodarowaniem terenu  przyległego w Wysokiem Mazowieckiem” – kwota 

1 556 207,16 zł, z czego: 

 wkład własny kwota 715 000,24 zł 

 środki z budżetu UE kwota 736 056,05 zł 

 środki z budżet państwa kwota 105 150,87 zł 

2. „Kompleksowa budowa dróg celem skomunikowania i podniesienia bezpieczeństwa ruchu 

na osiedlu przy ul. Warszawskiej w Wysokiem Mazowieckiem” - kwota 4 025 011,76 zł, 

w tym: 

 dofinansowanie z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg  kwota 850 019,57 zł 

 środki z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych kwota 1 031 996,41 zł  

 wkład własny  kwota 2 142 995,78 zł 

3. „Budowa drogi od ul. Warszawskiej do ul. Podlaskiej – poprawa bezpieczeństwa i 

przepustowości ruchu w mieście Wysokie Mazowieckie” - kwota 4 900 252,94 zł, z czego: 

 dofinansowanie z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg kwota 2 406 740,38 zł 

 wkład własny kwota 2 493 512,56 zł 

4. „Budowa drogi od ul. Podlaskiej do ul. Ludowej – poprawa bezpieczeństwa 

i przepustowości ruchu w mieście Wysokie Mazowieckie” - kwota 999 576,55 zł, z czego: 

 dofinansowanie z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg kwota 999 576,55 zł 

5. „Przebudowa 4 przejść dla pieszych zlokalizowanych na ul. Rynek Piłsudskiego przy 

dworcu autobusowym w Wysokiem Mazowieckiem” w zakresie poprawy bezpieczeństwa 

ruchu drogowego na przejściach dla pieszych - kwota 11 172,00 zł, z czego: 

 dofinansowanie z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg kwota 11 172,00 zł 

6. „Modernizacja drogi dojazdowej do gruntów rolnych o długości 1 054,30 m, położonej w 

obrębie miasta Wysokie Mazowieckie na działkach nr 315/4, 315/5, 315/6, 315/7, 315/8, 

315/9” - kwota 609 359,65 zł, z czego: 
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 dofinansowanie z budżetu Województwa Podlaskiego kwota 301 679,82 zł 

 wkład własny kwota 307 679,83 zł 

7. Wykonanie dokumentacji technicznej na przebudowę ulicy Grunwaldzkiej kwota 

18 450,00 zł 

8. Wykonanie dokumentacji technicznej na rozbudowę drogi krajowej nr 66 – okolice Mystki 

Rzym kwota 19 000,00 zł 

9. Wykonanie dokumentacji technicznej na remont odcinka drogi dojazdowej do pól 088KD 

kwota 7 380,00 zł 

10. Wykonanie dokumentacji technicznej na budowę dróg: między ulicą Ludową i Al. 

Niepodległości (21KDD, 22KDD, 23KDD), między ulicą Ludową i Stadionową (24KDD) i przy 

ulicy Ks. Prałata Józefa Obrembskiego (35KDD, 36KDD, 38KDD) kwota 75 252,00 zł  

11. Wykonanie dokumentacji technicznej na budowę budynku mieszkalnego 

wielorodzinnego przy ulicy Kościelnej kwota 61 992,00 zł 

12. Dofinansowanie do zakupu samochodu ratowniczo – gaśniczego dla Ochotniczej Straży 

Pożarnej w Wysokiem Mazowieckiem - kwota 185 912,51 zł, całkowity koszt pojazdu stanowi 

kwota 771 825,00 zł 

13. Zadanie realizowane w ramach wieloletniego rządowego programu: „Posiłek w szkole i w 

domu”, z przeznaczeniem na stołówki szkolne zakupiono piec konwekcyjno - parowy do 

stołówki szkolnej kwota 27 890,62 zł 

14. „Budowa i przebudowa kanalizacji sanitarnej, sieci wodociągowej i cieplnej w ramach 

przedsięwzięcia – Rozbudowa drogi krajowej Nr 66 na odcinku przejścia przez Wysokie 

Mazowieckie od km 18+560 do km 22+500” - kwota 6 295 105,65 zł, w tym: 

 pomoc finansowa Sejmiku Województwa Podlaskiego na „Wykonanie sieci 

wodociągowej w drodze krajowej nr 66 na odcinku przebiegającym przez Wysokie 

Mazowieckie” kwota 1 200 000,00 zł 

 środki Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych kwota 3 000 000,00 zł 

15. „Przebudowa oświetlenia w ramach przedsięwzięcia – Rozbudowa drogi krajowej Nr 66 

na odcinku przejścia przez Wysokie Mazowieckie od km 18+560 do km 22+500” - kwota 

695 100,35 zł 

16. Nabyto grunty pod ulice miejskie o łącznej powierzchni 10 254 m2 za kwotę 429 513,28 zł 

 

Ponadto: 

1. Udzielona została dotacja celowa dla jednostek spoza sektora finansów publicznych na 

zadania służące rozwojowi rodzinnych ogrodów działkowych udzielona Polskiemu Związkowi 

Działkowców Rodzinnym Ogrodom Działkowym „Pszczółka” w Wysokiem Mazowieckiem na 

elektryfikację ogrodu działkowego, obejmującą budowę elektrycznej instalacji doziemnej 

kablowej nN 0,4 kV do zasilania ogródków działkowych na terenie PZD Rodzinnego Ogrodu 

Działkowego „Pszczółka” w Wysokiem Mazowieckiem kwota 60 000,00 zł 

2. W trosce o bezpieczeństwo mieszkańców z budżetu miasta udzielono dotację dla Szpitala 

Ogólnego w Wysokiem Mazowieckiem na sfinansowanie zakupu urządzeń wiruso- 

i bakteriobójczych w wysokości 50 000,00 zł 
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8.6 Informacja o kształtowaniu się Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta 

Wieloletnia Prognoza Finansowa Miasta Wysokie Mazowieckie wraz z prognozą kwoty długu 

i spłat zobowiązań została uchwalona Uchwałą Rady Miasta Wysokie Mazowieckie Nr 

XXII/127/2021 z dnia 29 stycznia 2021 r. Swoim zakresem obejmowała 4 lata budżetowe tj. 

rok budżetowy i 3 kolejne lata (2021 - 2024). Prognoza kwoty długu i spłat zobowiązań 

obejmuje lata 2021 - 2025. 

W 2021 roku zostało podjętych przez Radę Miasta 9 uchwał zmieniających Wieloletnią 

Prognozę Finansową Miasta Wysokie Mazowieckie na lata 2021 – 2024 oraz Burmistrz 

Miasta wydał 1 zarządzenie zmieniające uchwałę w sprawie Wieloletniej Prognozy 

Finansowej Miasta. Zmianami doprowadzono do zgodności Wieloletnią Prognozę Finansową 

Miasta z faktycznym wykonaniem budżetu miasta za 2020 rok zgodnie ze sprawozdaniami Rb 

sporządzonymi za IV kwartał 2020 rok (w I kwartale 2021 roku) oraz z uchwałą budżetową na 

koniec 2021 roku. Zmiany obejmowały również lata następujące po roku 2021, w związku z 

realizacją inwestycji z udziałem środków z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg jak również 

z udziałem środków własnych gminy, trwających dłużej niż 1 rok. W ciągu roku następowały 

również zmiany wysokości planowanego do zaciągnięcia kredytu. W uchwale w sprawie 

uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Wysokie Mazowieckie na lata 2021-

2024 wraz z prognozą kwoty długu i spłat zobowiązań na lata 2021-2025 zaplanowany został 

do zaciągnięcia kredyt w wysokości 5 672 058,00 zł. W trakcie roku budżetowego jego 

wysokość ulegała zmniejszaniu, w miarę stanu planowanych dochodów i realizowanych 

wydatków. Rok 2021 zakończył się tym, iż nie istniała konieczność zaciągania kredytu.  

 Po dokonanych zmianach zakres lat nie został zmieniony.  

Dane zawarte w Wieloletniej Prognozie Finansowej odnoszą się do poszczególnych wielkości 

budżetowych w każdym roku objętym prognozą w układzie zapewniającym zgodność ze 

strukturą dla uchwał budżetowych. 

Prognozy wielkości obejmują dla każdego roku odrębnie: 

a) dochody budżetu w podziale na bieżące i majątkowe 

b) wydatki budżetu w podziale na bieżące i majątkowe, z wyodrębnieniem w wydatkach 

bieżących kwot na: wynagrodzenia i składek od nich naliczanych, obsługę długu 

c) wynik budżetu  

d) przychody i rozchody 

e) kwotę długu oraz sposób finansowania spłaty długu 

f) przeznaczenie nadwyżki albo sposób sfinansowania deficytu budżetu 

 W załączniku do uchwały w sprawie Wieloletniej Prognozy Finansowej – Wykaz 

przedsięwzięć do WPF, ujęte zostały przedsięwzięcia wynikające z art. 226 ustawy 

o finansach publicznych: 

1) programy, projekty lub zadania związane z programami realizowanymi z udziałem 

środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. 

o finansach publicznych: 
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 „Jesteśmy różni, ale tacy sami”, okres realizacji 2020-2022 

  „Rewitalizacja centrum miasta Wysokie Mazowieckie – Remont dworca 

autobusowego” okres realizacji 2020 – 2021, przedsięwzięcie zrealizowane 

2) pozostałe programy, projekty lub zadania: 

 „Kompleksowa budowa dróg celem skomunikowania i podniesienia bezpieczeństwa 

ruchu na Osiedlu przy ul. Warszawskiej w Wysokiem Mazowieckiem”, okres realizacji 

2020-2021, przedsięwzięcie zrealizowane 

 „Budowa drogi od. ul. Warszawskiej do ul. Podlaskiej - poprawa bezpieczeństwa i 

przepustowości ruchu w mieście Wysokie Mazowieckie”, okres realizacji 2020-2022 

 „Budowa drogi od. ul. Podlaskiej do ul. Ludowej - poprawa bezpieczeństwa i 

przepustowości ruchu w mieście Wysokie Mazowieckie”, okres realizacji zadania 

2021-2023 

 „Budowa i przebudowa kanalizacji sanitarnej, sieci wodociągowej i cieplnej w ramach 

przedsięwzięcia Rozbudowa drogi krajowej Nr 66 na odcinku przejścia przez Wysokie 

Mazowieckie”, okres realizacji zadania 2021-2022 

 „Przebudowa oświetlenia w ramach przedsięwzięcia Rozbudowa drogi krajowej Nr 66 

na odcinku przejścia przez Wysokie Mazowieckie”, okres realizacji zadania 2021-2022 

 Wartości poszczególnych pozycji wykazane w latach 2021 - 2025 spełniają wskaźnik spłaty 

zobowiązań określonych w art. 243 ustawy o finansach publicznych. Przyjęte wielkości 

dochodów mają wskaźnik realny do wykonania zarówno w dochodach bieżących jak 

i dochodach majątkowych miasta. Przyjęte wielkości wydatków bieżących nie przekraczają 

przyjętych wielkości dochodów bieżących budżetu. Analiza przebiegu wykonania budżetu 

miasta za 2021 rok wskazuje na fakt, iż dane zawarte w Wieloletniej Prognozie Finansowej 

Miasta Wysokie Mazowieckie są realistyczne, ponieważ oparte zostały na podstawie 

wykonania budżetu w latach poprzednich jak i realnych możliwości dochodów miasta na lata 

przyszłe.  

 Na dzień 31 grudnia 2021 roku miasto Wysokie Mazowieckie posiada zadłużenie, w związku 

z zaciągniętym w 2019 roku kredytem długoterminowym na kwotę 1 732 256,95 zł. W 2021 

roku została spłacona 2 rata kredytu w wysokości 1 732 256,94 zł oraz odsetki w wysokości 

18 369,54 zł.  

8.7 Kształtowanie się podatków i opłat lokalnych  

8.7.1 Podatek od nieruchomości 

Podatek od nieruchomości W 2021 roku obowiązywała podjęta przez Radę Miasta Wysokie 

Mazowieckie Uchwała Nr XII/59/19 z dnia 30 października 2019r. w sprawie określenia 

wysokości stawek podatku od nieruchomości. Wysokość stawek podatku od nieruchomości 

została utrzymana na poziomie obowiązującym w roku 2020. Szczególnie należy zwrócić 

uwagę na nie zmienioną stawkę podatku dla budynków lub ich części związanych 

z prowadzeniem działalności gospodarczej oraz budynków mieszkalnych lub ich części 

zajętych na prowadzenie działalności gospodarczej, która pozostała na poziomie 15,00 zł od 
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1 m2
  powierzchni użytkowej. Ma to na celu zachęcenie mieszkańców i innych podmiotów do 

prowadzenia i rozwijania działalności gospodarczej w mieście Wysokie Mazowieckie. 

8.7.2 Podatek rolny 

Podatek rolny Jego wysokość uzależniona jest od średniej ceny skupu żyta ogłaszanej 

w Komunikacie przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w październiku 

poprzedzającym rok podatkowy. Rada Miasta Wysokie Mazowieckie co roku uchwałą obniża 

tę cenę do celów wymiaru podatku rolnego. W 2020 roku Rada Miasta Wysokie Mazowieckie 

podjęła Uchwałę Nr XXI/123/20 z dnia 27 listopada 2020r. w sprawie obniżenia ceny skupu 

żyta do celów wymiaru podatku rolnego, z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2021 roku, 

przez co stawka podatku rolnego pozostaje na tym samym poziomie od 2015 r. i wynosi 

85,00 zł od gruntów rolnych stanowiących gospodarstwa rolne i 170,00 zł od gruntów 

rolnych nie stanowiących gospodarstw rolnych.  

8.7.3 Podatek leśny 

Podatek leśny naliczany jest od 1 ha (równoważnik 0,220 m2 drewna obliczona według 

średniej ceny sprzedaży drewna uzyskanej przez nadleśnictwa za pierwsze trzy kwartały roku 

poprzedzającego rok podatkowy) zgodnie z Komunikatem Prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego z dnia 20 października 2020 roku, według którego średnia cena drewna 

uzyskana za pierwsze trzy kwartały 2020 r. wyniosła 196,84 zł za 1m³. Uwzględniając 

równoważnik stawka podatku leśnego w roku 2021 wyniosła 43,3048 zł. 

8.7.4 Podatek od środków transportowych 

Wysokość stawek podatku od środków transportowych jest ustalana przez Radę Miasta 

w drodze uchwały. Na rok 2021 nie została podjęta uchwała określająca wysokość tych 

stawek. W związku z tym obowiązującą jest Uchwała Nr XV/56/15 Rady Miasta Wysokie 

Mazowieckie z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie określenia wysokości stawek podatku od 

środków transportowych.  

Począwszy od roku 2016 do 2021 włącznie wysokość stawek od środków transportowych 

kształtuje się na jednakowym poziomie. 

 

8.7.5 Uchwały obowiązujące 

Uchwałą Nr XX/78/16 z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wprowadzenia opłaty 

prolongacyjnej, Rada Miasta Wysokie Mazowieckie wprowadziła opłatę prolongacyjną. 

Uchwałą Nr XXV/128/12 z dnia 28 listopada 2012 r. Rada Miasta Wysokie Mazowieckie 

wprowadziła opłatę od posiadania psa ustalając stawkę obowiązującą na terenie miasta. Od 

2013 r. stawka jest taka sama i wynosi 48,00 zł. Zwolnienia z tej opłaty określa ustawa o 

podatkach i opłatach lokalnych. 

Uchwałą Nr XV/53/15 z dnia 30 listopada 2015 r. w sprawie opłaty targowej Rada Miasta 

Wysokie Mazowieckie wprowadziła opłatę targową na terenie miasta, określając stawki 

i zasady jej poboru. Inkasentem poboru opłaty targowej jest Zakład Gospodarki 
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Mieszkaniowej w Wysokiem Mazowieckiem. Od sierpnia 2009 roku wynagrodzenie za to 

inkaso ustalone zostało w wysokości 99%. 

8.7.6 Zwolnienia  

Wprowadzona uchwała Nr XV/60/07 Rady Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia 28 listopada 

2007 r. w sprawie trybu i szczegółowych warunków zwolnienia od podatku rolnego użytków 

rolnych na których zaprzestano produkcji rolnej zwalnia na wniosek podatnika grunt na 

którym zaprzestano produkcji rolnej. 

Od 2015 r. obowiązuje uchwała Rady Miasta Nr X/32/15 z dnia 26 czerwca 2015 roku w 

sprawie zwolnień w podatku od nieruchomości, która zwalnia z podatku od nieruchomości 

budynki lub ich części oraz grunty związane z prowadzeniem na terenie Miasta Wysokie 

Mazowieckie działalności kulturalnej i sportowo rekreacyjnej. 

Dnia 25 czerwca 2021r. Rada Miasta Wysokie Mazowieckie podjęła Uchwałę Nr 

XXVII/155/2021 w sprawie zwolnienia z podatku od nieruchomości stanowiącego regionalną 

pomoc inwestycyjną na terenie miasta Wysokie Mazowieckie, na mocy której zwalnia się 

z podatku od nieruchomości powstałe w wyniku nowej inwestycji budynki lub ich części, 

powstałe w wyniku nowej inwestycji budowle lub ich części i grunty z nimi związane, 

położone na terenie miasta Wysokie Mazowieckie, związane z prowadzeniem działalności 

gospodarczej przez przedsiębiorców realizujących inwestycję początkową po spełnieniu 

warunków określonych w powoływanej uchwale. 

 Reasumując powyższe, Gmina stara się pozyskać jak najwięcej środków zewnętrznych na 

realizację planowanych zadań, dbając jednocześnie oczywiście o wpływy dochodów 

własnych, występując o dofinansowania do realizowanych zadań z budżetu Unii Europejskiej, 

jak również o dofinansowania z innych źródeł, np. Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg i czy 

też o środki od innych jednostek samorządu terytorialnego. Dzięki pozyskanym środkom 

wykonano szereg inwestycji w mieście Wysokie Mazowieckie.  

W 2021 roku zakończone zostały dwa duże zadania wieloletnie a mianowicie:  

1. „Rewitalizacja centrum miasta Wysokie Mazowieckie – Remont dworca 

autobusowego” okres realizacji 2020 – 2021 

2. „Kompleksowa budowa dróg celem skomunikowania i podniesienia bezpieczeństwa 

ruchu na Osiedlu przy ul. Warszawskiej w Wysokiem Mazowieckiem”, okres realizacji 

2020-2021 

 Prowadzone przez Gminę inwestycje drogowe zdecydowanie poprawiają komfort 

poruszania się pojazdami przez miasto oraz odsłaniają nowe tereny, co niewątpliwie 

przyczynia się do wzrostu wpływów do budżetu miasta z tytułu podatków. Ich realizacja 

wpływa również na podnoszenie komfortu życia mieszkańców, co ma miejsce w przypadku 

zrealizowanych inwestycji w zakresie kompleksowej budowy dróg na Osiedlu przy ulicy 

Warszawskiej jak również w przypadku remontu dworca autobusowego. Niezwykle ważna 

jest też stabilizacja prawna w zakresie prawa miejscowego i podatków lokalnych. Polityka 

Burmistrza Miasta w zakresie podatków zwrócona jest w kierunku podatnika. Zauważyć 
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należy, iż od wielu lat nie podnoszono wysokości stawek podatków lokalnych 

obowiązujących na terenie miasta Wysokie Mazowieckie, a wręcz obniżona została stawka 

podatku od nieruchomości dla budynków lub ich części związanych z prowadzeniem 

działalności gospodarczej oraz budynków mieszkalnych lub ich części zajętych na 

prowadzenie działalności gospodarczej z kwoty 20,35 zł od 1 m2
 do kwoty 15,00 zł od 1 m2

 

powierzchni użytkowej, która obowiązuje również w roku 2021, co niewątpliwie stanowi 

formę pomocy przedsiębiorcom funkcjonującym na terenie miasta w rozwijaniu 

prowadzonej działalności. Takim działaniem zostały stworzone korzystne warunki do 

prowadzenia działalności gospodarczej w mieście, a w następstwie możliwości utworzenia 

nowych miejsc pracy.  

Na terenie miasta funkcjonuje spółka ze 100% udziałem miasta – Zakład Wodociągów, 

Kanalizacji i Energetyki Cieplnej Sp. z o.o., dzięki czemu stawka opłaty za odbiór i 

gospodarowanie odpadami komunalnymi w 2021 roku kształtowała się niezmiennie na 

poziomie 12,00 zł od osoby.  

 Prawidłowo zarządzana gmina procentuje dobrą kondycją finansową i zajmuje wysokie 

miejsca w rankingach. 
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 Rada Miasta 9.

Rada Miasta Wysokie Mazowieckie  w 2021 roku podjęła 72 uchwały. 

Podjęte uchwały zgodnie z właściwością zostały przekazane do Regionalnej Izby 

Obrachunkowej i Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku – Wydziału Nadzoru 

i Kontroli.  

Uchwały stanowiące prawo miejscowe zostały opublikowane w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Podlaskiego. 

Lp. Uchwała Nr z dnia w sprawie 

1 XXII/126/2021  29.01.2021r. uchwalenia budżetu miasta Wysokie Mazowieckie na 

2021 rok. 

2 XXII/127/2021 29.01.2021r. uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta 

Wysokie Mazowieckie na lata 2021-2024 wraz z 

prognozą kwoty długu i spłat zobowiązań na lata 

2021-2025. 

3 XXII/128/2021 29.01.2021r. udzielenia upoważnienia Burmistrzowi Miasta 

Wysokie Mazowieckie do reprezentowania Rady 

Miasta Wysokie Mazowieckie przez Wojewódzkim 

Sądem Administracyjnym w Białymstoku. 

4 XXII/129/2021 29.01.2021r. powołania Komisji Statutowej. 

5 XXIII/130/2021 25.02.2021r. Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Narkomanii na 2021 

rok 

6 XXIII/131/2021 25.02.2021r. zaliczenia ulicy miejskiej do kategorii dróg gminnych. 

(ul. Kapitana Kazimierza Kamieńskiego). 

7 XXIII/132/2021 25.02.2021r. zaliczenia ulicy miejskiej do kategorii dróg gminnych. 

(ul. Rotmistrza Witolda Pileckiego). 

8 XXIII/133/2021 25.02.2021r. określenia wzoru wniosku o przyznanie dodatku 

mieszkaniowego oraz wzoru deklaracji o dochodach 

gospodarstwa domowego. 

9 XXIII/134/2021 25.02.2021r. uchwały zmieniającej uchwałę Nr XXI/96/08 z dnia 26 

maja 2008 roku w sprawie ustalenia opłat za 

korzystanie z obiektu i urządzeń Miejskiej Pływalni 

,,Wodnik” w Wysokiem Mazowieckiem. 

10 XXIII/135/2021 25.02.2021r. rozpatrzenia petycji Pana Piotra Rakowskiego. 

11 XXIII/136/2021 25.02.2021r. rozpatrzenia petycji Stowarzyszenia Polska Wolna od 

GMO. 

12 XXIII/137/2021 25.02.2021r. zmian w budżecie miasta na 2021 rok.  
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13 XXIII/138/2021 25.02.2021r. zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta 

Wysokie Mazowieckie na lata 2021-2024 wraz z 

prognozą kwoty długu i spłat zobowiązań na lata 

2021-2025. 

14 XXIV/139/2021 30.03.2021r. przyjęcia Programu opieki nad zwierzętami 

bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności 

zwierząt na terenie Miasta Wysokie Mazowieckie. 

15 XXIV/140/2021 30.03.2021r.  ustalenia maksymalnej liczby zezwoleń na sprzedaż 

napojów alkoholowych oraz zasad usytuowania 

miejsc sprzedaży i podawania napojów alkoholowych 

na terenie miasta Wysokie Mazowieckie. 

16 XXIV/141/2021 30.03.2021r. przedłużenia terminów płatności rat podatku od 

nieruchomości, wskazanym grupom 

przedsiębiorców, których płynność finansowa uległa 

pogorszeniu w związku z ponoszeniem negatywnych 

konsekwencji ekonomicznych z powodu COVID-19. 

17 XXIV/142/2021 30.03.2021r. określenia wzoru wniosku o przyznanie dodatku 

mieszkaniowego oraz wzoru deklaracji o dochodach 

gospodarstwa domowego. 

18 XXIV/143/2021 30.03.2021r. zmian w budżecie miasta na 2021 rok. 

19 XXIV/144/2021 30.03.2021r. zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta 

Wysokie Mazowieckie na lata 2021-2024 wraz z 

prognozą kwoty długu i spłat zobowiązań na lata 

2021-2025. 

20 XXV/145/2021  30.04.2021r. rozpatrzenia Petycji Pani Teresy Garland. 

21 XXV/146/2021 30.04.2021r. zmian w budżecie miasta na 2021 rok. 

22 XXVI/147/2021 27.05.2021r. przyjęcia Programu Przeciwdziałania Przemocy w 

Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w 

Mieście Wysokie Mazowieckie na lata 2021-2028r. 

23 XXVI/148/2021  27.05.2021r. zmian w budżecie miasta na 2021 rok. 

24 XXVI/149/2021  27.05.2021r. zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta 

Wysokie Mazowieckie na lata 2021-2024 wraz z 

prognozą kwoty długu i spłat zobowiązań na lata 

2021-2025. 

25 XXVII/150/2021  25.06.2021r. udzielenia wotum zaufania  Burmistrzowi Miasta 

Wysokie Mazowieckie. 

26 XXVII/151/2021  25.06.2021r. zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz ze 

sprawozdaniem z wykonania budżetu miasta.  

27 XXVII/152/2021  25.06.2021r. w sprawie udzielenia absolutorium Burmistrzowi 

Miasta Wysokie Mazowieckie.  
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28 XXVII/153/2021  25.06.2021r. określenia średniej ceny jednostki paliwa w mieście 

Wysokie Mazowieckie na rok szkolny 2021/2022. 

29 XXVII/154/2021  25.06.2021r. przyjęcia Miejskiego Programu Rozwoju Kultury na 

lata 2021-2027. 

30 XXVII/155/2021  25.06.2021r. zwolnienia z podatku od nieruchomości 

stanowiącego regionalną pomoc inwestycyjną na 

terenie miasta Wysokie Mazowieckie. 

31 XXVII/156/2021  25.06.2021r. zmian w budżecie miasta na 2021 rok. 

32 XXVII/157/2021  25.06.2021r. zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta 

Wysokie Mazowieckie na lata 2021-2024 wraz z 

prognozą kwoty długu i spłat zobowiązań na lata 

2021-2025 

33 XXVII/158/2021  25.06.2021r. Wyboru Przewodniczącego Rady Miasta Wysokie 

Mazowieckie.  

34 XXVIII/159/2021  04.08.2021r. wyrażenia zgody na obciążenie nieruchomości 

odpłatną służebnością przesyłu 

35 XXVIII/160/2021  04.08.2021r. zmian w budżecie miasta na 2021 rok. 

36 XXVIII/161/2021  04.08.2021r. zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta 

Wysokie Mazowieckie na lata 2021-2024 wraz z 

prognozą kwoty długu i spłat zobowiązań na lata 

2021-2025.  

37 XXIX/162/2021 31.08.2021r. zmieniająca uchwałę w sprawie przyjęcia Programu 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony 

Ofiar Przemocy w Rodzinie w Mieście Wysokie 

Mazowieckie na lata 2021-2028. 

38 XXIX/163/2021 31.08.2021r. uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego dla terenu położonego przy ulicy 

Białostockiej 

39 XXIX/164/2021  31.08.2021r. przekazania do zaopiniowania projektu Regulaminu 

dostarczania wody i odprowadzania ścieków na 

terenie Miasta Wysokie Mazowieckie. 

40 XXIX/165/2021 31.08.2021r. rozpatrzenia skargi na działanie Burmistrza Miasta. 

41 XXIX/166/2021 31.08.2021r. wyrażenia zgody na oddanie w najem w trybie 

bezprzetargowym lokalu użytkowego stanowiącego 

własność Gminy Miejskiej Wysokie Mazowieckie. 

42 XXIX/167/2021 31.08.2021r. zmian w budżecie miasta na 2021 rok. 

43 XXX/168/2021 29.09.2021r. Regulaminie utrzymania czystości i porządku w 

mieście Wysokie mazowieckie. 

44 XXX/169/2021 29.09.2021r. określenia trybu i sposobu powoływania i 

odwoływania członków Zespołu Interdyscyplinarnego 

oraz szczegółowych warunków jego funkcjonowania. 
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45 XXX/170/2021 29.09.2021r. zmian w budżecie miasta na 2021 rok. 

46 XXX/171/2021 29.09.2021r. zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta 

Wysokie Mazowieckie na lata 2021-2024 wraz z 

prognozą kwoty długu i spłat zobowiązań na lata 

2021-2025. 

47 XXXI/172/2021 29.10.2021r. aktualności studium uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego oraz miejscowych 

planów zagospodarowania przestrzennego miasta 

Wysokie Mazowieckie. 

48 XXXI/173/2021 29.10.2021r. programu współpracy z organizacjami 

pozarządowymi oraz organizacjami prowadzącymi 

działalność pożytku publicznego na 2022 rok.  

49 XXXI/174/2021 29.10.2021r. Regulaminu dostarczania wody i odprowadzania 

ścieków na terenie Gminy Miejskiej Wysokie 

Mazowieckie.  

50 XXXI/175/2021 29.10.2021r. ustalenia stawki dotacji przedmiotowej dla zakładu 

budżetowego Miejska Pływalnia „WODNIK” w 

Wysokiem Mazowieckiem na 2022 rok.  

51 XXXI/176/2021  29.10.2021r. określenia trybu postępowania o udzielenie dotacji 

celowych z przeznaczeniem na zadania służące 

rozwojowi rodzinnych ogrodów działkowych w 

Wysokiem Mazowieckiem, sposobu ich rozliczania 

oraz kontroli. 

52 XXXI/177/2021  29.10.2021r. określenia wysokości stawek podatku od 

nieruchomości.  

53 XXXI/178/2021  29.10.2021r. zmian w budżecie miasta na 2021 rok 

54 XXXI/179/2021  29.10.2021r. zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta 

Wysokie Mazowieckie na lata 2021-2024 wraz z 

prognozą kwoty długu i spłat zobowiązań na lata 

2021-2025.   

55 XXXII/180/2021 30.11.2021r. Regulaminu utrzymania czystości i porządku 

w mieście Wysokie Mazowieckie. 

56 XXXII/181/2021 30.11.2021r. zaliczenia ulic miejskich do kategorii dróg gminnych.  

57 XXXII/182/2021 30.11.2021r. opłaty targowej. 

58 XXXII/183/2021  30.11.2021r. obniżenia ceny skupu żyta do celów wymiaru 

podatku rolnego.  

59 XXXII/184/2021 30.11.2021r. zmieniająca uchwałę w sprawie określenia trybu 

postępowania o udzielenie dotacji celowych 

z przeznaczeniem na zadania służące rozwojowi 

rodzinnych ogrodów działkowych w Wysokiem 

Mazowieckiem, sposobu ich rozliczania oraz kontroli. 
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60 XXXII/185/2021 30.11.2021r. zmieniająca uchwałę w sprawie regulaminu 

określającego wysokość stawek i szczegółowe 

warunki przyznawania dodatków: za wysługę lat, 

motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy, 

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i za 

godziny zastępstw doraźnych oraz nagród 

nauczycielom zatrudnionym w przedszkolach 

i szkołach miejskich.  

61 XXXII/186/2021 30.11.2021r. ustalenia wysokości i zasad wypłacania diet oraz 

zwrotu kosztów podróży służbowych radnym.  

62 XXXII/187/2021  30.11.2021r. ustalenia wynagrodzenia Burmistrzowi Miasta 

Wysokie Mazowieckie.  

63 XXXII/188/2021 30.11.2021r. zmian w budżecie miasta na 2021 rok. 

64 XXXII/189/2021 30.11.2021r. zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta 

Wysokie Mazowieckie na lata 2021-2024 wraz z 

prognozą kwoty długu i spłat zobowiązań na lata 

2021-2025. 

65 XXXIII/190/2021 22.12.2021r. uchwalenia budżetu miasta Wysokie Mazowieckie na 

2022 rok.  

66 XXXIII/191/2021 22.12.2021r. uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta 

Wysokie Mazowieckie na lata 2022-2025 wraz z 

prognozą kwoty długu i spłat zobowiązań na lata 

2022-2027. 

67 XXXIII/192/2021 22.12.2021r. uchwalenia zmiany studium uwarunkowań 

i kierunków zagospodarowania przestrzennego 

Miasta Wysokie Mazowieckie. 

68 XXXIII/193/2021 22.12.2021r. opłaty targowej. 

69 XXXIII/194/2021 22.12.2021r. wyboru metody ustalenia opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi oraz ustalenia stawki tej 

opłaty. 

70 XXXIII/195/2021 22.12.2021r. zmieniająca Uchwałę Nr XXI/96/08 z dnia 26 maja 

2008 r. w sprawie ustalenia opłat za korzystanie 

z obiektu i urządzeń Miejskiej Pływalni ,,Wodnik" 

w Wysokiem Mazowieckiem. 

71 XXXIII/196/2021 22.12.2021r. zmian w budżecie miasta na 2021 rok. 

72 XXXIII/197/2021  22.12.2021r. zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta 

Wysokie Mazowieckie na lata 2021-2024 wraz z 

prognozą kwoty długu i spłat zobowiązań na lata 

2021-2025. 
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 Struktura organizacyjna Urzędu Miasta Wysokie Mazowieckie 10.

W skład urzędu wchodzą następujące referaty oraz komórki o innej nazwie, w których 

zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym jest poniżej wskazana liczba etatów: 

1. Referat Organizacyjny – 15 etatów ( w tym Sekretarz Miasta, 5 etatów pracowników 

obsługi i informatyk), faktyczne zatrudnienie 15 etatów, 

2. Referat Finansowy – 7 etatów (w tym Skarbnik Miasta i Zastępca Skarbnika), 

faktyczne zatrudnienie 7 etatów, 

3. Referat Mienia Komunalnego, Inwestycji i Remontów oraz Rolnictwa – 7 etatów (w 

tym Kierownik referatu i Zastępca), faktyczne zatrudnienie 5 etatów, 

4. Urząd stanu Cywilnego – 3 etaty, faktyczne zatrudnienie 3 etaty, 

5. Komenda Straży Miejskiej – 5 etatów (w tym Komendant), faktyczne zatrudnienie 2 

etaty, 

6. Pion ochrony. 

7. Kancelaria tajna. 

W urzędzie istnieją następujące stanowiska kierownicze i zasady kierowania pracą referatów: 

1. Zastępca Burmistrza Miasta.  

2. Referatem Organizacyjnym kieruje Sekretarz, który jednocześnie jest kierownikiem 

referatu. 

3. Referatem Finansowym kieruje Skarbnik, który jest jednocześnie kierownikiem 

referatu, przy pomocy jego zastępcy. 

4. Referatem Mienia Komunalnego, Inwestycji i Remontów oraz Rolnictwa kieruje 

Kierownik referatu, przy pomocy jego zastępcy. 

5. Urzędem Stanu Cywilnego kieruje kierownik USC, przy pomocy jego zastępcy. 

6. Komendą Straży Miejskiej kieruje Komendant Straży Miejskiej. 

7. Pionem ochrony kieruje pełnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych, 

podległy bezpośrednio Burmistrzowi. 

8. Kancelarią tajną kieruje kierownik kancelarii tajnej wyznaczony przez Burmistrza 

podległy pełnomocnikowi do spraw ochrony informacji niejawnych. 

 

Pracownicy Urzędu Miasta Wysokie Mazowieckie zatrudniani są na kierownicze stanowiska 

urzędnicze i stanowiska urzędnicze w oparciu o otwarty i konkurencyjny nabór na wolne 

stanowiska pracy. Procedura naboru została określona szczegółowo w regulaminie naboru 

na wolne kierownicze stanowiska urzędnicze i stanowiska urzędnicze w Urzędzie Miasta 

Wysokie Mazowieckie. (Zarządzenie Nr 272/06 Burmistrza miasta Wysokie Mazowieckie 

z dnia 12 czerwca 2006 roku).  

 

Od 2009 roku pracownicy Urzędu Miasta zatrudnieni na stanowiskach urzędniczych 

podlegają okresowym ocenom na zasadach określonych w ustawie z dnia 24 października 

2008 roku o pracownikach samorządowych oraz w Regulaminie Okresowej Oceny 
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Pracowników. Ocena dokonywana jest raz na dwa lata. (Zarządzenie Nr 176/09 Burmistrza 

Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia 31 marca 2009 roku). 

 

Pracownik podejmujący po raz pierwszy zatrudnienie w urzędzie na stanowisku urzędniczym, 

w tym kierowniczym stanowisku urzędniczym jest zobowiązany odbyć służbę 

przygotowawczą zakończoną egzaminem. Na umotywowany wniosek osoby kierującej 

komórką organizacyjną, w której pracownik jest zatrudniony, kierownik jednostki może 

zwolnić z obowiązku odbywania służby przygotowawczej pracownika, którego wiedza lub 

umiejętności umożliwiają należyte wykonywanie obowiązków służbowych. Obowiązek ten 

wniosła ustawa o pracownikach samorządowych z dnia 21 listopada 2008 r. Służba 

przygotowawcza ma na celu teoretyczne i praktyczne przygotowanie pracownika do 

należytego wykonywania obowiązków służbowych. Jest to okres, gdy pracownik, będąc 

formalnie zatrudniony na stanowisku urzędniczym, ma dopiero zdobyć niezbędne 

umiejętności do wykonywania pracy na stanowisku urzędniczym. Zasady szczegółowego 

sposobu przeprowadzenia służby przygotowawczej i organizowanie egzaminu kończącego tę 

służbę określa Zarządzenie Nr 175/09 Burmistrza Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia 

31 marca 2009 roku. Pozytywny wynik egzaminu kończącego służbę przygotowawczą jest 

warunkiem dalszego zatrudnienia pracownika. Po pozytywnym zdaniu egzaminu kończącego 

służbę przygotowawczą pracownik składa ślubowanie w obecności Burmistrza Miasta. 

Przeciętne zatrudnienie w 2021r. – 36 osób, w tym 5 osób obsługi. 
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 Działalność Straży Miejskiej w Wysokiem Mazowieckiem w 11.

2021 roku. 

Straż Miejska w Wysokiem Mazowieckiem została utworzona na mocy Uchwały Rady Miasta 

w 2007 roku, a działalność rozpoczęła od 1 lutego 2008 roku. W chwili obecnej liczy 2 

funkcjonariuszy. Głównym jej zadaniem jest ochrona porządku i spokoju publicznego na 

terenie miasta Wysokie Mazowieckie. Pełni służebną rolę wobec społeczności lokalnej. Straż 

miejska działa w strukturach urzędu jako jedna z komórek organizacyjnych. Zadania straży 

miejskiej to: 

 

1. Ochrona porządku i spokoju w miejscach publicznych 

2. Czuwanie nad porządkiem i kontrola ruchu drogowego 

3. Współdziałanie z właściwymi podmiotami w zakresie ratowania życia i zdrowia 

obywateli 

4. Usuwanie awarii technicznych i skutków klęsk żywiołowych 

5.  Zabezpieczenie miejsca przestępstwa i katastrof 

6. Ochrona obiektów komunalnych i urządzeń użyteczności publicznej 

7. Współdziałanie z organizacjami i innymi służbami w ochronie porządku podczas 

zgromadzeń i imprez publicznych 

8. Informowanie społeczności lokalnej o stanie i rodzaju zagrożeń 

9. Konwojowanie dokumentów, przedmiotów wartościowych lub wartości pieniężnych 

dla potrzeb gminy. 

Wykonując swoje obowiązki wobec osób naruszających obowiązujące przepisy prawne 

strażnik ma uprawnienia do: 

1. Udzielania pouczeń, 

2. Nakładania grzywien w postępowaniu mandatowym, 

3. Kierowania wniosków do sądu,  

4. Ujęcia osoby stwarzającej w sposób oczywisty bezpośrednie zagrożenie dla życia 

i zdrowia ludzkiego, 

5. Usuwania i unieruchamiania pojazdów przez blokowanie kół, 

6. Wydawania poleceń, 

7. Żądania niezbędnej pomocy od instytucji państwowych i samorządowych. 

 

Stosownie do sugestii mieszkańców miasta i osób ich reprezentujących, w szerszym zakresie 

stosowano działania prewencyjne, a czynności ukierunkowane były na bezpośredni kontakt z 

mieszkańcami.  

 

11.1 Uzyskane wyniki w służbie 

W 2021 roku straż miejska ujawniła 466 wykroczeń – (w 2020 - 645). 

- ukarano mandatami 58 osób na sumę 9 090,00  zł. 
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- pouczono 307 osób 

- sporządzono 101 wniosków o ukaranie do Sądu Rejonowego w Wysokiem Mazowieckiem. 

 

Ponadto podjęto następujące działania prewencyjne: 

- 323 razy skontrolowano miejsca najczęściej stwierdzanych wykroczeń, 

- 710 razy skontrolowano miejsca zagrożone przestępczością, 

- 568 razy skontrolowano miejsca sprzedaży napojów alkoholowych, 

- 128 razy skontrolowano nieruchomości pod względem porządkowym i sanitarnym, 

- 578 razy skontrolowano (na prośbę KPP w Wys. Maz.) miejsca z Krajowej Mapy Zagrożeń 

Bezpieczeństwa 

- dokonano 54 kontroli targowiska miejskiego,  

- dokonano 690 kontroli parków,  

- dokonano 301 kontroli placówek oświatowych,  

- dokonano 17 kontroli sposobu trzymania zwierząt,  

- dokonano 137 interwencji w miejscach publicznych, 

- dokonano 30 interwencji w miejscach zamieszkania, 

- dokonano 7 kontroli palenia pieców C.O. na posesjach po zgłoszonych interwencjach przez 

sąsiadów, bądź z własnej inicjatywy. W przypadkach stwierdzenia nieprawidłowości ich 

właściciele zostali pouczeni o prawidłowym korzystaniu z pieców grzewczych. 

 

W 2021 roku Straż Miejska w Wysokiem Mazowieckiem sporządziła 39 wystąpień w 

sprawach porządkowych w tym: 

- uporządkowania terenu - 18 

- uszkodzenia asfaltu/chodników/ławek/elewacji/hydrantu/znaków drogowych - 11 

- pies bez nadzoru - 2  

- utrudnienia na drodze - 4 

- spalanie odpadów w piecach C.O. – 1 

- toksyczne materiały - 1 

- zakłócanie porządku i spokoju w miejscu zamieszkania -2 

 

Najliczniejsze wykroczenia ujawniono w zakresie: 

- naruszania przepisów o bezpieczeństwie i porządku w komunikacji – 170, 

- naruszania przepisów przeciwko zdrowiu - 90 

- naruszania przepisów urządzeniom użytku publicznego - 79 

- naruszania przepisów z ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi – 78, 
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Rysunek 1 

 

11.2 Efekty pracy Straży Miejskiej w 2021  roku  

Efekty pracy Straży Miejskiej w 2021  roku przedstawia poniższa tabela: 

 

Lp. 

 

 Rodzaje wykroczeń zawartych 

w: 

 

Środki 

oddziaływania 

wychowawcze

go (art. 41 

k.w.) 

Grzywna nałożona  

w drodze mandatu 

karnego 

 

Wnios

ki do 

sądu 

 Inny sposób 

zakończenia 

czynności  

 R 

Razem 

    liczba  kwota    

1 Ustawie - Kodeks wykroczeń       

 a)  

 

 wykroczenia przeciwko 

porządkowi i spokojowi 

publicznemu 

6 0 0 0 - 6 

 b) wykroczenia przeciwko 

instytucjom państwowym, 

samorządowym i 

społecznym 

- - - - - - 

 c) wykroczenia przeciwko 

bezpieczeństwu osób i 

mienia 

12 0 0 1 - 13 

 d) wykroczenia przeciwko 

bezpieczeństwu i 

porządkowi w komunikacji 

93 46 7 750,00 31 - 170 

 e) wykroczenia przeciwko 

osobie 

- - - - - - 

 f) wykroczenia przeciwko 

zdrowiu 

81 2       40,00 7 - 90 

 g) wykroczenia przeciwko 

mieniu 

- - - - - - 
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 h) wykroczenia przeciwko 

interesom konsumentów 

- - - - - - 

 i)  wykroczenia przeciwko 

obyczajności publicznej 

4 1     100 14 - 19 

 j) wykroczenia przeciwko 

urządzeniom użytku 

publicznego 

66 7 1 000,00 6 - 79 

 k) szkodnictwo leśne, polne  

i ogrodowe 

- - - - - - 

2 przepisach wprowadzających 

Kodeks pracy 

- - - - - - 

3 ustawie o wychowaniu w 

trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi 

36 2 200,00 40 - 78 

4 ustawie o ochronie zdrowia 

przed następstwami używania 

tytoniu i wyrobów tytoniowych 

2 - - - - 2 

5 ustawie o utrzymaniu czystości 

i porządku w gminach 

- - - - - - 

6 ustawie o ochronie zwierząt - - - 1 - 1 

7 ustawie o odpadach 7 - - 1 - 8 

8 ustawie - Prawo ochrony 

środowiska 

- - - - - - 

9 ustawie - Prawo o miarach - - - - - - 

10 ustawie - Prawo wodne - - - - - - 

11 ustawie o publicznym 

transporcie drogowym 

- - - - - - 

12 ustawie o ochronie zabytków i 

opiece nad zabytkami 

- - - - - - 

13 ustawie o ochronie przyrody - - - - - - 

14 ustawie o recyklingu pojazdów 

wycofanych z eksploatacji 

- - - -   

15 ustawie o lecznictwie 

uzdrowiskowym, uzdrowiskach 

i obszarach ochrony 

uzdrowiskowej oraz o gminach 

uzdrowiskowych 

- - - - - - 

16 ustawie o zużytym sprzęcie 

elektrycznym i elektronicznym 

- - - - - - 

17 ustawie o bateriach i 

akumulatorach 

- - - - - - 

18 ustawie - Kodeks wyborczy - - - - - - 

19 aktach prawa miejscowego 

(przepisy porządkowe) 

- - - - - - 

20 innych - - -  -  

OGÓŁEM 307 58 9 090 101 - 466 
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Rysunek 2 

 

 
Rysunek 3 

Straż Miejska w Wysokiem Mazowieckiem realizując zadania wynikające z  art. 11 Ustawy 

z dnia 29 sierpnia 1997r. o strażach gminnych w 2021 roku zabezpieczała następujące 

imprezy rekreacyjno – sportowe oraz kulturalne  na terenie miasta Wysokie Mazowieckie: 
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1. Mecze piłkarskie podwyższonego ryzyka -  2 strażników 

2. V Wysokomazowiecki 24 godzinny Maraton Rowerowy – 1 strażnik 

3. Pielgrzymki: zambrowska i wysokomazowiecka do Hodyszewa i Płonki Kościelnej – 2 

strażników 

4. Impreza historyczna „Piknik Militarny”  - 2 strażników 

5. Dzień Dziecka w MOK - 2 strażników 

6.  Impreza kulturalna  „Wysokie Mazowieckie śpiewa (nie)zakazane” piosenki - 1 

strażnik 

7. Uroczystość otwarcia ulic miasta Wysokie Mazowieckie– 2 strażników 

8. Impreza wojskowa Pokazy militarne – 2 strażników 

Oprócz imprez kulturalnych, historycznych, sportowych i rozrywkowych wielokrotnie też 

zabezpieczano prace budowlane na ul. Zambrowskiej i 1Maja – 2 strażników 

Straż Miejska w Wysokiem Mazowieckiem: 

1. Utrzymuje współpracę z Komendą Powiatową Policji przy zabezpieczaniu imprez 

masowych i meczów piłkarskich podwyższonego ryzyka.  

2.  Systematycznie (raz w miesiącu) uczestniczy w posiedzeniu Zespołu Zadaniowego KPP 

w Wysokiem Mazowieckiem. 

3. W miesiącu grudniu zgodnie z zarządzeniem Wojewody pełniła wspólne patrole z KPP 

Wysokiem Mazowieckiem 

4. Utrzymuje stały kontakt i asystuje w uzasadnionych przypadkach w czasie 

wykonywania czynności wspólnie z pracownikami Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej, 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej oraz Spółdzielni Mieszkaniowej w Wysokiem 

Mazowieckiem. 

 

11.3 Wnioski 

Podejmowane przez Straż Miejską w Wysokiem Mazowieckiem działania dążą do 

wyeliminowania występujących nieprawidłowości. Trudno jednak jest usunąć wszystkie 

mankamenty trapiące nasze miasto i jego mieszkańców. Straż miejska dokłada wszelkich 

starań i wysiłków, by miasto Wysokie Mazowieckie uczynić bezpiecznym i przyjaznym dla jego 

mieszkańców i przyjezdnych gości. Aby tego dokonać, na kolejny rok, sugerując się 

zgłoszeniami mieszkańców jak i własnymi spostrzeżeniami zaplanowano: 

1. Kontynuację kontroli terenów przyległych do miejsc objętych przebudową 

i modernizacją  ulic Zambrowska i 1Maja. 

2. Systematyczne kontrolowanie miejsc parkingowych  przeznaczonych dla osób 

niepełnosprawnych.  

3. Wzmożenie kontroli w miejscach najczęściej stwierdzanych wykroczeń i zagrożonych 

przestępczością. 

4. Eliminowanie wraków pojazdów zaburzających estetykę i funkcjonalność miasta. 

5. Redukcja szkodliwych dymów wydobywających się z pieców grzewczych. 
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6. Objęcie stałą kontrolą opuszczonych i pozbawionych nadzoru posesji prywatnych. 
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 Dane demograficzne Miasta Wysokie Mazowieckie  12.

 

 

 

12.1 Statystyka Mieszkańców wg wieku i płci 

Kryteria wyszukiwania:   Pobyt stały lub czasowy 

                                          MIASTO WYSOKIE MAZOWIECKIE (2013011) 

                                          grupowanie data dzienną  

na dzień 2019-12-31 

Wiek Mężczyzn Kobiet Ogółem 

0-2 162 151 313 

3 54 55 109 

4-5 106 112 218 

6 40 58 98 

7 52 53 105 

8-12 277 252 529 

13-15 135 123 258 

16-17 95 93 188 

0
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rok 2018 rok 2019 rok 2020 rok 2021

9318 9257 9216 9117 
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LICZBA STAŁYCH MIESZKAŃCÓW MIASTA W POSZCZEGÓLNYCH 
LATACH WG STANU NA 31 XII  

ogółem

mężczyźni

kobiety
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18 62 43 105 

19-65 2980 0 2980 

19-60 0 2746 2746 

> 65 516 0 516 

> 60 0 1252 1252 

ogółem 4479 4938 9417 

  

12.2 Kryteria wyszukiwania:   Pobyt stały lub czasowy 

                                          MIASTO WYSOKIE MAZOWIECKIE (2013011) 

                                          grupowanie data dzienną 

na dzień 2020-12-31 

Wiek Mężczyzn Kobiet Ogółem 

0-2 161 165 326 

3 54 44 98 

4-5 107 106 213 

6 58 58 116 

7 38 56 94 

8-12 286 256 542 

13-15 151 135 286 

16-17 84 82 166 

18 46 48 94 

19-65 2945 0 2945 

19-60 0 2685 2685 

> 65 545 0 545 

> 60 0 1276 1276 
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ogółem 4475 4911 9386 

  

 

12.3 Kryteria wyszukiwania:   Pobyt stały lub czasowy 

     MIASTO WYSOKIE MAZOWIECKIE (2013011) 

     grupowanie data dzienną 

 na dzień 2021-12-31 

Wiek Mężczyzn Kobiet Ogółem 

0-2 140 149 289 

3 62 70 132 

4-5 108 94 202 

6 51 51 102 

7 57 53 110 

8-12 246 254 500 

13-15 170 137 307 

16-17 83 83 166 

18 47 44 91 

19-65 2876 0 2876 

19-60 0 2595 2595 

> 65 566 0 566 

> 60 0 1306 1306 

ogółem 4406 4836 9242 
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Źródło: opracowanie na podstawie statystyki programu SelWin (ewidencja ludności) 
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 Działalność Urzędu Stanu Cywilnego w Wysokiem 13.

Mazowieckiem 

W Urzędzie Stanu Cywilnego w Wysokiem Mazowieckiem od 01 stycznia 2021 r do 

31 grudnia 2021 r. zarejestrowanych zostało 821 nowych zdarzeń z zakresu stanu cywilnego. 

 Obejmowały one: 

Wyszczególnienie Liczba ogółem w 2021 roku 

Sporządzone akty urodzenia 

w tym: 

-noworodki urodzone i zameldowane w 

Wysokiem Mazowieckiem 

(ogółem noworodków zameldowanych w 

Wysokiem Mazowieckiem było 100) 

-transkrypcje aktu zagranicznego: 

-pozostałe noworodki urodzone w Wysokiem 

Mazowieckiem a zamieszkałe poza miastem 

376 

 

 

52 

 

 

54 

270 

Sporządzone akty małżeństwa 

w tym: 

-małżeństwa cywilne 

-transkrypcje aktu zagranicznego 

-małżeństwa konkordatowe 

107 

 

31 

24 

52 

Sporządzone akty zgonu 

 

(ogółem mieszkańców miasta Wysokie 

Mazowieckie zmarło 109) 

338 

 

13.1 Najczęściej wybierane imiona w roku 2021  

imię liczba 

Aleksander 14 

Antoni 13 

Wiktoria 8 

Maria 8 

Michał 6 

Emilia 6 

Zuzanna 5 
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W 2021 roku wydano 3330 odpisów z akt stanu cywilnego. Do systemu rejestrów 

państwowych z przechowywanych ksiąg stanu cywilnego przeniesiono 2 345 akt, z których 

interesanci mogą pozyskać odpisy w dowolnym Urzędzie Stanu Cywilnego na terenie Polski. 

W związku z faktem rozszerzania się wiedzy o możliwości pozyskania odpisów w dowolnym 

USC wyraźnie wzrosła liczba obsługiwanych interesantów spoza miasta i gminy Wysokie 

Mazowieckie i stanowili oni 35% ogółu obsługiwanych osób. Najczęściej byli to mieszkańcy 

powiatu wysokomazowieckiego. 

W 2021 roku poddano konserwacji 71 ksiąg stanu cywilnego. 

W 2021 odbyła się również uroczystość wręczenia 17 parom małżeńskim „Medali za 

długoletnie pożycie małżeńskie” przyznawanych przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej 

z inicjatywy Burmistrza Miasta Wysokie Mazowieckie.  

Do zadań pracowników Urzędu Stanu Cywilnego w Wysokie Mazowieckiem należy również 

wydawanie dowodów osobistych mieszkańcom miasta Wysokie Mazowieckie i innym 

obywatelom Rzeczypospolitej Polskiej, którzy wystąpią z wnioskiem do tutejszego urzędu. 

W 2021 roku wyrobiono 702 dowody osobiste. 

Od drugiej połowy 2021 roku naszemu urzędowi z faktu lokalizacji w mieście powiatowym 

przybyło nowe zadanie, a mianowicie: „wyrabiania dowodów osobistych poza urzędem” 

dotyczy to osób, które przykładowo z przyczyn zdrowotnych nie mogą osobiści zgłosić się do 

urzędu by wyrobić sobie dowód osobisty. 
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 Ochrona Zdrowia 14.

 

Zgodnie z  art.41 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości 

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi prowadzenie działań związanych z profilaktyką i 

rozwiązywaniem problemów alkoholowych oraz integracji społecznej osób uzależnionych od 

alkoholu należy do zadań własnych gmin. Realizacja tych zadań, jest prowadzona w Gminie 

Miejskiej Wysokie Mazowieckie w postaci Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Narkomanii uchwalanego corocznie przez radę miasta, 

uwzględniającego cele operacyjne dotyczące profilaktyki i rozwiązywania problemów 

alkoholowych, określone w Narodowym Programie Zdrowia.  

 

14.1 Miejski Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Narkomanii na rok 2021  

Miejski Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Narkomanii na 

rok 2021 opracowany został zgodnie z treścią ustawy z dnia 26 października 1982 r. 

o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. Program przedstawia 

realizację zadań własnych gminy wynikających z art. 41 ww. ustawy. Program był 

kontynuacją działań lat ubiegłych, podejmowanych w zakresie ochrony zdrowia, profilaktyki, 

przeciwdziałania alkoholizmowi oraz promocji zdrowego trybu życia wśród mieszkańców 

Miasta Wysokie Mazowieckie. Na realizację Miejskiego Programu Profilaktyki 

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Narkomanii w 2021 roku była zaplanowana 

kwota w wysokości 300 000,00 złotych, w tym na przeciwdziałanie narkomanii kwota 

40 000,00 złotych. Program był zawarty w sześciu zadaniach, na które wydano kwotę w 

wysokości 141 576,95 zł. Środki uzyskane z opłat za korzystanie z zezwoleń na sprzedaż 

napojów alkoholowych wyniosły 362 242,13 zł. 

14.2 Z pracy MKRPA 

Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Wysokiem Mazowieckiem 

podejmuje czynności zobowiązujące poddaniu się leczeniu odwykowemu wobec osób 

uzależnionych od alkoholu, będących często sprawcami przemocy. Komisja inicjuje działania 

związane z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych. Komisja podejmując 

czynności w zakresie obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu; kieruje na badania 

przez biegłego psychologa i psychiatrę w celu wydania opinii w przedmiocie uzależnienia od 

alkoholu. 

Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w 2021 r. prowadziła 

postępowania wobec 17 osób nadużywających alkoholu, co do których w 2021 r. wpłynęły 

wnioski o rozpoczęcie czynności zmierzających do podjęcia leczenia odwykowego (o 7 osób 

więcej niż w roku 2020) oraz kontynuowano postępowanie wobec 9 osób (o 1 osobę więcej 

niż w roku 2020). 
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W 2021 r. do Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych wpłynęły wnioski z: 

1. Komendy Powiatowej Policji – 12 wniosków (5 wniosków w 2020 r) 

2. Członków rodziny – 3 wnioski (2 wnioski w 2020 r.) 

3. Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej – 2 wnioski (2 w roku 2020 r.) 

 

Członkowie komisji podczas posiedzeń postanowili wobec: 

- 4 osób złożyć wniosek do Sądu Rejonowego o wszczęcie czynności zmierzających do 

przymusowego leczenia w zakładzie lecznictwa odwykowego, 

- 7 osób skierować na badania do biegłych w celu wydania opinii w przedmiocie uzależnienia 

od alkoholu, 

- 3 osobom zalecono uczęszczanie na indywidualne rozmowy z psychologiem, który 

przyjmuje w Punkcie Konsultacyjnym dla Osób Uzależnionych i Członków ich Rodzin,  

- 5 osobom zalecono rozpoczęcie terapii w Poradni Leczenia Uzależnienia Od Alkoholu 

i Współuzależnienia. 
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 Informacja z zakresu działalności Miejskiego Ośrodka Pomocy 15.

Społecznej  

Ze względu na sytuację epidemiczną w kraju, rok 2021 różnił się pod każdym względem od lat 

poprzednich, jednakże pomimo to dzięki zaangażowaniu pracowników ośrodka pomocy 

społecznej, współpracy i wsparciu ludzi dobrej woli oraz Burmistrza Miasta Wysokie 

Mazowieckie, wszelkie zadania zostały zrealizowane terminowo, z zachowaniem wszelkich 

zasad bezpieczeństwa. 

Jako bezpośredni realizator pomocy społecznej, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Wysokiem Mazowieckiem, według stanu na dzień 31.12.2021r. zatrudniał 10 osób: 

kierownika, zastępcę kierownika, głównego księgowego, czterech pracowników socjalnych, 

pracownika do obsługi dodatków mieszkaniowych, świadczeń rodzinnych, dodatku 

energetycznego, funduszu alimentacyjnego, karty dużej rodziny, świadczeń wychowawczych 

i dwie opiekunki. Zatrudniono również na umowę zlecenie logopedę świadczącego 

specjalistyczne usługi opiekuńcze dla dzieci niepełnosprawnych oraz asystenta rodziny 

wspierającego rodziny dysfunkcyjne z problemem opiekuńczo-wychowawczym. 

Adresatami działań pomocy społecznej są osoby i rodziny z grup szczególnego ryzyka. Pomoc 

społeczna ma nie tylko wspierać rodzinę, ale także reagować na nowe sytuacje, w których się 

ona znalazła. 

Celem pomocy społecznej jest:  

 zaspokajanie uzasadnionych potrzeb życiowych osób i rodzin; 

 umożliwianie im bytowania w warunkach odpowiadających godności człowieka; 

 doprowadzanie w miarę możliwości do życiowego usamodzielniania się osób i rodzin 

oraz integracji ze środowiskiem. 

Praca Ośrodka Pomocy Społecznej ukierunkowana jest w szczególności na: 

 pomoc finansową; 

 pomoc rzeczową; 

 pomoc instytucjonalną; 

 pomoc w formie usług opiekuńczych; 

 pracę socjalną polegającą na aktywizowaniu i wzmacnianiu zdolności do wypełniania 

ról społecznych i zawodowych. 

W 2021 roku bezpośrednio świadczeniami pomocy objęto 88 rodzin liczących 168 osób. 

Najczęstsze powody udzielania pomocy to: bezrobocie, długotrwała lub ciężka choroba, 

niepełnosprawność, alkoholizm, bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych 

i prowadzeniu gospodarstwa domowego, w tym rodziny niepełne. 

Znaczącą formą pomocy jest także praca socjalna, którą objęto 192 środowiska rodzinne 

liczące 201 osób. Praca socjalna kierowana jest przede wszystkim do osób i rodzin 

zagrożonych wykluczeniem społecznym (niski poziom wykształcenia, brak pracy, 

niewydolność opiekuńczo – wychowawcza, trudności w pełnieniu ról społecznych). 

Pomoc w postaci pracy socjalnej polegała w szczególności na: 
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1) działaniach na rzecz poprawy funkcjonowania rodziny, w tym systematyczną 

pomoc w rozwiązywaniu konfliktów w rodzinie, wsparcie w rozwiązywaniu 

problemów uzależnień, przemocy itp.; 

2) poradnictwie w sprawach opiekuńczo – wychowawczych i sprawach życiowych, 

pomocy w załatwianiu spraw urzędowych; 

3) pomocy w uzyskaniu niezbędnych środków do życia przy wykorzystaniu 

posiadanych umiejętności i uprawnień, m. in. w uzyskaniu świadczeń emerytalno 

– rentowych, uzyskaniu bądź podwyższeniu alimentów, rekomendowaniu do 

uzyskania wsparcia ze środków organizacji pozarządowych; 

4) dążeniu do zapewnienia odpowiednich warunków mieszkaniowych, w tym pomoc 

w złożeniu wniosku o przydział mieszkania, w spłacie należności czynszowych, 

uzyskaniu dodatku mieszkaniowego itp. 

Realizując zadania związane z pracą socjalną, pracownicy ośrodka systematycznie 

współdziałali z innymi jednostkami pomocy społecznej, służbą zdrowia, sądem, policją, 

szkołami, przedszkolami, organizacjami pozarządowymi, parafiami oraz uczestniczyli 

w spotkaniach zespołu interdyscyplinarnego i grup roboczych ds. przeciwdziałania przemocy 

w rodzinie. 

Świadczenia w ramach pomocy społecznej obejmują realizację zadań zleconych gminom, 

zadań własnych gminy oraz zadań objętych programami rządowymi. 

W wyniku prowadzonej działalności realizowano następujące zadania:  

15.1 Zadania zlecone gminy 

W 2021 roku na realizację zadań zleconych z zakresu pomocy społecznej przekazana dotacja 

w wysokości 58 751,97 zł. przedstawia się następująco:  

 specjalistyczne usługi opiekuńcze – 28800 zł. 

 składka na ubezpieczenie zdrowotne – 25532 zł. 

 dodatek energetyczny – 620 zł. 

 Karta Dużej Rodziny – 602 zł. 

 wynagrodzenie dla opiekuna za sprawowanie opieki- 3197,97 zł. 

15.2 Wykorzystanie dotacji  

 specjalistyczne usługi opiekuńcze świadczono dla 4 dzieci na kwotę 28800 zł. 

 składkę na ubezpieczenie zdrowotne opłacono za 14 osób pobierających świadczenia 

rodzinne na kwotę 25476,75 zł. 

 z dodatku energetycznego skorzystało 7 rodzin na kwotę 419,61 zł. 

 na Kartę Dużej Rodziny wydatkowano kwotę 593,65 zł. (wydano 122 karty, ogółem 

skorzystało 84 rodziny 

 wynagrodzenie dla opiekuna za sprawowanie opieki wypłacono 1 osobie na kwotę 

3197,97 zł. 

Ogółem na w/w. zadania wykorzystano 58 487,98 zł. Niewykorzystane środki w wysokości 

263,99 zł. zwrócono do Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku. 
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W 2021 roku otrzymana dotacja na wypłatę świadczeń rodzinnych i funduszu 

alimentacyjnego to kwota 2 075 000 zł. 

Wykorzystanie przedstawia się następująco: 

 zasiłki rodzinne z dodatkami otrzymało 244 rodziny na kwotę 415 193,04 zł. 

 Świadczenie rodzicielskie otrzymało 17 osób na kwotę 171 670,52 zł. 

 zapomogę z tyt. urodzenia dziecka (tzw. becikowe ) otrzymało 63 rodzin na kwotę 

63 000 zł. 

 zasiłek pielęgnacyjny otrzymało 171 osób na kwotę 453 851,24 zł. 

 świadczenia pielęgnacyjne otrzymało 22 osoby na kwotę 555 258 zł. 

 składkę na ubezpieczenie społeczne opłacono za 19 osób na kwotę 119 154,18 zł. 

 z funduszu alimentacyjnego skorzystało 44 osoby na kwotę 206 915,40 zł. 

 specjalny zasiłek opiekuńczy wypłacono 3 osobom na kwotę 18 460 zł. 

 zasiłek dla opiekuna wypłacono 1 osobie na kwotę 480 zł. 

 koszty obsługi świadczeń rodzinnych, funduszu alimentacyjnego i świadczenia 

rodzicielskiego wyniosły 55 530,46 zł. 

Ogółem na świadczenia rodzinne i świadczenia z funduszu alimentacyjnego wykorzystano 

kwotę 

2 059 512,84 zł . Niewykorzystane środki w wysokości 15 487,16 zł. zwrócono do Podlaskiego 

Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku. 

Na zadania związane z realizacją zadania jakim jest Program Rodzina 500 Plus w 2021 r. 

otrzymaliśmy dotację w wysokości 10 366 000 zł., a wydatkowaliśmy kwotę 10 365 742,94 zł. 

Niewykorzystane środki w wys. 257,06 zł. zostały zwrócone do PUW w Białymstoku. 

Z Programu Rodzina 500 Plus w 2021 r. skorzystało w naszym mieście 1 105 rodzin ( tj.1 719 

dzieci). 

15.3 Zadania własne dotowane  

Przekazana dotacja w 2021r. w wysokości 306 961,00 zł. na realizację zadań własnych 

przedstawia się następująco: 

 zasiłki stałe – 98 240,00 zł. 

 składka na ubezpieczenie zdrowotne za osoby otrzymujące zasiłki stałe oraz za 

uczestników CIS  

 – 16 519,00 zł. 

 zasiłki okresowe – 38 200,00 zł. 

 program rządowy ,,Posiłek w szkole i w domu” ( zasiłki na zakup żywności ) - 

99 490,00 zł. 

 zatrudnienie asystenta rodziny z resortowego programu MPRiPS ,, Wspierania rodziny 

i systemu pieczy zastępczej na rok 2021 – asystent rodziny i koordynator rodzinnej 

pieczy zastępczej ” – 1 500,00 zł. 

 Program rządowy ,, Usługi opiekuńcze 75+ ”- 37 582,00 zł. 

 Program rządowy ,, Wspieraj Seniora”- 15 430,00 zł. 

Wykorzystanie przedstawia się następująco: 
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 zasiłki stałe otrzymało 14 osób na kwotę 97 268,88 zł. 

 składka na ubezpieczenie zdrowotne za osoby otrzymujące zasiłki stałe oraz za 

uczestników CIS (29 osób) na kwotę 16 474,77 zł. 

 zasiłki okresowe otrzymały 28 rodzin na kwotę 37 718,97 zł. 

 zasiłki na zakup żywności z programu ,,Posiłek w szkole i w domu” otrzymało 43 

rodziny (78 osób) na kwotę 96 000,00 zł. 

 zatrudnienie asystenta rodziny z resortowego programu MRPiPS ,, Wspierania 

rodziny i systemu pieczy zastępczej na rok 2021-asystent rodziny i koordynator 

rodzinnej pieczy zastępczej ”-1 500,00 zł. 

 Program rządowy ,, Usługi opiekuńcze 75+ ” – 28 556,28 zł. 

 Program rządowy ,, Wspieraj Seniora”- 15 430,00 zł. 

Ogółem na realizację powyższych zadań wykorzystano kwotę 292 948,90 zł. Pozostałe środki 

w wysokości 14 012,10 zł. zostały zwrócone do Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w 

Białymstoku. 

15.4 Zadania własne 

W 2021 r. na realizację zadań z pomocy społecznej ze środków własnych gminy 

wydatkowaliśmy kwotę  

523 541,30 zł. t.j.: 

 zasiłki na zakup żywności z programu ,,Posiłek w szkole i w domu” otrzymały 43 

rodziny (78 osób) na kwotę 26 000,00 zł. 

  zasiłek celowy na zakup opału otrzymało 7 rodzin na kwotę 2 949,90 zł. 

 zasiłek celowy, w tym specjalny zasiłek celowy na zakup leków i leczenie otrzymało 

8 osób na kwotę 4 728,92 zł. 

 sprawienie pochówku ( 1 osoba ) – 4 000,00 zł. 

 zasiłek celowy na opłacenie sprzętu gospodarstwa domowego otrzymała 1 rodzina na 

kwotę700,00 zł. 

 opłacono za pobyt w Domu Pomocy Społecznej za 13 osób na kwotę 382 208,70 zł. 

 na zadania związane z realizacją ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie tj. 

prowadzenie Zespołu Interdyscyplinarnego wydatkowano kwotę 1 000,00 zł. 

 w związku z realizacją ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

wydatkowano kwotę ( koszty związane z dziećmi umieszczonymi w pieczy zastępczej 

9 dzieci) – 35 119,78 zł. 

  zatrudnienie asystenta rodziny z resortowego programu MRPiPS ,, Wspierania rodziny 

i systemu pieczy zastępczej na rok 2021 – asystent rodziny i koordynator rodzinnej 

pieczy zastępczej ” -27 852,00 zł. 

 program rządowy ,, Usługi opiekuńcze 75+ ”- 38 982,00 zł. 

W 2021 r. na realizację wypłaty dodatków mieszkaniowych wydatkowano kwotę 86 801,30 zł. 

Z dodatków skorzystało ogółem 46 rodzin w tym: 

 lokatorzy i właściciele lokali w zasobach Spółdzielni Mieszkaniowej – 18 rodzin na 

kwotę 27 180,78 zł. 
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 najemcy lokali w zasobach Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej – 26 rodzin na kwotę  

57 766,92 zł. 

  właściciele lokali w zasobach Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej – 2 rodziny na 

kwotę 1 853,60zł. 

Najbardziej potrzebujący mieszkańcy miasta Wysokie Mazowieckie korzystali dodatkowo 

z pomocy żywnościowej z Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa w ramach EFS 

(FEAD ). Na terenie miasta dystrybucją żywności zajmowało się Stowarzyszenie na Rzecz Osób 

Potrzebujących Pomocy ,,Bliżej Ciebie”, w siedzibie którego wydawana była żywność dla 

osób, które otrzymały skierowanie z ośrodka pomocy społecznej. W 2021 roku z takiej 

pomocy skorzystało 52 rodziny liczące 118 osób.  

Nadmienić należy, iż udzielana była również pomoc w formie usług opiekuńczych 

świadczonych w miejscu zamieszkania przez zatrudnione w ośrodku pomocy społecznej 

opiekunki. Taką pomocą objętych zostało 13 osób, koszt usług opiewa kwotę 114 391,00 zł. 

Pomoc ta realizowana była za częściową odpłatnością, w zależności od dochodu 

poszczególnych osób korzystających z usług. Z odpłatności wpłynęła do Urzędu kwota 

19 585,60 zł.  

W związku ze stanem epidemii COVID-19 rządowy program ,,Wspieraj Seniora’’ 

zdecydowanie przyczynił się do wsparcia gmin w zapewnieniu usług wsparcia seniorom 

w wieku 70 lat i więcej. Seniorzy, którzy w związku z epidemią zdecydowali się pozostać 

w domu, mogli skorzystać z pomocy pracowników MOPS w Wysokiem Mazowieckiem 

w formie sporządzenia zakupów i dostarczenia ich pod wskazany adres seniora. Zakupy 

dotyczyły artykułów podstawowej potrzeby t.j. żywność, art. higieniczne, lekarstwa. 

Zgłoszenia były przyjmowane poprzez ogólnopolską infolinię oraz poprzez bezpośredni 

kontakt telefoniczny z Ośrodkiem. Podczas realizacji w/w. programu w okresie od stycznia do 

grudnia 2021r. MOPS otrzymał ogólnie 27 zgłoszeń, ogółem pracownicy MOPS udzielili 

wsparcia 27 osobom. Otrzymane środki finansowe z programu ,,Wspieraj Seniora’’ pozwoliły 

na lepszą organizację i realizację usług wsparcia. Pracownicy MOPS otrzymali dodatki, dzięki 

którym zostali docenieni i zmotywowani do niesienia pomocy w tak trudnym czasie epidemii. 

Niewątpliwie program zwiększył także bezpieczeństwo seniorów zamieszkałych na terenie 

miasta Wysokie Mazowieckie, które są w grupie osób najbardziej narażonych na 

zachorowanie na COVID-19. 

Ponadto ze względu na trudny czas pandemii, pracownicy Ośrodka czynnie pomagali osobom 

przebywającym na kwarantannie, poprzez robienie zakupów artykułów żywnościowych 

i leków.  

Pomimo tego, iż ze względu na sytuację epidemiczną w kraju rok 2021 różnił się pod każdym 

względem od lat poprzednich, to dzięki wsparciu oraz współpracy pracowników ośrodka 

z innymi instytucjami, Święty Mikołaj nie zapomniał o najbardziej potrzebujących rodzinach 

i dzieciach z terenu miasta Wysokie Mazowieckie. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej we 

współpracy z Panią Marleną Chytroń przedstawicielem firmy  Forever oraz pracownikami 

Szkoły Podstawowej Nr 1, Przedszkola Miejskiego Nr 2 i Żłobka ,,Akademia Malucha”, udzielił 

wsparcia potrzebującym rodzinom z terenu miasta Wysokie Mazowieckie. W okresie 
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przedświątecznym (w dniach od 6 do 20.12.2021r.) 32 rodziny (42 dzieci) otrzymały paczki, w 

których znalazły się słodycze, żywność, środki czystości, zabawki, kosmetyki oraz kartki z 

życzeniami świątecznymi. 

Upominki sprawiły obdarowanym ogromną radość i sprawiły, że święta były pełne nadziei 

i wiary w ludzkie serca. Wszystko odbyło się oczywiście z zachowaniem wszelkich zasad 

bezpieczeństwa.  

Ponadto z różnego rodzaju form pomocy korzystały całe rodziny, mimo iż decyzje wystawiane 

były na jedną osobę, jednak krąg osób korzystających z pomocy był znacznie większy. 

Zaznaczyć należy, że wszystkie zgłoszone wnioski w roku 2021 zostały rozpatrzone 

i załatwione. Przepisy obowiązującego prawa częściowo ograniczają wysokość przyznawanych 

zasiłków. Mamy nadzieję, że nie odbiło się to bezpośrednio na potrzebujących, ponieważ 

dzięki działalności organizacji pozarządowych, społecznych oraz osób indywidualnych pomoc 

ta uzupełniała się.  
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 Współpraca Miasta Wysokie Mazowieckie z organizacjami 16.

pozarządowymi  

Współpraca z organizacjami pozarządowymi należy do zadań własnych gminy określonych 

w art.7 ust.1 pkt. 19 i art 9 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(Dz.U. 2022r , poz.559 t.j.), zaś ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2020r., poz.1057 t.j. ze zm.) nakłada na organ 

administracji publicznej obowiązek uchwalenia rocznego programu współpracy 

z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego. Program współpracy Miasta Wysokie Mazowieckie z organizacjami 

pozarządowymi oraz organizacjami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2021 

rok został przyjęty Uchwałą Rady Miasta Wysokie Mazowieckie Nr XX/113/2020 z dnia 30 

września 2020 roku. 

Głównym celem Programu jest zwiększenie zaangażowania podmiotów w rozwój Miasta 

i poprawa jakości życia mieszkańców Wysokiego Mazowieckiego. Cel ten Miasto realizowało 

głównie poprzez zlecanie zadań publicznych organizacjom pozarządowym i innym 

podmiotom jako realizatorom zadań miejskich. Były to zadania głównie z zakresu 

pozalekcyjnych zajęć sportowych i objęcia pomocą członków rodzin z problemami 

uzależnień. 

Zadania wynikające z Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Narkomani w 2021 roku, dotyczyły prowadzenia pozalekcyjnych zajęć 

sportowych, obejmując: 

1. Szkolenie i prowadzenie drużyn młodzieżowych piłki nożnej (minimum trzy drużyny) 

w rozgrywkach ligowych oraz turniejach, 

2. Szkolenie i prowadzenie drużyn młodzieżowych tenisa stołowego w rozgrywkach ligowych 

oraz turniejach, 

3. Szkolenie i prowadzenie drużyn młodzieżowych piłki koszykowej, 

4. Szkolenie i prowadzenie drużyn młodzieżowych piłki siatkowej, 

Na ich realizację przewidziano dotację w wysokości 95 000,00 zł. 

W dniu 15 stycznia 2021 r. ogłoszono otwarty konkurs ofert na realizację zadań publicznych 

w 2021 roku. Do konkursu wpłynęły następujące oferty:  

• na realizację zadania nr 1 - jedna oferta - Miejskiego Klubu Sportowego RUCH Wysokie 

Mazowieckie ul. 1 Maja 14,  

• na realizację zadania nr 3 - jedna oferta - Uczniowskiego Klubu Sportowego MAX BASKET 

Wysokie Mazowieckie ul. Ludowa 5,  

• na realizację zadania nr 4 - jedna oferta -Uczniowskiego Klubu Sportowego „JEDYNECZKA" 

Wysokie Mazowieckie ul. Kościelna 1.  

Oferty zostały pozytywnie ocenione przez komisję powołaną przez Burmistrza Miasta 

i w postępowaniu konkursowym uzyskały wymaganą liczbę punktów oraz rekomendację 

komisji konkursowej. 
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W związku z powyższym w dniu 15 lutego 2021 roku Burmistrz Miasta podpisał 

z rekomendowanymi oferentami umowy na realizację zadań:  

• z Miejskim Klubem Sportowym RUCH Wysokie Mazowieckie na szkolenie i prowadzenie 

drużyn młodzieżowych w ramach rozgrywek piłkarskich, na kwotę 55 000,00 zł. Zadanie to 

realizowane było poprzez udział drużyn młodzieżowych w rozgrywkach piłkarskich na 

szczeblu województwa. Zadanie to zostało zrealizowane, a przeznaczone na ten cel środki 

wykorzystano i rozliczono w całości.  

• z UKS MAX BASKET przy Miejskim Zespole Szkół w Wysokiem Mazowieckiem, na szkolenie 

i prowadzenie drużyn młodzieżowych piłki koszykowej, na kwotę 15 000,00 zł. Zadanie to 

zostało zrealizowane poprzez prowadzenie drużyn koszykówki i ich udział w treningach, 

obozach sportowych, zawodach, turniejach i mistrzostwach. Przeznaczone na ten cel środki 

zostały wykorzystane w całości i rozliczone. 

• z UKS „JEDYNECZKA" w Wysokiem Mazowieckiem, na prowadzenie drużyn młodzieżowych 

piłki siatkowej, na kwotę 15 000,00 zł. Zadanie to zostało zrealizowane poprzez udział 

siatkarzy w treningach, obozach sportowych, zawodach, turniejach i mistrzostwach. 

Przeznaczone na ten cel środki zostały wykorzystane w kwocie 7 500,00 i rozliczone. 

Łącznie na powyższe zadania wydatkowano 77 500,00 złotych. 

Część zadań wynikających z Miejskiego Programu Profilaktyki Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Narkomanii w 2021 r. powierzono Klubowi Rodzin Abstynenckich 

„Łabędź” w Wysokiem Mazowieckiem, któremu udostępniono nieodpłatnie pomieszczenia w 

MOK oraz udzielono wsparcia finansowego na kwotę 2 417,69 zł. 

Ponadto w ramach realizacji Uchwały Rady Miasta Wysokie Mazowieckie w sprawie 

określenia warunków i trybu finansowania rozwoju sportu w Mieście Wysokie Mazowieckie 

wpłynął wniosek Miejskiego Klubu Sportowego RUCH w Wysokiem Mazowieckiem na 

„Szkolenie i prowadzenie drużyny seniorów i drużyn młodzieżowych piłki nożnej”. Powołana 

przez Burmistrza Miasta komisja przeanalizowała ofertę i zaopiniowała pozytywnie. 

W dniu 1 lutego 2021 roku została podpisana umowa: pomiędzy Burmistrzem Miasta 

a Miejskim Klubem Sportowym RUCH Wysokie Mazowieckie na szkolenie i prowadzenie 

drużyny seniorów i drużyn młodzieżowych piłki nożnej. Zadanie to realizowane było poprzez 

udział drużyny seniorów i drużyn młodzieżowych. Kwota wynikająca z umowy na realizację 

zadania wyniosła 250 000,00 zł. Zadanie to zrealizowane zostało zgodnie z umową, 

a przeznaczone na ten cel środki wykorzystano i rozliczono w całości.  

Ponadto w wyniku przeprowadzonego drugiego konkursu (ogłoszonego 29.06.2021 roku) 

podpisano z MKS Ruch dodatkową umowę na realizację zadania „Szkolenie i prowadzenie 

drużyn młodzieżowych i drużyny seniorów piłki nożnej w II półroczu 2021r”. Zadanie na 

kwotę 200 000,00 zł zrealizowano, a dotację wykorzystano i rozliczono w całości.  

Łączna wartość zrealizowanych zadań wyniosła 527 500,00 złotych. 

Ponadto w ramach programu współpracy Miasta Wysokie Mazowieckie z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami pożytku publicznego na 2021 rok Burmistrz Miasta podjął 

współpracę ze stowarzyszeniami i organizacjami społecznymi funkcjonującymi w różnych 
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obszarach życia społecznego, którym udzielił różnorodnego wsparcia w realizacji wspólnych 

zadań. 

Miejski Klub Sportowy RUCH - korzystanie ze stadionu miejskiego na zasadzie użyczenia. 

Uczniowski Klub Sportowy „Jedyneczka” – nieodpłatne korzystanie z obiektów sportowych, 

w szczególności przy Szkole Podstawowej Nr 1. 

Uczniowski Klub Sportowy „Max Basket” – nieodpłatne korzystanie z obiektów sportowych, 

w szczególności przy Miejskim Zespole Szkół. 

Klub Tenisa Stołowego – nieodpłatne korzystanie z obiektów sportowych i szkolnych. 

Klub Sportowy „Budo Kai Karate” – nieodpłatne korzystanie z obiektów sportowych 

i szkolnych, wsparcie organizacji Mistrzostw Kyokushin Budo Kai Karate. 

Klub Rodzin Abstynenckich „Łabędź” - nieodpłatne korzystanie z pomieszczeń w Miejskim 

Ośrodku Kultury, pomieszczenia dworca PKS na działalność statutową, wsparcie finansowe 

działalności profilaktycznej i terapeutycznej, a także uroczystych obchodów kolejnej rocznicy 

powstania klubu; opłata za usługi telefoniczne, zakup artykułów biurowych i środków 

czystości. 

Uniwersytet Trzeciego Wieku – nieodpłatnie udostępniono lokal w Miejskim Ośrodku 

Kultury, na działalność statutową, w tym wykłady; stowarzyszenie posiada na stronie miasta 

bezpłatną zakładkę. 

Polski Związek Niewidomych Koło w Wysokiem Mazowieckiem - udostępniono nieodpłatnie 

pomieszczenie w Miejskim Ośrodku Kultury na zorganizowanie uroczystych spotkań. 

Towarzystwo Przyjaciół Miasta Wysokie Mazowieckie – w Miejskim Ośrodku Kultury, 

w Urzędzie Miasta udostępniono nieodpłatnie pomieszczenie na działalność statutową oraz 

na prowadzenie „Izby Ziemi Wysokomazowieckiej". 

Stowarzyszenie na rzecz Osób Potrzebujących Pomocy „Bliżej Ciebie" - udostępniono 

nieodpłatnie pomieszczenia na siedzibę w Miejskim Ośrodku Kultury oraz wynajęto 

odpłatnie pomieszczenie magazynowe w budynku przy ul. Armii Krajowej 1; stowarzyszenie 

posiada na stronie miasta bezpłatną zakładkę. 

Stowarzyszenie na Rzecz Osób Niepełnosprawnych „NATURA" udostępniono pomieszczenia 

w Miejskim Zespole Szkół na prowadzenie warsztatów terapii zajęciowej osób 

niepełnosprawnych. 

Ochotnicza Straż Pożarna – wypłaty ekwiwalentów za udział w akcjach ratowniczych, 

wsparcie finansowe ochrony przeciwpożarowej: m.in. utrzymanie dwóch samochodów 

bojowych, zakup sprzętu niezbędnego przy prowadzeniu akcji ratunkowych, szkolenia 

strażaków, naprawa instrumentów orkiestry OSP i niezbędnych dla nich akcesoriów. 

Zakup nowego samochodu pożarniczego w kwocie 771 825,00 zł,  

Dofinansowanie: Narodowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 

i Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Białymstoku 

w kwocie 385 912,50 zł; dotacja z budżetu państwa z KSRG + z firm ubezpieczeniowych 

w kwocie 200 000,00 zł; budżet miasta Wysokie Mazowieckie w kwocie 185 912,51 zł. 



73 

 

Stowarzyszenie Grupa Rekonstrukcji Historycznej im. Brygady Kawalerii PLIS – współpraca 

przy organizacji świąt narodowych: Konstytucji 3 Maja i Niepodległości 11 Listopada oraz 

Dnia Żołnierzy Wyklętych; udostępnianie pomieszczeń. 

Światowy Związek Żołnierzy Armii Krajowej – Obwód Wysokie Mazowieckie – udostępnianie 

pomieszczeń w Miejskim Ośrodku Kultury. 

Związek Harcerstwa Polskiego i Związek Harcerstwa Rzeczypospolitej - wsparcie 

organizacyjne drużyn w działalności statutowej, udostępnienie pomieszczeń w Szkole 

Podstawowej Nr 1 i MOK na harcówki, dofinansowanie wyjazdu harcerzy na ferie zimowe, 

dofinansowanie organizacji biwaku, zakup sprzętu. 

Klub Honorowych Dawców Krwi Polskiego Czerwonego Krzyża „Kropelka” – wsparcie 

organizacyjne i finansowe promocji zdrowego stylu życia oraz honorowego krwiodawstwa 

poprzez udostępnianie nieodpłatne pomieszczeń na organizację zbiórek krwi i olimpiad o 

Honorowym Krwiodawstwie i PCK oraz innych konkursów. Wsparcie w organizacji obchodów 

20-lecia istnienia klubu HDK PCK „Kropelka”. 

Stowarzyszenie Oświatowe „Świat Malucha” – korzystanie z pomieszczeń przedszkola 

w zakresie współpracy stowarzyszenia z Przedszkolem Miejskim Nr 1 „Świat Malucha”. 

Współpraca z organizacjami pozarządowymi odbywała się na zasadach: pomocniczości, 

suwerenności stron, partnerstwa, efektywności, uczciwej konkurencji i jawności. 

Wprowadzenie i realizacja programu służyła głównie: 

- umacnianiu świadomości społecznej, poczucia odpowiedzialności za siebie, swoje 

otoczenie, wspólnotę lokalną oraz jej tradycje; 

- umacnianiu lokalnych działań, stworzenie warunków do powstania inicjatyw i struktur 

funkcjonujących na rzecz społeczności lokalnych; 

- integracji podmiotów prowadzących działalność pożytku publicznego, które działają na 

terenie miasta lub na rzecz jej mieszkańców; 

- podwyższeniu efektywności działań kierowanych do mieszkańców miasta. 

Wspierając zadania publiczne Miasto może w pełni wykorzystać potencjał organizacji aby 

efektywnie wpływać na zapotrzebowanie społeczeństwa. Dzięki kontynuowanej współpracy 

z organizacjami i dofinansowywaniu przez Miasto realizowanych przez organizacje zadań 

publicznych, budowane jest na wysokim poziomie aktywne partnerstwo pomiędzy 

administracją publiczną, a organizacjami pożytku publicznego. 
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 Ochotnicza Straż Pożarna 17.

W 2021 roku na rzecz OSP w Wysokiem Mazowieckiem: 

 dzięki otrzymanej dotacji z Urzędu Marszałkowskiego w Białymstoku oraz środkom 

z budżetu Miasta Wysokie Mazowieckie, strażakom z Ochotniczej Straży Pożarnej 

w Wysokiem Mazowieckiem został zakupiony sprzęt i umundurowanie: węże 

hydrauliczne do zestawu Lukas, elektrody defibrylujące dla dorosłych – 2 szt., 

elektrody defibrylujące pediatryczne – 2 szt., prądownice wodne – 4 kpl. ,butle 

stalowe 6l/300 bar – 2 szt., mundury wyjściowe OSP – 4 kpl., buty specjalne STRAŻAK 

1 – 10 par. Łączna wartość zakupu to 22 090,50 zł. 

 zapewnienie mobilności i dyspozycyjności jednostek OSP oraz bezpieczeństwa 

indywidualnego strażaków i należnych świadczeń (dokonywane są przeglądy, 

naprawy i konserwacje, zapewniana jest niezbędna ilość materiałów pędnych, 

smarów; zapewniona jest łączność w selektywnym systemie powiadamiania 

strażaków o zdarzeniach, członkowie jednostki kierowani są na badania lekarskie 

i szkolenia, ubezpieczone zostały pojazdy ratowniczo-gaśnicze oraz strażacy od 

nieszczęśliwych wypadków podczas akcji ratunkowych, wypłacany jest ekwiwalent za 

udział w działaniach ratowniczych oraz udział w ćwiczeniach i szkoleniach, badania 

techniczne samochodów i narzędzi, monitoring budynku, przegląd gaśnic, kontrola 

sprawności przewodów wentylacyjnych w budynku, abonament powiadamiania 

strażaków o zdarzeniach, miasto pokrywa rachunki za ogrzewanie budynku, 

monitoring i energię elektryczną. 

 zakup nowego samochód ratowniczo – gaśniczego VOLVO FLD3C,FL z napędem 4x4. 

Koszt nowego samochodu pożarniczego wyniósł 771 825,00 zł. Zakup pojazdu był 

możliwy dzięki dofinansowaniu z: Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska 

i Gospodarki Wodnej i Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej w Białymstoku w kwocie 385 912,50 zł; budżetu państwa (KSRG + z firm 

ubezpieczeniowych) w kwocie 200 000,00 zł oraz budżetu miasta Wysokie 

Mazowieckie w kwocie 185 912,50 zł.  

 Łączna kwota środków finansowych przeznaczona przez Urząd Miasta Wysokie 

Mazowieckie na utrzymanie jednostki OSP w Wysokiem Mazowieckiem w 2021 roku 

wyniosła 265 805,71 zł. 
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 Stypendia Burmistrza Miasta 18.

Przyznawane od 2009 r., wprowadzone Uchwałą Nr XXXI/141/08 z dnia 29 grudnia 2008 r.  

w sprawie Lokalnego Programu Wspierania Edukacji Uzdolnionych Dzieci i Młodzieży  

(Dz. Urz. Woj. Podl. z 2009 r. Nr 19, poz. 201). 

Aktualna podstawa prawna: art. 90t ust. 4 ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie 

oświaty (Dz. U. z 2021 r. poz. 1915 t.j.) Uchwała nr XVIII/99/2020 Rady Miasta Wysokie 

Mazowieckie z dnia 25 czerwca 2020 r. w sprawie szczegółowych warunków udzielania 

pomocy dzieciom i młodzieży, form i zakresu tej pomocy oraz trybu postępowania w ramach 

„Lokalnego Programu Wspierania Edukacji Uzdolnionych Dzieci i Młodzieży  

z terenu Miasta Wysokie Mazowieckie” (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2020 r. poz. 3017)  

w związku z Uchwałą nr XVIII/98/2020 Rady Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia  

25 czerwca 2020 r. w sprawie przyjęcia Lokalnego Programu Wspierania Edukacji 

Uzdolnionych Dzieci i Młodzieży z terenu Miasta Wysokie Mazowieckie. 

 

Liczba przyznanych stypendiów Burmistrza Miasta w poszczególnych latach 

rok szkolny łączna liczba 

przyznanych  

stypendiów  

za osiągnięcia 

naukowe 

za osiągnięcia 

sportowe 

za osiągnięcia 

artystyczne 

2017/2018 51 44 1 6 

2018/2019 50 44 0 6 

2020/2021 55 44 10 1 

 

Wysokość stypendium 100,00 zł miesięcznie przez okres 10 miesięcy. 
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 Pomoc materialna uczniom – stypendia szkolne i zasiłki 19.

szkolne. 

Przyznawane od 2005 r., wprowadzone obowiązującą aktualnie UCHWAŁĄ NR XXX/110/05 

RADY MIASTA WYSOKIE MAZOWIECKIE z dnia  31  marca 2005 roku w sprawie przyjęcia 

Regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym uczniom zamieszkałym 

w mieście Wysokie Mazowieckie (Dz. Urz. Woj. Podl. Nr 113, poz. 1356) 

Podstawa prawna: art. 90 f ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U.  

z 2021 r. poz. 1915 t. j.), ww. uchwała Rady Miasta. 

 

rok szkolny ilość wniosków 

o stypendium 

szkolne 

ilość 

przyznanych  

stypendiów 

szkolnych 

ilość wniosków 

o zasiłek szkolny 

ilość 

przyznanych 

zasiłków 

szkolnych 

2019/2020 16 16 2 2 

2020/2021 8 7 0 0 

2021/2022 9 9 1 1 

 

Stypendium przyznawane na okres nie krótszy niż miesiąc i nie dłuższy niż 10 miesięcy. 

Wysokość stypendium zależy od kryterium dochodowego. 

Środki finansowe przeznaczone na ww. cel – dotacja 80%, środki własne 20%. 

 

Środki finansowe wykorzystane na pomoc materialną uczniom – stypendia i zasiłki szkolne 

rok dotacja z budżetu 

(80%) 

wkład własny (20%) łącznie 

2019 16837,30 4209,33 21046,63 

2020 8813,48 2203,37 11016,85 

2021 6626,15 1656,54 8282,69 
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 Oświata 20.

20.1 Awans zawodowy nauczycieli w 2021 r. 

Zgodnie z art. 9b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela warunkiem 

nadania nauczycielowi kolejnego stopnia awansu zawodowego jest spełnienie wymagań 

kwalifikacyjnych, odbycie stażu, zakończonego co najmniej dobrą oceną pracy, oraz w 

przypadku nauczyciela kontraktowego - zdanie egzaminu przed komisją egzaminacyjną. 

Komisję egzaminacyjną dla nauczycieli ubiegających się o awans na stopień nauczyciela 

mianowanego powołuje organ prowadzący szkołę. W skład komisji egzaminacyjnej wchodzą: 

1) przedstawiciel organu prowadzącego szkołę, jako jej przewodniczący;  

2) przedstawiciel organu sprawującego nadzór pedagogiczny;  

3) dyrektor szkoły;  

4) dwaj eksperci z listy ekspertów ustalonej przez ministra właściwego do spraw 

oświaty i wychowania.  

Nauczycielom kontraktowym w drodze decyzji administracyjnej kolejny stopień awansu 

zawodowego: na stopień nauczyciela mianowanego - nadaje organ prowadzący szkołę. 

Egzamin na stopień nauczyciela mianowanego w 2021 roku przed Komisją Egzaminacyjną 

zdał i uzyskał kolejny stopień awansu: jeden nauczyciel Miejskiego Zespołu Szkół 

Samorządowej Szkoły Muzycznej w Wysokiem Mazowieckiem. 

20.2 Organizacja dowozu uczniów niepełnosprawnych w roku szkolnym 2020/2021 

Miasto Wysokie Mazowieckie wspólnie z Gminą Wysokie Mazowieckie w roku szkolnym 

2020/2021 zapewniało dowóz do ośrodków edukacyjno-wychowawczych dla 12 dzieci 

niepełnosprawnych zamieszkujących Miasto Wysokie Mazowieckie oraz dokonało zwrotu 

kosztów dojazdu dwojga dzieci niepełnosprawnych mieszkańców miasta do przedszkola oraz 

OREW, gdzie dowóz zapewniali rodzice dziecka. 

20.3 Wsparcie materialne dla uczniów  

Dotacja podręcznikowa 

W roku 2021 miasto Wysokie Mazowieckie otrzymało dotację celową na wyposażenie szkół 

podstawowych w podręczniki i materiały edukacyjne lub materiały ćwiczeniowe. 

Z darmowych podręczników oraz ćwiczeń skorzystali wszyscy uczniowie ośmioletnich szkół 

podstawowych. Dzięki dofinansowaniu rodzice uczniów szkół podstawowych nie musieli się 

martwić zakupem podręczników oraz ćwiczeń dla swoich dzieci. To szkoła zapewnia 

wszystkie materiały edukacyjne. Miasto Wysokie Mazowieckie na zakup podręczników 

otrzymało dotację z budżetu państwa w kwocie: 149 986,68 zł. Z przekazanej do szkół dotacji 

zostały zakupione podręczniki i ćwiczenia, które przekazano uczniom szkół. 
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Wyprawka szkolna 

Celem przyjętego programu jest wyrównywanie szans edukacyjnych i wspieranie rozwoju 

edukacyjnego uczniów przez dofinansowanie zakupu podręczników, materiałów 

edukacyjnych i ćwiczeniowych. Pomoc w formie dofinansowania zakupu podręczników lub 

materiałów edukacyjnych jest jedną z form realizacji zadania wyrównywania szans 

edukacyjnych, podnoszenia jakości kształcenia uczniów niepełnosprawnych, 

a w konsekwencji zwiększania ich szans edukacyjnych. Pomoc w formie dofinansowania 

zakupu podręczników do kształcenia ogólnego, w tym podręczników do kształcenia 

specjalnego, lub podręczników do kształcenia w zawodach, dopuszczonych do użytku 

szkolnego przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania, udzielona uczniom: 

słabowidzących, niesłyszących, słabosłyszących, z niepełnosprawnością intelektualną 

w stopniu lekkim, z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub 

znacznym, z niepełnosprawnością ruchową, w tym z afazją, z autyzmem, w tym z zespołem 

Aspergera, z niepełnosprawnościami sprzężonymi, w przypadku gdy jedną z 

niepełnosprawności jest niepełnosprawność wymieniona w pkt 1–7 – posiadających 

orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, o którym mowa w art.127 ust. 10 ustawy 

z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe albo orzeczenie o potrzebie kształcenia 

specjalnego, o którym mowa w art. 312 ust.1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Przepisy 

wprowadzające ustawę Prawo oświatowe, uczęszczających do: branżowej szkoły I stopnia, 

klasy I czteroletniego liceum ogólnokształcącego, klas I–III dotychczasowego liceum 

ogólnokształcącego prowadzonych w czteroletnim liceum ogólnokształcącym, klasy I 

pięcioletniego technikum, klas I–IV dotychczasowego czteroletniego technikum 

prowadzonych w pięcioletnim technikum. Łącznie wsparcia udzielono trzynaścioro uczniom 

na kwotę 5 451,67 zł. 

Dotacja na dofinansowanie zadań z zakresu wychowania przedszkolnego 

Na dofinansowanie zadań w zakresie wychowania przedszkolnego uczniów objętych 

wychowaniem przedszkolnym do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym 

kończą 6 lat, jednostka samorządu terytorialnego otrzymuje dotację celową z budżetu 

państwa, która może być wykorzystana wyłącznie na dofinansowanie wydatków bieżących 

związanych z realizacją tych zadań. W 2021 roku Miasto Wysokie Mazowieckie otrzymało 

dotację w wysokości 679 602,00 zł.  

Poznaj Polskę 

Miasto Wysokie Mazowieckie otrzymało dofinansowanie w wysokości 25 000 zł na 

organizację wyjazdów edukacyjnych w ramach przedsięwzięcia Ministra Edukacji i Nauki 

,,Poznaj Polskę”. Dofinansowaniem zostały objęte: Szkoła Podstawowa Nr 1 im. Tadeusza 

Kościuszki w Wysokiem Mazowieckiem oraz Szkoła Podstawowa Nr 2 im. Mikołaja Kopernika 

w Wysokiem Mazowieckiem. Przedmiotem przedsięwzięcia jest wsparcie organów 

prowadzących szkoły w realizacji zadań mających na celu uatrakcyjnienie procesu 
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edukacyjnego dzieci i młodzieży poprzez umożliwienie im poznawania Polski, jej środowiska 

przyrodniczego, tradycji, zabytków kultury i historii oraz osiągnięć polskiej nauki. Przyznane 

przez Ministra środki finansowe przeznaczone są na dofinansowanie wycieczek szkolnych 

związanych z priorytetowymi obszarami edukacyjnymi wskazanymi przez Ministra tj.: 

Śladami Polskiego Państwa Podziemnego, Śladami Kardynała Stefana Wyszyńskiego, Kultura 

i Dziedzictwo Narodowe, Największe osiągnięcia polskiej nauki. 

Rządowy program „Posiłek w szkole i w domu – moduł 3” na lata 2019-2023. 

Program dotyczy wsparcia organów prowadzących publiczne szkoły podstawowe 

w zapewnieniu bezpiecznych warunków nauki, wychowania i opieki przez organizację 

stołówek i miejsc spożywania posiłków. Miasto Wysokie Mazowieckie otrzymało 

dofinansowanie w kwocie 160 000,00 zł na doposażenie i poprawę standardu 

funkcjonujących stołówek szkolnych (z własną kuchnią i jadalnią) w Szkole Podstawowej Nr 1 

i Miejskim Zespole Szkół Szkole Podstawowej Nr 2. Całkowity koszt zadania to 305 842,04 zł. 
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 Szkoła Podstawowa Nr 1  21.

21.1 Organizacja pracy 

Rok kalendarzowy 2021 obejmował dwa lata szkolne: II półrocze roku szkolnego 2020/2021 

i I półrocze roku szkolnego 2021/2022. W pierwszej połowie roku 2021 w naszej placówce 

uczyło się 574 uczniów, z czego 17 uczniów z niepełnosprawnością. W szkole zorganizowano 

25 oddziałów, w tym jedną klasę sportową (VIIA). W drugiej połowie roku 2021 w 25 

oddziałach uczyło się 573 uczniów, z czego 16 uczniów z niepełnosprawnościami. 

Z kontynuacji ubiegłego roku szkolnego w dalszym ciągu funkcjonowała jedna klasa sportowa 

(VIIIA). Realizacja podstawowych zadań szkoły przebiegała zgodnie z obowiązującym 

prawem. Zaplanowano zajęcia edukacyjne dostosowane do potrzeb i posiadanych dysfunkcji 

uczniów.  

W ramach pomocy psychologiczno – pedagogicznej przeprowadzono diagnozę uczniów 

wszystkich klas, a następnie określono potrzeby uczniów i stworzono plany wsparcia. 

Uczniowie z orzeczeniami o niepełnosprawności mieli opracowane Indywidualne Programy 

Edukacyjno – Terapeutyczne, a dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 

zmodyfikowane, zgodnie z ich potrzebami, plany edukacyjne.  

Wszyscy uczniowie, według zaleceń zawartych w orzeczeniach i opiniach poradni, mieli 

zapewnione dodatkowe zajęcia, które prowadzone były przez terapeutów i nauczycieli  

z odpowiednimi kwalifikacjami: 

• uczniowie z orzeczeniami poradni psychologiczno - pedagogicznej korzystali z zajęć 

rewalidacyjnych; 

• w zajęciach korekcyjno-kompensacyjnych uczestniczyło 84 uczniów mających 

specyficzne trudności w nauce czytania i pisania, w tym o charakterze dyslektycznym, 

dysortograficznym i dysgraficznym. Pracowali w 22 grupach, 1 indywidualnie; 

• z zajęć dydaktyczno-wyrównawczych skorzystało 38 uczniów, w tym 2 indywidualnie.  

• 44 uczniów uczęszczało na zajęcia logopedyczne;  

• 41 uczniom z klas I – III, ze stwierdzonymi wadami postawy, została zapewniona na 

terenie szkoły pomoc w postaci gimnastyki korekcyjnej; 

• 14 uczniów korzystało z zajęć psychoedukacyjnych, prowadzonych przez pedagoga 

szkolnego; 

• 122 dzieci klas I - III objęto zajęciami ogólnorozwojowymi. Z kół zainteresowań, zajęć 

artystycznych i sportowych w klasach starszych skorzystało 194 uczniów. 

 

W celu wyeliminowania trudności i deficytów uczniów dodatkowo odbywały się zespoły 

wsparcia psychologiczno – pedagogicznego, zespoły wychowawcze, podczas których 

szczegółowo analizowano pojawiające się problemy oraz wypracowano formy pomocy 

uczniom. Dziesięciokrotnie uruchomiono Procedury Postępowania Nauczycieli w Sytuacjach 

Zagrożeń Demoralizacją, w postaci Zespołów Interwencyjnych zmierzających do rozwiązania 

złożonego problemu wychowawczego lub trwałej zmiany zachowania wychowanków oraz 

stworzenia poczucia bezpieczeństwa innym uczniom naszej szkoły. W powyższy proces 
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angażowano nauczycieli uczących danego ucznia, klasę a także rodziców. Nad całokształtem 

zmian czuwał wychowawca, pedagog. Niejednokrotnie do współpracy zapraszano takie 

instytucje jak: Policja, Opieka Społeczna, Zespół Interdyscyplinarny, Poradnia Psychologiczno 

- Pedagogiczna. 

Rok 2021 to okres, w którym w dalszym ciągu obowiązywało Rozporządzenie Ministra 

Edukacji i Nauki w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu 

oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID- 19. W związku 

z istniejącą pandemią i wydawanymi w tym zakresie kolejnymi zaleceniami, edukacja szkolna 

odbywała się (w zależności od okresu) w systemie stacjonarnym, zdalnym lub hybrydowym. 

Organizacja pracy szkoły została dostosowana do warunków prowadzenia kształcenia 

z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. Ze względu na konieczność 

łączenia zajęć prowadzonych zdalnie i stacjonarnie, wszyscy nauczyciele pozostawali 

w placówce.  

Pewną trudność stanowiła organizacja pracy szkoły w drugiej połowie roku 2021, kiedy to 

podczas nauki stacjonarnej choroba jednego zakażonego Covid – 19 w klasie, powodowała 

kwarantannę dla wszystkich mających z nim kontakt, w tym nauczycieli. W związku z 

powyższym, w okresie od 20 października do 17 listopada, jedenaście klas przebywało na 

kwarantannie. 7. nauczycieli, nieposiadających w tym czasie pełnych szczepień, zmuszona 

była przebywać na kwarantannie, co wiązało się z organizacją zastępstw. 

 

W działalności szkoły kluczowym stało się: 

- przeciwdziałanie fizycznym i psychicznym następstwom zdalnego nauczania wśród uczniów, 

nauczycieli, rodziców; 

- budowanie szkolnej wspólnoty w oparciu o system wartości i normy społeczne, które 

warunkują dobre relacje i konstruktywną współpracę;  

- przeciwdziałanie wykluczeniu edukacyjnemu uczniów i wyrównywanie ich szans 

edukacyjnych; 

- stworzenie uczniom lepszych warunków do osiągnięcia sukcesu edukacyjnego, a także 

poczucia bezpieczeństwa psychofizycznego.  

 

Działania podejmowane w tym zakresie to:  

- prowadzenie zajęć wspomagających, finansowanych przez MEiN z przedmiotów języka 

polskiego, jęz. angielski, matematyka w klasach IV – VIII. Prowadzenie zajęć dydaktyczno-

wyrównawczych , korekcyjno-kompensacyjnych w klasach I - VIII finansowanych przez 

organ prowadzący;.  

- wprowadzenie dodatkowych zajęć sportowych finansowanych przez Ministerstwo 

Sportu w ramach programu wf za wf – aktywny powrót do szkoły w klasach III-VIII oraz 

SKS dla klas IV-VIII sfinansowany przez Podlaską Federacją Sportu. 

- zmaksymalizowanie stresu szkolnego poprzez wsparcie i terapię psychologiczną uczniów 

mających trudności emocjonalne,  

- opracowanie i wdrażanie procedur bezpieczeństwa w szkole i poza nią, 
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- poszukiwanie własnej tożsamości oraz wzorców do naśladowania poprzez realizację:  

 „Kodeks dobrych manier” - znajomość przez uczniów reguł klasowych oraz szkolnych, 

propagowanie zasad kultury i właściwych zachowań, stałe odwoływanie się do nich – 

cały rok szkolny.  

 "Plebiscyt na Najgrzeczniejszego Ucznia" - comiesięczne wybory w klasach I-III, 

nadawanie odznaki wyróżnionym za dobre zachowanie uczniom.  

 „Rywalizacja klas” - konkurs, w którym uczniowie z klas IV-VIII poprzez swój udział i 

zaangażowanie rywalizują w kategoriach: konkursy szkolne, konkursy pozaszkolne, 

zawody sportowe, akcje charytatywne, strój galowy, obuwie, czytelnictwo, udział w 

uroczystościach patriotycznych, maseczki, opinia nauczycieli uczących, frekwencja, 

średnia ocen. 

 Realizacja programu pt. Działania profilaktyczne w zakresie przeciwdziałania 

demoralizacji nieletnich „Odpowiedzialni Młodzi” realizowane w ramach 

wojewódzkiego programu profilaktycznego „Mam wybór...wybieram rozsądek”, 

 Realizacja ruchu społeczno-wychowawczego – harcerstwo: działalność I Drużyny 

Harcerskiej „Zawisza“ im. Szarych Szeregów w Wysokiem Mazowieckiem oraz 

I Gromady Zuchowej „Młode Orły“, warsztaty survivalowe, spotkania wychowawcze 

i profilaktyczne: 

 Udział harcerzy w akcji Szkoła pamięta – sprzątanie grobów nieznanych 

żołnierzy, zapalenie zniczy pamięci; 

 Udział Drużyny Harcerskiej w akcji Betlejemskie Światło Pokoju. 

 Udział w akcjach: „Murem za Polskim Mundure”, „Wyślij kartkę mundurowym” 

„Szkoła do Hymnu”  

 Zajęcia wychowawczo-profilaktyczne prowadzone przez pedagog pt. „Wartości 

wyższe. Moc słowa”, lekcja z artystami, aktorami Teatru Wierszalin.  

- wzmacnianie roli rodziny oraz bliskich relacji panujących w niej, 

- odbudowanie relacji między uczniami, integracja klas poprzez: 

 Zajęcia prowadzone w klasach przez nauczycieli o tematyce: 

„Wzmacnianie więzi grupowych. Gry i zabawy edukacyjne”, „Wspierające relacje w grupie 

rówieśniczej. Zajęcia z wychowawcą”, „Odrzucenie to też nieprzyjemna forma przemocy”, Na 

mnie zawsze możesz liczyć- gdzie szukać pomocy w sytuacjach problematycznych” , „Nasze 

bezpieczeństwo w szkole i poza szkołą. Pozytywny klimat w klasie i szkole”, „Zachowanie 

ludzi w różnych sytuacjach życiowych”, „Zasady i reguły obowiązujące w relacjach 

międzyludzkich”,  

 Zajęcia integracyjne z elementami komunikacji interpersonalnej prowadzone przez 

psychologa i pedagoga. 

 Organizacja wspólnych wyjść do kina, teatru, imprez klasowych i szkolnych oraz 

wycieczek. 

 

- uwrażliwianie ucznia na dostrzeganie potrzeb innych, spieszenie im z pomocą, nie 

pozostawanie obojętnym na cierpienie drugiego: 
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 zbiórka nakrętek i makulatury na rzecz chłopca chorującego na SMA, zbiórka słodyczy 

dla dzieci z Domu Dziecka w Zambrowie, zbiórka maskotek i artykułów plastycznych, 

słodyczy dzieciom Szpitala Klinicznego w Białymstoku, zbiórka zabawek i książek na 

kiermasz szkolny organizowany przez MSU, zbiórka karmy dla zwierząt, 

 udział w akcji Szlachetna Paczka, Góra Grosza, „Dzień Pluszowego Misia”, „Razem na 

święta”, 

- kształtowanie wśród uczniów nawyku dbałości o własne zdrowie: 

 zapoznanie z zasadami sanitarnymi wynikającymi ze stanu pandemii Covid-19 

w klasach, spotkania z pielęgniarką – zapobieganie rozprzestrzeniania się wirusa Sars 

Cov2 

 udział w „Programie dla szkół” (warzywa, owoce, mleko), 

 kontrolne badania uzębienia uczniów, 

 spotkanie z lekarzem dentystą, panią dietetyk i farmaceutą, 

 organizację i udział w zawodach sportowych z unihokeja – klasy IV-VIII, 

 realizację działań SK PCK - przygotowanie uczniów do Ogólnopolskiej Olimpiady 

Promocja Zdrowego Stylu Życia, 

 zajęcia profilaktyczno-edukacyjne: „Jak dbam o swoje zdrowie? Zarażaj 

odpowiedzialnością”, „Uczymy się wyborów odpowiednich produktów 

żywnościowych”, „Poznajemy wpływ aktywności fizycznej na zdrowie”, „Odżywianie 

i sposób przygotowania posiłków, a zdrowie”, „Zasady bezpieczeństwa podczas 

zabaw na śniegu i lodzie. O prawidłowym ubieraniu się zimą. Jak dbać o swoje 

zdrowie zimą?”, „Kultura zachowania się przy stole, kształtowanie nawyków 

higienicznych”. 

 

W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-

2020, Oś priorytetowa: IX Rozwój Lokalny, Działanie: 9.1. Rewitalizacja społeczna 

i kształtowanie kapitału społecznego, już kolejny rok realizowany był projekt: „Wsparcie 

Środowiskowej Świetlicy Socjoterapeutycznej Arkadia wsparciem potencjału społecznego 

dzieci i młodzieży”. Celem projektu było zwiększenie liczby dostępnych miejsc, rozszerzenie 

oferty opiekuńczo – wychowawczej oraz zajęć rozwijających dla wychowanków placówki 

zagrożonych wykluczeniem społecznym. Program okazał się szczególnie pomocny w okresie 

pandemii, umożliwiając wychowankom z zachowaniem zasad bezpieczeństwa, udział 

w atrakcyjnych zajęciach. Popularnością cieszyły się warsztaty kulinarne, zajęcia sportowe, 

teatralno – plastyczne, językowe, informatyczne. Dzieci miały możliwość poznać specyfikę 

różnych zawodów, aby w przyszłości dokonać właściwego wyboru szkoły i zaplanować 

ścieżkę rozwoju zawodowego. Uczestnicy projektu wzięli udział w dwóch wycieczkach 

edukacyjnych do Warszawy. Projektem objęto 60 wychowanków - uczniów Szkoły 

Podstawowej Nr 1. Program okazał się szczególnie pomocny w okresie pandemii, kiedy to 

dzieci miały ograniczony kontakt z rówieśnikami i pozbawione były bezpośredniego kontaktu 

z nauczycielem. W okresie zdalnego nauczania, z zachowaniem zasad bezpieczeństwa, w tym 
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ograniczonych liczbowo grupach, uczniowie chętnie brali udział w powyższych zajęciach 

prowadzonych w szkole. 

Wszystkie zaplanowane działania udało się zrealizować. Dzięki projektowi Świetlica 

Socjoterapeutyczna Arkadia stała się przestrzenią, w której szeroka liczba uczniów otrzymała 

nie tylko opiekę, ale także dostęp do kultury, rozrywki i nauki. Uczniowie nauczyli się 

rozumieć własne potrzeby, aktywizować się, koncentrować, odprężać, wypoczywać, 

redukować napięcie emocjonalne. Ponadto podnieśli swój poziom intelektualny, rozszerzyli 

relacje społeczne w grupie rówieśniczej, stali się odpowiedzialni za wspólne dobro. 

Podopieczni z pełną świadomością mogli liczyć na wyrozumiałość względem ich problemów, 

akceptację i pomoc dostosowaną do ich potrzeb.  

 

21.2 Kadra szkoły 

Dobrze prowadzona polityka kadrowa szkoły, w tym udzielane wsparcie na dodatkowe formy 

doskonalenia nauczycielom, sprawiły, iż w placówce na 69 pedagogów zatrudnionych w 2021 

roku wszyscy posiadają wymagane kwalifikacje; ponad 60% posiada najwyższy stopień 

awansu zawodowego. W strukturach organizacyjnych szkoły są nauczyciele posiadający 

kwalifikacje do: surdopedagogiki, oligofrenopedagogiki, tyflopedagogiki, terapii 

pedagogicznej, gimnastyki korekcyjno – kompensacyjnej, edukacji i rehabilitacji osób 

z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, arteterapii, terapii uczniów z afazją ruchową.  

 

Stopnie awansu i posiadane kwalifikacje nauczycieli przedstawiają poniższe  tabele: 

 

Wykształcenie nauczycieli 

Rodzaj  

wykształcenia 

Liczba  

nauczycieli 

ogółem 

Liczba nauczycieli z poszczególnymi stopniami awansu 

stażystów kontraktowych mianowanych 
dyplomowan

ych 

Stopień naukowy 

doktora  
3 0 0 1 2 

Stopień magistra 

z przygotowaniem 

pedagogicznym 

63 0 15 9 39 

Wyższe 

zawodowe, 

licencjat 

z przygotowaniem 

pedagogicznym, 

SN 

3 0 2 0 1 

Ogółem 69 0 17 10 42 
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Kwalifikacje zawodowe nauczycieli 

Ukończon

e studia 

podyplom

owe 

Ukończone 

kursy 

kwalifikacyj

ne 

Posiadanie 

kwalifikacji do 

nauczania 

Nauczyciele uzupełniający lub podnoszący 

swoje kwalifikacje 

Dwóch 

przedmio

tów 

Trzech 

przedmio

tów 

Do tytułu 

licencjata 

Do tytułu 

magistra 

Studia 

podyplom

owe 

Kursy 

kwalifik

acyjne 

36 15 20 19 0 1 7 0 

 

21.3 Osiągnięcia uczniów 

Pomimo częściowego ograniczenia kontaktu uczniów ze szkołą udało nam się pozytywnie 

zrealizować zaplanowane zadania. Mocną stroną był masowy udział i znaczące sukcesy 

uczniów w konkursach na szczeblu szkolnym, gminnym, powiatowym, wojewódzkich, 

ogólnopolskim, a nawet międzynarodowym. Ich liczne sukcesy potwierdzają wysoką jakość 

pracy SP1. 

Sukcesy uczniów w roku 2021: 

• VIII OGÓLNOPOLSKI KONKURS PLASTYCZNY „PIĘKNA NASZA POLSKA CAŁA” - Nagroda 

- Angelika Porzezińska  

• OGÓLNOPOLSKI KONKURS „(POD)RÓŻNE HISTORIE” - Nagroda – Kacper Nowicki 

• OGÓLNOPOLSKI KONKURS "ALFIK HUMANISTYCZNY" - II miejsce w województwie - 

Nagroda za uzyskanie bardzo dobrego wyniku – Zuzanna Gołaszewska, Natalia Niemyjska, 

Aleksandra Porowska, Sebastian Cereniewicz , VI miejsce w województwie – Nagroda za 

uzyskanie dobrego wyniku – Oliwier Kruszewski, Klaudia Jabłońska  

• OGÓLNOPOLSKI KONKURS KANGUR MATEMATYCZNY 2021 - wynik BARDZO DOBRY – 

Zuzanna Gołaszewska, wyróżnienia – Aleksander Drągowski, Szymon Kubuj, Grzegorz 

Żochowski, Amelia Porzezińska, Wiktoria Filipek, Julia Krukowska, Joanna Zarzecka  

• OGÓLNOPOLSKI KONKURS GEOGRAFICZNY EKOPLANETA - wyróżnienie – Amelia 

Porzezińska  

• XIV REGIONALNEGO KONKURSU „MISTRZ ORIGAMI” - Nagroda specjalna 

Białostockiego Oddziału Polskiego Centrum Origam „Japonka” Amelia Porzezińska, POLICJA 

„Jak bezpiecznie spędzam czas” - I miejsce „Bezpieczna zima – lepię bałwana” Karolina 

Roszkowska, Nagroda „Bezpieczne zimowe zabawy” Maja Szaniawska, Nagroda „Jak 

bezpiecznie spędzam czas – ULEPIMY DZIŚ BAŁWANA” Angelika Porzezińska, WORD 

KATEGORIA SPECJALNA „Jestem bezpieczny na drodze” - I miejsce „Bezpieczni na drodze” 

Amelia Porzezińska, ORIGAMI PŁASKIE 5 – 7 LAT: I miejsce „Myszka Minnie i Myszka Miki” 

Angelika Porzezińska, II miejsce „Witaj wiosno” Aleksandra Jabłońska, III miejsce „Sowy” 

Tobiasz Mieczkowski, wyróżnienie „Podwodny świat w moim akwarium” Maria Muszyńska 

ORIGAMI MODUŁOWE 5 – 7 LAT: II miejsce „Kraina lodu” Angelika Porzezińska, wyróżnienia 

poza konkursem -  „Czytam książki – Czerwony Kapturek” Oskar Żochowski 
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• WOJEWÓDZKI KONKURS MATEMATYCZNY - Finalistki: Julia Krukowska i Wiktoria 

Dąbrowska  

• WOJEWÓDZKI KONKURS LITERACKI "WIERSZE Z SZUFLADY" - Laureatka Kinga Gut 

klasa  

• XVII WOJEWÓDZKI KONKURS POETYCKI „MIASTO I REGION W UE” - Nagroda: Joanna 

Zarzecka klasa VB, Kinga Gut, wyróżnienie Amelia Kalinowska, Magdalena Śliwowska 

• WOJEWÓDZKI KONKURS PLASTYCZNY "KRAJOBRAZ POLSKI -TRADYCJE, 

WSPÓŁCZESNOŚĆ, PRZYSZŁOŚĆ" - Nagroda - Maja Szaniawska, wyróżnienie - Bartosz 

Brzósko, Blanka Kostro, prace zakwalifikowane na wystawę: Klaudia Jabłońska, Milena 

Kalinowska, Miłosz Pietrzykowski, Mateusz Kamiński, Angelika Porzezińska, Feliks Popławski 

• XVII WOJEWÓDZKI KONKURS POETYCKI „MIASTO I REGION W UE” - wyróżnienie 

Kinga Gut  

• WOJEWÓDZKI KONKURS HISTORYCZNO – LITERACKI „BY CZAS NIE ZAĆMIŁ I 

NIEPAMIĘĆ” - wyróżnienie Klaudiusz Janik  

• WOJEWÓDZKI KONKURS WIEDZY EKOLOGICZNEJ „RÓŻNORODNOŚĆ BIOLOGICZNA I 

FORMY OCHRONY PRZYRODY - wyróżnienie – Nikola Jurczak 

• WOJEWÓDZKI KONKURS SOS DLA BEZDOMNYCH KOTKÓW - wyróżnienie Filip 

Gołaszewski  

• REGIONALNY KONKURS NA WYKONANIE PALMY WIELKANOCNEJ: - Nagroda Specjalna 

– praca zbiorowa uczniów klasy IVC, I Nagroda - Milena Kalinowska klasa, II Nagroda - Jan 

Drewnowski klasa IID, II Nagroda – Dominik Cieślukiewicz, III Nagroda – Dawid Dąbrowski, 

Natalia Gołaszewska, Aleksandra Jabłońska, Zuzanna Ołowska, Angelika Porzezińska, Maja 

Szaniawska Maja Śliwowska, Oskar Żochowski, III Nagroda - Natalia Niemyjska, III Nagroda – 

Gabriela Dmochowska, III Nagroda – Norbert i Konrad Dmochowscy klasa VA, IV Nagroda – 

Natalia Jabłońska, IV Nagroda – Aleksandra Milewska, wyróżnienie – Maryla Mikołajczyk, 

Karolina Roszkowska 

• POWIATOWY KONKURS PLASTYCZNY PN. „KTO TY JESTEŚ? POLAK MAŁY” - Nagroda - 

Angelika Porzezińska, Joanna Święcka, Julia Prużanin, Klaudia Jabłońska, Maria Przystupa, 

Amelia Porzezińska, wyróżnienie - Oliwia Baczewska, Michał Kadłubowski  

• XIII POWIATOWY KONKURS POETYCKI „WIERSZEM MALOWANE” - I miejsce Mateusz 

Kadłubowski, II miejsce Kinga Gut, III miejsce Bartosz Wasilewski  

• KONKURS NA LOGO I HASŁO PROMUJĄCE MIASTO WYSOKIE MAZOWIECKIE - Główna 

wygrana 1000 zł – Wiktor Kubuj  

• XVI edycja Międzynarodowego Konkursu Informatycznego „BÓBR” – wyróżnienie - 

Gołaszewska Zuzanna, Iwanowska Julia, Sienicka Maja  

• Ogólnopolski Konkurs „Orzeł Informatyczny” - laureat, 6. miejsce w kraju Porzezińska 

Angelika, laureat, 12. miejsce w kraju Mojsa Jakub, laureat 22. miejsce w kraju Czarkowska 

Lena, laureat, 22. miejsce w kraju Muszyńska Maria, laureat, 21. miejsce w kraju Pyżyk Jakub, 

laureat 16 miejsca w kraju Nowicki Kacper, laureat, 17 miejsca w kraju Kubuj Szymon, laureat 

18 miejsca w kraju Kwaśniewski Oskar, laureat 18 miejsca w kraju Żochowski Grzegorz, 

laureat 21 miejsca w kraju Porzezińska Amelia  
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• Ogólnopolski Konkurs „Orzeł Matematyczny” - laureat 9 miejsca w kraju Kaliszczyk – 

Szepietowski Piotr, laureatka Gołaszewska Zuzanna, laureat 30 miejsca w kraju Pieńkowski 

Dominik, laureat 32 miejsca w kraju Drągowski Aleksander, laureatka 33 miejsca w kraju 

Kulesza Emilia, laureat 34 miejsca w kraju Mojsa Jakub, laureat 35 miejsca w kraju Choiński 

Adrian, laureat 37 miejsca w kraju Murawski Igor, laureat 45 miejsca w kraju Perkowski 

Szymon, laureatka 4 miejsca w kraju Porzezińska Amelia, laureat 7 miejsca w kraju Janik 

Klaudiusz, laureat 8 miejsca w kraju Żochowski Grzegorz, laureatka 12 miejsca w kraju 

Jurczak Nikola, laureat 13 miejsca w kraju Ptaszyński Sebastian, laureat 16  miejsca w kraju 

Kubuj Szymon, laureat 18 miejsca w kraju Dąbrowski Bartłomiej, laureatka 19 miejsca w 

kraju Jabłońska Dominika, laureat 19 miejsca w kraju Tyborowski Paweł, laureat 20 miejsca 

w kraju Drągowski Sebastian, laureatka 21 miejsca w kraju Iwanowska Julia,  laureatka 22 

miejsca w kraju Wróblewska Maja, laureat 22 miejsca w kraju Wiśniewski Błażej, laureatka 

22 miejsca w kraju Porzezińska Katarzyna  

• Ogólnopolski Konkurs „Orzeł z języka angielskiego” - laureatka 8 miejsca w kraju 

Łaska Maja, laureatka 12 miejsca w kraju Dąbrowska Oliwia, laureat 14 miejsca w kraju 

Holland – Greenfield Oskar, laureatka 14 miejsca w kraju Porowska Aleksandra, laureat 14 

miejsca w kraju Kubuj Szymon, laureat 15 miejsca w kraju Janik Klaudiusz, laureat 16 miejsca 

w kraju Cereniewicz Bartłomiej, laureat 17 miejsca w kraju Szlendak Filip, laureatka 17 

miejsca w kraju Rzymska, laureatka 17 miejsca w kraju Jabłecka Patrycja, laureat 18 miejsca 

w kraju Ołdakowski Jakub, laureatka 18 miejsca w kraju Dąbrowska Emma, laureatka 18 

miejsca w kraju Jabłońska Julia, laureatka 18 miejsca w kraju Mordarska Julia, laureat 18 

miejsca w kraju Piszczatowski Marcin, laureat 18 miejsca w kraju Ptaszyński Sebastian, 

laureatka 19 miejsca w kraju Zarzecka Joanna, laureat 19 miejsca w kraju Michalski Jan, - 

laureatka 19 miejsca w kraju Sienicka Maja, laureatka 20 miejsca w kraju Mioduszewska 

Gabriela, laureatka 21 miejsca w kraju Kulka Amelia, laureatka 21 miejsca w kraju Piszczak 

Zuzanna, laureatka 22 miejsca w kraju Piekutowska Karolina, laureat 22 miejsca w kraju 

Choiński Piotr 

• I Ogólnopolski konkurs „WYSOKIE rymowanie”  - II nagroda Białobrzeski Karol, 

Mioduszewska  Gabriela, III nagroda Maja Mioduszewska, wyróżnienie Natalia Roszkowska, 

Igor Grochowski 

• Regionalny Konkurs Plastyczno – Literacki ph. „Wspominamy Patrona Roku 2021 – 

Kardynała Stefana Wyszyńskiego” - Nagroda Oleksik Bartłomiej, Zaremba Oliwier, 

wyróżnienie Dąbrowska Oliwia, Łuniewska Martyna  

• Wojewódzki Konkurs Literacki ,,Wiersze z szuflady” – Nagroda Roszkowska Lena, 

wyróżnienie Piotr Kaliszczyk - Szepietowski  

• Ogólnopolski Konkurs Plastyczny na Kartkę Bożonarodzeniową „Wigilijne życzenia” – 

II miejsce Jabłońska Aleksandra  

• Ogólnopolski Konkurs Plastyczny ,,Święta z Rysiem” – II miejsce Szaniawska Maja, 

wyeóżnienie Gołaszewska Zuzanna, Śliwowska Maja, Ignaczewska Wiktoria  

• Ogólnopolski Konkurs  Plastyczny ,,Ekologia w moim domu” – wyróżnienie 

Wądołkowski Wiktor  
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• Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Zapobiegajmy pożarom”  - I miejsce w powiecie 

Kadłubowski Mateusz, II miejsce w powiecie Mierzejewska Sandra 

• Ogólnopolski Konkurs na ozdobę świąteczną – wyróżnienie Dmochowska Gabriela  

• Wojewódzki Konkurs Plastyczny „Świat oczami S. Lema” – Nagroda Kalinowska 

Milena, wyróżnienie Baczewska Oliwia  

• Wojewódzki Konkurs Plastyczny „Piękne są nasze barwy ojczyste” – Nagroda 

Falkowska Wiktoria, Porzezińska Angelika, Jasińska Natalia, wyróżnienie Pasiuk Aneta, 

Śliwowski Piotr, Muszyńska Maria, Zuzanna Orłowska, Maja Szaniawska, Aleksandra 

Jabłońska, Aleksandra Milewska, Oskar Żochowski, wyróżnienie specjalne klasa II b SP1 

Wysokie Mazowieckie, Pukiel Julia  

• Powiatowy Konkurs Plastyczny „Moja kartka świąteczna” – wyróżnienie Muszyńska 

Maria, Duchnowska Zofia  

• Powiatowy Konkurs Plastyczny „Pejzaże powiatu wysokomazowieckiego” - II miejsce 

Gabriela Deszczyńska, wyróżnienie Jan Drewnowski, Milena Kalinowska, Maria Przystupa, 

Natalia Niemyjska 

• Igrzyska Młodzieży Szkolnej Województwa Podlaskiego w unihokeju dziewcząt – 

3 miejsce w województwie 

• Igrzyska Dzieci Województwa Podlaskiego w unihokeju dziewcząt – 5 miejsce 

w województwie 

• Igrzyska Młodzieży Szkolnej Województwa Podlaskiego w unihokeju chłopców – 

9 miejsce w województwie 

• Igrzyska Dzieci Województwa Podlaskiego w unihokeju chłopców – 2 miejsce 

w powiecie 

• Igrzyska Dzieci w mini piłce nożnej klas IV-VI – 3 miejsce w powiecie 

 

21.4 Budżet szkoły 

Budżet Szkoły Podstawowej Nr 1 w Wysokiem Mazowieckiem w roku 2021 wyniósł 

7 437  282,75 zł i zabezpieczył wydatki na podstawowe działania związane z działalnością 

edukacyjną. 

W ramach posiadanego budżetu oprócz działalności podstawowej poniesiono wydatki na: 

1. Realizację specjalnej organizacji nauki z uczniami niepełnosprawnymi-365 125,12 zł 

2. Zakup wyposażenia (niszczarka, kosiarka, switch do internetu, 

szafki, stół, wózek i krajalnica do kuchni)     - 10 680,66 zł 

3. Remonty pomieszczeń szkolnych     -    6 144,00 zł 

4. Zakup usług remontowych      - 238 863,47 zł 

 

 remont pomieszczeń kuchni w stołówce szkolnej - 138 572,35 

 remont ogrodzenia     - 83 816,25 



89 

 

 remont windy dla niepełnosprawnych   - 3 690,00 

 remont dachu, elewacji i schodów (hala sportowa) - 12 784,87 

 

W 2021 roku w szkole kontynuowano realizację projektu ze środków UE p.n. „Wsparcie 

Środowiskowej Świetlicy Socjoterapeutycznej „Arkadia” wsparciem potencjału społecznego  

dzieci i młodzieży”. 

W ramach projektu wydatkowano kwotę 140 049,50 zł.  

 

W roku 2021  budżet Szkoły Podstawowej Nr 1 w Wysokiem Mazowieckiem zwiększono o 

dotacje celowe w kwocie 242 271,08  zł z przeznaczeniem na: 

 Wyposażenie szkół w podręczniki i materiały edukacyjne  - 76 801,01 

Kwotę  76.039,64 zł wykorzystano na zakup podręczników i 

materiałów dla uczniów oraz kwotę 760,37  zł w ramach 

kosztów obsługi zadania zleconego. 

 Program „Posiłek w szkole i w domu”    - 80 000,00 

Kwotę 47.107,58 zł wykorzystano na prace remontowe w 

pomieszczeniach kuchni 32.892,42  zł na zakup wyposażenia do kuchni. 

 Program „Poznaj Polskę”      - 15 000,00 

Środki wykorzystano na zorganizowanie 3 wycieczek dla uczniów. 

 Program „Laboratoria Przyszłości”     - 70 471,07 

Środki wykorzystano na zakup pomocy dydaktycznych do realizacji 

zajęć z robotyki oraz do pracowni VR (z okularami 3D)  
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 Miejski Zespół Szkół w Wysokiem Mazowieckiem 22.

Miejski Zespół Szkół w Wysokiem Mazowieckiem to: 

- Szkoła Podstawowa nr 2 im. Mikołaja Kopernika  

- Samorządowa Szkoła Muzyczna I stopnia 

Rok 2021 to drugi semestr roku szkolnego 2020/2021 i pierwszy semestr roku 

szkolnego 2021/2022. W roku szkolnym 2020/2021 w szkole podstawowej uczyło się 558 

uczniów w 24 oddziałach i 111 uczniów w 10 oddziałach szkoły muzycznej. W roku szkolnym 

2021/2022 jest 26 oddziały szkoły podstawowej - 595 uczniów i 11 oddziałów szkoły 

muzycznej - 125 uczniów. 

22.1 Informacja o zatrudnieniu za 2021 rok.  

Szkoła Podstawowa nr 2 Samorządowa Szkoła 

Muzyczna I stopnia  

Razem: Miejski Zespół Szkół  
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85 58 6 21 22 10 11 1 107 68 17 22 

 

Od 01.09.2016 r. nauczyciele i pracownicy nie będący nauczycielami zatrudnieni są 

w Miejskim Zespole Szkół.  

W 2021 r. zatrudnienie w Miejskim Zespole Szkół wynosiło 107 osób w tym 85 

nauczycieli i 22 pracowników nie będących nauczycielami. 

Spośród 85 nauczycieli: 

1.1.  64 nauczycieli w SP 2 w tym 6 niepełnozatrudnionych, 

1.2. 21 zatrudnionych w SSM I stopnia w tym 11 niepełnozatrudnionych.  

2. Wszyscy zatrudnieni w 2021 r. w Miejskim Zespole Szkół nauczyciele posiadają wyższe 

wykształcenie:  

2.1. Wyższe wykształcenie magisterskie z p. p. – 83 osoby 

2.2. Tytuł licencjata z p. p. – 2 osoby  

22.2 Awans zawodowy nauczycieli zatrudnionych w 2021 roku 

2.3.  59 nauczycieli dyplomowanych w tym 9 niepełnozatrudnionych 

2.4.  6 nauczycieli mianowanych w tym 3 niepełnozatrudnionych  

2.5.  20 nauczycieli kontraktowych w tym 5 niepełnozatrudnionych  

 W 2021 r. awans zawodowy na wyższy stopień uzyskało 3 nauczycieli, w tym: 

 1 nauczyciel stażysta na stopień nauczyciela KONTRAKTOWEGO 

 1 nauczyciel kontraktowy na stopień nauczyciela MIANOWANEGO 
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 1 nauczyciel mianowany na stopień nauczyciela DYPLOMOWANEGO 

22.3 Poniesione wydatki na prowadzenie szkoły w roku 2021  

Ogółem wydatki - 8 685 923,12 mln zł. w tym : 

 Szkoła Podstawowa: 7 085 025,59 mln zł. : 

- wynagrodzenie nauczycieli i pracowników 5 138 320,89 mln zł. 

- narzuty od wynagrodzeń – 901 004,50 tys. zł. 

- pozostałe bieżące wydatki m. in. energia elektryczna, cieplna, Pływalnia Miejska, środki 

żywności – 953 430,52 tys. zł.  

- „Posiłek w szkole i w domu”- dofinansowanie wyposażenia stołówki szkolnej kwota 

73 815,69 tys. zł., wkład własny – 18 453,99 tys. zł. 

 

Szkoła Muzyczna : 1 351 508,94 mln zł. 

- wynagrodzenie- 1 052 705,45 mln zł. 

- narzuty od wynagrodzeń – 188 350,58 tys. zł. 

- pozostałe bieżące wydatki – 110 452,91 tys. zł. 

Zapewnienie uczniom prawa do bezpłatnego dostępu do podręczników, materiałów 

edukacyjnych – 73 186,67 tys. zł.  

Projekt „Świetlik” w ramach RPOWP na lata 2014-2020- 51 353,13 tys. zł. w tym: 

Wynagrodzenia – 42 911,35 zł 

Narzut od wynagrodzeń- 8 441,78 tys. zł. 

„Laboratoria przyszłości” środki z Funduszu Przeciwdziałania Covid-19- 114 848,79 tys. zł.  

„Poznaj Polskę” środki z MEiN -10 000 tys. zł. 

W roku szkolnym 2020/2021 przeprowadzono badania osiągnięć edukacyjnych uczniów. 

Przeprowadzone one były zgodnie z harmonogramem ujętym w planie nadzoru 

pedagogicznego. 

 

W ramach realizacji tych zadań przeprowadzono: 

● w klasach IV sprawdzian poziomujący z języka angielskiego oraz sprawdzian diagnozujący 

z języka polskiego, matematyki tzw. „na wejściu”.  

● w klasach I – ocena gotowości szkolnej. 

● w klasach VIII odbyły się trzy egzaminy próbne 23, 24, 25 luty 2021r., 17, 18, 19 marzec 

2021 r.  

W dniach 25 – 27.05.2021 odbyły się egzaminy ósmoklasistów. Oto wyniki: 

 

Przedmiot 
Wynik (%) 

Szkoła Gmina Powiat Województwo Kraj 

Język polski 62 59 56 58 60 

Matematyka 46 47 44 47 47 

Język angielski 63 60 57 65 66 
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22.4 Osiągniecia uczniów 

Osiągniecia uczniów Miejskiego Zespołu Szkół w roku 2021 to: 

Szkoła Podstawowa nr 2  

 ● Powiatowy Konkurs na rymowankę ,, Bezpieczna droga do szkoły ” 

Wyróżnienie - klasa II C 

Wyróżnienie - klasa III A  

● XX Powiatowy Konkurs Plastyczny ,, Pejzaże powiatu wysokomazowieckiego ” 

I miejsce – klasa II C  

Wyróżnienie- klasa II C  

● Powiatowy Konkurs Plastyczny o tematyce bożonarodzeniowej „Kartka świąteczna” 

Nagroda –klasa II B  

Wyróżnienie– klasa I D  

 ● Ogólnopolski Konkurs ,, Alfik matematyczny ” - uczestniczyło 59 uczniów klas I – III 

Dyplom uznania za bardzo dobry wynik ( 2 miejsce w województwie) – klasa I C  

Dyplom uznania za dobry wynik ( 5 miejsce w województwie) - klasa I B  

Nagroda rzeczowa 200 zł ( 4 miejsce w województwie) - klasa II C  

Dyplom uznania za bardzo dobry wynik ( 7 miejsce w województwie ) - klasa II B  

● XX Powiatowy Konkurs Plastyczny „Pejzaże Powiatu Wysokomazowieckiego”: 

 kl. VI B - I miejsce  

 kl. V A – wyróżnienie 

● Ogólnopolski Strażacki Konkurs Plastyczny 

Do II etapu konkursu – eliminacji miejskich zakwalifikowano 8 prac uczniów 

w tym: 

 kl. IV C - I miejsce w grupie II w eliminacjach powiatowych  

 kl. VIII C – I miejsce w grupie III w eliminacjach powiatowych  

Osiągniecia sportowe:  

 IGRZYSKA MŁODZIEŻY SZKOLNEJ CHŁOPCÓW 

 Koszykówka 3 x 3 chłopcy – IV miejsce w finale wojewódzkim  

 Koszykówka chłopcy - IX miejsce w finale wojewódzkim  

 Sztafetowe biegi przełajowe chłopcy – III miejsce w finale gr. zachodniej , XIV miejsce 

w finale wojewódzkim  

 Badminton chłopcy - II miejsce w powiecie  

 

 IGRZYSKA MŁODZIEŻY SZKOLNEJ DZIEWCZĄT 

 Koszykówka 3 x 3 dziewcząt – V miejsce w finale wojewódzkim  

 Koszykówka dziewcząt – III miejsce w finale gr. zachodniej  
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IGRZYSKA DZIECI CHŁOPCY 

 Piłka nożna chłopców - I miejsce w finale gr. zachodniej – awans do finału 

wojewódzkiego 

 Koszykówka chłopcy - IV miejsce w finale wojewódzkim  

 Sztafetowe biegi przełajowe – IX miejsce w finale gr. zachodniej  

● Badminton chłopcy - V miejsce w finale wojewódzkim  

IGRZYSKA DZIECI DZIEWCZĘTA 

 Sztafetowe biegi przełajowe dziewczęta - XII miejsce w finale gr. zachodniej  

 Koszykówka 3 x 3 dziewcząt - V miejsce w finale wojewódzkim  

 Koszykówka dziewcząt - II miejsce w finale gr. zachodniej – awans do finału 

wojewódzkiego  

22.5 Samorządowa Szkoła Muzyczna I stopnia 

22.6  Dostosowanie szkoły do pracy w okresie zagrożenia epidemiologicznego 

Miniony rok – 2021r. – cechował się częstymi zmianami prawnymi związanymi ze stanem 

pandemicznym w kraju. Do dnia 30 maja zajęcia edukacyjne odbywały się metodami 

zdalnymi, od 31 maja zajęcia prowadzone już były stacjonarnie. Pod względem obszaru 

funkcjonowania szkoły był czasem reorganizacji pracy ponownie na naukę zdalną w I jej 

okresie ( II semestr roku szkolnego 2020/2021) oraz powrotu do nauki stacjonarnej i starań 

o nadrobienie materiału niezrealizowanego ze względu na pandemię w kolejnym już 

2021/2022 roku szkolnym. 

Należy zaznaczyć, że szkoła skutecznie funkcjonowała w coraz to zmieniającej się 

rzeczywistości prawnej, żadne zajęcia nawet pomimo niekiedy wyjątkowo dużej absencji 

nauczycieli nie zostały zawieszone ani odwołane. Zarówno nauczyciele jak i uczniowie coraz 

lepiej poruszali się w sferze zajęć on-line natomiast jak się okazało na początku roku 

szkolnego 2021/2022 ten tryb nauki nie był zarówno dla uczniów jak dla ich rodziców a także 

nauczycieli – satysfakcjonujący.  

Działalność koncertowa oraz promocja szkoły odbywała się za pośrednictwem 

platform komunikacyjnych w sieci. Proces rekrutacyjny zakładał syntezę wykorzystania 

metod promocji w sieci a także w kontakt uczniów i przedszkolaków z żywą muzyką i 

instrumentami w okresie luzowania obostrzeń sanitarnych w czerwcu co w rezultacie 

doprowadziło do otwarcia trzech nowych oddziałów w kolejnym roku szkolnym.  

W trakcie roku opracowano lub ewaluowano następujące dokumenty 

- Program Profilaktyczno-Wychowawczy 

- Szkolny Zestaw Programów Nauczania 

- Plan Nadzoru Pedagogicznego 

- Plan Pracy Szkoły 

- Koncepcję działalności Pracy Szkoły 
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- Raport z przeprowadzonej Ewaluacji wewnętrznej pracy szkoły 

Dostosowano i doprecyzowano wewnętrzne uregulowania  

- zaktualizowano zapisy dotyczące oceniania, klasyfikacji i promocji 

- zaktualizowano Regulamin Rekrutacji 

- dokonano zmian w planie nadzoru pedagogicznego oraz planie pracy szkoły 

- opisano szczegółowo i procedury prowadzenie konsultacji, odbioru świadectw 

Każde uregulowanie zostało przedstawione zainteresowanym stronom bądź upublicznione 

na stronie szkoły. 

Kolejny okres roku 2021 - I półrocze roku szkolnego 2021/22 w porównaniu do poprzedniego 

semestru cechowało się dostateczną stabilnością pracy. Do 19 grudnia 2021r. szkoła 

prowadziła zajęcia w trybie stacjonarnym. Zrealizowano większość zaplanowanych działań, 

choć niektóre z nich zostały przeniesione do sieci (np. Rady Pedagogiczne, które prowadzone 

były za pośrednictwem komunikatora Discord, II Szkolny Konkurs Kompozytorski).Szkoła 

kontynuowała współpracę z organizacjami kulturalno-oświatowymi w mieście a wyniki tego 

widoczne były podczas realizacji koncertów cieszących się popularnością ( m. in. 24 

października – Muzyczna w Mok-u, 8 listopada – Koncert Niepodległościowy). Należy zwrócić 

uwagę na fakt, że nauczyciele wykorzystywali nabyte wcześniej umiejętności wykorzystania 

technologii informacyjnej i komputerowej w pracy zdalnej, promocji szkoły i uczniów. Na 

podstawie aktualnego rozporządzenia o nadzorze nie powoływano zespołu ds. ewaluacji 

wewnętrznej szkoły.  

W trakcie I półrocza 2021/2022 żadna klasa (zajęcia grupowe) nie została objęta 

kwarantanną, choć zdarzały się pojedyncze przypadki w trakcie trwania nauki. Na koniec 

roku – w grudniu - nastąpiła zmiana kadrowa w klasie gitary. Dotychczasowy nauczyciel Pan 

Andrzej Sokołowski zmarł – jego uczniowie kształcą się obecnie pod kierunkiem Pana 

Andrzeja Piotrowskiego.  

22.7 Sukcesy szkoły 

- uczeń kl. IV – został laureatem stypendium Marszałka Województwa Podlaskiego. Klasa 

skrzypiec nauczyciel Katarzyna Januszkiewicz 

 - absolwentka naszej szkoły pozytywnie zdała egzaminy do Państwowej Szkoły Muzycznej II 

stopnia w ZPSM w Białymstoku - nauczyciel Katarzyna Barteczek 

IV Ogólnopolski konkurs dla skrzypków, altowiolistów, wiolonczelistów i kontrabasistów  

w ramach Festiwalu w Barokowym stylu”  

– (wyróżnienie w kat. Solista) – naucz. K. Januszkiewicz 

– (wyróżnienie w kat. Solista) – naucz. K. Januszkiewicz 

– (LAUREAT w kat. Solista) – naucz. K. Januszkiewicz 

– (LAUREAT w kat. Zespoły kameralne) – naucz. K. Januszkiewicz 

– (LAUREAT w kat. Zespoły kameralne) – naucz. K. Januszkiewicz 

– (wyróżnienie w kat. Solista) – naucz. P. Kołtyś 
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XXI Sokołowski Konkurs Kultury Muzycznej  

– Nagroda III stopnia – naucz. P. Kołtyś 

– (wyróżnienie w kat. Solista)– naucz. D. Kołtyś 

V Ogólnopolski konkurs dla skrzypków, altowiolistów, wiolonczelistów i kontrabasistów w 

ramach Festiwalu Presto – on-line 

– (wyróżnienie w kat. Solista) – naucz. K. Januszkiewicz 

– (LAUREAT w kat. Solista) – naucz. K. Januszkiewicz 

– (wyróżnienie w kat. Solista) – naucz. K. Januszkiewicz 

– (wyróżnienie w kat. Solista)– naucz. D. Kołtyś 

– (wyróżnienie w kat. Solista)– naucz. D. Kołtyś 

I ogólnopolski Konkurs „ Co młodym w duszy gra” 

– on-line – (II miejsce w kat. Solista) – naucz. K. Januszkiewicz 

XXI Sokołowski Konkurs Kultury Muzycznej  

III Nagroda III –naucz. P. Kołtyś 

Międzynarodowy Konkurs Instrumentów Dętych – Wind Stars  

– w Rydze (Łotwa) – III miejsce. (trąbka) – naucz. C. Witkowski 

Projekt „Poznaj Polskę”. 

W I semestrze roku szkolnego 2021/2022 w ramach wsparcia MEiN szkoła wzięła udział 

w programie „Poznaj Polskę”. Przedsięwzięcie miało na celu uatrakcyjnienie procesu 

edukacyjnego dzieci i młodzieży poprzez umożliwienie im poznawania Polski, jej środowiska 

przyrodniczego, tradycji, zabytków kultury i historii oraz osiągnięć polskiej nauki. Przyznane 

przez Ministra w formie dotacji celowej środki finansowe w naszej szkole przeznaczone 

zostały na dofinansowanie dwóch wycieczek szkolnych związanych z priorytetowymi 

obszarami edukacyjnymi wskazanymi przez Ministra. Uczniowie młodszych klas uczestniczyli 

w jednodniowej wycieczce do Warszawy, gdzie zwiedzali Centrum Nauki Kopernika oraz 

Muzeum Łazienki Królewskie. Uczniowie klas starszych również odbyli wycieczkę 

jednodniową na Suwalszczyznę. Zwiedzali między innymi Muzeum Wigier-Stary Folwark oraz 

Muzeum Marii Konopnickiej. 

22.8  Programy 

Udział Miejskiego Zespołu Szkół w rządowym programie „Laboratoria przyszłości”. 

W grudniu 2021 roku Szkoła Podstawowa Nr 2 wzięła udział w inicjatywie edukacyjnej 

realizowanej przez MEiN we wsparciu z Centrum GovTech w Kancelarii Prezesa Rady 

Ministrów. W ramach programu szkoła otrzymała 178 000,00 tys. zł. Do końca roku 2021 

wykorzystano 114 848,78 tys. zł. na zakup m.in. drukarki 3D, wirtualnego laboratorium 

przedmiotowego, klocków konstrukcyjnych, sprzętu audio. Ze sprzętu uczniowie korzystają 

na lekcjach techniki, muzyki, przyrody, biologii, czy także na zajęciach pozalekcyjnych, 

w kółkach zainteresowań. Pozwala on uatrakcyjnić proces dydaktyczny. Program wywołał 

bardzo dobre komentarze zarówno uczniów jak i nauczycieli.  
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„Posiłek w szkole i w domu” 

W ramach programu „Posiłek w szkole i w domu” współfinansowanego przez Ministerstwo 

Rodziny i Polityki Społecznej oraz organ prowadzący szkoła uzyskała dofinansowanie na 

doposażenie w sprzęt gastronomiczny stołówki Szkoły Podstawowej Nr 2 w kwocie 

92 269,68 zł.  

Modernizacja parkingu 

W październiku ubiegłego roku zakończono modernizację miejsc postojowych wraz z 

dojazdem. Przeprowadzone prace w dużym stopniu poprawiły rozładowanie w godzinach 

szczytu duże skupienie uczniów w strefach wejścia.  

Projekt „Świetlik” 

Projekt „Świetlik” realizowany jest szkole od początku 2021r. w ramach projektu 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020. 

Świetlica socjoterapeutyczna opiekuje się 24 uczniami. Program zajęć dostosowany jest do 

uczniów zagrożonych wykluczeniem społecznym lub ubóstwem, przeżywających trudności 

opiekuńczo wychowawcze, które wymagają specjalnego wsparcia. Do świetlicy uczęszczają 

dzieci z terenu gminy miejskiej i wiejskiej Wysokie Mazowieckie. Doposażenie świetlicy w 

pomoce dydaktyczne umożliwiło prowadzenie zajęć metodą eksperymentu. 
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 Przedszkole Miejskie Nr 1 Świat Malucha  23.

23.1 Wprowadzenie do sprawozdania 

Przedszkole Miejskie Nr 1 ŚWIAT MALUCHA w Wysokiem Mazowieckiem jest jednostką 

organizacyjną Gminy Miejskiej Wysokie Mazowieckie.  

Przedszkole Miejskie Nr 1 ŚWIAT MALUCHA Wysokiem Mazowieckiem jest przedszkolem 

publicznym. 

Organem prowadzącym jest Gmina Miejska Wysokie Mazowieckie. 

Nadzór pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Podlaskie Kuratorium Oświaty 

w Białymstoku, Delegatura w Łomży. 

Podstawą prawną funkcjonowania przedszkola jest Ustawa Prawo Oświatowe z dnia 

14 grudnia 2016 r. (Dz.U. 2017 poz. 59 z póź.zm.) oraz Statut Przedszkola Miejskiego Nr 1 

ŚWIAT MALUCHA w Wysokiem Mazowieckiem. 

Działalność Przedszkola finansowana jest przez Gminę Miejską Wysokie Mazowieckie 

w formie dotacji oraz przez Rodziców w formie opłaty i wpłat za koszty przygotowania 

posiłków. Wysokość odpłatności ustala się zgodnie z bieżącą uchwałą Rady Miasta Wysokie 

Mazowieckie. Opłaty za pobyt dziecka w przedszkolu pobierane są z góry, w dniach 

ustalonych w danym miesiącu. 

Przedszkole realizuje cele i zadania wynikające z ustawy o systemie oświaty oraz z aktów 

wykonawczych do ustawy, w tym w szczególności z podstawy programowej wychowania 

przedszkolnego.  

Przedszkole Miejskie Nr 1 ŚWIAT MALUCHA w Wysokiem Mazowieckiem zapewnia 

wszystkim swoim wychowankom wszechstronny i radosny rozwój. Każde dziecko traktowane 

jest indywidualnie i podmiotowo. Sprawiamy, że czują się kochane, akceptowane 

i szczęśliwe. Przygotowujemy je zarówno do przeżywania sukcesu jak i do radzenia sobie 

z porażkami. 

W naszym przedszkolu dziecko jest na pierwszym miejscu. 

Dbamy o jego komfort i poczucie bezpieczeństwa. Jest to możliwe ponieważ: 

  zapewniamy kompetentnych i życzliwych nauczycieli; 

  dbamy o dobre stosunki międzyludzkie i dobrą komunikację; 

  stoimy na straży praw człowieka; 

  pomagamy i szanujemy siebie nawzajem; 

  zapewniamy warunki, których efektem jest zdrowe i bezpieczne przedszkole. 

23.2 Wizja przedszkola 

Dziecko w naszym przedszkolu: 

 jest traktowane indywidualnie, jest niepowtarzalną osobą 

 ma możliwość podnoszenia swoich umiejętności zgodnie z jego indywidualnymi 

predyspozycjami i możliwościami, 

 ma możliwość wszechstronnego rozwoju, by umiało być twórcze, samodzielne, 

aktywne poznawczo, dobrze przygotowane do podjęcia nauki w szkole, 
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 ma szansę rozwijać swoje zainteresowania. 

 uczy się jak być dobrym i wartościowym człowiekiem, 

 uczy się przez działanie, może wykazywać własna inicjatywę, 

23.3  Misja przedszkola 

 Przedszkole pełni funkcje opiekuńcze, wychowawcze i kształcące. 

 Wspomaga wszechstronny rozwój dziecka odpowiednio do jego indywidualnych 

potrzeb i możliwości. 

  Tworzy bezpieczne warunki do wspólnej zabawy i nauki. 

 Promuje dbanie o zdrowie i buduje poczucie tożsamości regionalnej i narodowej, 

rozwija kompetencje społeczne, a także uczy odróżniania dobra od zła. 

 Pełni funkcję doradczą i wspierającą działania wychowawcze wobec rodziców. 

  Celem edukacji przedszkolnej jest osiągnięcie przez dziecko stanu gotowości do 

podjęcia nauki w szkole podstawowej. 

 Dzieci mają możliwość samorealizacji i aktywnego odkrywania swoich możliwości. 

Dzięki bogatej ofercie zajęć dodatkowych rozwijają swoje zainteresowania 

wzbogacając wiedzę o otaczającym świecie.  

 Przedszkole propaguje edukację prozdrowotną oraz zachowania przyjazne 

przyrodzie. Dzieci wdrażane są do troski o własne zdrowie i aktywności ruchowej oraz 

poznawczej w naturalnym otoczeniu. Obserwują i badają przyrodę, uczą się ją 

rozumieć, kochać i szanować, a także korzystać z jej zasobów. 

 Absolwenci naszego przedszkola to dzieci otwarte, twórcze, przygotowane do 

podjęcia obowiązków na kolejnym szczeblu edukacji. 

 Nasze przedszkole jest przyjazne dzieciom. Ciągle doskonalona jest baza lokalowa. 

Sale wyposażone są w nowoczesny sprzęt, meble, pomoce dydaktyczne i atrakcyjne 

piękne zabawki. 
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23.4 Analiza działalności przedszkola za 2021 rok  

 

L.P.  2021 

1. Średnia liczba dzieci w ciągu roku  316 

 Liczba oddziałów przedszkolnych  12 

 

2. 

Zatrudnienie 

nauczycieli 

Liczba nauczycieli  25  

Liczba etatów nauczycieli  21,76 

Zatrudnienie administracji i obsługi  30 

 

 

3. 

Wydatki na 

prowadzenie 

placówki 

Ogółem  2 524 287,22 

Dochody z tyt. opłat za korzystanie z wychowania 

przedszkolnego oraz wyżywienia 
415 922,00 

Dochody z tyt. najmu i dzierżawy składników 

majątkowych 
- 

Dotacja celowa na wychowanie przedszkolne 383 931,00 

Dotacja celowa z budżetu na inwestycje  

Subwencja oświatowa 178 717,50 

 

4. 

Wydatki c.d. Roczny koszt utrzymania przedszkola(wydatki 

minus dochody minus dotacja celowa minus 

subwencja oświatowa) 

1 545 716,72 

 Miesięczne wydatki poniesione na jedno dziecko 

w analizowanym okresie: 
 407,63 

5. Wydatki poniesione na prowadzenie placówki łącznie z 

projektem. 
3 817 508,79 

6. Miesięczne wydatki poniesione na jedno dziecko łącznie z 

realizacją projektu EFS 

 748,67 
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23.5 Działania dodatkowe realizowane w 2021 

Gmina Miejska Wysokie Mazowieckie w okresie 2021-01-01 do 2021-12-31 realizowała 

projekt „Jesteśmy różni, ale tacy sami” z działania 3.1 Kształcenie edukacji, poddziałanie 

3.1.1 Zapewnienie równego dostępu do wysokiej jakości edukacji przedszkolnej. 

W ramach projektu zostały zrealizowane w Przedszkolu Miejskim Nr 1 ŚWIAT MALUCHA 

następujące działania: 

1.Wyposażenie nowo powstałych pomieszczeń przedszkola w meble, sprzęt i pomoce 

dydaktyczne. 

2. Realizacja dodatkowych zajęć: 

 „Gaduś” - zajęcia logopedyczne 

 „Widzę, słyszę, dotykam” - zajęcia o charakterze korekcyjno- kompensacyjnym 

 „Mały sportowiec” - zajęcia gimnastyczne z elementami integracji sensorycznej 

 „Wygibasy” - zabawy ruchowe z elementami gimnastyki korekcyjnej 

 „Welcome” - koło z języka angielskiego 

 „Mały artysta” - koło plastyczne 

 „Mały- wielki teatr- koło teatralne 

 „Mały matematyk - koło matematyczne 

 „Logika smyka” - gry i zabawy logiczne z wykorzystaniem klocków lego oraz gier 

planszowych 

 „Zumba Kids”-zajęcia taneczno -ruchowe 

3.Doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie pracy z dziećmi ze specjalnymi 

potrzebami edukacyjnymi: 

  Studia podyplomowe Integracja sensoryczna 

 Kurs Kwalifikacyjny Terapia Ręki 

4.Wyjazdy edukacyjne 

W ramach projektu dzieci miały możliwość wzięcia udziału w wyjazdach edukacyjnych, w 

wycieczkach do: 

- Dwa wyjazdy do Teatru Lalki i Aktora w Łomży na przedstawienia połączone z edukacją 

teatralną. 

-Wycieczka do Fabryki Misia w Białymstoku Eko- Warsztaty. Zabawy z elementem ruchu, tory 

przeszkód. 

- Wycieczka do Warszawy- zwiedzanie Zoo i zajęcia edukacyjne w Manufakturze Cukierków. 

Spotkanie z przyrodą, światem zwierząt, poznanie w jaki sposób powstają cukierki. 

- Wycieczka do Warszawy- zwiedzanie Pałacu w Wilanowie. Zwiedzanie Wilanowskiej 

rezydencji, uczestniczenie w formach aktywności łączących edukację historyczną i 

ekologiczną. 
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- Wycieczka do Pomigaczy-Majątek Howienny- edukacja w zakresie dziedzictwa kulturowego 

wsi 

 Celem projektu „Jesteśmy różni, ale tacy sami” jest wzrost upowszechnienia wysokiej jakości 

edukacji przedszkolnej wśród 165 dzieci Gminy Miejskiej Wysokie Mazowieckie poprzez 

tworzenie nowych miejsc wychowania przedszkolnego, realizację zajęć wyrównujących 

szanse edukacyjne oraz kształtujące i rozwijające kompetencje kluczowe dla 100 dzieci nowo 

przyjętych oraz 35 dzieci uczęszczających do przedszkola, a także wzrost kompetencji 

zawodowych zatrudnionych nauczycieli. 

 Realizacja projektu przyczyniła się do osiągniecia dodatkowych korzyści takich, jak: 

 wyposażenie przedszkola oraz doposażenie w pomoce dydaktyczne, 

 nabycie wiedzy, doświadczenia i umiejętności przez kadrę dydaktyczną OWP do 

prowadzenia zajęć dla dzieci w wieku przedszkolnym, co w przyszłości przyczyni się 

do podniesienia jakości oferty edukacyjnej przedszkola w Gminie Miejskiej Wysokie 

Mazowieckie, 

 poszerzenie oferty przedszkola o nowe zajęcia dla dzieci przyczyni się rozwoju 

kompetencji kluczowych i stymulowaniu rozwoju wśród przedszkolaków co 

niewątpliwie przyniesie wymierne korzyści na etapie nauki w szkole,  

 zachęcenie rodziców dzieci, które nie są objęte obowiązkiem przedszkolnym (3-4 

letnie) do zapisania do przedszkola, którego oferta edukacyjna będzie atrakcyjniejsza. 

Opiekun dziecka będzie mógł powrócić wtedy na rynek pracy po czasie nieobecności 

związanej z wychowaniem dziecka. 
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 Przedszkole Miejskie Nr 2 24.

Przedszkole obejmowało wychowaniem 308 dzieci w wieku 2,5 do 7 lat. Dzieci zgrupowane 

były w 11 oddziałach (w tym 3 oddziały mieszące się przy Szkole Podstawowej nr 1 w 

Wysokiem Mazowieckiem).  

24.1 Zatrudnienie 

Stan zatrudnienia na dzień 31.12.2021r. wynosił 58 osób, w tym 27 nauczycieli i 31 osób 

personelu obsługi. Na pełny etat zatrudnionych było 30 osób personelu obsługi oraz 25 

nauczycieli (w tym 3 nauczycieli stażystów, 9 nauczycieli kontraktowych, 5 nauczycieli 

mianowanych, 10 nauczycieli dyplomowanych ), natomiast niepełnozatrudniony to 

nauczyciel religii, logopeda oraz główny księgowy.  

24.2 Realizacja planu finansowego za 2021 rok 

Wpływy z dochodów budżetowych w 2021 roku wyniosły 418 729,87 (czterysta 

osiemnaście siedemset dwadzieścia dziewięć 87/100) złotych, na co składały się: 

 wpływy z tytułu opłat za wychowanie przedszkolne   - § 0660 –     77 547,00 

 wpływy z opłat za wyżywienie     - § 0670 –   315 966,00 

 pozostałe wpływy (odszkodowanie z tyt. uszkodzenia 

mienia)       - § 0970 –     25 216,87 

Plan finansowy wydatków na 2021 rok na dzień 31.12.2021 r. zatwierdzony był na 

kwotę 5 047 207,00 (pięć milionów czterdzieści siedem tysięcy dwieście siedem 00/100 

złotych), wykonanie wydatków to kwota 3 913 929,81 (trzy miliony dziewięćset trzynaście 

tysięcy dziewięćset dwadzieścia dziewięć 81/100) złotych, co stanowi 77,55 % planu. 

W planie finansowym ogółu wydatków zrealizowanych w 2021 roku były również wykonane 

wydatki w związku z realizacją projektu „Przedszkolaki rozwijają kompetencje kluczowe” to 

kwota 217 764,09 zł (dwieście siedemnaście tysięcy siedemset sześćdziesiąt cztery 09/100 

złotych), natomiast wydatki poniesione jako wkład własny do realizowanego projektu to 

kwota 36 800,00 (słownie: trzydzieści sześć tysięcy osiemset 00/100 złotych). 

24.3 Kierunki rozwoju placówki 

Przedszkole realizuje następujące kierunki rozwoju: 

 podnoszenie efektywności działań w zakresie realizacji podstawy programowej 

wychowania przedszkolnego  ,

 rozszerzenie form współpracy z instytucjami wspierającymi pracę przedszkola, 

 zdobywanie środków finansowych na zagospodarowanie placu zabaw, zakup 

środków dydaktycznych oraz na modernizację budynku przedszkola. 

Powyższe kierunki mają odzwierciedlenie w realizowanych działaniach, których priorytetem 

jest: 
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 kształtowanie zachowań prozdrowotnych, promowanie zdrowia oraz samodzielności 

dziecięcej, 

 wdrażanie dzieci do dbałości o bezpieczeństwo własne i innych, 

 kształtowanie sfery społeczno- moralnej i emocjonalnej dziecka w różnorodnych 

sferach aktywności, 

 wspomaganie rozwoju umiejętności komunikacyjnych dzieci, 

 wspieranie rozwoju dziecka młodszego, 

 badanie losów absolwentów, 

 zapewnienie dzieciom pomocy psychologiczno- pedagogicznej w przedszkolu, 

 stwarzanie warunków do wszechstronnego rozwoju dziecka,  

 kształtowanie i rozwijanie sprawności fizycznej dziecka, 

 zapewnienie dzieciom możliwości korzystania z oferty zajęć dodatkowych. 

 

Placówka dąży do osiągania wysokich standardów wychowania i edukacji dzieci poprzez 

realizację różnorodnych programów i projektów ogólnopolskich, wzbogacenie oferty 

programowej w dodatkowe zajęcia w ramach realizacji projektu „Przedszkolaki rozwijają 

kompetencje kluczowe”, a także oferowanie licznych uroczystości przedszkolnych takich jak: 

Sprzątanie Świata, Dzień Przedszkolaka, Patriotyczne śpiewanie, Pasowanie na 

przedszkolaka, Święto Pluszowego Misia, Mikołajki, Magia Świąt Bożego Narodzenia, Bal 

karnawałowy, Dzień Babci i Dziadka, Święto Kota, Powitanie Wiosny, Dzień Ziemi, Olimpiada 

sportowa przedszkolaka. Ze względu na sytuację epidemiczną w kraju i reżim sanitarny, 

w jakim pracuje nasze przedszkole w/w uroczystości odbywały się w grupach, bez udziału 

rodziców i zaproszonych gości. Uroczystości udostępniano rodzicom w formie filmików i zdjęć 

poprzez Messengera, przedszkolnego Facebooka i stronę internetową przedszkola. 

Organizacyjnie odznaczały się wysokim poziomem, co świadczy o rzetelnym przygotowaniu 

każdej imprezy.  

24.4 Realizacja programów wychowania przedszkolnego  

Kierując się polityką oświatową państwa przedszkole realizuje wiele programów własnych, 

modyfikujemy programy wychowania przedszkolnego adekwatnie do potrzeb dzieci objętych 

pomocą psychologiczno-pedagogiczną. Są to między innymi: program wychowania 

przedszkolnego wydawnictwa MAC Edukacja aut. W. Żaby- Żabińskiej, „W świecie zawodów” 

program z zakresu doradztwa zawodowego, „We sing, we play, we speak!!!” - program 

własny nauczania języka angielskiego w grupach dzieci 3,4,5 i 6-letnich, „Mowa naszym 

skarbem” – program logopedyczny, „Przedszkolak w świecie teatru”, „Z kulturą za pan brat”, 

„W małym sercu – Polska”- program edukacji patriotyczno- regionalnej, „Moja przygoda 

z komputerem”, „Żywioły i ja” - program przyrodniczy, „W radości dzieci Bożych”. 

24.5 Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

Placówka udziela wychowankom Pomocy psychologiczno- pedagogicznej na podstawie: - 

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad 
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organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, 

szkołach i placówkach. Zespół ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej tworzyli: 

koordynator- Agata Joanna Jankowska, logopedzi- Anna Tymińska, Iga Dworakowska oraz 

wszyscy nauczyciele pracujący z dziećmi objętymi pomocą psychologiczno-pedagogiczną. 

Pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielali dzieciom wszyscy wychowawcy, w trakcie 

bieżącej pracy na podstawie opracowanych programów oraz indywidualnych programów 

edukacyjno- terapeutycznych. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna organizowana była we 

współpracy z rodzicami i Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Wysokiem 

Mazowieckiem. 

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna polegała na rozpoznawaniu i zaspokajaniu 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci oraz rozpoznawaniu 

indywidualnych możliwości psychofizycznych dzieci, wynikających w szczególności 

z niepełnosprawności, zaburzeń komunikacji językowych, zaburzeń zachowania i emocji, 

szczególnych uzdolnień dzieci oraz opinii poradni. 

W drugim semestrze roku szkolnego 2020/2021 i pierwszym semestrze roku szkolnego 

2021/2022 pomocą psychologiczno- pedagogiczną objętych było dziewięcioro dzieci 

z orzeczeniami o potrzebie kształcenia specjalnego oraz dwoje dzieci posiadające opinie 

z poradni psychologiczno- pedagogicznej. Zatrudnionych jest czterech nauczycieli 

wspomagających pracujących z dziećmi niepełnosprawnymi. Wszystkie dzieci posiadające 

orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, uczestniczyły w zajęciach rewalidacyjnych 

prowadzonych przez nauczycieli posiadających odpowiednie kwalifikacje zawodowe. 

Dziewięcioro dzieci z orzeczeniami uczestniczyło w indywidualnych zajęciach 

logopedycznych. 

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana była także rodzicom dzieci. Polegała ona na 

wspieraniu rodziców w rozwiązywaniu problemów wychowawczych i edukacyjnych. Pomoc 

udzielana była w formie porad i konsultacji. 

24.6 Udział wychowanków placówki w konkursach  

Nasi wychowankowie biorą udział w działaniach o zasięgu powiatowym, regionalnym, 

wojewódzkim i ogólnopolskim zajmując wysokie miejsca. Placówka uczestniczyła między 

innymi w takich działaniach jak:  

 Ogólnopolski Konkurs Plastyczny „Na początku była miłość- moja rodzina”, 

organizator Polskie Stowarzyszenie Obrońców Praw Człowieka  

 ,,XXIII KONKURS NA WYKONANIE PALMY WIELKANOCNEJ ”, organizator Muzeum 

Rolnictwa im. ks. Krzysztofa Kluka w Ciechanowcu 

 Internetowy konkurs plastyczny ,, KTO TY JESTEŚ? POLAK MAŁY” 

 Przedszkolny Konkurs Grafiki Komputerowej „Pocztówka wielkanocna”, organizator 

Przedszkole Miejskie nr 2 
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 Przedszkolny Konkurs plastyczny „Kraina dobrych manier”, organizator Przedszkole 

Miejskie nr 2 

 Międzyprzedszkolny Konkurs Plastyczny „Drzewo Ekoprzedszkolaka”, organizator 

Przedszkole Miejskie nr 2 

 Powiatowy Konkurs Plastyczny „Pejzaże Powiatu Wysokomazowieckiego”, 

organizatorzy: Starostwo Powiatu Wysokomazowieckiego, Gminny Ośrodek Kultury  

w Szepietowie. 

24.7 Współpraca placówki z rodzicami 

Przedszkole integruje rodziców wokół wspólnej koncepcji wychowania dzieci, opartej na 

powszechnie uznanych wartościach. Rodzice zachęcani są do współpracy z przedszkolem, 

umożliwiany jest udział w tworzeniu warunków do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju 

dzieci. W ramach wzajemnej współpracy przedszkole dąży do ujednolicenia oddziaływań 

wychowawczo – dydaktycznych przedszkola i środowiska rodzinnego. Ograniczenia 

w indywidualnych kontaktach z rodzicami wynikające z obostrzeń sanitarnych (brak 

możliwości uczestnictwa w zajęciach otwartych, uroczystościach przedszkolnych, 

wycieczkach) nie miały znaczącego wpływu na poziom współpracy. Rodzice współpracowali 

z wychowawcami przy organizacji uroczystości przedszkolnych. Chętnie włączali się w akcje 

charytatywne i kampanie społeczne podejmowane przez przedszkole, za które placówka 

otrzymuje wyróżnienia i podziękowania: Skarpetki- akcja organizowana przez Caritas Diecezji 

Łomżyńskiej w ramach programu Dzieje się! Dobro, Kiermasz wielkanocny dla Henia 

Prokopa- organizator – rodzice i pracownicy Przedszkola Miejskiego nr 2, Opatrunek na 

ratunek- Fundacja Pomocy Humanitarnej Redemptoris Missio, Wylosuj Anioła – akcja 

z inicjatywy rodziców dzieci przebywających na oddziałach Hematologii, Onkologii i 

Transplantologii Dziecięcego Uniwersyteckiego Szpitala Dziecięcego w Lublinie, Zróbmy 

razem coś dobrego- to kolejna akcja charytatywna na rzecz dzieci i młodzieży z Oddziału 

Onkologicznego w Białymstoku, Szlachetna paczka- pomoc Rodzinom będącym w potrzebie, 

Charytatywny kiermasz bożonarodzeniowy – organizator – rodzice i pracownicy Przedszkola 

Miejskiego nr 2, Paka dla zwierzaka – pomoc zwierzętom z tymczasowego domu „Moje 

wszystkie kundle” w Wysokiem Mazowieckiem. 

24.8 Współpraca placówki ze środowiskiem 

Przedszkole, jako placówka współpracuje z wieloma instytucjami z terenu miasta, gminy, 

powiatu i województwa. Ze względu na pracę w reżimie sanitarnym z powodu pandemii 

COVID- 19 współpraca została ograniczona. Współpracowano z: PCPR, MOPS i GOPS, 

Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczną w Wysokiem Mazowieckiem, Kuratorium Oświaty w 

Białymstoku, CEN w Łomży, Miejskim Ośrodkiem Kultury w Wysokiem Mazowieckiem, 

Komendą Powiatową Policji w Wysokiem Mazowieckiem, Komendą Powiatową Straży 

Pożarnej w Wysokiem Mazowieckiem, Powiatową Stacją Sanitarno- Epidemiologiczną w 

Wysokiem Mazowieckiem, ZWKiEC Sp. z o.o. w Wysokiem Mazowieckiem, Nadleśnictwem 

Rudka. Kontynuowano współpracę z instytucjami i placówkami oświatowymi jako 
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organizatorami różnorodnych konkursów i akcji ekologicznych: Starostwem Powiatu 

Wysokomazowieckiego, Gminnym Ośrodkiem Kultury w Szepietowie, Muzeum Rolnictwa im. 

ks. Krzysztofa Kluka w Ciechanowcu, Przedszkolem Miejskim nr 1 w Wysokiem 

Mazowieckiem, Gminnym Przedszkolem w Czyżewie. 

24.9 Doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli 

W ramach realizacji Koncepcji Pracy wszystkie nauczycielki systematycznie udoskonalają swój 

warsztat pracy poprzez aktywny udział w różnego rodzaju formach doskonalenia (kursy 

kwalifikacyjne, szkolenia, konferencje, warsztaty). Zdobyta wiedza wykorzystywana jest 

w pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekuńczej. W pracy z dziećmi stosowane są 

elementy takich metod jak: ruchowej ekspresji twórczej. R. Labana, Weroniki Scherborne,  

Kniessów, Carla Orfa, Paula Denisona, Gruszczyk Kolczyńskiej, Dobrego Start, Pedagogiki 

Zabawy. Nasi wychowankowie aktywnie i wielozmysłowo poznają świat poprzez zabawy 

badawcze, doświadczenia, obserwacje przyrodnicze w terenie. 

Przyjazna, bardzo dobrze przygotowana merytorycznie kadra pedagogiczna wraz z obsługą, 

zapewnia dzieciom poczucie bezpieczeństwa, dobre warunki do zabawy i wszechstronnego 

rozwoju, integracji w duchu szacunku i tolerancji. Wyposażenie placówki w nowoczesny 

sprzęt multimedialny, pomoce dydaktyczne, zabawki oraz ich aranżacja zachęca do rozwijania 

aktywności i wyobraźni dzieci zdrowych i niepełnosprawnych.  

Nasze przedszkole podnosi jakość wychowania i edukacji poprzez realizację kolejnych edycji 

projektów unijnych wzbogacając bazę dydaktyczną i ofertę zajęć z zakresu rozwijania 

kompetencji kluczowych. Dajemy każdemu przedszkolakowi szansę rozwoju na miarę jego 

możliwości, przygotowujemy dzieci do następnego etapu edukacji oraz życia we 

współczesnym świecie 

24.10 Baza dydaktyczna przedszkola 

W przedszkolu znajduje się profesjonalnie wyposażona Sala Doświadczania Świata oraz sala 

przyrodnicza z mobilnym dziecięcym laboratorium. W codziennej pracy z dziećmi 

wykorzystujemy nowoczesne środki dydaktyczne takie jak: tablice multimedialne, magiczny 

dywan, magiczną ścianę, tablety, laptopy, programy edukacyjne, sprzęt sportowy, akcesoria 

muzyczne, plastyczne, tablice demonstracyjne. Plac przedszkolny wyposażony jest w sprzęty 

typu: zjeżdżalnie, ścianki wspinaczkowe, drabinki, piaskownice, huśtawki. Dzięki 

nowoczesnym pomocom zajęcia są bardzo atrakcyjne, rozbudzają zainteresowania dzieci i 

mają znaczny wpływ na ich aktywną postawę. Wszystkie dzieci mają zapewnione przyjazne i 

bezpieczne warunki do wszechstronnego rozwoju. 

24.11 Organizacja pracy placówki w okresie pandemii 

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. 

w sprawie szczególnych rozwiązań w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania 

jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem 

COVID-19 (Dz.U. z 2020 r. poz. 493 ze zm.) oraz wytycznymi epidemicznymi Ministra Zdrowia 

i Głównego Inspektora Sanitarnego wprowadzono zmianę wewnętrznej organizacji placówki.  
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Na terenie placówki obowiązują wewnętrzne procedury bezpieczeństwa. Wszyscy zapoznani 

(nauczyciele, pracownicy obsługi i rodzice dzieci), zostali zobligowani do ich bezwzględnego 

przestrzegania. 

Zgodnie z wewnętrznymi procedurami bezpieczeństwa w placówce: 

 zorganizowano zajęcia dydaktyczno- wychowawcze w reżimie sanitarnym, 

przebywanie dzieci w stałych salach, 

 wyznaczono „strefę rodzica” w obrębie szatni dzieci, po której może przemieszczać 

się rodzic z dzieckiem z zachowaniem zasady 1 rodzic z dzieckiem/dziećmi w odstępie 

od kolejnego rodzica z dzieckiem 2m z zachowaniem zasad i środków ostrożności – 

osłona ust i nosa, 

 wyznaczono ciągi komunikacyjne dla rodziców, 

 przy wejściu głównym do przedszkola umieszczono instrukcję i płyn do dezynfekcji 

rąk dla osób dorosłych, 

 przy wejściu głównym zorganizowano punkt codziennego pomiaru temperatury ciała 

dzieci, 

 informowano rodziców o przyprowadzaniu do przedszkola wyłącznie dzieci zdrowych, 

 ograniczono przebywanie w placówce osób z zewnątrz, 

 zaopatrzono wszystkich pracowników w środki ochrony osobistej (rękawiczki, 

maseczki ochronne), 

 zobligowano wszystkich pracowników do bezwzględnego noszenia maseczek 

ochronnych w przestrzeniach wspólnych (na holach, zmywalniach, sekretariacie itp.), 

 wyznaczono pomieszczenie (wyposażone m.in. w środki ochrony osobistej i płyn 

dezynfekujący), w którym będzie można odizolować osobę w przypadku stwierdzenia 

objawów chorobowych, 

 przygotowano ścieżki szybkiej komunikacji z rodzicami,  

 umieszczono w łatwo dostępnym miejscu na holu numery telefonów do: organu 

prowadzącego, kuratora oświaty, stacji sanitarno-epidemiologicznej, służb 

medycznych.  

 w pomieszczeniach higieniczno- sanitarnych wywieszono plakaty i instrukcje 

prawidłowego mycia i dezynfekowania rąk, 

 monitorowano codzienne prace porządkowe ciągów komunikacyjnych, sal zabaw, 

toalet, dezynfekowanie powierzchni dotykowych: poręczy, klamek, włączników 

światła, uchwytów, poręczy krzeseł i powierzchni płaskich, w tym blatów w salach i w 

pomieszczeniach do spożywania posiłków. 

24.12 Działania dodatkowe realizowane w roku 2021 

Przedszkole Miejskie nr 2 w Wysokiem Mazowieckiem w 2021 roku realizowało projekt 

dofinansowany z Funduszy Europejskich pt. „Przedszkolaki rozwijają kompetencje kluczowe”. 

Wniosek ten złożony został w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Podlaskiego w 

odpowiedzi na konkurs w ramach Osi priorytetowej III: Kompetencje i kwalifikacje, Działania 

3.1 Kształcenie i edukacja, Poddziałania 3.1.1 Zapewnienie równego dostępu do wysokiej 
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jakości edukacji przedszkolnej Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Podlaskiego na lata 2014-2020. Dofinansowanie na realizowane umowy to kwota – 

416 862,78 zł (czterysta szesnaście tysięcy osiemset sześćdziesiąt dwa 78/100 złotych), 

natomiast wkład własny przy realizacji wsparcia – budżet gminy – 73 564,03 zł 

(siedemdziesiąt trzy tysiące pięćset sześćdziesiąt cztery 03/100 złotych).  

W/w projekt ma na celu podniesienie jakości oferty edukacyjnej dzieci 

uczęszczających do przedszkola przez realizację zajęć dodatkowych, a także dostosowanie 

oferty przedszkola do potrzeb dzieci niepełnosprawnych oraz wzrost kwalifikacji nauczycieli 

zatrudnionych w placówce.  

W ramach projektu realizowane są następujące działania: 

 Zakup pomocy dydaktycznych wykorzystywanych do prowadzenia zajęć 

informatycznych „Mały informatyk” („Magiczny Dywan” i robot Photon, 

tablica multimedialna z projektorem i oprogramowaniem, program 

multimedialny „Akademia Bambika”, roboty Bee- Boty, gry edukacyjne 

„Programuj z myszką”); 

 Zakup pomocy dydaktycznych wykorzystywanych do zajęć „Klub małego 

szachisty” (tablice demonstracyjne, komplet bierek szachowych z 

szachownicą, zegary szachowe, podręczniki); 

 Zakup pomocy dydaktycznych do zajęć „Z matematyką na wesoło” (duże 

liczydło, zegary magnetyczne, domino liczbowe, koła do sortowania, 

geometryczne rytmy, ruchomy kalendarz, liczmany sześciany, liczbox, 

liczbowy pociąg, wagi szkolne, magiczne cyferki, tablica z nadrukiem, 

zestawy matematyczne Gąsienice, Mistrzowie segregacji- kolory, kształty, 

liczby, Logigramm- wstęp do kodowania, figury geometryczne w 

przestrzeni…); 

 Zakup pomocy dydaktycznych wykorzystywanych do zajęć 

„Eksperymentuję, doświadczam, odkrywam- zajęcia przyrodnicze” (Fun air- 

eksperyment z balonem, zestawy Fun snow i Fun bow, wagi szalkowe 

z odważnikami, Multimedialny Układ Słoneczny, Projektor- poznajemy 

kosmos, magnetyczny zestaw Układu Słonecznego, Polska- mapa ścienna, 

mapa polityczna świata, globus fizyczny, mikroskop z zestawem do badań, 

mikroskop cyfrowy, model Ziemi, mikser kolorów, biodegradacja- zestaw 

doświadczalny, interaktywny zestaw demonstracyjny „Segregujemy 

odpady”, głośnik bezprzewodowy …); 

 Zakup pomocy dydaktycznych wykorzystywanych do zajęć „Mam pomysł” 

(„Ułóż przedmioty wg wzoru”, logiczne układanki, magnetyczne kształty, 

karty do gry „Ja mam… kto ma…”, kostki opowiadające historię, historyjki 

obrazkowe „Co się stanie?”, quiz „Gdzie raki zimują?”, historyjka 

obrazkowa „Przed, po a co pomiędzy?”, wyprawka plastyczna); 

 Zakup pomocy dydaktycznych wykorzystywanych do zajęć „Klockolandia” 
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(Klocki korbo, Klocki korbo Technik, fantazyjne klocki z drewna, klocki- 

plastry miodu, olbrzymie klocki magnetyczne, Zestaw konstrukcyjny- 

płatki śniegu, zestaw konstrukcyjny- ,,Zakręcony’’ kosmos, Kuleczkowe 

tory- autostrada, Lodowe cegły …); 

 Zakup pomocy dydaktycznych wykorzystywanych do zajęć „Kreatywne 

dzieci” (materiały plastyczne typu: pastele olejowe, farby do szkła, mazaki 

do tkanin, kreda, papiery i tektury, artystyczne szyby, artystyczne tace, 

mozaika ceramiczna, koraliki, foremki, krosna do tkania, wstążeczki, gumki, 

wałki do modelowania, fartuszki…);  

 Szkolenia dla nauczycieli w ramach podnoszenia kwalifikacji zawodowych 

(„Programowanie i robotyka w wychowaniu przedszkolnym”, „Mali- wielcy 

programiści”). 

Działania w ramach projektu w trakcie realizacji: 

 „Kreatywne dzieci”- zajęcia rozwijające naturalne zainteresowania 

otaczającym światem i twórcze poszukiwanie rozwiązań 

 „Z matematyką na wesoło”- zajęcia rozwijające kompetencje 

matematyczne 

 „Klockolandia”- zajęcia rozwijające kompetencje społeczne i emocjonalne 

 „Mam pomysł”- zajęcia rozwijające kreatywność i twórcze myślenie 

 „Klub małego szachisty”- zajęcia rozwijające logiczne myślenie 

 „Eksperymentuję, doświadczam, odkrywam”- zajęcia rozwijające 

kompetencje przyrodnicze 

 „Mały informatyk”- zajęcia rozwijające kompetencje informatyczne  

 „Funny Kids”- koło z języka angielskiego- zajęcia rozwijające 

zainteresowanie do nauki języka angielskiego.  
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 Miejski Ośrodek Kultury w Wysokiem Mazowieckiem  25.

25.1 Działalność Domu Kultury w dobie pandemii   

W związku z sytuacją epidemiologiczną w Polsce zgodnie z wytycznymi MKiDN działalność 

stacjonarna instytucji kultury w I półroczu 2021 r. była zawieszona. W związku z powyższym 

zajęcia artystyczne, a także spotkania klubów i kół zainteresowań nie odbywały się. W tym 

okresie mogła działać w reżimie sanitarnym Miejska Biblioteka Publiczna. MOK realizował 

wydarzenia online oraz zachęcał mieszkańców miasta do udziału w konkursach, akcjach i 

projektach organizowanych zdalnie. Wznowienie działalności stacjonarnej instytucji kultury 

nastąpiło w dniu 22 czerwca 2021 r.  

 

25.2 Wydarzenia kulturalne zrealizowane w 2021 roku 

 Wystawa ,,Matematyka w obiektywie”, którą przygotował Podlaski Instytut Kultury 

wspólnie z Wydziałem Informatyki Politechniki Białostockiej oraz działające przy nim 

Centrum Popularyzacji Matematyki SIGNUM. Wystawa była udostępniona w wejściu 

do Miejskiego Ośrodka Kultury w Wysokiem Mazowieckiem na przełomie stycznia i lutego. 

 „Wspólne kolędowanie” - koncert online w wykonaniu mieszkańców miasta i okolic. 

Koncert na kanale YouTube MOK wyświetlono 2351 razy. 

 „Zima w mieście” – konkurs fotograficzny dla mieszkańców miasta. Na konkurs 

wpłynęło 26 zdjęć, z których powstała wystawa online prac fotograficznych dostępna na 

stronie internetowej MOK.  

 Promocja książki pt. „Słownik nazwisk mieszkańców parafii Wysokie Mazowieckie 

(XVIII-XIX wiek)” pod redakcją naukową Małgorzaty Krystyny Frąckiewicz (UwB). 

Rys historyczny: Emil Kalinowski. Publikacja jest do nabycia w biurze Miejskiego Ośrodka 

Kultury w Wysokiem Mazowieckiem w cenie 50 zł. MOK realizuje sprzedaż słownika na 

zamówienie z wysyłką na wskazany adres w Polsce i zagranicą.  

 ,,Opowiem Ci bajkę, zaśpiewam, zatańczę…” - Obchody Dnia Babci i Dziadka. Montaż 

słowno-muzyczny online przygotowany przez MOK wspólnie z Przedszkolem Miejskim nr 1 

oraz 4. Wysokomazowiecką Drużyną Harcerską ZHR „Leśna Gwardia” i Klubem Seniora 

,,Pogodna Jesień”. Film zamieszczony na kanale YouTube MOK, który do dnia dzisiejszego 

wyświetlony został 599 razy.  

  „Jak Bartkowa smażyła pączki” - z cyklu Spotkania z tradycją… - 11 lutego. Film, 

zrealizowany przez MOK i zamieszczony na kanale YouTube, zachęcający do podtrzymywania 

tradycji własnoręcznego wykonywania pączków i faworków w „Tłusty czwartek”. Film 

wyświetlony 344 razy. 

 Walentynkowy Koncert Życzeń - 14 lutego. Koncert online z życzeniami nadesłanymi 

od mieszkańców miasta. Muzycznymi upominkami w koncercie były teledyski nagrane przez 

zespoły muzyczne z naszego regionu. Celem wydarzenia było zachęcenie mieszkańców 

miasta do okazywania sobie wzajemnej życzliwości oraz promocja lokalnych artystów - 

zespołów rozrywkowych i weselnych. Koncert uzyskał 1 420 wyświetleń.   
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 Obchody Narodowego Dnia Pamięci „Żołnierzy Wyklętych” - uroczystości miejskie 

28 lutego. Z uwagi na zakaz zgromadzeń publicznych miały one charakter symboliczny. 

Uroczystości rozpoczęły się Mszą św. w kościele pw. św. Jana Chrzciciela w Wysokiem 

Mazowieckiem odprawioną w intencji ojczyzny i żołnierzy podziemia antykomunistycznego. 

Wspólne przejście pod pomnik mjr. Kazimierza Kamieńskiego „Huzara” i jego 

podkomendnych, gdzie złożono kwiaty i zapalono znicze pamięci. Wartę wystawili 

członkowie Grupy Rekonstrukcji Historycznej im. Brygady Kawalerii „Plis” oraz żołnierze 

Wojsk Obrony Terytorialnej. Hołd poległym złożyli przedstawiciele władz samorządowych 

oraz delegacje instytucji funkcjonujących na terenie miasta. 

 „Podarunki” – produkcja krótkometrażowa wykonana techniką animacji poklatkowej 

z okazji Dnia Kobiet i Mężczyzn. Tekst napisany (do utworu Sofia - Alvaro Soler) i wykonany 

przez pracowników MOK ukazał się na kanale YouTube MOK dnia 8 marca. Produkcja 

wyświetlona została 633 razy. 

  „Polskie tradycje i zwyczaje wielkanocne” z cyklu Spotkania z tradycją… 17 marca – 

9 kwietnia.  MOK zachęcał do przekazywania i  pielęgnowania polskich tradycji związanych 

z obchodami świąt wielkanocnych, poprzez zamieszczenie na stronie internetowej MOK oraz 

w mediach społecznościowych linków do filmów jak wykonać palmę wielkanocną 

i pomalować pisanki tradycyjną metodą, a także ogłosił konkurs online na najładniejsze 

ozdoby wielkanocne.   

 Rozstrzygniecie konkursu fotograficznego „Zima w mieście” – wręczenie nagród 

laureatom konkursu oraz przygotowanie wystawy online prac fotograficznych – 30 marca. 

 Akcja „Zmieniamy swoje otoczenie” - zorganizowana w ramach Międzynarodowego 

Dnia Ziemi w dniach 19-23 kwietnia 2021 r. Jej głównym celem było zachęcenie mieszkańców 

miasta i okolic do zadbania o naturę w najbliższym otoczeniu. Obchody zostały 

zainaugurowane przez Burmistrza Miasta Wysokie Mazowieckie Jarosława Siekierko, który 

zasadził symboliczne drzewko przy MOK.  Do działań ekologicznych przyłączyło się wiele 

instytucji, placówek oświatowych, firm oraz osób prywatnych, które otrzymały upominki 

ufundowane przez sponsorów. 

 Obchody Święta Narodowego Trzeciego Maja. Msza św. w intencji ojczyzny 

w kościele pw. św. Jana Chrzciciela, złożenie kwiatów pod Pomnikiem Niepodległości POW. 

Obchody święta ze względu na ograniczenia w kraju miały charakter symboliczny. 

 Konkurs plastyczny „Kto Ty jesteś? Polak mały” pod Honorowym Patronatem 

Burmistrza Miasta Wysokie Mazowieckie ogłoszony w ramach obchodów Narodowego 

Święta Trzeciego Maja. Na konkurs wpłynęło 121 prac, komisja przyznała 17 nagród i 16 

wyróżnień. Laureaci konkursu otrzymali nagrody i dyplomy. MOK przygotował wystawę 

online prac plastycznych zgłoszonych do konkursu „Kto Ty jesteś? Polak mały.”  

 Dzień Dziecka ,,Zróbmy Teatr”- 1 czerwca przed południem na placu za MOK odbyła 

się impreza skierowana specjalnie do najmłodszych. Na początku Burmistrz Miasta Jarosław 

Siekierko złożył wszystkim dzieciom życzenia, a następnie wręczył nagrody laureatom 

konkursu plastycznego "Kto Ty jesteś? Polak mały!". Kolejnym punktem programu był 

spektakl Teatru na Walizkach pt. ,,Atak clownów", który przeprowadził też warsztaty 



112 

 

cyrkowe. Ochotnicza Straż Pożarna w Wysokiem Mazowieckiem prezentowała sprzęt 

i zachęcała do wstąpienia w swoje szeregi. Na dzieci czekały również inne atrakcje.  

 „Z bliska i daleka” wystawa poplenerowa udostępniona przez Podlaski Instytutu 

Kultury w Białymstoku. Wystawa malarstwa artystów amatorów, którzy uczestniczyli 

w plenerze w Goniądzu w 2020 roku czynna była w holu kina WARS w czerwcu. 

 Koncert Ennio Morricone Mistrz Muzycznych Krajobrazów w Wykonaniu Zespołu 

Kameralnego Filharmonii Narodowej pod kierownictwem artystycznym Jana Lewtaka – 

27 czerwca. Koncert odbył się w kościele p.w. św. Jana Chrzciciela w Wysokiem 

Mazowieckiem.  

  Realizacja Konkursu na logo oraz hasło promujące Miasto Wysokie Mazowieckie, 

ogłoszonego przez Burmistrza Miasta Wysokie Mazowieckie. Na konkurs wpłynęło 70 prac. 

Zwycięzcą został Wiktor Kubuj z Wysokiego Mazowieckiego. 

 Miejski Ośrodek Kultury w Wysokiem Mazowieckiem został laureatem VI edycji 

konkursu „Zapraszamy do Gry – Lokalne projekty Edukacji Kulturowej” zadania Bardzo Młoda 

Kultura w województwie podlaskim w ramach programu Bardzo Młoda Kultura 2019-2021 

Narodowego Centrum Kultury i uzyskał dofinansowanie na realizację projektu  AKADEMIA 

DZIECI ROZWIŃ SKRZYDŁA. Projekt adresowany był do uczniów kl. 0 i szkoły  podstawowej. 

Celem projektu było rozwinięcie kreatywności u dzieci, otwarcie i uwrażliwienie na muzykę 

oraz kreatywności w wizualnym wyrażaniu myśli. Do końca czerwca trwała rekrutacja 

uczestników – 20 osób. W ramach projektu odbyły się następujące działania: warsztaty 

muzyczno-taneczne, piesza wycieczka do ECHA LASU w Leśnictwie Trzeciny, wycieczka 

autokarowa do Narwiańskiego Parku Narodowego w Kurowie, warsztaty multimedialne 

z projektowania w Canvie  oraz montażu filmów w aplikacji VideoMaker. Projekt zakończyło 

spotkanie podsumowujące, podczas którego zaprezentowane zostały rezultaty zadania oraz 

wręczone podziękowania i dyplomy uczestnikom. Projekt realizowany był w terminie 

15 czerwca - 24 września 2021 r.     

 Akcja Lato – powitanie wakacji 4 lipca na placu za MOK. Na dzieci czekał dmuchany 

plac zabaw, Myszki Mickey i Minnie oraz Grupa Animacyjna MELODIA, która prowadziła 

zabawy i konkursy. W wydarzeniu uczestniczyło około 200 mieszkańców. 

 Przez cały okres wakacyjny MOK prowadził zajęcia artystyczne, zabawy edukacyjne, 

spotkania rekreacyjne i warsztaty adresowane do dzieci i młodzieży. Odbyły się: 

1. Kiermasz zabawek i podręczników;  

2. Spotkanie pt. „Bezpieczne wakacje” z pracownikami Komendy Powiatowej Policji 

w Wysokiem Mazowieckiem;  

3. Cykl zajęć plastycznych pod kierunkiem Iwony Kaczyńskiej, podczas których powstały 

witraże oraz obrazy; 

4. Warsztaty multimedialne;  

5. Warsztaty fotograficzne „Wakacje w obiektywie”, dzieci poznały podstawy fotografii 

i nauczyły się obsługi profesjonalnego aparatu fotograficznego; 
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6. Warsztaty wokalne (prawidłowa emisja głosu, dykcja, prezentacja na scenie) 

prowadzone przez pedagoga śpiewu Adama Bańkowskiego, z którym MOK 

współpracuje w ramach porozumienia z firmą Muzyka z Miłością;  

7. „Spotkania z tradycją” prowadzone przez instruktorki Miejskiego Ośrodka Kultury oraz 

bibliotekarki z Miejskiej Biblioteki Publicznej. Uczestnicy wspólnie analizowali co to 

jest tradycja i dlaczego trzeba ją pielęgnować. Rozmawiali o zwyczajach panujących 

w naszych rodzinach, o polskich tradycjach ludowych, zabawkach naszych dziadków 

i współczesnych. Na zakończenie dzieci wykonały ozdoby z włóczki; 

8. Spotkania z cyklu „Przyroda Inspiruje”. Dzieci poznały metodę kalkografii, a następnie 

wykonały autoportrety i obrazy o różnej tematyce; 

9. Warsztaty mydlarskie, w czasie których dzieci wykonywały własnoręcznie mydełka 

z bazy glicerynowej i płatków kwiatów, wykorzystując do tego zapachy, kolory oraz 

foremki o różnych kształtach; 

10. Zajęcia taneczne „Dance Show” zorganizowane z inicjatywy dzieci, które uczestniczyły 

w spotkaniach wakacyjnych w Miejskim Ośrodku Kultury;  

11. Seanse filmowe w ramach Filmoteki Młodego Człowieka (wyświetlono 9 tytułów, 

w których udział wzięło 271 widzów), a następnie spotkania dyskusyjne, prowadzone 

przez bibliotekarki z MBP i instruktora kina WARS. Tematyka spotkań obejmowała 

zagadnienia związane z filmem i kinem, m.in. o różnicach między adaptacją filmową 

a książką, czy filmem animowanym a bajką, pozytywnej przemianie głównych 

bohaterów. Opracowano także „Kodeks Kulturalnego Widza”, 

12. Cykl 6 spotkań pn. „Wakacyjne Czytanie przy Fontannie”, mający na celu promocję 

czytelnictwa wśród najmłodszych.  

 W sali widowiskowej Miejskiego Ośrodka Kultury 4 lipca odbył się ,,Recital wokalny 

Adama Bańkowskiego" Polska Liryka Wokalna - od Moniuszki po Bairda, Zrealizowany 

w ramach stypendium Ministra Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Sportu”.  W wydarzeniu 

niebiletowanym uczestniczyło około 120 osób.  

 60. Międzynarodowy Wyścig Kolarski o Puchar Ministra Obrony Narodowej – 18 lipca. 

W wyścigu wzięło udział około 100 kolarzy z całego świata m.in.: z Niemiec, Holandii, 

Norwegii, Ukrainy, czy Kuwejtu. Najlepsi zawodnicy otrzymali Puchary ufundowane przez 

organizatorów. 

 „Wysokie Mazowieckie śpiewa (nie)zakazane piosenki” pod Narodowym Patronatem  

Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Andrzeja Dudy w Stulecie Odzyskania Niepodległości – 

1 sierpnia o godz. 1700, nazywaną godziną „W” w 77. rocznicę wybuchu Powstania 

Warszawskiego mieszkańcy Wysokiego Mazowieckiego oddali hołd Powstańcom 

Warszawskim. W uroczystościach udział wzięły władze miasta na czele z Burmistrzem, Grupa 

Rekonstrukcji Historycznej im. Brygady Kawalerii PLIS, OSP Wysokie Mazowieckie oraz licznie 

zgromadzeni mieszkańcy. Po uczczeniu powstańców minutą ciszy i alarmem syren głos zabrał 

pan Burmistrz, następnie w muzycznej podróży do walczącej Warszawy 1944 roku 

poprowadzili: Adam Bańkowski – bas, Maciej Falkiewicz – baryton, Anna Krzysztofik-
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Buczyńska – fortepian. Organizatorzy zapewnili śpiewniki, dzięki czemu mieszkańcy mogli 

czynnie uczestniczyć w wydarzeniu i wspólnie śpiewać pieśni patriotyczne. 

 W ramach 15. Międzynarodowego Festiwalu Folkloru „PODLASKIE SPOTKANIA” 

5 sierpnia odbył się koncert. W Wysokiem Mazowieckiem gościliśmy artystów z Bośni 

i Hercegowiny, Gruzji, Słowacji oraz grupy folklorystyczne z Polski: Zespół Pieśni i Tańca 

Akademii Górniczo - Hutniczej "KRAKUS" z Krakowa, Ludowy Zespół Artystyczny Szkoły 

Głównej Gospodarstwa Wiejskiego "PROMNI" z Warszawy, Zespół Pieśni i Tańca 

RACIBORZANIE" – Raciborza, Zespół Pieśni i Tańca "SUWALSZCZYZNA" z Suwałk, 

Reprezentacyjny Dolnośląski Zespół Pieśni i Tańca "WROCŁAW" z Wrocławia. Organizatorami 

festiwalu w naszym mieście byli Burmistrz Miasta Wysokie Mazowieckie oraz Miejski Ośrodek 

Kultury. 

 Obchody 101. rocznicy cudu nad Wisłą - 15 sierpnia. W Wysokiem Mazowieckiem 

z tej okazji odbyły się:  

IX edycja Biegu Żołnierzy Wyklętych „Tropem Wilczym” organizowany przez Burmistrza 

Miasta Wysokie Mazowieckie wspólnie z Fundacją Wolność i Demokracja pod patronatem 

Narodowym Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Andrzeja Dudy w Stulecie Odzyskania 

Niepodległości. Imprezą towarzyszącą wydarzeniu był PIKNIK MILITARNY, którego 

organizatorami w Wysokiem Mazowieckiem byli: Burmistrz Miasta Wysokie Mazowieckie, 

Miejski Ośrodek Kultury, Instytut Pamięci Narodowej Oddział w Białymstoku, Grupa 

Rekonstrukcji Historycznej im. Brygady Kawalerii PLIS, 14. Batalion Lekkiej Piechoty 

w Hajnówce, 183. Kompania Radiotechniczna w Plewkach, WKU w Bielsku Podlaskim, 

Stowarzyszenie Historyczno-Poszukiwawcze "PODZIEMIE", klasy Wojskowe ZSOiZ 

w Ciechanowcu.  

Koncert AVE MARIA w kościele parafialnym pw. św. Jana Chrzciciela. Najpiękniejsze arie 

oratoryjne i kantatowe: J. S. Bacha, W. A. Mozarta, H. I. Franza von Bibera, G. F. Händela, 

J. Haydna, J. N. P. Royera, G. Cacciniego wykonali Adam Bańkowski – bas-baryton, Anna 

Krzysztofik-Buczyńska - klawesyn, Amadeusz Buczyński – skrzypce, Katarzyna Martynkiewicz 

– wiolonczela. 

 Festyn "SamoRządowe Przygody z Nauką", którego organizatorem był Burmistrz 

Miasta Wysokie Mazowieckie, Łomżyńskie Forum Samorządowe oraz Wyższa Szkoła 

Agrobiznesu w Łomży. Ideą Festynu naukowego była m.in. promocja nauki polskiej oraz szkół 

wyższych województwa podlaskiego wśród jego mieszkańców. W Wysokiem Mazowieckiem 

odbyły się cztery wykłady przygotowane przez WSA w Łomży: „Socialmedia szanse i 

zagrożenia”, „Elektryk zawód przyszłości”, „Eksperymenty budowlane”, „Przygody 

z informatyką – programowanie i roboty”. Podczas wydarzenia uroczyście wręczona została 

nagroda laureatowi konkursu na logo i hasło promujące Miasto Wysokie Mazowieckie. Czas 

pomiędzy wykładami wypełniony był występami lokalnych zespołów: Project M2 

i ŁUDCINGER,  koncertami wokalistów: GIEROY i Magdaleny Pietruczak oraz wieczorny 

koncert zespołu ENJOY. Podczas festynu dostępne były darmowe atrakcje dla całych rodzin 

m.in.: dmuchany plac zabaw, malowanie twarzy, popcorn, wata cukrowa oraz grillowane 

potrawy. Swoje stoiska przygotowali: Szpital Ogólny w Wysokiem Mazowieckiem - bezpłatne 
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badanie: ciśnienia, saturacji oraz BMI. Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna 

i Miejski Ośrodek Kultury - konkursy z upominkami oraz promocja szczepień. 14. Batalion 

Lekkiej Piechoty w Bielsku Podlaskim - punkt zachęcający do wstąpienia w szeregi Wojska 

Polskiego. W tym dniu czynny był również punkt szczepień przeciwko COVID-19 znajdujący 

się w budynku MOK. Zaopatrzony był w szczepionkę jednodawkową firmy Johnson&Johnson. 

 We wrześniu MOK rozpoczął realizację projektu AKTYWNY SENIOR W  POGODNEJ 

JESIENI ŻYCIA, którego beneficjentem jest Gmina Miejska Wysokie Mazowieckie. Całkowity 

koszt Projektu wynosi 369 379,00 zł, dofinansowanie z  Regionalnego Programu 

Operacyjnego Województwa Podlaskiego wynosi 350 719,00 zł co stanowi 94,95 % całości 

kosztów projektu. Projekt adresowany jest do 40 mieszkańców Miasta Wysokie 

Mazowieckie, którzy ukończyli 60 lat i będzie realizowany do 31 sierpnia 2022 r. W ramach 

Projektu w Klubie Seniora działającym przy Miejskim Ośrodku Kultury realizowane są m.in.: 

warsztaty i zajęcia edukacyjne oraz rozwijające zainteresowania (kulinarne, cukiernicze, 

florystyczne, krawieckie, multimedialne, plastyczno-rękodzielnicze, fotograficzne), zajęcia 

prozdrowotne oraz z zakresu kultury fizycznej (z dietetykiem, relaksacyjne, kosmetyczne, 

wyjścia na basen, do kina, zajęcia sportowo-ruchowe), wydarzenia kulturalne i integracyjne, 

wyjazdy kulturalne do Teatru, Opery i Filharmonii Podlaskiej w Białymstoku, spotkania 

świąteczne, edukacyjne i aktywizacyjne, poradnictwo specjalistyczne. Seniorzy spotykają się 

w MOK trzy razy w tygodniu od wtorku do czwartku po 5 godzin dziennie oraz podczas 

organizowanych uroczystości i wydarzeń. Do realizacji Projektu zaangażowani są pracownicy 

MOK oraz specjaliści prowadzący zajęcia z seniorami. Na bieżąco prowadzone są zakupy 

niezbędnego sprzętu, wyposażenia oraz materiałów i artykułów do prowadzenia zajęć.  

 Podlaskie Kino Plenerowe - 10 września na placu za MOK w Wysokiem 

Mazowieckiem. Wyświetlono dwa filmy: dla dzieci „Baranek Shaun Farmageddon”, 

dla dorosłych „Narodziny gwiazdy”. Z oferty plenerowej skorzystało ok. 320 osób. 

 Charytatywny Piknik Rodzinny „Stawiamy Piotrka na nogi” – 19 września, MOK 

udzielił wsparcia technicznego oraz udostępnił plac. 

 Podsumowanie projektu „Akademia Dzieci Rozwiń Skrzydła” - 21 września. 

Zaprezentowano na ekranie Folkowe Widowisko Muzyczne, które było przypomnieniem 

wszystkich działań podjętych w ramach realizowanego projektu. W obecności zaproszonych 

gości zostały wręczone nagrody i dyplomy uczestnikom Akademii. Projekt zrealizowany przez 

Podlaski Instytut Kultury w Białymstoku z partnerem – Miejskim Ośrodkiem Kultury 

w Wysokiem Mazowieckiem wyłonionym w konkursie regrantingowym, zorganizowanym 

w ramach Konkursu „Zapraszamy do Gry – lokalne projekty edukacji kulturowej” 

realizowanego w ramach programu Narodowego Centrum Kultury „Bardzo Młoda Kultura 

2019-2021”. 

 Święto Wojsk Obrony Terytorialnej - 26 września, w ramach którego odbył się piknik 

„WOT Games – czyli Sportowy Piknik Rodzinny”. Współorganizatorem tego wydarzenia był 

Burmistrz Miasta Wysokie Mazowieckie. Program pikniku zapewniał atrakcje dla całych 

rodzin: „akademia terytorialna” dla najmłodszych,  sportowa rywalizacja w strefie „wspaniała 

dwunastka” adresowana do dorosłych. Ponadto można było odwiedzić strefę „parku sprzętu 
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technicznego” przygotowaną przez 1. Podlaską Brygadę Obrony Terytorialnej oraz strefę 

„plac apelowy”, gdzie serwowano tradycyjną wojskową grochówkę. W pikniku uczestniczyli 

żołnierze-sportowcy 1. Podlaskiej Brygady Obrony Terytorialnej, medaliści mistrzostw świata, 

Europy i Polski w kajakarstwie, pływaniu, MMA i bieganiu. Wśród gości byli obecni 

amerykańscy żołnierze Gwardii Narodowej stanu Waszyngton, którzy pełnili służbę w ramach 

Batalionowej Grupy Bojowej NATO w Polsce. Mieszkańcy mogli także zobaczyć pokaz walki 

w bliskim kontakcie przygotowany przez „terytorialsów” oraz wysłuchać rozmowy 

z kombatantem plut. Stanisławem Żochowskim ps. „Fala”, ostatnim żyjącym łącznikiem 

oddziału mjr. Kazimierza Kamieńskiego „Huzara”. Podczas pikniku obecny był mobilny punkt 

krwiodawstwa, punkt szczepień (we współpracy z 18. Białostockim Pułkiem 

Rozpoznawczym), stoisko promocyjne Wojskowej Komendy Uzupełnień w Bielsku Podlaskim 

oraz punkt Narodowego Spisu Powszechnego. 

 Spotkanie z tańcem pn. „breakdance dla dziewczyn, balet dla chłopców” – 

4 października w ramach Programu Przestrzenie Sztuki finansowanego ze środków 

Ministerstwa Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Sportu realizowanego przez Narodowy 

Instytut Muzyki i Tańca oraz Instytut Teatralny im. Zbigniewa Raszewskiego. W spotkaniu 

uczestniczyły dzieci z Przedszkola Miejskiego nr 2 w Wysokiem Mazowieckiem. Spotkanie 

składało się z części teoretycznej wspartej materiałami multimedialnymi, podczas której 

przybliżona została krótka historia danego stylu, kostiumu i innych cech charakterystycznych, 

prezentacji tanecznej i krótkiej lekcji tańca. Spotkanie poprowadziły: Alicja Złoch (balet) oraz 

Alicja Stefaniuk (break dance) wraz z uczennicami Niepublicznej Szkoły Sztuki Tańca 

w Białymstoku oraz tancerzy grupy Crew Bangers.  

 Otwarcie wystawy „Wiele dróg - jeden cel. Ku Niepodległej” - 5 października na placu 

przed MOK Wojewoda Podlaski dokonał uroczystego otwarcia wystawy zrealizowanej 

w ramach projektu Wojewody Podlaskiego we współpracy z Województwem Podlaskim oraz 

Muzeum Podlaskim w Białymstoku (Instytucja Kultury Województwa Podlaskiego 

współprowadzona przez Ministerstwo Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Sportu). Wystawa 

była sfinansowana ze środków Wieloletniego Programu Rządowego „Niepodległa” na lata 

2017-2022. Wystawa prezentowana była do 11 października.  

 Spotkanie Klubu Miłośników Historii - 10 października wykład na temat „Od 

Żółkiewskiego do stanu wojennego” wygłosił prof. dr hab. Wojciech Polak – absolwent 

Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu, wiceprzewodniczący Kolegium IPN, członek 

Narodowej Rady Rozwoju przy Prezydencie RP Andrzeju Dudzie. Obecnie pełni funkcję 

kierownika Katedry Bezpieczeństwa Wewnętrznego UMK.  

 24 października – koncert „Muzyczna w MOK – u” promujący Samorządową Szkołę 

Muzyczną I stopnia w Wysokiem Mazowieckiem, który prowadził wicedyrektor Adam 

Januszkiewicz. Na scenie MOK wystąpili uczniowie uczący się gry na instrumentach 

strunowych – skrzypcach i gitarze. Zaprezentował się również zespół smyczkowy i trio 

fortepianowe złożone z nauczycieli.    

 Organizacja miejskich obchodów Święta Niepodległości Polski - 11 listopada. Udział 

we mszy św. za Ojczyznę, złożenie kwiatów przy Pomniku POW, wspólne odśpiewanie 
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Hymnu Narodowego w ramach Ogólnopolskiej Akcji ,,Niepodległa do Hymnu”. 

W uroczystościach wzięły udział władze samorządowe, przedstawiciele organizacji 

pozarządowych, stowarzyszeń oraz delegacje instytucji i zakładów pracy z terenu miasta.  

 Grudzień - wystawa fotograficzna udostępniona na holu kina autorstwa Macieja 

Kędzielawskiego – Absolwenta Akademii Sztuk Pięknych im. Władysława Strzemińskiego 

w Łodzi. Obecnie Profesor, Państwowej Wyższej Szkoły Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej 

im. Leona Schillera w Łodzi. Wystawa pn. ,,Struktury" prezentuje strukturę obrazu 

fotograficznego przedstawionego za pomocą rysunku w ogromnym powiększeniu. 

25.3 Koła zainteresowań, kluby i zespoły 

W drugim półroczu 2021 r. wznowiona została działalność zajęć artystycznych, utworzono 

nowe formy pracy z dziećmi, młodzieżą oraz osobami dorosłymi, tj.: 

Zajęcia plastyczne dla dzieci i młodzieży pod kierunkiem nauczyciela plastyki jeden raz 

w tygodniu w dwóch grupach wiekowych (łącznie 45 uczestników). Zajęcia bezpłatne. 

Zajęcia taneczne HIP-HOP prowadzone przez instruktora tańca. Zajęcia płatne. Uczestniczyło 

ok. 50 osób w dwóch grupach wiekowych. 

Warsztaty umuzykalniające – nauka gry na skrzypcach. Lekcje indywidualne pod kierunkiem 

nauczyciela muzyki raz w tygodniu. Zajęcia płatne. Uczestniczyły 4 osoby.  

Zajęcia teatralne prowadzone przez Aktorkę Teatru Lalki i Aktora w Łomży. W spotkaniach 

raz w tygodniu uczestniczyło 12 osób (dzieci w wieku 6-12 lat). Uczestnicy zapoznali się 

z zagadnieniami z zakresu świata teatru, wykonywali zadania aktorskie, pracowali z tekstem 

i przygotowywali się do pierwszego spektaklu.  Zajęcia bezpłatne. 

Grupa wokalna pod kierunkiem nauczyciela muzyki/artysty Adama Bańkowskiego. Zajęcia 

mające na celu doskonalenie umiejętności wokalnych dzieci i młodzieży oraz przygotowanie 

programu artystycznego/koncertów na uroczystości organizowane w Wysokiem 

Mazowieckiem. W zajęciach bezpłatnych uczestniczyło 15 osób.  

Zajęcia z robotyki odbywały się w dwóch grupach wiekowych (przedszkolnej i szkolnej) 

prowadzone przez Fabrykę Przyszłych Inżynierów Anna Buczkowska. W zajęciach brało udział 

40 osób. Zajęcia płatne. 

Zajęcia taneczne prowadzone przy współpracy Studia Tańca GOOD STEP z Wasilkowa. Zajęcia 

płatne prowadzone w trzech grupach adresowane do dzieci, młodzieży i dorosłych odbywały 

się raz w tygodniu. 

Zajęcia umuzykalniające pn. „Cztery Małe Myszki” przeznaczone dla dzieci w wieku 0-3 lat 

wraz z rodzicami lub opiekunami i miały na celu ogólny rozwój dziecka. Zajęcia płatne 

prowadzone w małych grupach.   

Zajęcia umuzykalniające adresowane do dzieci w wieku 6+ . Interaktywne BAJKI ENCE-EPNCE 

prowadzone przez muzyka pedagoga, podczas których dzieci stawały się twórcami spektaklu, 

aktywnie przeżywając treści bajki. Zajęcia płatne. 

Zajęcia z robotyki prowadzone przez Academy Spice Gears Poland sp. z o. o. Spotkania 

w MOK odbywały się raz w tygodniu. Zajęcia płatne. 
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Spotkania Klubu Seniora odbywają się w ramach Projektu „Aktywny senior w pogodnej 

jesieni życia”.  

25.4 Działalność Kina WARS 

W 2021 r. zgodnie z wytycznymi MKDNiS dotyczącymi działalności Kin – kino WARS czynne 

było od 12 lutego do 19 marca oraz od 21 maja do końca roku. Pomimo obostrzeń 

dotyczących limitów udostępnianych miejsc dla widzów i wymogów sanitarnych kino czynne 

było od środy do niedzieli, a repertuar zawierał ukazujące się nowości filmowe, filmy 

tematycznie związane z uroczystościami kalendarzowymi, organizowane były seanse 

grupowe na zamówienie.  

W 2021 roku w Kinie WARS wyświetlanych było 107 tytułów filmowych, odbyło się 438 

seansów w ciągu 176 dni. Projekcje obejrzało 7482 widzów.  

Porównując do roku 2020, w którym łącznie wyświetlono 93 tytuły filmowe, odbyło się 325 

seansów w ciągu 140 dni, projekcje obejrzało 12 110 widzów, z czego 10 711 widzów 

odwiedziło kino (w ciągu 60 dni grania) do 12 marca 2020 r. - dnia ogłoszenia pandemii 

COVID-19.  

Pomimo zwiększenia oferty filmowej oraz liczby granych seansów (o 113 seansów więcej), 

aktywność kulturalna mieszkańców miasta w 2021 roku uległa zmniejszeniu, na co wpływ 

miała sytuacja epidemiologiczna oraz związana z nią obawa społeczeństwa przed zakażeniem 

wirusem Sars-Cov2. Ta tendencja jest zbieżna z ogólnopolskimi statystykami.  

Wykres 1. Liczba granych seansów i liczba widzów w latach 2020 i 2021 
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Dodatkowym utrudnieniem pozyskania widzów był brak możliwości organizacji seansów 

grupowych dla placówek oświatowych, w których nauka odbywała się zdalnie. Z oferty kina 

Wars korzystali wyłącznie klienci indywidualni.  

25.5 Działalność Miejskiej Biblioteki Publicznej  

Stan księgozbioru Miejskiej Biblioteki Publicznej na dzień 31.12.2021 r. wynosi: 35 882 wol., z 

czego 23 133 wol. to księgozbiór Miasta, 12 749 wol. księgozbiór Powiatu.  

Wykres 2. Stan księgozbioru MBP z podziałem na strukturę 

 
 

Miejska Biblioteka Publiczna składa się z czterech oddziałów: 

 Oddział dla dzieci – 13 088 wol. 

 Wypożyczalnia dla dorosłych –  18 755 wol. 

 Czytelnia książki i prasy – 1 520 wol. 

 Dział Pedagogiczny – 2 519  wol. 

 

Wykres 3. Liczba woluminów z podziałem na oddziały MBP 
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Miejska Biblioteka Publiczna pełni funkcję biblioteki powiatowej. Księgozbiór biblioteki ma 

uniwersalny charakter. Zawiera beletrystykę polską i obcą, literaturę popularnonaukową 

przeznaczoną dla czytelników z różnych grup wiekowych i zawodowych, literaturę 

pedagogiczną oraz lektury szkolne. Gromadzenie zbiorów odbywa się poprzez zakup nowości 

książkowych i dary od lokalnych autorów. Zakup określonych tytułów odbywa się na 

podstawie sugestii czytelników (dezyderatów). W dużym stopniu księgozbiór uzupełniany 

jest o lektury szkolne. 

W roku 2021 do biblioteki wpłynęło 1115 wol.  książek na kwotę  28 139,26 złotych. 

 701 wol. na kwotę  17 006,04 zł zakupiono z dotacji powiatowej, 

 198 wol. na kwotę 5 000,00  zł zakupiono z dotacji Biblioteki Narodowej, 

  76 wol. na kwotę 1 493,19 zł ze środków budżetowych, 

 116 wol. na kwotę 3 979,03 zł ze środków Urzędu Marszałkowskiego, 

  24 wol. na kwotę 661,00 zł jako dary. 

Biblioteka prenumeruje 11 tytułów gazet i czasopism. 

Ze względu na obostrzenia dotyczące sytuacji epidemiologicznej zgodnie  z wytycznymi 

MKDNiS Miejska Biblioteka Publiczna wprowadziła nowe zasady funkcjonowania (limity osób 

w wypożyczalniach, przerwy na wietrzenie pomieszczeń i dezynfekcję, książka na 3 dniowej 

kwarantannie, zawieszenie funkcjonowania Czytelni Książki i Prasy).  

W 2021 roku bibliotekę odwiedziło 3 829 osób, zarejestrowano 615 czytelników, którym 

wypożyczono łącznie 12 241 wol.  książek. Na zewnątrz wypożyczono 273 egzemplarze gazet 

i czasopism.  

 Prowadzona jest usługa „Książka na telefon”. W czasie trwania pandemii pozwoliła na 

płynną pracę biblioteki i zwiększenie czytelnikom dostępności do zbiorów bibliotecznych, 

pomimo trwających ograniczeń.  

 Od początku 2021 r. biblioteka tworzy własną elektroniczną bazę czytelników 

i prowadzi wypożyczenia elektroniczne. Na bieżąco opracowuje komputerowo księgozbiór 

w systemie bibliotecznym MAK+, który umożliwia: tworzenie elektronicznego katalogu 

bibliotecznego oraz bazy użytkowników placówki, rejestrację wypożyczeń i udostępnień 

zasobów, zamawianie/rezerwowanie książki w konkretnej bibliotece, prowadzenie statystyki 

bibliotecznej. 

W ramach promocji czytelnictwa MBP prowadzi własny funpage na Facebooku, na którym 

systematycznie zamieszczane są informacje o nowościach wydawniczych w księgozbiorze 

Biblioteki, nowościach dotyczących naszego regionu, rocznicach literackich, patronach roku, 

itp. Ponadto raz w miesiącu „Dział Pedagogiczny poleca... książkę miesiąca” poprzez 

zamieszczanie recenzji wybranej nowości wydawniczej.  

MBP od lutego 2021 r. realizowała  6 miesięczny projekt „Nasi Lokalni Bohaterowie – oczami 

młodzieży” w ramach Programu Równać Szanse Polsko-Amerykańskiej Fundacji 

Wolności.  Uczestnikami projektu była 15-osobowa grupa młodzieży w wieku 13-19 lat 

z Wysokiego Mazowieckiego i okolic. Działania ujęte w projekcie umożliwiły młodym ludziom 

zdobycie różnych umiejętności społecznych. Osią projektu - pamięć o lokalnych bohaterach. 

Młodzież dotarła do wiedzy o ważnych dla swojego środowiska postaciach i upamiętniła je 
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we wspólnie wykonanym wirtualnym albumie. W ramach projektu odbyły się warsztaty 

historyczne i konsultacje, warsztaty fotograficzno-graficzne, podczas których młodzież 

nauczyła się wykonywania zdjęć aparatem cyfrowym i projektowania materiałów graficznych, 

spotkanie z Grupą Rekonstrukcji Historycznej im. Brygady Kawalerii ,,Plis" oraz wyjazd 

edukacyjny - szlakiem lokalnych miejsc pamięci: Jabłoń Dobki, Brzozowo-Antonie, Nowe 

Piekuty, Krasowo Częstki, Pruszanka Stara.  Podsumowaniem działań było „Święto projektu”- 

młodzież zaprezentowała wspólnie wykonany wirtualny album ,,Nasi Lokalni Bohaterowie". 

Dnia 28 kwietnia biblioteka przeprowadziła eliminacje powiatowe 66. Ogólnopolskiego 

Konkursu Recytatorskiego. Do zmagań konkursowych zgłosiło się 6 recytatorów - uczniów 

szkół ponadpodstawowych z terenu powiatu wysokomazowieckiego.  

Z okazji Ogólnopolskiego Tygodnia Bibliotek Kapituła Nagrody Srebrnej Róży Dyrektora 

Książnicy Podlaskiej im. Łukasza Górnickiego w Białymstoku nagrodziła Honorowym 

Dyplomem Kierownika Biblioteki wraz z zespołem. MBP w Wysokiem Mazowieckiem 

uhonorowano za osiągnięcia w dziedzinie pozyskiwania pozabudżetowych środków 

finansowych na działalność biblioteki oraz liczne inicjatywy promujące książkę i czytelnictwo, 

a także pełnienie funkcji biblioteki powiatowej.  

W maju – miesiącu bibliotek, MBP ogłosiła konkurs dotyczący książek, biblioteki 

i bibliotekarzy. Uczestnik miał za zadanie stworzyć wiersz metodą dadaistów (z powycinanych 

z gazet wyrazów ułożyć wiersz i przykleić w odpowiedniej kolejności na kartkę). 

W czerwcu MBP ogłosiła I Ogólnopolski Konkurs Poetycki Wiersza Klasycznego WYSOKIE 

rymowanie pod Honorowym Patronatem Burmistrza Miasta Wysokie Mazowieckie. Na 

konkurs wpłynęło 128 prac z terenu Polski (woj. śląskie, woj. kujawsko-pomorskie, woj. 

mazowieckie, woj. zachodniopomorskie, woj. podlaskie) w dwóch kategoriach wiekowych: 

dzieci i młodzież, osoby dorosłe. Rozstrzygnięcie konkursu i wręczenie nagród odbyło się 

5 września podczas  X Jubileuszowej Edycji Narodowego Czytania pod Patronatem 

Honorowym Pary Prezydenckiej. Głośne czytanie lektury pt. ,,Moralność Pani Dulskiej” 

z udziałem władz miasta oraz mieszkańców transmitowano na żywo na fanpage'u biblioteki. 

 MBP dnia 6 października wspólnie z Książnicą Podlaską w Białymstoku zorganizowała 

seminarium szkoleniowe dla bibliotekarzy gminnych bibliotek publicznych powiatu 

wysokomazowieckiego. 

Instruktor bibliotekarz w ramach nadzoru merytorycznego nad 15 placówkami w powiecie 

wysokomazowieckim sporządził roczne i półroczne sprawozdania z działalności bibliotek 

powiatu do Książnicy Podlaskiej i MKDNiS, odbył wyjazd instruktażowy do Centrum 

Kulturalno-Biblioteczego w Sokołach. 

25.6 Pozyskiwanie środków na działalność kulturalną 

W celu pozyskania dodatkowych środków na działalność kulturalną w 2021 roku napisano 

wnioski i aplikowano do następujących programów.  

1. Wniosek o dofinansowanie zadania pn. „Akademia Dzieci Rozwiń Skrzydła” złożony 

w VI edycji Konkursu „Zapraszamy do gry – Lokalne projekty Edukacji Kulturowej” 
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realizowanego w ramach zadania Bardzo Młoda Kultura 2021 w województwie 

podlaskim – projekt zrealizowany, 

2. Wniosek o dofinansowanie zadania pn. „Zakup i zdalny dostęp do nowości 

wydawniczych” w ramach Programu Wieloletniego „Narodowy Program Rozwoju 

Czytelnictwa” Priorytet 1 ze środków MKDNiS – projekt realizowany. 

3. Wniosek o dofinansowanie zadnia pn.,, Zakup wyposażenia wzbogaceniem oferty 

edukacji kulturalnej Miejskiego Ośrodka Kultury w Wysokiem Mazowieckiem” 

do Programu Infrastruktura Domów Kultury ze środków MKiDN - projekt realizowany. 

25.7 Baza lokalowa i kadra MOK 

Ogółem powierzchnia użytkowa Miejskiego Ośrodka Kultury wynosi 1 909,60 m2 

w tym: 

 powierzchnia Kina WARS - 693,82 m2 

 powierzchnia Miejskiej Biblioteki Publicznej – 253 m2 

 powierzchnia kawiarni z zapleczem - 136,66 m2  

 administracja budynku na I piętrze – 166,53 m2  

 sale zajęć – 3 pomieszczenia o powierzchni łącznej 114,95 m2 

 pomieszczenia piwniczne: 

- pow. 102,61 m 2 - Izba Historyczna,  

- pow. 63,74 m2 - Stowarzyszenia AA, 

- pow. 22,81 m2 - sala prób zespołu muzycznego MOK. 

 hol kina, poczekalnia – 157,57 m2 

 ciągi komunikacyjne, wc, pomieszczenia gospodarcze – 493,81 m2. 

 

Na dzień 31 grudnia 2021 r. w Miejskim Ośrodku Kultury zatrudnionych było 18 osób, 

w tym: Dyrektor, Główny Księgowy, 2 pracowników administracji, 4 bibliotekarki, 

3 instruktorów, 4 osoby obsługa kina (instruktor ds. upowszechniania kultury filmowej, 

kasjerzy, kinooperatorzy), 1 pracownik techniczny, 2 sprzątaczki/bileterki. 

Pracownicy podnosili swoje kwalifikacje uczestnicząc w szkoleniach organizowanych 

online lub stacjonarnie:    

  „Promocja wydarzeń, strategii marketingowych i funkcjonowania instytucji kultury 

w dobie pandemii”- PIK Białystok- szkolenie online, 

 Koordynator Programu Równać Szanse-Regionalnego Konkursu Grantowego 2020- 

szkolenie online, 

 „Etykieta w komunikacji”- PIK Białystok-warsztaty,  

 „Szkolenie zapraszamy do Gry-Lokalne Projekty Edukacji Kulturowej”, 

 „Film i animacja - w konwencji czy eksperymentalnie” - szkolenie online,  

 „RODO i kontrola zarządcza w okresie pandemii COVID-19 i po jej zakończeniu” 

zorganizowane przez Książnicę Podlaską w Białymstoku- webinarium, 

 „Dostępność bibliotek – wymogi ustawowe i praktyczne wskazówki”- Książnica 

Podlaska w Białymstoku,  
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 „Program dotacyjny Fundusz Patriotyczny – cele, zasady, pomysły”-  Good Books- 

szkolenie online, 

 ,,Opiekun Klubu Seniora” - Stowarzyszenie Wspierania Edukacji i Rynku Pracy - kurs, 

 „Podlasie Forum Bardzo Młodej Kultury” - PIK Białystok - szkolenie, 

 „Kurs dla wychowawców placówek wypoczynku”-Ośrodek Kształcenia Kursowego 

w Łomży przy SWEiRP, 

 „Rozmowy o bibliotekach w kulturze”- wniedoczasie.pl - szkolenie online, 

 „O Zoomie na Zoomie”- Książnica Podlaska w Białymstoku - szkolenie online,  

 „Nie siedź – sieciuj!” Książnica Podlaska w Białymstoku - szkolenie online,  

 „Jak posługiwać się darmowymi narzędziami online do tworzenia oryginalnych 

materiałów graficznych?” – Książnica Podlaska w Białymstoku- szkolenie online, 

 warsztaty „Przyroda inspiruje – czyli instalacje w naturze oraz portret botaniczny” 

w ramach zadania Bardzo Młoda Kultura, 

 „Kąpiele leśne – terapia naturą” w NPN w Kurowie ramach zadania Bardzo Młoda 

Kultura NCK organizowane przez Podlaski Instytut Kultury, 

 warsztaty „Nieopowiedziane historie – warsztaty pozyskiwania zapomnianych 

opowieści tworzenia junk journali” w ramach zadania Bardzo Młoda Kultura,   

 Wypełniania wniosków do K.I. 1.1. „Zakup i zdalny dostęp  do nowości wydawniczych” 

z Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0, zorganizowane przez Bibliotekę 

Narodową - szkolenie online 

 ,,Budowanie publiczności” zorganizowane przez Narodowe Centrum Kultury- 

szkolenie online, 

 „Liderzy czasu zmiany. Nowa generacja” zorganizowane przez Fundację Szkoła 

Liderów - warsztaty online, 

 „Realizacja ochrony danych osobowych w bibliotece zgodnie z przepisami RODO 

z uwzględnieniem najnowszych zmian legislacyjnych, wytycznych i dobrych praktyk” 

zorganizowane przez Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich - szkolenie online, 

 „Rodzic w bibliotece” zorganizowane przez Good Books - konferencja, szkolenie 

online, 

 „Jak efektywnie animować i promować czytelnictwo i kulturę literacką w wirtualnej 

przestrzeni?” - Książnica Podlaska w Białymstoku - konferencja szkolenie online, 

 „Bibliotek@(rz) – kierunek nowoczesność” - Książnica Podlaska w Białymstoku -

konferencja, 

 „Wnioski last-minute: najczęściej zadawane pytania dotyczące projektów MKiDN” - 

Good Books - szkolenie online, 

 „Piszemy wnioski grantowe” – Fundacja Orange -szkolenie online, 

 „Stwórz mikołajkowy pokój zagadek w Genially!” - Good Books - szkolenie online, 

 Obsługa wypożyczalni międzybibliotecznej „Academica.edu.pl” - Biblioteka Narodowa 

- szkolenie online,  

 „Przygotowanie wniosków dotacyjnych do MKiDN“ - PIK Białystok - szkolenie 
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 „Instytucja kultury jako animator społeczności lokalnej“ - PIK Białystok - warsztaty. 

25.8 Promocja i reklama 

Miejski Ośrodek Kultury w Wysokiem Mazowieckiem prowadzi strony internetowe: 

www.mok.wysokiemazowieckie.pl (strona w przebudowie zgodnie z Ustawą o dostępności 

cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotów publicznych) oraz 

kino.wysokiemazowieckie.pl, profil na Facebooku www.facebook.com/mokwysmaz/, konta 

na YouTube’ie, Instagramie i TikToku oraz udostępnia informacje na telebimie znajdującym 

się na budynku MOK.   

Działalność kulturalna MOK promowana jest na portalach informacyjnych: 

www.wysokiemazowieckie.pl, www.wysokomazowiecki24.pl, www.ewysmaz.pl, w prasie 

lokalnej i regionalnej, Radiu Białystok, Radiu Nadzieja, TV Kablowa Hajnówka.  

Działalność kulturalna poprzedzona jest szeregiem akcji reklamowych 

organizowanych przez Miejski Ośrodek Kultury tj.: 

 MOK opracowuje graficznie plakaty, ulotki, zaproszenia i banery reklamowe dotyczące 

organizowanych przez siebie imprez, spotkań, konkursów,  

 zapowiedzi wydarzeń kulturalnych, a także repertuar kina wyświetlane są na telebimie, 

 plakaty eksponowane są w gablotach MOK oraz na terenie miasta, 

 reklama wydarzeń kulturalnych prowadzona jest na stronie internetowej oraz facebooku 

MOK,  

 w 2021 r. MOK wydał 3 numery Echo Wysokiego. Pismo dostarczane było do 

mieszkańców miasta i instytucji przez pracowników MOK. 

 podjęto współpracę partnerską z lokalnymi przedsiębiorcami w zakresie promocji kina,   

 do kina WARS zapraszały chodzące maskotki: Myszki Mickey i Minnie (pracownicy MOK 

w kostiumach),  

 zorganizowano Akcję ,,Mikołajki w Kinie WARS”. 

25.9 Realizowane zadania i strategie 

 W I półroczu 2021 roku w Miejskim Ośrodku Kultury utworzony został Punkt szczepień 

przeciwko COVID- 19. Punkt czynny przez 7 dni w tygodniu w godz. 1500 – 2000.  

 W Miejskim Ośrodku Kultury odbywały się Akcje Poboru Krwi organizowane przez 

Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Białymstoku. 

 Miejski Ośrodek Kultury wspierał technicznie oraz promował imprezy, wydarzenia i akcje 

społeczne organizowane na terenie miasta tj.: 24-godzinny Wysokomazowiecki Maraton 

Rowerowy, działania Państwowej Stacji Sanitarno Epidemiologicznej, Kasy Rolniczego 

Ubezpieczenia Społecznego, Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, Wojskowej Komendy 

Uzupełnień, profilaktykę prozdrowotną. 

 MOK realizuje politykę proekologiczną poprzez: segregację odpadów, zastosowanie 

instalacji energooszczędnego oświetlenia sterowanego zegarem z czujnikiem zmierzchu, 

wentylację nawiewowo-wywiewną z odzyskiem ciepła i chłodzeniem pomieszczeń, 
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 W związku z sytuacją epidemiczną Miejski Ośrodek Kultury podjął szereg działań 

w zakresie przeciwdziałania skutkom pandemii oraz zaspokojenia potrzeb wynikających 

z tej sytuacji:  

1. W jednostce zastosowano zalecenia MKiDN i wytyczne Głównego Inspektora 

Sanitarnego,  

2. Wdrożono niezbędne zarządzenia po konsultacji z Państwowym Powiatowym 

Inspektorem Sanitarnym,  

3. Stosowano środki ochrony osobistej, 

4. W pomieszczeniach użytkowych prowadzone było regularne ozonowanie.   
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 Miejska Pływalnia Wodnik 26.

Miejska Pływalnia Wodnik realizuje zadania w zakresie sportów wodnych i rekreacji. 

Na pływalni są zatrudnione 24 osoby na podstawie umowy o pracę . Pracujące osoby zajmują 

19 pełnych etatów.  

W okresie od stycznia do grudnia 2021r Miejska Pływalnia Wodnik otrzymała zgodnie z 

zawartymi umowami za korzystanie uczniów z Pływalni następujące kwoty: 

 Szkoła Podstawowa 192 000zł ,  

 Miejski Zespół Szkół 120 000zł.  

Ponadto wpłynęła dotacja do ceny biletu łącznie 720 000zł. Od marca 2021r rozpoczęła się 

realizacja projektu „Umiem pływać” dotycząca nauki pływania uczniów klas I- III szkół 

podstawowych. Do końca czerwca wszystkie szkoły ukończyły projekt. Od września ruszyła 

druga edycja projektu, w której wzięło udział 36 grup. Na basen przyjeżdżają również klienci 

spoza powiatu wysokomazowieckiego, systematycznie przyjeżdżają grupy z Łap z 

Poświętnego oraz Rudki. 

W celu zmniejszenia wydatków pływalni,  na początku 2021r odbyło się zapytanie cenowe w 

sprawie dostawy chemii basenowej i środków czystości. W wyniku przeprowadzonego 

zapytania wyłoniono firmę, która dostarczała preparaty, a jest to: 

Bassau spółka z o.o. spółka komandytowa Prószków. 

W minionym roku  pływalnia współpracowała z firmą Cawik Jarosław Markowski,  zajmującą 

się konserwacją wentylacji i firmą ICE-Pol zajmującą się  przeglądami pomp ciepła. 

W 2021r odbył się konkurs na wykonanie usługi w zakresie poboru próbek i wykonanie 

fizycznego, chemicznego i mikrobiologicznego badania wody basenowej wykorzystanej do 

kąpieli w Miejskiej Pływalni Wodnik Wysokie Mazowieckie ul .Szpitalna 1  zgodnie z 

Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 9 listopada 2015r.w sprawie wymagań, jakim 

powinna odpowiadać woda na pływalniach (Dz.U. z 2015r. poz. 2016). Badania prowadziła 

firma  JARS S.A. z Legionowa. 

Z powodu pandemii koronawirusa basen był zamknięty od 01 stycznia do 04 marca 2021r jak 

również od 20 marca do 27 maja 2021r. W związku z zaistniałą sytuacją nie było możliwości 

sprzedaży biletów. 

Mimo pandemii basen cieszył się dużym zainteresowaniem klientów.  
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26.1  Cennik 

 

OPŁATY ZA KORZYSTANIE Z USŁUG MIEJSKIEJ PŁYWALNI ,,WODNIK’’  

W WYSOKIEM MAZOWIECKIEM  

1 marca 2021r. nastąpiła zmiana cennika. 

 

Wejście jednorazowe: poniedziałek – piątek: 

Godziny 
Bilet normalny 

/ 1 godz. 

Bilet ulgowy 

/ 1 godz. 

Bilet rodzinny 

3 godz. 

od 8.00  do 16.00 11,50 zł 10,50 zł 35,00 zł 

po 16.00  do 22.00 14,50 zł 11,50 zł 45,00 zł 

 

Wejście jednorazowe: sobota – niedziela – święta: 

Godziny 
Bilet normalny 

/ 1 godz. 

Bilet ulgowy 

/ 1 godz. 

Bilet rodzinny 

3 godz. 

od 8.00 do 16.00 13,50 zł 11,50 zł 45,00 zł 

po 16.00 do 22.00 16,00 zł 13,00 zł 55,00 zł 

 

Wejście grupowe:  

45min/osobę 5,00 zł 

60 min/osobę 6,00 zł 

90 min/osobę 7,00 zł 

120 min/osobę 10,00 zł 
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26.2 Struktura sprzedaży 

ZESTAWIENIE ILOŚCIOWE MIESIĘCZNEJ SPRZEDAŻY BILETÓW W ROKU 2021 

 

Najkorzystniejszy miesiąc sprzedaży biletów w roku 2021 

miesiąc ilość sprzedanych 

biletów 

Styczeń 0 

Luty 0 

Kwiecień 0 

Maj 459 

Marzec 1 632 

Grudzień 2 210 

Sierpień 2 582 

Wrzesień 2 637 

Listopad 3 436 

Czerwiec 3 594 

Październik 3 669 

Lipiec 3 712 

 

Miesiąc  Ulgowe  Normalne  Grupowe  Rodzinne  Razem  

Styczeń  0 0 0 0 0 

Luty  0 0 0 0 0 

Marzec  461 820 289 62 1 632 

Kwiecień  0 0 0 0 0 

Maj  108 134 43 174 459 

Czerwiec  1 148 1 036 479 931 3 594 

Lipiec  1 217 1 351 691 453 3 712 

Sierpień  765 1 161 593 63 2 582 

Wrzesień  988 891 245 513 2 637 

Październik 1 075 1 024 363 1 207 3 669 

Listopad  969 1 049 344 1 074 3 436 

Grudzień  661 938 259 352 2 210 

Razem  7 392 8 404 3 306 4 829 23 931 
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26.3   Dotacja 

Rozliczenie dotacji przedmiotowej 

Od 1 stycznia do 31 grudnia 2021r 

 

Dział 926 rozdział 92601 paragraf 2650 

L .p. Przedmiot 

dotacji 

Jednostka 

miary 

Ilość 

sprzedanych 

wyrobów 

(usług) 

Stawka 

dotacji 

Dotacja 

Należna 

(4*5) 

Przekazana  Różnica (5-

6) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Dopłata do 

ceny dla 

jednostki 

usługi 

Ilość 23 931 14,72zł 352 264,32zł 720 000z ł 367 735,68zł 

        

Razem     

Do przekazania z budżetu gminy  

Do zwrotu do budżetu gminy 367 735,68zł 

 

26.4 Realizowane programy, ryczałt. 

REALIZOWANE PROGRAMY 

Pływalnia współpracuje nie tylko ze szkołami z powiatu wysokomazowieckiego  ale również z 

powiatem białostockim, bielskim, siemiatyckim, ostrowskim (Szulborze Wielkie). Przyjeżdżali 

uczniowie ze szkół w  Łapach, Płonce Kościelnej i Łupiance.  Od początku działalności firmy 

zainteresowane były umieszczeniem reklamy na pływalni np. Globart, Netkomp, Kamea, Park 

Linowy.  

Od marca 2021r rozpoczęła się realizacja projektu „Umiem pływać” dotycząca nauki 

pływania uczniów klas I- III szkół podstawowych. Do końca czerwca wszystkie szkoły 

ukończyły projekt. Od września ruszyła druga edycja projektu, w której wzięło udział 36 grup.  

Pływalnia współpracuje z posiadaczami kart Benefit Systems, Medicover  oraz VanityStyle, w 

wyniku czego ponad dwieście osób korzysta z pływalni w ciągu miesiąca. Również Straż 

Pożarna jest stałym klientem i korzysta z karnetów dla swoich pracowników. Kolejny rok 

aktualizują karnety Grupa Biznes Polska. Z funduszu socjalnego kupowane są karnety przez 

szkoły np. Centrum Kształcenia Zawodowego, Zespół Szkół Ogólnokształcących i 

Policealnych, Szkoła Podstawowa, ZWKiEC Sp. z o.o. oraz Miejski Zespół Szkół  w Wysokiem 

Mazowieckiem. 
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RYCZAŁT 

Pływalnia na podstawie zawartych umów ze szkołami otrzymuje ryczałt za korzystanie 

uczniów z basenu. Otrzymane kwoty brutto przedstawione są w tabeli poniżej. 

Rok Szkoła Podstawowa Miejski Zespół Szkół 

2021 192 000 120 000 

 

26.5 Przychody 

Paragraf  Nazwa  Plan 2021r Wykonanie 2021 

kwota netto 

0750 Dochody z najmu i dzierżawy 20 000 12 179,25 

0830 Wpływy z usług 1 643 914,13 714 004,32 

0970 Wpływy  z różnych dochodów 200 000 187 319,31 

2650 Dotacja przedmiotowa 720 000 666 666,71 plus vat 

53 333,29 

 

26.6 Koszty - struktura 

§ Nazwa Plan na 

2021r. 

Wykonanie za 

2021r 

1 2 3 4 

 Rozchody ogółem 1 870 000 1 558 246,05 

 Rozchody objęte normą   

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 20 000 1 952,53 

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 794 640 738 936,20 

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 61 000 59 535,05 

4110 Składki na ubezpieczenie społeczne 142 000 141 175,04 

4120 Składki na Fundusz Pracy 22 000 15 871,77 

4170 Wynagrodzenia bezosobowe- z tytułu umowy 

zlecenia 

72 000 57 946,30 

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 90 000 52665,05 
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4260 Zakup energii 481 260 361 217,20 

4270 Zakup usług remontowych 43 000  37 485,16 

4280 Zakup usług zdrowotnych 3 000 600  

4300 Zakup usług pozostałych 80 000 39 765,86 

4360 Zakup usług telefonii komórkowej 5 000 2 945,91 

4430 Różne opłaty i składki 4 100 4 022 

4440 Odpisy na ZFŚS 31 000 29 510,91 

4480 Podatek od nieruchomości 10 000 9 465 

4520 Opłaty na rzecz budżetu 1 000 752,07 

4700 Szkolenia pracowników  10 000 4 400 

 

26.7  Zatrudnienie  

Miejska Pływalni Wodnik realizuje zadania w zakresie sportów wodnych i rekreacji. 

Na pływalni na koniec 2021r było zatrudnionych 24 osób na umowę o pracę. Pracujące osoby 

zajmowały 19 pełnych etatów.  

Struktura zatrudnienia przedstawia się następująco: 

Dyrektor pływalni 

Główny księgowy 

Pomoc biurowa 

Sprzedawcy biletów - 3 osoby  

Sprzątaczki - 5 osób 

Robotnicy gospodarczy - 3 osoby 

Ratownicy - 10 osób  

 

26.8 Przeprowadzane remonty 

Na pływalni zamontowany jest system wentylacyjny C 3624/06 do C 3625/06.  

Dwa razy w roku były przeprowadzane następujące czynności: 

-oględziny ogólne i ocena stanu technicznego central, 



132 

 

- ocena zespołu wentylatorowego- łożyska, pasy klinowe, 

-ocena stanu wymienników i prostowanie lamel, 

-określenie stanu technicznego przepustnic wielopłaszczyznowych, połączeń elastycznych, 

przewodów uziemiających, zabiegi konserwacyjne, 

-wymiana filtrów, 

- sprawdzanie stanu, regulacji i przetestowanie automatyki, 

- odgrzybianie centrali wentylacyjnej 

Czynności ww. były konieczne do prawidłowego funkcjonowania pływalni. Utrzymanie 

central wentylacyjnych w dobrym stanie wymagało znacznych nakładów finansowych. 

Konserwacją zajmuję się firma Cawik Wysokie Mazowieckie. 

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 9 listopada 2015r.w sprawie wymagań, 

jakim powinna odpowiadać woda na pływalniach (Dz.U. z 2015r. poz. 2016) pływalnia musi 

utrzymać określone parametry i badać wodę pod względem biologicznym i 

fizykochemicznym co najmniej dwa razy w miesiącu. Badaniem zajmowała się firma: Jars 

spółka z o.o. z Legionowa.  Obecnie woda basenowa uzdatniana jest związkami chloru i nie 

łatwo jest sprostać wymaganiom rozporządzenia. Znacznie łatwiej wygląda to gdy woda 

basenowa jest ozonowana. W przyszłości należałoby zastanowić się nad możliwością zmiany 

systemu uzdatniania wody basenowej. 

26.9  Prognozy na przyszłość 

Minęło już 15 lat działalności pływalni. W przyszłości należałoby przeprowadzić: 

- remont dachu, poprawiający jego szczelność, 

- wymienić deski w saunie, gdyż obecne są już zużyte i odbarwione, 

- zastosować jako sposób uzdatniania wody basenowej ozonowanie, 

- zamontować szafki magnetyczne w szatniach damskich i męskich.  Obecnie szafki są 

zamykane na kluczyk, który często ulega złamaniu, 

- wymiana folii na dnie niecki, 

- wymiana stacji dozujących, 

- wymiana płytek na plaży basenowej oraz w szatniach i natryskach, 

- wymiana kasetonów sufitowych, 

- konserwacja schodów na zjeżdżalnie, 

- renowacja słupków startowych.  
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 Informacja z zakresu działalności Zakładu Gospodarki 27.

Mieszkaniowej  

27.1 Wprowadzenie. 

Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Wysokiem Mazowieckiem funkcjonuje w formie zakładu 

budżetowego. 

27.2 Cele i zadania Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej. 

Podstawowym celem Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej jest administrowanie zasobami 

mieszkaniowymi i użytkowymi stanowiącymi własność i współwłasność miasta Wysokie 

Mazowieckie poprzez: 

- wykonywanie remontów bieżących i prac konserwacyjnych zgodnie z Ustawą z dnia 

21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie 

Kodeksu cywilnego i Ustawą z dnia 24 czerwca 1994 r. o własności lokali; 

- typowanie budynków do remontów kapitalnych oraz ich kontrola pod względem 

wykonawstwa, 

- świadczenie usług lokalnych dla ludności, 

- bieżące naliczanie i egzekwowanie należności z tytułu najmu lokali mieszkalnych 

i użytkowych, 

- świadczenie usług zleconych. 

Podstawą gospodarki finansowej zakładu jest roczny plan finansowy obejmujący przychody 

i rozchody oraz stan środków obrotowych i rozliczenia z budżetu miasta. Przychodami zakładu 

Gospodarki Mieszkaniowej są wpłaty uzyskane z tytułu najmu lokali oraz świadczonych usług, 

zaś rozchody zakładu przeznaczone są na prowadzenie działalności bieżącej, remonty, 

inwestycje związane z odtworzeniem majątku. 

Większość prac, które wykonał ZGM w omawianym okresie, była współfinansowana przez 

mieszkańców, jako właścicieli lokali mieszkalnych, którzy byli zobowiązani do ponoszenia 

kosztów remontów wykonywanych w poszczególnych nieruchomościach na podstawie 

przepisów ustawy o własności lokali. To właściciele mieszkań, zarówno osoby fizyczne, jak 

i Burmistrz Miasta Wysokie Mazowieckie, który jest właścicielem lokali komunalnych, na 

corocznych zebraniach wspólnot mieszkaniowych ustalają zakres robót do wykonania w 

danym roku w miarę posiadanych środków finansowych, a zakład jest jedynie ich 

realizatorem. 

Zasady gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy regulują : 

-  Ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r.  o gospodarce nieruchomościami. 

- Ustawa z dnia 24 czerwca 1994 r. o własności lokali. 
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- Uchwała Nr XV/77/2020 Rady Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia 29 stycznia 2020r. 

w sprawie zasad wynajmowania lokali i pomieszczeń wchodzących w skład mieszkaniowego 

zasobu Miasta Wysokie Mazowieckie. 

- Uchwała Nr XLVII/193/18 Rady Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia 31 sierpnia 2018 

w sprawie wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Miasta 

Wysokie Mazowieckie na lata 2018-2022. 

- Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie 

gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego. 

27.3 Działalność Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej 

Wszystkie prace wykonywane przez Zakład Gospodarki Mieszkaniowej dostosowywane były 

sukcesywnie do potrzeb i możliwości finansowych mieszkańców. 

W 2021 roku zrealizowane zostały następujące prace: 

- częściowa wymiana instalacji elektrycznej w mieszkaniu nr 11 w budynku Ludowa 15; 

- wymiana drzwi wejściowych w mieszkaniu nr 11 w budynku Ludowa 15; 

- wykonanie instalacji c.o. w łazience w mieszkaniu nr 11 w budynku Ludowa 15- wszystkie 

powyższe prace są związane z przekazaniem mieszkania dla nowego najemcy lokalu; 

- miejscowa naprawa dachu na budynkach: Armii Krajowej 1, 1 Maja 2, 1 Maja 3, 1 Maja 5, 

Szpitalna 2, 1 Maja 7B; 

- montaż siatek ochronnych na okienkach do strychu (przed gołębiami) w budynku Armii 

Krajowej 1; 

- montaż kratek wentylacyjnych w stropodachach budynku w celu zabezpieczenia przed 

ptakami; w budynkach 1 Maja 4, 1 Maja 2; 

- przywrócenie do stanu pierwotnego chodnika i parkingu (likwidacja wykonanego wyjazdu 

dla autobusów) przy dworcu autobusowym; 

- przerobienie oświetlenia I i II klatki schodowej na czujniki ruchu w budynku 1 Maja 5; 

-wymiana piachu w piaskownicach przy budynkach administrowanych przez ZGM; 

- wykonanie nowych podestów z kostki polbruk w wejściu do budynku Białostocka 28 

i Przechodnia 2B; 

- remont schodów wejściowych do budynku Białostocka 28; 

- wymiana pionów wodnych i kanalizacyjnych w mieszkaniach od nr 33 do 36, w budynku 

1 Maja 3; 

- wykonanie pokrycia dachowego z papy termozgrzewalnej dachu na budynku 1 Maja 4 ( II 

połowa dachu); 

- wymiana instalacji elektrycznej w mieszkaniach komunalnych: 

 Armii Krajowej 2/4 

 Ludowa 54/8 

 1 Maja 4/39 

- wymiana pionów wodnych i kanalizacji sanitarnej w mieszkaniach: 



135 

 

 1 Maja 11/3 

 Ludowa 54/8 

 Ludowa 52/11 

 1 Maja 3 w mieszkaniach od nr 33 do 36 

- remont klatek schodowych w budynku Ludowa 52 

Zakład Gospodarki Mieszkaniowej prowadził postępowanie przetargowe, a następnie 

nadzorował roboty budowlane na inwestycji pn. „Zagospodarowanie terenów zielonych nad 

rzeką Brok w Wysokiem Mazowieckiem”. 

 

27.4 Struktura, stan i gospodarowanie zasobem mieszkaniowym  

 

Mieszkaniowy zasób administrowany przez Zakład Gospodarki Mieszkaniowej na dzień 

31 grudnia 2021 r. obejmuje 26 budynków mieszkalnych o ogólnej powierzchni użytkowej 

23 824,19 m2  o łącznej ilości 562 mieszkań. W tych budynkach 299 lokali mieszkalnych 

o łącznej powierzchni użytkowej 13 415,19 m2 jest własnością osób fizycznych, własnością 

Gminy Miejskiej Wysokie Mazowieckie jest 263 lokali mieszkalnych o łącznej powierzchni 

użytkowej 10 409,00 m2 . 

Budynki będące w pełni własnością Gminy to: 

1) Budynek Kościelna 51 – 20 mieszkań ( z najmem socjalnym). 

2) Budynek Przechodnia 2B – 20 mieszkań (6 komunalnych, 14 z najmem socjalnym). 

3) Budynek Przechodnia 2 – 7 mieszkań z najmem socjalnym. 

4) Budynek Przechodnia 2A – 12 mieszkań z najmem socjalnym. 

5) Budynek Białostocka 28 – 12 mieszkań komunalnych. 

6) Budynek Białostocka 23 – 6 mieszkań komunalnych. 

7) Budynek Armii Krajowej 4  - 9 mieszkań komunalnych. 

299 

263 

Mieszkaniowy zasób administrowany przez 
ZGM 

Własność osób fizycznych Własność gminy 
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210; 79,85% 

[WARTOŚĆ]; 
20,15% 

Mieszkania będące własnością gminy 

Mieszkania komunalne

Mieszkania z najmem socjalnym

W liczbie 263 mieszkań będących własnością Gminy Miejskiej Wysokie Mazowieckie na dzień 

31.12.2021r. 210 mieszkań to mieszkania komunalne, a 53 to mieszkania z najmem 

socjalnym. 

Tylko 3 budynki o łącznej ilości mieszkań 39 nie posiada instalacji centralnego ogrzewania. 

Oznacza to, że 93% lokali mieszkalnych administrowanych przez Zakład Gospodarki 

Mieszkaniowej wyposażonych jest w instalację c. o. Gaz sieciowy doprowadzony jest do 

5 budynków mieszkalnych, w których znajduje się 56 mieszkań to 10% ogólnej ilości 

administrowanych mieszkań ( 1 Maja 11 C, Białostocka 28, Białostocka 23, Kościelna 51, 

1 Maja 7B). Do wszystkich mieszkań doprowadzona jest woda i kanalizacja sanitarna z sieci 

miejskich. Wszystkie mieszkania mają opomiarowanie zużycia wody, w budynku Szpitalna 2 

wszystkie lokale wyposażone są w liczniki energii cieplnej, a w pozostałych budynkach 

wyposażonych w instalację c. o. zamontowane są podzielniki ciepła. Ocieplanie ścian 

zewnętrznych jest wykonane na wszystkich budynkach z wyjątkiem 3 małych budynków 

mieszkalnych: 1 Maja 11, 1 Maja 11A i 1 Maja 11C, w których łącznie zlokalizowanych jest 18 

mieszkań. 

 

 

Wykaz budynków administrowanych przez Zakład Gospodarki Mieszkaniowej  

wg stanu na dzień 31.12.2021r. 
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Wykaz budynków administrowanych przez Zakład Gospodarki Mieszkaniowej 

wg stanu na dzień 31.12.2021r 

 

Lp. BUDYNEK 
Ilość 

mieszkań 

Powierzchni

a ogółem 

budynku m² 

Powierzchnia 

lokali 

własnościowyc

h m² 

Ilość 

lokali 

własności

owych 

Powierzchnia 

lokali gminy 

m² 

Ilość lokali 

gminy 

Części 

działek 

oddane w 

wieczyste 

użytkowanie 

w m² 

 1. 1 Maja 2 55 2 434,34 1 608,68 36 825,66 19 407,27 

 2. 1 Maja 3 45 1 788,47 1 145,15 28 643,32 17 407,4 

 3. 1 Maja 4 55 2 391,67 1 592,32 36 799,35 19 422,85 

 4. 1 Maja 5 45 1 773,83 907,98 23 865,85 22 203,6 

 5. 1 Maja 7b 11 526,11 389,71 8 136,40 3 160,29 

 6. 1 Maja 11 6 257,12 142,23 3 114,89 3 93,91 

 7. 1 Maja 11a 6 256,36 141,11 3 115,25 3 99,05 

 8. 1 Maja 11b 6 285,40 233,78 5 51,62 1 179,24 

 9. 1 Maja 11c 6 281,24 205,44 4 75,80 2 150,13 

 
10. 

Armii 

Krajowej 1 44 1 792,97 1 022,34 24 770,63 20 415,84 

 
11. 

Armii 

Krajowej 2 26 1 176,97 689,16 16 487,81 10 315,00 

 
12. 

Armii 

Krajowej 6 18 908,85 647,81 13 261,04 5 289,79 

 13. Ludowa 15 12 429,11 143,54 4 285,57 8 60,00 

 14. Ludowa 52 18 917,50 731,87 14 185,63 4 330,04 

 15. Ludowa 9 27 1 165,03 737,28 16 427,75 11 354,93 

 16. Ludowa 54 30 1 257,89 779,65 18 478,24 12 322,2 

 17. Mickiewicza 2 18 915,72 479,04 9 436,68 9 214,15 

 
18. 

Jankowskiego 

69 12 516,00 162,00 4 354,00 8 96,56 

 
19. 

Białostocka 

28 12 461,88   461,88 12  

 
20. 

Białostocka 

23 6 271,23   271,23 6  

 21. Przechodnia 2 7 199,20   199,20 7  

 
22. 

Przechodnia 

2a 12 197,34   197,34 12  

 
23. 

Przechodnia 

2b 20 609,14   609,14 20  

 24. Kościelna 51 20 877,60   877,60 20  

 
25. 

Armii 

Krajowej 4 9 406,02   406,02 9  

  OGÓŁEM 526 22 096,99 11 759,09 264 10 337,90 262 4522,25 

 26. Szpitalna 2 36 1 891,90 1 817,20 35 74,70 1  
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OGÓŁEM 

(Szpitalna z 

piwnicami) 562 23 988,89 13 576,29 299 10 412,60 263  

 
 

Szpitalna 2 

bez piwnic 36 1 727,20 1 656,10 35 71,10 1  

 

 

OGÓŁEM 

(Szpitalna bez  

piwnic) 562 23 824,19 13 415,19 299 10 409,00 263  

 

 

27.5 Zatrudnienie 

 Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Wysokiem Mazowieckiem jest administratorem 

zasobów mieszkaniowych i użytkowych stanowiących własność miasta Wysokie Mazowieckie. 

 Na dzień 31.12.2021 r. było zatrudnionych 17 osób na umowę o pracę. 

 Struktura zatrudnienia przedstawia się następująco: 

 Dyrektor Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej, 

 Dział Księgowości - 3 osoby, 

 Dział Administracji - 3 osoby ( w tym 1 osoba na urlopie macierzyńskim) 

 Kadry - 1 osoba 

 Sprzątaczki – 4 osoby, 

 Pracownicy gospodarczy – 5 osób 

 

27.6 Sytuacja epidemiczna i podjęte działania  

Podjęte przeciwdziałania negatywnym skutkom pandemii COVID-19 w Zakładzie Gospodarki 

Mieszkaniowej: 

 zakupiono środki do dezynfekcji klatek schodowych: klatki schodowe tj. balustrady i drzwi 

wejściowe do budynku były wielokrotnie dezynfekowane przez pracowników ZGM, 

 przeprowadzono wśród pracowników akcję „szycia maseczek ochronnych”, 

 zakupiono maseczki oraz rękawice ochronne dla wszystkich pracowników zakładu, 

 zakupiono środki do dezynfekcji biura ZGM tj. płyn do dezynfekcji rąk oraz dozownik, 

 umożliwiono dokonywania opłat za lokale mieszkalne na rachunek bankowy, wszelkie 

informację o wysokości należności można było uzyskać telefonicznie oraz pocztą e-mail, 

 wprowadzono częściowe zdalne załatwianie spraw urzędowych. 

 

27.7 Plany finansowo-rzeczowe na 2022r 

W tym roku ze względu na trwający stanu epidemii, na terenie Polski wszystkie głosowania 

wspólnot mieszkaniowych zostaną przeprowadzone w formie indywidualnego zbierania 

głosów bez organizowania zebrań. Ponadto mieszkańcy w ciągu całego roku będą mogli 

składać indywidualne podania dotyczące zapotrzebowania na inwestycje lub remonty swoich 

budynków mieszkalnych. 
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Aktualnie w zaplanowanych na ten rok inwestycjach posiadamy wykonanie: 

 instalacji domofonowej w budynku 1 Maja 3, 

 instalacji domofonowej w budynku Ludowa 9, 

 wymianę płytek terakoty na cementowe na schodach wejściowych do klatek 

w budynku Szpitalna 2, 

 odwodnienie budynków: 1 Maja 11, 1 Maja 11A, 1 Maja 11B, 1 Maja 11C. 

Obecnie Gmina Miejska otrzymała  dofinansowanie z Banku Gospodarstwa Krajowego 

z Rządowego Programu Bezzwrotne Wsparcie Budownictwa z Funduszu Dopłat na: „Budowę 

budynku mieszkalnego wielorodzinnego wraz z wiatą śmietnikową, miejscami parkingowymi 

przy ulicy Kościelnej w Wysokiem Mazowieckiem”. Całkowita wartość inwestycji to kwota 

6 606 013,69 zł, dofinansowanie 80% w kwocie  5 284 810,95 zł,  środki własne 20% w 

kwocie 1 321 202, 74 zł. Przedmiotowa inwestycja planowana jest do realizacji na lata 2022-

2024. Zaprojektowano budynek wolnostojący, jednoklatkowy, pięciokondygnacyjny z jedną 

kondygnacją piwnic (podziemną) i czterema kondygnacjami mieszkalnymi. Budynek 

wyposażony w windę. Na każdej kondygnacji po pięć lokali mieszkalnych z wydzieloną 

kuchnią oraz balkonem. Zaprojektowano 20 mieszkań o powierzchni mieszkalnej od 32m2 do 

55m2. 

Zakład Gospodarki Mieszkaniowej na bieżąco analizuje dostępne dofinansowania z Banku 

Gospodarstwa Krajowego, Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego 

oraz Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej, które to planuje 

pozyskać m.in. na odnawialne źródła energii, wymianę źródła ogrzewania na budynkach 

mieszkalnych wielorodzinnych administrowanych przez ZGM.  
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 Zakład Wodociągów, Kanalizacji i Energetyki Cieplnej Sp. z o. o. 28.

Zakład Wodociągów, Kanalizacji i Energetyki Cieplnej Sp. z o. o. powstał w wyniku 

przekształcenia zakładu budżetowego w jednoosobową spółkę Gminy Miejskiej Wysokie 

Mazowieckie. Postanowieniem Sądu Rejonowego w Białymstoku, XII Wydział Gospodarczy 

Krajowego Rejestru Sądowego został wpisany do Krajowego Rejestru Sądowego z dniem 

21.12.2010 r., pod nr KRS: 0000373827. 

Spółka ma swoją siedzibę w Wysokiem Mazowieckiem przy ul. 1 Maja 6 oraz posiada bazę 

magazynową przy ul. Białostockiej 28 w Wysokiem Mazowieckiem, REGON: 200410051, NIP: 

7221620331  

Kapitał zakładowy Spółki na dzień 31.12.2021 r. wynosi 25 182 500,00 zł. 

Kapitał zapasowy Spółki na dzień 31.12.2021 r. wynosi 1 452 554,17 zł.  

Właścicielem Spółki jest Gmina Miejska Wysokie Mazowieckie. Burmistrz Miasta Wysokie 

Mazowieckie, jako organ wykonawczy Miasta, pełni funkcję Zgromadzenia Wspólników. 

Zarząd Spółki jest jednoosobowy. Funkcje kontrolne w ZWKiEC Sp. z o.o. sprawuje 

trzyosobowa Rada Nadzorcza.  

Spółka wykonuje zadania użyteczności publicznej, a przedmiotem jej działalności jest m. in.: 

1) pobór, uzdatnianie i dostarczanie wody, 

2)  odprowadzanie ścieków, 

3) zbieranie odpadów innych niż niebezpieczne, 

4) odzysk surowców z materiałów segregowanych, 

5) działalność usługowa związana z zagospodarowaniem terenów zieleni, 

6) wytwarzanie i zaopatrywanie w parę wodną, gorącą wodę i powietrze, 

7) roboty związane z budową dróg, rurociągów przesyłowych, obiektów inżynierii wodnej, 

8) wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych itp.  

28.1 Zatrudnienie 

Przeciętne zatrudnienie na umowy o pracę w przeliczeniu na pełne etaty w roku 2021 

wyniosło 91 osób, w tym 14 kobiet. W dziale administracji - 9 osób, kadra inżynieryjno-

techniczna – 13 osób, pozostałe stanowiska - 69 osób. Zatrudnienie na kontrakcie 

menadżerskim – 1 osoba . W porównaniu do 2020 roku nastąpił spadek zatrudnienia o 7 

osób. Spowodowane to było przejściem na emeryturę 3 pracowników, śmiercią 1 

pracownika oraz rezygnacją z zatrudnienia -3 pracowników.  

Potrzeby kadrowe Spółki na okres prac sezonowych uzupełniano zatrudnianiem 

zleceniobiorców. Wykonywali oni głównie prace przy układaniu kostki brukowej, utrzymaniu 

czystości w mieście , podczyszczaniu zebranych selektywnie odpadów. 

Zatrudnienie na umowy cywilno-prawne wyniosło 31 osób.  



141 

 

28.2 Wykonanie planów finansowo-rzeczowych w 2021 roku 

Dział Wodociągów i Kanalizacji Miejskiej 

Dział Wodociągów i Kanalizacji Miejskiej zajmuje się dostawą wody dla mieszkańców 

miasta, konserwacją i utrzymaniem stacji uzdatniania wody i sieci wodociągowej, 

gospodarką ściekową, obsługą nowoczesnej Miejskiej Oczyszczalni Ścieków oraz budową 

sieci, przyłączy i innymi pracami zleconymi na terenie Miasta Wysokie Mazowieckie. 

W minionym roku usunięto 29 awarii wodociągowych na sieci głównej i rozdzielczej, 

wybudowano 18 przyłączy wodociągowych to jest 0,270 km, przebudowano 37 szt. przyłączy 

wodociągowych (wymieniono na nowe, bo stare przyłącza z rur stalowych były tak 

skorodowane, że remont ich był nieopłacalny), wyremontowano 7 szt. hydrantów , 

wymieniono 14 zasuw wodociągowych, zainstalowano 26 szt. wodomierzy (w tym 6 

podliczników ) u odbiorców oraz 115 sztuk wymieniono po okresie legalizacji, jesienią 

i wiosną wykonano płukanie technologiczne całej sieci wodociągowej. Poza tym 

wybudowano sieć wodociągową z rur PE Ø 160 mm - 3794,3,mb, rur PE Ø 110 mm - 175,4 

mb w DK66 wraz z przyłączami, sieć wodociągową z rur PE Ø 160 mm – 1155,0 mb, rur PE Ø 

110 mm- 90,5mb wraz z przyłączami w tzw. Obwodnicy III -1 etap oraz wybudowano spinkę 

sieci wodociągowej z rur PE Ø 110 mm ul. Zambrowskiej z ul. Szarych Szeregów na długości 

100,0 mb. W dziale kanalizacji wykonano 21 szt. przyłączy do kanalizacji sanitarnej o łącznej 

długości 0,189 km oraz 18 szt. do kanalizacji deszczowej, oprócz tego przeprowadzono 

czyszczenie kanalizacji sanitarnej i deszczowej na terenie miasta samochodem 

specjalistycznym SW-21 oraz samochodem WUKO- Jelcz oraz usunięto 32 awarie na sieci 

sanitarnej i wykonano remonty bieżące studni sanitarnych i części sieci. 

Długość istniejącej sieci wodociągowej na terenie miasta wynosi 40,1 km, natomiast długość 

istniejącej sieci kanalizacji sanitarnej wynosi 35,0km. Sieć wodociągowa została wypłukana 

i odpowiednio przygotowana do bezawaryjnej dostawy wody. Wykonano okresowe 

przeglądy armatury i sieci wodociągowej. Wszelkie awarie usuwane były na bieżąco przez 

ZWKiEC Sp. z o. o. Stan infrastruktury sieci wodociągowej w mieście jest ogólnie dobry, 

przebudowano większość sieci z rur żeliwnych, rur PCV na rury zgrzewane nierozłączne PE 

RC. Przebudowy wymagają osiedla Jutrzenka, boczne ulice Zorzy, ul. Warszawska oraz 

osiedla Spółdzielni Mieszkaniowej i Zakładu Gospodarki Komunalnej, gdyż są tam stare rury 

żeliwne ich stan jest ogólnie dostateczny. Sieć kanalizacji sanitarnej jest ogólnie w stanie 

bardzo dobrym. Skanalizowane jest 99% powierzchni Miasta Wysokie Mazowieckie. 

Miejska Oczyszczalnia Ścieków, której operatorem i dzierżawcą jest ZWKiEC SP. z o.o. działa 

bezawaryjnie, ponieważ jest to nowa oczyszczalnia wybudowana w 2015 r. 

W okresie od 01.01.2021 r. 31.12.2021 r. sprzedaż wody w mieście wyniosła - 1 269,8 tys. m3 

wody (wzrost o 12,4% w stosunku do roku ubiegłego). Do kanalizacji przyjęto 334,9 tys.m3 

ścieków, oczyszczalnia przyjęła i oczyściła wraz z wodami opadowymi 449,0 tys. m3 (wzrost o 

9,1% w stosunku do roku ubiegłego). Przychody netto w dziale Wodociągów i Kanalizacji 

Miejskiej w 2021 r. z tytułu dostaw wody wyniosły 3 720 020,26 zł, natomiast z tytułu 

odbioru i oczyszczania ścieków – 1 595 918,69 zł. 
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Dział Wodociągów Wiejskich 

Dział Wodociągów Wiejskich zajmuje się dostawą wody dla mieszkańców gmin Wysokie 

Mazowieckie, Zambrów i Klukowo, konserwacją i utrzymaniem ośmiu stacji uzdatniania 

wody, sieci wodociągowej, budową sieci, przyłączy oraz odbiorem ścieków bytowych od 

mieszkańców Gminy Zambrów i Gminy Wysokie Mazowieckie. Poza tym zakład konserwuje 

i utrzymuje biologiczną oczyszczalnię ścieków w Porytem Jabłoń , biologiczno- mechaniczną 

oczyszczalnię w Brzóskach Falkach i dodatkowo dziewięć strefowych przepompowni ścieków. 

Pracownicy tego działu w roku 2021 wymienili około 200 układów pomiarowych na terenie 

Gmin Klukowo, Zambrów i Wysokie Mazowieckie, usunęli 87 awarii sieci wodociągowej w 

tym: 29 awarii na sieciach rozdzielczych i 58 awarii na przyłączach domowych, wymienili 25 

szt. hydrantów p.poż. ,40 szt. zasuw domowych. Prowadzili regularne płukanie 

technologiczne sieci wodociągowej. Przeprowadzono kompleksowe przeglądy wraz z 

naprawą układów technologicznych stacji uzdatniani wody w miejscowościach: Kalinowo 

Czosnowo, Jabłonka Kościelna, Mazury. 

Ocena efektywności działania to: poprawa jakości dostarczanej wody i zmniejszenie strat 

wody.  

Przychody ogółem działu Wodociągów Wiejskich za 2021 r. wyniosły 4 644 613,01 zł, w tym: 

Gmina Wysokie Mazowieckie (woda) - 1 575 654,65 zł (wzrost o 0,7% ) 

Gmina Wysokie Mazowieckie( kanalizacja) -       14 727,03 zł (wzrost 0 17,9%) 

Gmina Zambrów(woda)   -  1 663 643,66 zł (wzrost o 0,2%) 

Gmina Zambrów(kanalizacja)   -     353 966,03 zł (wzrost o 8,2%) 

Gmina Klukowo (woda)   -  1 036 621,64 zł (spadek o 5,1%) 

 

Dział Ciepłownictwa 

Zakład Wodociągów, Kanalizacji i Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. w Wysokiem Mazowieckiem 

dostarcza ciepło odbiorcom z dwóch własnych źródeł ciepła : 

1. Ciepłowni Miejskiej przy ul. Długiej 53 - siecią wysokoparametrową do węzłów 

grupowych i indywidualnych. Ciepłownia Miejska opalana jest gazem ziemnym 

wysokometanowym GZ-50, wyposażona w dwa kotły wodne wysokotemperaturowe 

o łącznej mocy cieplnej 5,90MWt Dostarcza czynnik grzewczy na CO i CWU przez cały rok. 

2. Kotłowni osiedlowej „Pułaskiego” przy ul. Długiej 15 -siecią niskoparametrową. 

Kotłownia została zmodernizowana w 2020 roku. Opalana jest gazem ziemnym GZ-50, 

wyposażona w trzy kotły wodne, kondensacyjne z palnikami gazowymi, modulowanymi. 

Dostarcza czynnik grzewczy tylko na CO w sezonie grzewczym. Moc zainstalowanych 

urządzeń grzewczych to 3,84 MWt. 

 

Bilans cieplny na dzień 31.12.2021r. przedstawia się następująco: 

Moc zainstalowana w kotłowniach - 9 7400 MW 

Moc zamówiona przez odbiorców  - 7,7721 MW 



143 

 

Moc na potrzeby własne                 - 0,3900 MW 

Straty mocy na przesyle                   - 0,3500 MW 

                                                                   8,5121 MW  

Rezerwa mocy:  1,2279MW 

 

W dziale ciepłownictwa na Ciepłowni Miejskiej przy ul. Długiej 53 wykonano przegląd 

i czyszczenie dwóch kotłów od strony wodnej (rewizja zewnętrznej i wewnętrznej). Urząd 

Dozoru Technicznego dopuścił kotły do dalszej eksplantacji bez żadnych problemów. 

Wykonano również szczegółowe przeglądy palników. Wymieniono również uszczelnienia 

łożysk w dwóch pompach mieszających oraz trzech pompach obiegowych. Stan urządzeń na 

Ciepłowni Miejskiej ocenia się jako dobry.  

Kotłownia osiedlowa „Pułaskiego” przy ul. Długiej 15 po zmodernizowaniu w 2020 roku 

pracuje bardzo dobrze bez żadnych awarii. Prowadzone są przeglądy gwarancyjne, stan 

urządzeń ocenia się na bardzo dobry.  

Wykonano bieżące konserwacje i remonty węzłów eksploatowanych m. in. wymieniono 

uszkodzone zawory odcinające oraz zawory trójdrogowe. Stan węzłów ocenia się na dobry. 

Zarówno sieć  wysokoparametrowa jak i niskoparametrowa wymagają sukcesywnej 

modernizacji. W 2021 roku sprzedano odbiorcom 52 858,40 GJ energii cieplnej w tym: 

z Ciepłowni Miejskiej przy ul. Długiej 53: 38 570,00 GJ, z kotłowni osiedlowej „Pułaskiego” 

przy ul. Długiej 15: 14 288,40 GJ 

Przychody w Dziale Ciepłownictwa za rok 2021 wyniosły 4 268 919,78 zł (wzrost o 18,3%). 

 

Dział Komunalny 

Dział Komunalny, w skład którego wchodzą: 

Dział Oczyszczania świadczy usługi w zakresie wywozu nieczystości stałych z terenu Miasta 

i Gminy Wysokie Mazowieckie oraz z terenu Gminy Kulesze Kościelne. Zajmuje się również 

wywozem nieczystości płynnych, sprzedażą i dzierżawą pojemników, obsługą miejskiego 

wysypiska śmieci, letnim i zimowym utrzymaniem ulic i chodników, recyklingiem surowców 

wtórnych (opakowania z papieru, szkła, plastiku, metalu), czyszczeniem kratek i studni 

deszczowych na ulicach miejskich oraz wykonaniem prac porządkowych zleconych. 

W  roku 2021  z terenu Miasta Wysokie Mazowieckie wywieziono 2 661,42 t odpadów, 

w tym: zebranych od mieszkańców – 2 242,32 t, zebranych z firm   -  419,1 t (w wyniku 

podpisanych umów). W tym samym okresie z  terenu  Gminy Wysokie Mazowieckie 

wywieziono – 817,09 t, w tym: zebranych od mieszkańców – 807,37 t, zebranych z firm  -

  9,72 t (w wyniku podpisanych umów). Z terenu Gminy Kulesze Kościelne zebrano 489,337 t 

odpadów, w tym: zebranych od mieszkańców – 484,477 t, zebranych z firm –  4,86 t. 

W wyniku prowadzonego recyklingu odzyskano 997,407 t surowców wtórnych.  

Przychody Działu Oczyszczania za 2021 rok wyniosły 3 371 305,91 zł (wzrost o 19,9%) 
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Dział zieleni  

W dziale Zieleni roboty ograniczyły się do prac zleconych przez Urząd Miasta, tj. sprzątanie 

parków, podcinanie drzew, naprawa chodników w Parku Miejskim, itp. 

Przychody działu Zieleni za 2021 rok wyniosły 33 211,58 zł (wzrost o 29,8%) 

 

Dział drogowy 

W dziale Drogowym w okresie sprawozdawczym wykonano oznakowanie poziome ulic oraz 

bieżące utrzymanie i uzupełnienie oznakowania pionowego ulic miejskich. 

Przychody działu Drogowego za 2021 rok wyniosły 103 304,97zł ( wzrost 230,8%) 

 

Usługi dodatkowe 

Pracownicy działu Komunalnego w 2021 roku wykonali również następujące prace: montaż i 

demontaż ozdób choinkowych na latarniach ulicznych, oflagowanie miasta na uroczystości 

narodowe, remont drogi wewnętrznej i miejsc parkingowych przy Miejskim Zespole Szkół w 

Wysokiem Mazowieckiem, podbudowa i ułożenie kostki brukowej na posesjach w Wysokiem 

Mazowieckiem, roboty brukarskie przy ul. Mały Rynek w Czyżewie. 

W wyniku wygranych przetargów w 2021 roku wykonano : budowę sieci wodociągowej w ul. 

1 Maja w Wysokiem Mazowieckiem, budowę sieci wodociągowej od Warszawskiej do ul. 

Podlaskiej w Wysokiem Mazowieckiem, zakończono budowę kanału deszczowego 

i chodników na Osiedlu przy ul. Warszawskiej w Wysokiem Mazowieckiem oraz 

przeprowadzono remont drogi gminnej 088 KD w Wysokiem Mazowieckiem. 

Przychody z wyżej wymienionych robót za 2021 rok wyniosły 4 502 162,78 zł  

28.3 Transport 

W Dziale Transportu wykonano bieżące prace remontowe i konserwacyjne taboru 

samochodowego i sprzętu kopiącego. W okresie zimowym kierowcy i operatorzy 

uczestniczyli w „akcji zimowej”. W ramach robót zleconych pracownicy uczestniczyli 

w pracach przy pozimowym sprzątaniu ulic, mechanicznym oczyszczaniu ulic miasta. Usługi 

transportowe wykonywane były głównie na potrzeby innych działów wewnątrz Spółki. 

28.4 Przeprowadzone inwestycje w 2021 roku 

W roku 2021 Zakład Wodociągów, Kanalizacji i Energetyki Cieplnej Sp. z o.o. w Wysokiem 

Mazowieckiem z własnych środków finansowych wybudował i przyjął na stan następujące 

inwestycje: sieć wodociągowa w ul. Obrońców Miasta oraz kanalizacja sanitarna na Osiedlu 

Mieszkaniowym przy ul Warszawskiej w ulicach Westerplatte, Dywizjonu 303, Monte Cassino 

i w pasie zieleni na tym osiedlu. Wykonano również światłowód teletransmisyjny łączący 

obydwie ciepłownie oraz projekt budowy dwóch studni głębinowych. 

W okresie sprawozdawczym zakupiono również następujące środki trwałe: posypywarkę 

PRONAR T131, kosiarkę samojezdną, samochód ciężarowy RENAULT MASTER. W formie 
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leasingu zakupiono śmieciarkę DAF CF340FAN. Na zwiększenie wartości środków trwałych 

wpłynął również otrzymany z Miasta Wysokie Mazowieckie aport sieci wodociągowej w ul. 

Zambrowska - 1 Maja na ogólną wartość 1 702,8 tys. zł. Wartość aktywów trwałych Spółki 

w 2020 roku wzrosła o 2 900,6 tys. zł.  

28.5 Działania mające wpływ na ochronę środowiska 

Od 2021 roku na Miejskiej Oczyszczalni Ścieków w Wysokiem Mazowieckiem prowadzone są 

badania wraz z Politechniką Białostocką dotyczące redukcji amoniaku, a co za tym idzie 

wpływające na obniżenie kosztów zużytej energii elektrycznej. Polega to na budowie złoża 

hydrofitowego, które już przynosi efekty. W niedługim czasie Spółka planuje powiększyć 

obszar złoża i w ten sposób znacznie zmniejszyć koszty poboru energii elektrycznej. 

Drugim działaniem wpływającym w przyszłości na ochronę środowiska jest wykonana w 2021 

roku koncepcja dotycząca budowy instalacji typu C-GEN mineralizacji rezydualnych odpadów 

komunalnych, która znacznie ograniczy koszty zagospodarowania zebranych odpadów, 

zarówno w terenu Miasta Wysokie Mazowieckie, jak i z sąsiednich gmin obsługiwanych przez 

ZWKiEC Sp. z o.o. 

28.6 Działalność Spółki w okresie pandemii COVID-19  

W okresie całego roku, kwarantanną i izolacją zostało objętych 13 pracowników, co nie 

wpłynęło jednak na żadne przerwy w dostawie wody i ciepła dla mieszkańców miasta 

i obsługiwanych gmin. Pracownikom zakupiono środki ochrony osobistej (maseczki, 

rękawiczki jednorazowe, płyn dezynfekujący, itp.) oraz ze względu na bezpieczeństwo 

inkasentów odwiedzających gospodarstwa domowe w ramach odczytu wodomierzy, 

wprowadzono w I kwartale 2021r. fakturowanie na podstawie średniego zużycia wody 

z okresu 3 miesięcy poprzedzających okres odczytu. Usługi w zakresie wywozu nieczystości 

wykonywane były z zachowaniem wymaganych obostrzeń sanitarnych. Zarząd Spółki nie 

wprowadzał żadnych radykalnych zmian w organizacji pracy biurowej, nie wprowadzono 

pracy zdalnej, ograniczono jedynie dostępność oraz skrócono czas pracy kasy do 4 godzin 

dziennie.  
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 Podsumowanie 29.

 

 Rok  2021 był kolejnym, w którym pomimo nieprzewidzianej sytuacji epidemicznej 

stale prowadzono działania związane z poprawą jakości życia mieszkańców, tworzenia 

miejsca sprzyjającego rozwojowi społeczności lokalnej oraz przedsiębiorczości.  

 Realizowano ustalenia uchwalonego Miejscowego Planu Zagospodarowania 

Przestrzennego Miasta Wysokie Mazowieckie w celu wspierania przedsiębiorczości oraz 

rozwoju budownictwa. 

 Pomimo pojawiających się trudności, będących konsekwencją pandemii, udało się 

osiągnąć realizację założonych celów, dzięki optymalizacji pracy, oraz wdrażaniu 

oszczędności w postaci obniżania kosztów w strukturze miasta, co miało bezpośrednie, 

korzystne przełożenie na kondycję  finansową samorządu i umożliwiało realizację kolejnych 

inwestycji. 

 Pomimo trudnych do przewidzenia sytuacji, mających charakter globalny, skutecznie 

zrealizowano większość planowanych założeń na dany rok, również wynikających z uchwał, 

między innymi w sprawie określenia kierunków działania Burmistrza Miasta 

Wysokie Mazowieckie na okres kadencji, a także wyznaczono nowe cele, poczyniono również  

przygotowania do ich skutecznej realizacji. 

 Kontynuowano m.in. zadania inwestycyjne związane z rozwojem i unowocześnieniem 

infrastruktury drogowej, mającej wpływ na zwiększenie bezpieczeństwa uczestników ruchu 

drogowego  i pieszego, atrakcyjności miasta i jakość środowiska.  

 Zakończono budowę 7 ulic miejskich położonych na osiedlu przy ul. Warszawskiej: 

Monte Cassino, Dywizjonu 303, Westerplatte, Obrońców Wizny, Bitwy Warszawskiej, 

Racławickiej, Odsieczy Wiedeńskiej. W ramach niniejszej inwestycji wybudowano; kanał 

technologiczny, wodociąg, kanalizację sanitarną i deszczową, oświetlenie, chodniki i 

krawężniki. W pasie drogowym zlokalizowana jest sieć gazowa. Na wspomnianym obszarze, 

zlokalizowanych jest 86 działek do zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej i 11 działek do 

zabudowy usługowej. 

 Podpisano umowę na inwestycję pn. „Budowa drogi od ul. Podlaskiej do ul. Ludowej 

– poprawa bezpieczeństwa i przepustowości ruchu w mieście Wysokie Mazowieckie”.  

 

W trakcie intensywnych prac trwa budowa I etapu drogi (Warszawska – Podlaska) po 

zachodniej części miasta, dzięki której powstaną tereny mieszkaniowe. Kolejny II etap 

(Podlaska-Ludowa) przekieruje ruch do ul. Ludowej i pozwoli na udostępnienie terenów 

przemysłowo – usługowych.  Planowany III etap (Ludowa – Aleja Niepodległości) pozwoli 

przekierować ruch od DK 66, przebiegającej przez centralną część miasta. 

Droga ma łączyć docelowo drogę krajową  66 na wlocie do miasta od strony Zambrowa z 

odcinkiem wylotowym z miasta poprzez włączenie w istniejącą drogę Aleję Niepodległości.  

Inwestycja podzielona jest na III etapy: 
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1. I etap (Warszawska – Podlaska) jest w trakcie realizacji. Koszt inwestycji to ok. 9.4 mln zł, 

z czego 4 mln zł to dofinansowanie z Narodowego Funduszu Dróg Samorządowych. Zadanie 

zaplanowane jest na lata 2020-2022.  

Zakres inwestycji obejmuje budowę drogi 1,1 km o szerokości jezdni 7m, chodniki, ścieżkę 

rowerową, przebudowę przepustu i skrzyżowania z drogą krajową nr 66, kanalizację 

sanitarną, deszczową, oświetlenie uliczne, wodociąg, kanał technologiczny. 

2. II etap (Podlaska - Ludowa) samorząd otrzymał dofinansowanie z RFRD (Rządowy 

Program Rozwoju Dróg) około 6 mln zł. Całkowita wartość inwestycji prawie 14 mln zł. 

Inwestycja ma zostać zrealizowana w terminie 24 miesięcy od daty podpisania umowy. 

3. III etap inwestycji to odcinek od ulicy Ludowej do Alei Niepodległości. Na ten odcinek 

złożony został wniosek o dofinansowanie z programu Polski Ład. 

 

Droga ta zdecydowanie wpłynie na odciążenie centrum miasta.  

 Miasto Wysokie Mazowieckie umieszczono na liście miast dobrego życia, uznano 

miastem w dobrej kondycji finansowej w dobie pandemii, czyli uplasowano w czołówce 

najlepiej zarządzanych miast w kraju. 

 Działania podejmowane przez samorząd miasta rokrocznie  doceniane są w wielu 

rankingach i publikacjach,  co jest  efektem realizacji wieloletnich strategii.   

 Jaki widać rok 2021 to rok, który przyniósł pozytywne zmiany widoczne nie tylko na 

każdej ulicy miasta,  ale i w każdej dziedzinie funkcjonowania samorządu.   

  

 

              Burmistrz Miasta 

 

/-/ mgr inż.  Jarosław Siekierko 

 


